
 

 

 9102 مارسمريض الباطنى والجراحى عن شهرتمحضر مجلس قسم ال

تن عقذ اجتوبع هجلس قسن التوريض  9102-3-01الووافق الأحذيوم إًه فى 

-الببطٌى الجراحى بحضور كلا هي:  

 ا.د/ يزٔج يصطفٗ راغة                  رئيظا                  

عضٕا              ْثح عثذ انمادر عهٗ  د/ أ.و.  

عضٕا                    يُال دايذ يذًٕد   د/ أ.و.  

عضٕا                  أيم طعيذ طّ    د/ أ.و.  

عضٕا     ثاح طعيذ يذًذ            د/صأ.و.  

عضٕا     ذًذ دايذ                د/صفاء ي  

عضٕا   ذٗ يذًذ                 د/ رشا فر  

عضٕا         أتٕ انفضم    د/ َٓال يذًٕد  

عضٕا                  د/ رأيح عهٗ اتزاْيى  

 وتن هٌبقشت هب يلى:

 اولا : هب يخص شئوى الطلاة:

طزعح الإَرٓاء يٍ عًم انرُثيّ عهٗ ٔذى الإَرٓاء يٍ ذظهيى انكرة نهفزلريٍ   -1

 انرٕصيفاخ نهرزو انثاَٗ نهفزلريٍ

 اعرًاد اطانية انرعهيى ٔانرعهى ٔانرذرية تانكهيح -2

 دضٕر ٔغياب انطلاب ٔالأَذاراخيراتعح  -3

 انرُثيّ عهٗ ضزٔرج الإَرٓاء يٍ ايرذاٌ انًيذذيزو نهفزلريٍ -4

 انراكيذ عهٗ ضزٔرج دضٕر انًؤذًز انطلاتٗ يٕو الأدذ ٔأخذ غياب انطلاب  -5

 ثبًيب: الذراسبث العليب:

يُالشح يهخص انثذث انًمذو يٍ انثادثح / ْاجز يجذٖ عثذ انذفيظ  -1

 effectiveness of neck stretching exercises on neckتعُٕاٌ: 

pain and disability for patients with total thyroidectomy 



 

 

د/يزٔج  -أ.و.د/صثاح طعيذ يذًذ-ذذد اشزاف:أ.د/ يصطفٗ يصطفٗ رسق 

 يظعذ عهٗ

يُالشح يهخص انثذث انًمذو يٍ انثادثح/يُصٕرج عٕدج عٕاد تعُٕاٌ/  -2

effect of an educational program for nurses about fluid 

and electrolyte replacement for burned patients  ذذد

 د/ صفاء يذًذ دايذ -اشزاف: أ.و.د/ صثاح طعيذ يذًذ

 impact يُالشح يهخص انثذث انمذو يٍ انثادث/ادًذ فًٓٗ جاد تعُٕاٌ: -3

of educational program for nurses compliance with 

sepsis bundle guidelines implementation on patient 

outcomes at intensive care units   ذذد اشزاف: ا.د/يزٔج

 د/رشا فرذٗ يذًذ-أ.و.د/صثاح طعيذ يذًذ-يصطفٗ راغة

 عثذ انصانذيٍ يُالشح يهخص انثذث انًمذو يٍ انثادثح/يُٗ دًذٖ -4

 effect of a designed educational program forتعُٕاٌ/

nurses on prevention and management of chemotherapy 

extravasation أ.و.د/ يُال -ذذد اشزاف: أ.د/يزٔج يصطفٗ راغة

  د/ايًاٌ صثذٗ عًزاٌ-دايذ يذًٕد

تعُٕاٌ/ عهٗ يُالشح يهخص انثذث انًمذو يٍ انثادثح/طٓاو عثذ انًُعى  -5

effect of educational intervention on prevention of 

dental problems among type II diabetes patient  ذذد

  د/ايًاٌ صثذٗ عًزاٌ-اشزاف/أ.و.د/يُال دايذ يُصٕر

يُالشح يهخص انثذث انًمذو يٍ انثادثح/ريٓاو عثذ انفراح اتزاْيى  -6

 effect of educational guidelines priorتعُٕاٌ/

nehprolithotripsy on patients’ performance and 

satisfaction ا.و.د/يُال دايذ يذًٕد-ذذد اشزاف: ا.د/ايًاٌ طهعد-

 د/ْانح عثذ انظلاو شرا

 ٔطاو عثذ انًُعى يذًذيُالشح يهخص انثذث انًمذو يٍ انثادثح/ -7

 'effect of an educational program on nursesتعُٕاٌ/

performance regarding caring for patients with 

subarachnoid hemorrhage /صثاح طعيذ ذذد اشزاف: ا.و.د

 صفاء يذًذ دايذد/-يذًذ



 

 

سيُاخ  -علا أدًذ-اعرًاد أراق انصلاديح انًمذيح يٍ انثادثح/ُْذ علاو -8

 صذلٗ نًُالشح رطانح انذكرٕراج

ذذيح انًذًذٖ يذًٕد  اعرًاد أراق انصلاديح انًمذيح يٍ انثادثح/ -9

 نًُالشح رطانح انًاجظريزيذًذ عهٗ َٓهح –انطُطأٖ 

 ثبلثب: الوشبركت الوجتوعيت:

 يراتعح انرجٓيش نهيٕو انعهًٗ نهمظى -1

 يشاركح انمظى تًظاتمح انرًيش انذكٕيٗ  -2

-15ذ فٗ انفرزج يٍ معُنًا يشاركح انمظى تانكاية انطلاتٗ انذٔنٗ -3

18/3/2119 

 رابعب: اعوبل الجودة: -4

 ٔانٕدذاخ  ٔانًعاييزيراتعح يا ذى اَجاسِ تأعًال انجٕدج  -1

ذثثيد يٕو انجٕدج لأعضاء يعيار انثذث انعهًٗ يٕو انخًيض يٍ كم  -2

-د/ايًاٌ صثذٗ-د/يزٔج يظعذ-أطثٕع ْٔى: ا.و.د/ ْثح عثذ انمادر عهٗ

و/ٔلاء -و/َٔيظح يذًذ-و اياَي عهي و/رداب رشٕاٌ -و.و/أشجاٌ طهثح

 انظيذ

 هيئت التذريس:خبهسب: اعضبء 

ٔنجُح انرُظيى  ذزشيخ أ.و.د/دُاٌ جاتزكًُظى نهكاية انطلاتٗ انذٔنٗ -1

-د/رأيح عهٗ-د/َٓال يذًٕد-د/رشا فرذٗ-ْى:د/صفاء يذًذ دايذ

و/شيًاء -و/اترظاو طعذ-و.و/اياَٗ عهٗ-و.و/ َٕرج فارص-و.و/علا ادًذ

 و/تظًح يذًذ-و/خهٕد عصاو-يجذٖ

انطلاتٗ انذٔنٗ كًذاضز فٗ انكاية  َٓال يذًٕد اتٕ انفضم د/ذزشيخ   -2

يٕو انخًيض انًٕافك  health assessmentلإنماء يذاضزج 

14/3/2119 

اعرًاد أراق انرزليح انًمذيح يٍ : و/ أياَٗ عهٗ يذًٕد نهرزليح نذرجح  -3

 يذرص يظاعذ تانمظى

 درٗ الآٌ 1/12/2118اطرًزار اَمطاع د/صفاء انظيذ عٍ انذضٕر يُذ  -4

 رئيس القسم أمين المجلس                                         

 ا.د/مروة راغب                                            د/نهال محمود


