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 مقدمة : 

 

٣ؼي حُظو٣ْٞ ٖٓ أْٛ كِوخص حُٔ٘ظٞٓش حُظؼ٤ٔ٤ِش , ًٔخ ٣ؼي أًؼَ حُؼ٘خَٛ طديحه٬ ٓدغ ًدَ ٌٓٞٗدخص حُؼ٤ِٔدش حُظؼ٤ٔ٤ِدش , 

ٝٓؼدخ٤٣َٙ ٝٓٞحٛدلخطٚ حُٔؼظٔديس, ٓدٞف ٣ـ٤دذ ٓزديأ ط ز٤دن ٖٓ ) ٓؼِْ ( ٝ ) ٓظؼِْ ( ٝ ) ٜٓ٘ؾ( . ٝرديٕٝ حُظود٣ْٞ , 

حُؼيحُددش ٝطٌددخكئ حُلددَٙ , ردد٤ٖ ه٣َـدد٠ ح٤ٌُِددش حُٞحكدديس , رددَ ٝردد٤ٖ ه٣َـدد٠ حُـخٓؼددخص حُٜٔدد٣َش رؼ٠ددٜخ حُددزؼٞ.    

ٌُُٝي ًخٕ حُؼَٔ ػ٠ِ ٤ٛخؿش ٓؼخ٤٣َ حُظو٣ْٞ ٌُخكش أ١َحف حُؼ٤ِٔش حُظؼ٤ٔ٤ِش, ٝطلي٣ؼٜخ ٝط ٣َٞٛخ, ٝٓٞحًزظٜخ ٌُدَ 

ـيحص حُظٌُ٘ٞٞؿ٤دش حَُحٛ٘دش . ٓدٖ ٛ٘دخ ؿدخمص أ٤ٔٛدش اٗ٘دخم ٛدٌٙ حُٞكديس رخ٤ٌُِدش حُدٌٟ ٣ٜديف اُد٠ ط د٣َٞ ٗظدْ حُٔٔظ

حُظو٣ْٞ ٝح٩ٓظلخٗخص ُِ ٬د ك٠ ح٤ٌُِش ُظلو٤ن حُٔوَؿخص حُظؼ٤ٔ٤ِش حُٔٔدظٜيكش ُِزَٗدخٓؾ ح٧ًدخى٠ٔ٣ رٔدخ ٣ظٞحكدن ٓدغ 

 حُٔؼخ٤٣َ ح٧ًخى٤ٔ٣ش ًؤكي ٓظ ِزخص حُـٞىس ٝح٩ػظٔخى.

  اٌٛؽذح:سإ٠خ 

ط ٣َٞ ٗظْ حُظو٣ْٞ  ٝح٫ٓظلخٗخص ُِ ٬د ٠ُٔخٕ طلو٤ن حُٔوَؿخص حُظؼ٤ٔ٤ِش حُٔٔظٜيكش ُِزَحٓؾ ح٧ًخى٤ٔ٣ش رٔخ 

 ٣ظٞحكن ٓغ ه٤ْ حُؼيحُش ٝحُ٘لخك٤ش  ٝحُٔؼخ٤٣َ ح٧ًخى٤ٔ٣ش حُو٤ٓٞش ًؤكي ٓظ ِزخص حُـٞىس ٝ ح٫ػظٔخى.

 سعبٌخ اٌٛؽذح:

طٞك٤َ ٗظْ طو٣ْٞ حُ ٬د ٝح٫ٓظلخٗخص ٬ٍُطوخم رٔٔظ١ٞ ح٧ىحم حُـخٓؼ٢ , ٝطلو٤ن حُظ ٣َٞ حُٔٔظَٔ ُ٘ظْ حُظو٣ْٞ   

.ٝح٫ٓظلخٗخص ُظل٤ٖٔ ٓٔظ١ٞ حُـٞىس حُظؼ٤ٔ٤ِش ُِو٣َؾ رٔخ ٣ظ٘خٓذ ٓغ حكظ٤خؿخص ٓٞم حُؼَٔ  

 أ٘ذاف اٌٛؽذح:

ٓٔظٟٞ حُؼ٤ِٔش حُظؼ٤ٔ٤ِش ٝطل٤ٖٔ ٓ٘ظٞٓش حُظؼ٤ِْ  . َٗ٘ ػوخكش ؿٞىس حُظو٣ْٞ ٝحُظٞػ٤ش ر٠ٍَٝس ط ٣َٞٙ َُكغ1

 رٜلش ػخٓش رٔخ ٣ْٜٔ ك٢ ٟٔخٕ ؿٞىطٜخ .

. اػيحى رَحٓؾ طي٣ٍز٤ش ك٢ اػيحى أىٝحص حُظو٣ْٞ ٝر٘ي ح٧ٓجِش ٤ٌٓٝ٘ش حُظٜل٤ق ٝاٗ٘خم هخػيس ر٤خٗخص ٝطي٣ٍذ 2

 أػ٠خم ٤ٛجش حُظي٣ٍْ ٝح٤ُٜجش حُٔؼخٝٗش ٝحُ ٬د ػ٤ِٜخ.
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٤ٛجش حُظي٣ٍْ ٝطي٣ٍزْٜ ػ٢ِ ٜٓخٍحص حُظو٣ْٞ حُظ٢ طَ٘ٔ) ط٤ْٜٔ ٝر٘خم ٝاػيحى أىٝحص . ط٤ٔ٘ش هيٍحص أػ٠خم 3

طل٤َِ حُز٤خٗخص ًٝظخرش حُظوخ٣ٍَ  -ؿٔغ حُز٤خٗخص  –طٜل٤ق ح٫هظزخٍ  –اؿَحم ٝاىحٍس ٝط ز٤ن ح٫هظزخٍ  –حُظو٣ْٞ 

حُظلي٣غ ٝحُظـي٣ي حُٔٔظَٔ( . –حُظل٣َ٤ٔش حُظ٤ٟٞل٤ش   

ٝٓٞحٛلخص طو٣ْٞ حُ ٬د ك٢ حُٔوٍَحص حُٔوظِلش ٝاػيحى ح٧ىُش حٓظ٘خىح ا٠ُ حُٔؼخ٤٣َ ٤ٛخؿش ٝاػيحى حُٔؼخ٤٣َ  -4

 ح٧ًخى٤ٔ٣ش حُو٤خ٤ٓش. 

ىحهَ ح٤ٌُِش ٠ُٔخٕ َٓػش ٝىهش ٝٗلخك٤ش أػٔخٍ ح٫ٓظلخٗخص ٠ُز٢  هظزخٍحص. اطزخع آ٤ُخص ٓظ ٍٞس ٩ىحٍس ٗظْ ح5٫

 ٓٔخٍ حُؼ٤ِٔش حُظؼ٤ٔ٤ِش.

.هظزخٍحصح٫ ُِ ٬د ػٖ طؼ٣ِِ آ٤ُخص حُظـ٣ٌش حَُحؿؼش -6  

 ِٙبَ اٌٛؽذح:

َٗ٘ ػوخكش حُظ ٣َٞ ًٔيهَ ُظل٤ٖٔ ٓ٘ظٞٓش حُظؼ٤ِْ رٜلش ػخٓش ٝحُظٞػ٤ش رخ٤ُٔؼخم ح٧ه٬م ُِظو٣ْٞ رـ٤ٔغ . 1

 َٓحكِٚ ٝٓـخ٫طٚ ٝحُظٞػ٤ش ر٘ظْ حُظو٣ْٞ ٝح٫ٓظلخٗخص حُٔٔظليػش .

. اػيحى أىُش حُظو٣ْٞ ُِزَٗخٓؾ .2  

ُِٔوٍَحص حُيٍح٤ٓش ُِزَٗخٓؾ.. اٗ٘خم ر٘ٞى ح٧ٓجِش 3  

اٗ٘خم هخػيس ر٤خٗخص ُزَٗخٓؾ ح٤ٌُِش ٝر٤خٗخص حُ ٬د حُٔو٤ي٣ٖ رخُزَٗخٓؾ ٝٗظخثؾ حُ ٬د ٝطل٤َِ حُز٤خٗخص  -4

 ٝطل٤َٔٛخ ًٝظخرش حُظوخ٣ٍَ.

اػيحى رَحٓؾ حُظي٣ٍذ ػ٠ِ أىٝحص حُظو٤٤ْ ,ر٘ي ح٧ٓجِش , ح٫ٓظلخٗخص ح٩ٌُظ٤َٗٝش , ٤ٌٓ٘ش حُظٜل٤ق. -5  

خرؼش ٟز٢ حُـٞىس ك٢ ؿ٤ٔغ َٓحكَ حُظؼ٤ِْ رخ٤ٌُِش , طز٠٘ حُٔؼخ٤٣َ ح٧ًخى٤ٔ٣ش , اٗ٘خم ٗظخّ َٓحؿؼش ىحه٤ِش , ٓظ -6

 اػيحى طوخ٣ٍَ حُٔظخرؼش حُي٣ٍٝش.

ٓظخرؼش حَُ٘٘ ػٖ حُٞكيس , َٗ٘ حُٔ زٞػخص , ٟٝغ ٓظخرؼش ٝط٘ل٤ٌ ه ش حٓظَٔح٣ٍش ط٣َٞٔ أٗ٘ ش حُٞكيس. -7  

اٌم١بط ٚاٌزم٠ُٛ ٚؽذٖ ِٙبَ ِذ٠ش  
  طلي٣ي حكظ٤خؿخص حُٞكيس ٖٓ ح٫ػخع ٝح٫ىٝحص ٝح٫ؿِٜس حُظ٢ ٣َحى َٗحإٛخ ٝحػيحى طوخ٣ٍَ ٓلِٜش رٜخ 

 حػيحى ه ٢ حُؼَٔ ح٬ُُٓش ٝحُظٞؿ٤ٚ ٝح٫َٗحف ػ٢ِ حػٔخٍ حُٞكيس 

 َٔرخُٞكيس ٓظخرؼش حٗـخُ ح٫ػٔخٍ ح٤ٓٞ٤ُش ٝحُظخًي ٖٓ ٓ خروظٜخ ُو ش ػَٔ حُٞكيس ٝحُظ٤ٔ٘ن  ٓغ ك٣َن حُؼ 

 طوي٣ْ طوخ٣ٍَ ى٣ٍٝش ػٖ ٓخ طْ حٗـخُس رخُٞكيس  ٝحُٔ٘خًَ حُظ٢ طؼٞم حُو٤خّ رٜخ 
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   حُظٞحَٛ رخ٫هٔخّ حُؼ٤ِٔش ٫ٗـخُ ٜٓخّ حُٞكيس 

   ٓظخرؼش ػَٝ ٝٓ٘خه٘ش حُٟٔٞٞػخص حُوخٛش رٞكيس حُو٤خّ ٝحُظو٣ْٞ ػ٢ِ حُٔـخُْ حُٔوظٜش رخ٤ٌُِش

 ح٫هٔخّ حُؼ٤ِٔش (ٝحػظٔخىٛخ ٝط٘ل٤ٌ حُوَحٍحص حُٔظؼِوش رٜخ -)ٓـِْ ح٤ٌُِش  

  طٔؼ٤َ حُٞكيس ك٢ ح٫ؿظٔخػخص حُظ٢ ط٘ؼوي ًخ٫ؿظٔخػخص حُي٣ٍٝش ُٔي١َ٣ حُٞكيحص ًٌُٝي حُٔ٘خًٍش ك٢

 ص ٝحُٔئطَٔحص ًحص حُِٜش رخٗ٘ ش ط ٣َٞ ٗظْ حُو٤خّ حُظو٣ْٞحُ٘يٝح

  ػوخكش ط ٣َٞٗظْ طو٣ْٞ حُ ٬د ٝح٫ٓظلخٗخص ٫ػ٠خم ٤ٛجش حُظي٣ٍْ ٝحُ ٬د َ٘ٗ 

   طْٜٔ هخػيس ر٤خٗخص ُِٞكيس ٝحىهخٍ ٓوَؿخص ح٫ٗ٘ ش حُوخٛش رخُٞكيس ٝطل٤ِٜٔخ ػ٢ِ ٓٞهغ ح٤ٌُِش

 ٝطٞػ٤وٜخ.

 ٣َن حُظ٘ل١ٌ٤ ُِٞكيس ٓظخرؼش حػٔخٍ حٌُ٘ظ٫َٝص ٓغ حُل 

  ًْظخرش حَُٔ٘ٝع حُوخٙ ر٘ظْ حُظو٣ٞ. 

 

اٌم١بط ٚاٌزم٠ُٛ حِٙبَ اٌفش٠ك اٌزٕف١زٜ ثٛؽذ  
              اٌّؾبسوخ فٟ رٕف١ز أٔؾطخ اٌٛؽذح ٚرؾًّ : -      

   ْطـ٤ِٜ ٝطلي٣غ ٍإ٣ش ٍٝٓخُش ٝحٛيحف ٝكيس حُو٤خّ ٝحُظو٣ٞ 

 طلي٣غ ٓٞهغ حٌُظ٢َٗٝ ُِٞكيس 

  طـ٤ِٜ ٝحػيحى ح٤ٌَُٜ حُظ٘ظ٢ٔ٤ ُِٞكيس ٝط٤ٌَ٘ ك٣َن حُٞكيس ٝػَٟٜخ ٝحػظٔخىٛخ ٖٓ ٓـِْ ح٤ٌُِش 

  ه ش  –حػيحى ٝطـ٤ِٜ حُو ٢ حُوخٛش رخُٞكيس )ه ش ٗظْ حُظو٣ْٞ ٝػَٟٜخ ٝحػظٔخىٛخ ٖٓ ٓـِْ ح٤ٌُِش

 ح٫ٗ٘ ش حُظ٘ل٣ٌ٤ش حُوخٛش رخُٞكيس (

 ى٤َُ ٗظْ طو٣ْٞ حُ ٬د ( ٝحػظٔخىٛخ ٖٓ  -ى٤َُ حٌُ٘ظٍَٝ  -)ٝكيس حُو٤خّ ٝحُظو٣ْٞ  ٧ىُش حُظلي٣غ ح١ُٞ٘ٔ

 ٓـِْ ح٤ٌُِش 

   ػوي حُ٘يٝحص ٍٕٝٝ حُؼَٔ حُوخٛش –طـ٤ِٜ ٝطـ٤ٔغ ح٫ٓظز٤خٗخص ٝػَٔ حُظل٤َِ ح٫كٜخث٢ حُوخٙ رٜخ

   ٝػَٔ حُظل٤َِ ح٫كٜخث٠ ٝط٤ٛٞخص حٍُٞٗشرخُٞكيس 

   ػَٔ ٓلخَٟ حؿظٔخع حُٞكيس 

   َح٫هظزخٍحص ح٤ُ٫ٌظ٤َٗٝش (  هظزخٍحصح٫ٓظخرؼش ػ٤ِٔش ٤ٓ( 

  حٌُ٘ظ٫َٝص  ِٓق َٓحؿؼش 
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 ( ُِلَم حُيٍح٤ٓش ح٧ٍرؼش  ػَٔ حُظل٤َِ ح٫كٜخث٢ ُِ٘ظخثؾ)ٓوخٍٗش ُؼ٬ع ٓ٘ٞحص 

  ػَٔ هخػيس  ر٤خٗخص ُ٪هظزخٍحص ح٩ٌُظ٤َٗٝش 

  حُٔ٘خًٍش ك٢ ط٘ل٤ٌ أٗ٘ ش َٓ٘ٝع ط ٣َٞ ٗظْ ح٩هظزخٍحص حُؼ٤ِٔش ٝحُ٘ل٤ٜش 

   ْطـ٤ِٜ ِٓق ٝكيس حُو٤خّ ٝحُظو٣ٞ  
 

 ِٙبَ ٌغٕخ اٌزم٠ُٛ

 َٓحؿؼش أىُش حُظو٣ْٞ. .1

 .ٗظْ ح٫هظزخٍحصٓظخرؼش ٝطو٤٤ْ ٓيٟ حُظويّ ك٠ ط ٣َٞ  .2

 .ٝٓظخرؼش ط٘ل٤ٌٛخ حػيحى ه ش  رَحٓؾ حُظي٣ٍذ ٍٕٝٝ حُؼَٔ ٝحُ٘يٝحص ُظ ٣َٞ ٗظْ حُو٤خّ ٝحُظو٣ْٞ .3

 حُظي٣ٍْ ٝحُو٤خّ ٝحُظو٣ْٞ.طلل٤ِ حػ٠خم ٤ٛجش حُظي٣ٍْ ػ٠ِ ط ٣َٞ ١َم  .4

 ط ٣َٞ ٗظْ طو٣ْٞ ح٫هظزخٍحص حُؼ٤ِٔش ٝحُ٘ل٤ٜش رٞحٓ ش حٓظويحّ حُِْٔ حُظوي٣َٟ .5

 .Rubricرخٓظويحّ  حػيحى طوخ٣ٍَ ه٤خّ ٜٓخٍحص حُ ٬د .6

 ِٙبَ ٌغٕخ ثٕٛن الأعئٍخ

 ك٠ رَحٓؾ ر٘ٞى ح٧ٓجِش ٝحُٔلَىحص ح٫هظزخ٣ٍش ٓظخرؼش حىهخٍ حُز٤خٗخص .7

 حُز٤خٗخصٓظخرؼش حػيحى هٞحػي  .8

 ػ٠ِ ٤ًل٤ش ط٤ْٜٔ ر٘ٞى ح٧ٓجِش. ػوي ٍٕٝ ػَٔ ٝىٍٝحص ُظي٣ٍذ حػ٠خم ٤ٛجش حُظي٣ٍْ .9

 ِٙبَ ٌغٕخ اٌزقؾ١ؼ الاٌىزشٚٔٝ
 حػيحى ه ش رَحٓؾ حُظي٣ٍذ ٍٕٝٝ حُؼَٔ ٝحُ٘يٝحص حُوخٛش رخُظٜل٤ق ح٫ٌُظ٠َٗٝ .1

 حػ٠خم ٤ٛجش حُظي٣ٍْ ػ٠ِ حػيحى ح٫هظزخٍحص ح٫ٌُظ٤َٗٝش. ي٣ٍذط .2

 ػ٠ِ حٓظويحّ أٍٝحم ح٫ؿخرش ح٫ٌُظ٤َٗٝش. حُ ٬د طي٣ٍذ .3

 حػيحى طوخ٣ٍَ حُظل٤َِ ح٫كٜخث٠ ُ٘ظخثؾ ح٫هظزخٍحص ح٫ٌُظ٤َٗٝش. .4

 ط٤َٜٔ ٜٓٔش طٜل٤ق ح٫هظزخٍحص حُٟٔٞٞػ٤ش , ٝطو٣ْٞ ٓيٟ ؿٞىطٜخ ك٢ ه٤خّ حُظل٤َٜ حُؼ٢ِٔ. .5

 ٝطل٤َٔ ٗظخثـٜخ. طوي٣ْ ح٫ٓظ٘خٍس ُٔٔظوي٢ٓ حُٔوخ٤٣ْ ٝح٫ٓظزخٗخص ك٢ ٤ًل٤ش حٓظويحٜٓخ ٝطل٤ِِٜخ .6

 اػيحى ر٤خٕ رخُٔوٍَحص حُٜٔللش حٌُظ٤َٗٝخ .7
 

ِشاعؼخ ٔزبئظ الاِزؾبٔبد إٌٙبئ١خِٙبَ ٌغٕخ   

حُدٌٟ طدْ ط٤ٌِلدٚ ردش ٍثد٤ْ حٌُ٘ظدٍَٝ, ػ٠دٞ حٌُ٘ظدٍَٝ,  ُظ٘ل٤دٌ حُٜٔدخّ حُٔد٘يس حُد٤ْٜ ٓظخرؼش أىحم حُٔٔدج٤ُٖٞ   – 1

ٍث٤ْ حُِـخٕ , ح٬ُٔكظ حٝ حَُٔحهذ , ٓٞظق أٝ ػخَٓ ًٝظخردش  طودخ٣ٍَ ٤ٓٞ٣دش ١دٞحٍ كظدَس ح٩ٓظلخٗدخص  هخٛدش 

رٔدديٟ ح٫ُظددِحّ ٝؿددٞىس ح٫ىحم ٝطلي٣ددي أٓددزخد حُٔٔخٍٓددخص حُٔظ٤ٔددِس  ٝكددؼْٜ ػِدد٠ ح٫ٓددظَٔحٍ ح٫ىحم حُٔظ٤٤ٔددِ , 

خص حُٔظوخػٔد٤ٖ  ٝط٘زد٤ْٜ رو دٍٞس ٓدٞم ح٫ىحم ػِد٠ ػ٤ِٔدش حُظود٣ْٞ ٝػِد٠ حُٔٔدئ٤ُٖ أٗلٔدْٜ ًٌُٝي ٟدز٢ ٓوِلد

 ٝكؼْٜ ُظل٤ٖٔ ح٫ىحم .

 طٔـ٤َ  حُؼـِ ك٠ ح٫ٌٓخٗخص ٝحُظـ٤ِٜحص إ ٝؿي, ٝطلي٣ي حُٔ ِٞد ُظل٤ٖٔ ح٧ىحم -2
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 ِٙبَ ٌغٕخ اٌزذس٠ت

طي٣ٍز٤ش ػ٠ِ ٓٔظ١ٞ أػ٠خم ٤ٛجش حُظي٣ٍْ طظ٠ٖٔ آ٤ُخص طلو٤ن حُـٞىس ك٢ حُظي٣ٍْ  ػَٔ ط٘ل٤ٌ ٍٕٝ .1

 ٝحُظو٤٤ْ. 

 حُظؼخٕٝ ٓغ أهٔخّ ح٤ٌُِش ُظٞؿ٤ٚ َٓ٘ٝػخص طوَؽ حُ ٬د ُويٓش حُٔـظٔغ . .2

 طٞؿ٤ٚ ىٍٝحص ُظ٤ٔ٘ش ٜٓخٍحص ٓؼ٢ِٔ /ٓؼِٔخص حُٔيحٍّ  كٍٞ ح٩طـخٛخص حُلي٣ؼش ك٠ حُظَر٤ش . .3

 يٍحم حُٔيحٍّ ٝحَُٔ٘ك٤ٖ ٝحَُٔ٘كخص حُظَر٣ٞخص .طوي٣ْ ىٍٝحص ُظ٤ٔ٘ش ٓ .4

 ط٘ل٤ٌ ػيى ٖٓ حُ٘يٝحص ٝحٍُٕٞ حُيحه٤ِش ٝحُوخٍؿ٤ش ُِٞهخ٣ش ٖٓ ح٬ٌُ٘ٔص ح٩ؿظٔخػ٤ش . .5

ُٔظ ِزخص حُظؼ٤ِْ حُـخٓؼ٢ طَ٘ٔ حُ ٬د ٝأػ٠خم ٤ٛجش   ػَٔ رَحٓؾ اٍٗخى٣ش ٗخِٓش )ٝهخث٤ش ٝاٗٔخث٤ش(  .6

 حُظي٣ٍْ .

ػ٤ش طيػ٤ْ ح٧َٓ حُٔ٘ظـش ٖٓ ه٬ٍ حَُ٘حًش حُٔـظٔؼ٤ش ٓغ ٝكيس ح٠ُٔخٕ ىٍحٓش اكظ٤خؿخص حُٔـظٔغ ٖٓ طٞ .7

 ح٩ؿظٔخػ٢ رؼَٔ ٓؼَٝ ١ٞ٘ٓ .

ط٘ل٤ٌ ٍٕٝ طي٣ٍز٤ش ٗٞػ٤ش ُِٔؼ٤ِٖٔ ٝحُٔؼِٔخص  رخُٔيحٍّ طظ٠ٖٔ ط٤ٔ٘شٜٓخٍحطْٜ ك٢ ط٘ل٤ٌ ١َم  .8

 ٝحٓظَحط٤ـ٤خص حُظي٣ٍْ حُٔوظِلش ٝطٞظ٤ق حُظٌُ٘ٞٞؿ٤خ ك٢ ػ٬ٔص حُظؼ٤ِْ ٝحُظؼِْ .

 ٬م ِِٓٔش ٖٓ حَُٓخثَ حُظٞػ٣ٞش ػزَ حُز٣َي ح٩ٌُظ٢َٗٝ ٧ػ٠خم ٤ٛجش حُظي٣ٍْ .ا١ .9

طٞظ٤ق حُٔ٘خٓزخص حُٔل٤ِش ٝح٩ه٤ٔ٤ِش ٝحُي٤ُٝش َُ٘٘ حُو٤ْ ٝح٧ه٬ه٤خص ٝكٔخ٣ش حُٔـظٔغ ٖٓ رَحػٖ حُـَٜ  .11

 ٝحُـِٞ .

 ِٙبَ ٌغٕخ رىٌٕٛٛع١ب اٌّؼٍِٛبد

 :حُٔؼِٞٓخصحُٜٔخّ حُظخ٤ُش ٖٓ ٜٓخّ ٝكيس طٌُ٘ٞٞؿ٤خ طؼي 

 طلي٣غ ٝ طلؼ٤َ حٌُٔظزش ح٫ٌُظ٤َٗٝش رخ٫ٗظخؽ حُؼ٢ِٔ. 

 ػوي حُزَٝط٫ًٞٞص  ًحص حُؼ٬هش رظٌُ٘ٞٞؿ٤خ حُٔؼِٞٓخص. 

 حُظلي٣غ حُٔٔظَُِٔٔٞهغ  ط٤ْٜٔ حُٔ زٞػخص حٍُٞه٤ش ٝح٩ٌُظ٤َٗٝش حُوخٛش رخ٤ٌُِش ٝأٗ٘ ظٜخ حُٔوظِلش ٝ

 .ح٫ٌُظ٢َٗٝ ٤ٌُِِش
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 ح٩طٜخ٫ص ػ٠ِ اىحٍس ٝ طلي٣غ حُزٞحرش ح٩ٌُظ٤َٗٝش ٤ٌُِِش ح٩َٗحف حُٔ٘ظَى ٓغ ك٣َن ُٝحٍس. 

 .طلي٣ي حُٔٞحٛلخص ٝح١َُٝ٘ حُل٤٘ش حُٔ ِٞد طٞحكَٛخ ك٢ حٗظٔش حُٔؼِٞٓخص ٝح٫ؿِٜس ك٢ ح٤ٌُِش

 .حُٔٔخٛٔش ك٢ طٞك٤َ حُظٌُ٘ٞٞؿ٤خص حُلي٣ؼش رٔخ ٣ْٜٔ ك٢ ٍكغ ًلخمس ٝؿٞىس حٗـخُ ح٧ػٔخٍ ك٢ ح٤ٌُِش 

  غ حُٔظؼِوش رظٌُ٘ٞٞؿ٤خ حُٔؼِٞٓخص ٖٓ ه٬ٍ طؼخهي ح٤ٌُِش ٓغ ؿٜخص أهَٟ ُظ٘ل٤ٌٛخٓظخرؼش ؿ٤ٔغ حُٔ٘خ٣ٍ. 

 ٫َٗحف ػ٢ِ أؿِٜس ٝٓؼيحص حُ٘ظْ ح٩ٌُظ٤َٗٝش ٖٓ ك٤غ ط٤ًَزٜخ ٝط٤ٜجظٜخ ٝآظوزخٍ ر٬ؿخص ح٧ػ خٍح. 

 ػيحى ىٍحٓخص حُـيٟٝ ٩ىهخٍ أٗظٔش ٝأؿِٜس طٌُ٘ٞٞؿ٤خ حُٔؼِٞٓخص ك٢ هيٓش أٗ٘ ش ح٤ٌُِش ٝطوي٣ْ ا

 .حُظ٤ٛٞخص ٝح٫هظَحكخص حُوخٛش ٩ىهخُٜخ حُويٓش

  ٟٔخٕ أٖٓ ٬ٓٝٓش حُٔؼِٞٓخص ٝحُز٤خٗخص ٝطٞك٤َ رَحٓؾ حُلٔخ٣ش. 

  ٍر٢ أؿِٜس حُٔٔظوي٤ٖٓ ر٘زٌش حُٔؼِٞٓخص َٝٓحهزش ح٫ُظِحّ رخُوٞحػي. 

  ح٩َٗحف ػ٠ِ ًخكش ط٬٤ٛٞص حُ٘زٌش ٝػ٤ِٔخص ح٤ُٜخٗش حُي٣ٍٝش ٝحُل٣ٍٞش 

 ٨ُؿِٜس ٝحُزَحٓؾ ٝٓظخرؼش ط٘ل٤ٌٛخ ٝطٞك٤َ حُيػْ حُل٢٘ ُ٘ظْ حُظ٘ـ٤َ طو ٢٤ ح٤ُٜخٗش حُي٣ٍٝش. 

  ط٤َٗق رَحٓؾ حُظي٣ٍذ حُٔ٘خٓزش ك٢ ط ز٤وخص حُلخٓٞد ُٔ٘ٔٞر٢ حُٞكيس ٝػوي حُيٍٝحص حُظي٣ٍز٤ش ػ٠ِ

ٝ  ط ز٤وخص حُلخٓٞد ٝحٗظٔش حُـخٓؼش ح٫ٌُظ٤َٗٝش ٧ػ٠خم ح٤ُٜجظ٤ٖ ح٧ًخى٤ٔ٣ش ٝح٩ىح٣ٍش رخُظ٤ٔ٘ن ٓغ حَُٔحًِ

 .حًَُ٘خص ٝ ح٤ُٜجخص حُٔ٘خٓزش

 اػيحى ٝاٛيحٍ حُظو٣ََ حَُرغ ١ٞ٘ٓ ػٖ اٗـخُحص ٝكيس طٌُ٘ٞٞؿ٤خ حُٔؼِٞٓخص. 

ح٩َٗحف ٝ حُٔظخرؼش ُؼ٤ِٔخص رَٓـش هٞحػي حُز٤خٗخص ُيػْ ح٧ٗ٘ ش حُٔوظِلش رخ٤ٌُِش, ٝ ح٩َٗحف ػ٠ِ طلي٣غ  

 ر٤خٗخطٜخ. 

 ٤َ َٓ٘ٝع حُ٘ظْ ح٩ىح٣ٍشٓظخرؼش ٝ طلي٣غ ح٤ٍٗ٫ق ح٫ٌُظ٢َٗٝ ػٖ ٣َ١ن طلؼ MIS  ٓٞحم ك٤ٔخ ٣ظؼِن ,

 ., ح٫ىح٤٣ٍٖ, ٝ أػ٠خم ٤ٛجش حُظي٣ٍْ ٝ ٓؼخ٣ْٜٝ٘-رٌخ٣ٍُّٞٞ ٝ ىٍحٓخص ػ٤ِخ –رخُ ٬د 

 ح٩َٗحف ػ٠ِ أطٔٔش ح٧ٗ٘ ش ح٩ىح٣ٍش ٝحُزلؼ٤ش ٝحُظؼ٤ٔ٤ِش ٝ حُٔـظٔؼ٤ش 

 .رخ٤ٌُِش 

  ْح٧ٗ٘ ش حُٔوظِلش رخ٤ٌُِش, ٝ ح٩َٗحف ػ٠ِ ح٩َٗحف ٝ حُٔظخرؼش ُؼ٤ِٔخص رَٓـش هٞحػي حُز٤خٗخص ُيػ

 .طلي٣غ ر٤خٗخطٜخ

 ٟٝغ ح٠ُٞحر٢ ػ٠ِ حٓظويحّ ٗزٌش حُٔؼِٞٓخص ٝٗزٌخص حُظٞحَٛ رخ٤ٌُِش. 

 ػوي حُ٘يٝحص ٝ ٍٕٝ حُؼَٔ حُي٣ٍٝش ك٤ٔخ ٣وظٚ رؼَٔ حُٞكيس. 
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 ُٔظوٜٜشح٩َٗحف ػ٠ِ ط٘ل٤ٌ ٝ طلؼ٤َ حُٔوٍَحص ح٫ٌُظ٤َٗٝش رخ٤ٌُِش ٝ ًُي رخُظؼخٕٝ ٓغ حَُٔحًِ ح 

  طٞك٤َ حُويٓخص ح٩ٌُظ٤َٗٝش ُِ ٬د ٝحُؼخ٤ِٖٓ رخ٤ٌُِش ٖٓ ه٬ٍ ٓٞهغ ح٤ٌُِش ٝ حُزٞحرش ح٫ٌُظ٤َٗٝش ػ٠ِ

 .ح٫ٗظَٗض

 ؽٙش( 42ٓ )ػب١ِ :رط٠ٛش ٔظُ الاخزجبساد اٌؼ١ٍّٗ ٚاٌؾف١ٙٗ ِؾشٚعِذح 

 الأ٘ذاف اٌّؾذدح ٌٍّؾشٚع

  ٤ًِٓٞش ُظل٤ٖٔ ٓوَؿخص حُظؼَِْٗ٘ ػوخكش حُظلٍٞ حَُه٢ٔ ك٠ ٓـخٍ ح٫هظزخٍحص حُؼ٤ِٔش 

 ٤ٌٓ٘ش ح٫هظزخٍحص حُؼ٤ِٔش ُٔٞحًزش حُظلٍٞ حَُه٢ٔ ك٢ حُؼ٤ِٔش حُظؼ٤ٔ٤ِش 

 اٗ٘خم ر٘ٞى أٓجِش ٬ُهظزخٍحص حُؼ٤ِٔش ٝحُ٘ل٤ٜش 

 طؼ٣ِِ ٗظْ ح٫هظزخٍحص حُ٘ل٤ٜش 

 .حَُٔحؿؼش حُيحه٤ِش ٝحُوخٍؿ٤ش ٧ٗ٘ ش حَُٔ٘ٝع 

 ِخشعبد اٌّؾشٚع

    ٗيٝحص طؼ٣َل٤ش ُِظٞػ٤ش رؼوخكش حُظلٍٞ حَُه٠ٔ ك٠ ٓـخٍ ح٫هظزخٍحص حُؼ٤ِٔش 

 طلي٣غ أىُش ُ٘ظْ حُو٤خّ ٝحُظو٣ْٞ ٬ُهظزخٍحص حُؼ٤ِٔٚ ٓؼظٔيس ٝٓؼِ٘ش 

  ًٞحىٍ ٓيٍرش ػ٠ِ ٟٝغ ر٘ٞى ح٧ٓجِش ٬ُهظزخٍحص حُؼ٤ِٔش  ٝحُ٘ل٤ٜش 

 ٓظويحّر٘ٞى أٓجِش ٬ُهظزخٍحص حُؼ٤ِٔش ٝحُ٘ل٤ٜش ٓلؼِش ٝؿخِٛس ٬ُ 

 طلي٣غ ى١ٍٝ ُز٘ٞى أٓجِش ح٫هظزخٍحص حُؼ٤ِٔش  ٝحُ٘ل٤ٜش 

 ٍٙٞ ٓ ٚحٓظٔخٍحص حهظزخٍحص ٗل٤ٜ 

 ًٕٞحىٍ ٓيٍرٚ ػ٢ِ حٓظويحّ  ه٣َ ش ح٫ٓظلخ 

 ٚهٞحػي ٓلؼِٚ ُظلو٤ن حُؼيحُٚ ٝحُ٘لخك٤ٚ  ٬ُهظزخٍحص حُ٘ل٤ٜ 

 حَُٔ٘ٝع ٧ٗ٘ ش ٗظخّ َٓحؿؼش ىحه٤ِش ٝهخٍؿ٤ش 
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 فٝ اٌّؾشٚعغبَ اٌؼ١ٍّخ اٌّؾزشوخ الأل

 ثبٌٕغجخ ٌزط٠ٛش الاخزجبساد اٌؼ١ٍّخ:

 هْٔ ط٣َٔٞ أَٓحٝ حُ٘ٔخ ٝحُظ٤ُٞي 

 هْٔ ط٣َٔٞ ٛلش حُٔـظٔغ 

 ٍهْٔ ط٣َٔٞ ح١٧لخ 

 هْٔ ط٣َٔٞ حُزخ٠٘١ حُـَحك٠ 

 ثبٌٕغجخ ٌزط٠ٛش الاخزجبساد اٌؾف١ٙخ:

 هْٔ حىحٍس حُظ٣َٔٞ .1

 هْٔ حُظ٣َٔٞ حُ٘ل٠ٔ ٝحُٜلش حُ٘ل٤ٔش .2

 ٝحُظ٤ُٞيهْٔ ط٣َٔٞ أَٓحٝ حُ٘ٔخ  .3

 هْٔ ط٣َٔٞ ٛلش حُٔـظٔغ .4

 هْٔ ط٣َٔٞ ح١٧لخٍ .5

 هْٔ ط٣َٔٞ حُزخ٠٘١ حُـَحك٠ .6
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 اٌفش٠ك الاداسٜ ٌٍّؾشٚع

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اٌّغئ١ٌٛخ

 فٟ اداسح اٌّؾشٚع
 الاعـــــــــــُ اٌٛظ١فخ اٌؾب١ٌخ

 أ.ى/ َٓٝس ٜٓ ل٢ ٍحؿذ  ػ٤ٔي ح٤ٌُِش ٓي٣َ حَُٔ٘ٝع

 أ.ّ.ى/ ك٣ُٞٚ كخٍٝم ًخَٓ ٝحُظو٣ْٞٓي٣َ ٝكيس حُو٤خّ  حُٔي٣َ حُظ٘ل١ٌ٤

 أ.ّ.ى/ ٛزخف ٓؼ٤ي ٓلٔي َٓ٘ف ػخّ حُٔؼخَٓ حُظ٤٠٣َٔش ٗخثذ حُٔي٣َ حُظ٘ل١ٌ٤

 أ.ى/ٓلزٞرش ٛزل٢ ػزيحُؼ٣ِِ ٤ًَٝ ح٤ٌُِش ُ٘ئٕ حُظؼ٤ِْ ٝحُ ٬د ٓظخرؼش حَُٔ٘ٝع

 حُـٞحى ػزي حُٔـ٤يأ.ى/ ٛ٘خم ػزي  ٤ًَٝ ح٤ٌُِش ُ٘ئٕ حُيٍحٓخص حُؼ٤ِخ ٝحُزلٞع  ٓظخرؼش حَُٔ٘ٝع

 أ.ّ.ى/ أ٤ٓ٘ش ػزيحَُحُم ٓلٔٞى ٝكيس طٌُ٘ٞٞؿ٤خ حُٔؼِٞٓخصٓي٣َ  ٓظخرؼش حَُٔ٘ٝع

 أ.ى/ ػِس ػزيالله   ٓي٣َ ًَِٓ حُو٤خّ ٝحُظو٣ْٞ ٓظخرؼش حَُٔ٘ٝع
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  ٛددٌح ح٤ُٔؼددخم ٛددٞ ٓـٔٞػددش حُودد٤ْ ٝح٧ه٬ه٤ددخص حُـخٓؼ٤ددش ًٝددٌح حُٔؼددخ٤٣َ حُظدد٠ طلوددن أػِدد٠ ىٍؿددخص حُؼيحُددش

ٓ٘دٌ ح٤ُدّٞ ح٧ٍٝ  هظزدخٍحصح٫ٝحُٔٔخٝحس ٝحُ٘لخك٤ش ر٤ٖ ؿ٤ٔغ حُ ٬د أػ٘خم َٓحكَ حُؼَٔ حُٔوظِلش كد٠ كظدَس 

 ُِظل٤٠َ كظ٠ ظٍٜٞ حُ٘ظ٤ـش ٝٓخ رؼيٛخ ػ٘ي حُ٘ظَ  ك٠ حُظظِٔخص .

 رٌَ٘ ٓزخَٗ أٝ ؿ٤دَ ٓزخٗدَ   هظزخٍحصٝٓٞحى ٌٛح ح٤ُٔؼخم ٣لَٝ ح٫ُظِحّ  رٜخ ػ٠ِ ؿ٤ٔغ ٖٓ ٗخٍى ك٠ ح٫

٠ٛٝ ٓٞحى طٔٞى ػ٠ِ حُـ٤ٔغ ىٕٝ اؿٜخى أػ٘خم ح٧ٓظلخٗخص . ك٤غ أٜٗخ ٜٓٔش هخٛش ٝطظؼِن رؤْٛ ٓوَؿخص 

ػ٠ِ ٌٛح كخ٩ُظِحّ رٔٞحى ٌٛح ح٤ُٔؼخم ٣ؼ٠ِ ٗدؤٕ حُـ٤ٔدغ روديٍ ٓدخ ٣لووٞٗدٚ ٓدٖ ىٍؿدخص حُؼ٤ِٔش حُظؼ٤ٔ٤ِش . ٝ

 حُؼيٍ ٝحُو٤ْ ح٧ه٬ه٤ش .

 

 

 

 

 . طلو٤ن أه٠ٜ ىٍؿخص حُؼيحُش ٝح٬ُٔٓش ك٠ حُ٘ظخثؾ .1

 طلو٤ن أه٠ٜ ٓؼي٫ص ط ز٤ن ٓؼخ٤٣َ حُـٞىس ك٠ ًَ َٓحكَ ح٩ٓظلخٗخص. .2

 أٛيحف ٌٛح ح٤ُٔؼخم.طلل٤ِ أػ٠خم ٤ٛجش حُظي٣ٍْ ػ٠ِ ٍَٟٝس طلو٤ن  .3

 حُؼَٔ رَٝف حُل٣َن رـٜي ٓظٔخٟٝ ٝرَٝف حُٔٔج٤ُٞش ىٕٝ طوخػْ أٝ َٛٝد ٖٓ ًخكش حُؼخ٤ِٖٓ رخ٤ٌُِش. .4

 ٤ٛخؿش حُوٞحػي ح٧ه٬ه٤ش ُِوخث٤ٖٔ رؼ٤ِٔش حُظو٣ْٞ ٝحُ ٬د . .5

 طٞػ٤ن حُوٞحػي ح٧ه٬ه٤ش َٝٗ٘ٛخ ػ٠ِ حُ ٬د ٝحُٔٔظل٤ي٣ٖ . .6

ٝحُ دد٬د رخُٔدد٤ًِٞخص حُظدد٢ طظٔخٗدد٠ ٓددغ ٌٓخٗددش حُٔئٓٔددش حُظؼ٤ٔ٤ِددش  اُظددِحّ حُوددخث٤ٖٔ ػِدد٠ ػ٤ِٔددش حُظودد٣ْٞ .7

 حُـخٓؼ٤ش .

 ىػْ حَُٟخ ٝح٩ٓظوَحٍ ٝطو٤َِ حُٔٔخٍٓخص ؿ٤َ حُؼخىُش .   .8

   للتقويم الأخلاقى الميثاق أهداف

                 

 للتقويم الأخلاقى بالميثاق التعريف

                   

للتقويم الأخلاقى الميثاق  
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 طٌخكئ حُلَٙ ر٤ٖ حُ ٬د . .9

 إٔ ٣ـ٢٘ ًَ كَى ػَٔس ؿٜيٙ أٝ ٣ِو٠ ؿِحم طو٤َٜٙ . .11

 ٧ٍٓٞ ك٤ٔخ ٣وٚ ػ٤ِٔش حُظو٤٤ْ .طٞك٤َ َٓؿغ ٣لٌْ ا٤ُٚ ًَ ٖٓ اىحٍس ح٤ٌُِش ٝحُ ٬د ٝأ٤ُٝخم ح.11

 طٞؿ٤ٚ حُٔٞحٍى ُٔخ ٛٞ ٗخكغ ك٢ ٟٞم ػ٤ِٔش حُظو٤٤ْ ..12     

 أخلال١بد رطج١ك ٔظُ رم٠ُٛ اٌطلاة ٚ الاِزؾبٔبد

٬ُهخٍد كظ٠ حُيٍؿش حَُحرؼش ُِزؼي ػٖ حُ٘زٜش ٝ طـ٘زخ ٠ُِؼق  هظزخٍحصح٫ح٫ػظٌحٍ ػٖ حُٔ٘خًٍش ك٠ أػٔخٍ  -1

ح٫ٗٔخ٠ٗ ٝ ٣َٟٔ ًُي ػ٠ِ ًَ أػٔخٍ ح٫ٓظلخٗخص ارظيحم ٖٓ ط٤ْٜٔ ح٫ٓظلخٕ ا٠ُ اؿَحم ح٫ٓظلخٕ ا٠ُ أػٔخٍ 

 ا٠ُ ٍٛي حُيٍؿخص ٝ اػ٬ٕ حُ٘ظخثؾ حُظٜل٤ق ٝ حَُٔحؿؼش ٝ اػ خم حُيٍؿخص 

 ش رخُظو٤٤ْ حُٔٔظَٔ ٝ حُيٍٟٝ ُٜٖ كظ٠ طٌٕٞ حُ٘ظخثؾ ٓؼزَس ػٖ كو٤وش ٓٔظ٣ٞخطٜٖ ٓظخرؼش أىحم حُ خُزخص ٝ حُؼ٘خ٣ -2

ار٬ؽ حُ خُزخص ر٘ظخثؾ طو٤٤ٜٖٔ ٝ ًُي ُظلل٤ِ حُٔظ٤ِٔحص ٬ُٓظَٔحٍ ك٠ حُٔؼخرَس ُِللخظ ػ٠ِ طلٞهٜٖ ٝ ًٌُي  -3

 ُظلل٤ِ حُٔظؼؼَحص ُظٜل٤ق ٓٔخٍٖٛ ٍُِٞٛٞ ا٠ُ ٗظخثؾ أك٠َ 

ٝ ًُي رؤٕ ٣ؼٌْ ح٫ٓظلخٕ ٓخ طْ طي٣ٍٔٚ ٝ ٓخ طْ طل٤ِٜٚ ٝ إٔ  هظزخٍك٠ ط٤ْٜٔ ح٫طٞه٠ حُؼيٍ ٝ حُـٞىس  -4

 ٣لَُ ٓٔظ٣ٞخص حُ خُزخص رؼيحُش ىٕٝ ط٘يى ٝ ىٕٝ طٔزذ 

رؤٗٞحػٚ ٗظ٣َخ أٝ ٗل٤ٜخ أٝ ػ٤ِٔخ رل٤غ طؼَف حُ خُزخص   هظزخٍاػ٬ّ ؿ٤ٔغ حُ خُزخص ػٖ ٗظخّ حُظو٣ْٞ ٝ ح٫ -5

 خٕ حٌُٟ ٤ٓو٠ؼٖ ُٚ أٓخ٤ٓخص ٗظخّ حُظو٣ْٞ ٝ ح٫ٓظل

ط٣ُٞغ حُيٍؿخص أػ٘خم ط٤ْٜٔ ح٫ٓظلخٕ ػ٠ِ أٓجِظٚ ػ٠ِ إٔ ٣ٌٕٞ ٌٛح حُظ٣ُٞغ ٓؼِ٘خ ُِ خُزخص ٝ ٌٓظٞرخ ػ٠ِ  -6

ٍٝهش ح٫ٓظلخٕ كظ٠ طوٍَ حُ خُزش ٤ًق طُٞع ٝهظٜخ ٝ ٤ًق طَطذ اؿخرخطٜخ ٝكن طوي٣َٛخ ٫ٌٓخٗخطٜخ ٝ ك٠ ًُي 

 ػيٍ ٝ ٓٔخٝحس ٝ طٌخكئ كَٙ ر٤ٖ حُـ٤ٔغ

 أُ٘ ِجبدة ا١ٌّضبق :  

 حُٔزيأ ح٧ٍٝ : ح٧ٓظوخٓش ٝح٧ٓخٗش . -1

 حُٔزيأ حُؼخ٢ٗ : حُٔويٍس ٝحٌُلخمس . -2

 حُٔزيأ حُؼخُغ : حُِ٘حٛش ح٧ًخى٤ٔ٣ش . -3

 حُٔزيأ حَُحرغ : حُٔٔخٝحس . -4
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 اٌّجذأ الأٚي : الأعزمبِخ ٚالأِبٔخ : -1

 ٣َرؤ رًِٔٞٚ ػٖ حُ٘زٜخص . -

 حٓظوخٓش ٝػوش حُ ٬د ك٤ٚ .٣َحػ٠ ك٢ أىحم ٜٓخٓٚ  -

 ٣ظـ٘ذ ح٩ٛٔخٍ ك٢ ح٧ػٔخٍ ح١ُٞ٘ٔ ُٚ . -

 حُٔلخكظش ػ٠ِ أَٓحٍ حُ ٬د . -

 ط ز٤ن حُوٞحػي ح٧ه٬ه٤ش ريهش ٓغ َٓحػخس ٍٝف حُ٘ٚ . -

 اٌّجذأ اٌضبٟٔ : اٌّمذسح ٚاٌىفبءح : -4 

 ٣ؼَٔ ػ٠ِ ط٤ٔ٘ظٚ ٤ٜ٘ٓخً رٍٜٞس ٓٔظَٔس . -

 حم ٜٓخٓٚ .٣َحػ٠ حٌُلخمس ٝح٩طوخٕ ك٢ أى -

 .٣لخكظ ػ٠ِ حُ٘ظخّ , حُٜزَ, حُٞهٍٞ ٝكٖٔ حُوِن ٓغ حُ ٬د  -

 ٣ؼَٔ ك٢ كيٝى حُٔٞحٍى حُٔظخكش . -

 ٣ؤهٌ رؤ٣ي١ ٬١رٚ ح١ٌُ ٣ظْٞٓ ك٤ْٜ حُويٍس ٝحٌُلخمس حُؼ٤ِٔش ٝحُوِو٤ش . -

 حُويٍس ػ٠ِ حُٔظخرؼش ٝحُظو٣ْٞ . -

 هِن ٓ٘خم ػ٢ِٔ ٝٗل٢ٔ ٤ِْٓ ُ٘ٔٞ حُ ٬د . -

 اٌضبٌش : إٌضا٘خ ٚاٌؾ١بد : اٌّجذأ -3 

 ٣وّٞ رٜٔخٓٚ ىٕٝ طل٤ِ ٫ٝ اٗل٤خُ ٫ٝ طلخَٓ . -

 ٣َحػ٠ ك٢ أىحم ٝحؿزخطٚ ٓخ ٣ٌلَ حُٔلخكظش ػ٠ِ حُٔئٓٔش حُظؼ٤ٔ٤ِش . -

 ٣َحػ٠ ػ٘ي حُظو٤٤ْ حُٔؼخ٤٣َ ح٧ًخى٤ٔ٣ش ُِظؼ٤ِْ حُؼخ٢ُ . -

 ٣ٔظ٘غ ػٖ ًَ ٓخ  ٣وَِ ٖٓ ِٗحٛظٚ ٝك٤خى٣ظٚ . -

 ٝحُٔٔخف رخُٔوخُلٚ ك٢ حَُأ١ .حُظؼخَٓ رٞى  -
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 اٌّجذأ اٌشاثغ : اٌّغبٚاح : -2 

 حػ خم حُظوي٣َ ح٬ُٔثْ ٌُخكش حُ ٬د ريٕٝ ط٤٤ِٔ ر٤ْٜ٘ ١٧ ٓزذ ٫ ٣ظَٜ رويٍحطْٜ حُؼ٤ِٔش . -

 ٣ظَٜ اكظَحٓخً ٓظٔخ٣ٝخً ُـ٤ٔغ ٬١رٚ . -

 حُللخظ ػ٠ِ ًَحٓش ٌٝٓخٗش ٝٓٔؼش حُ ٬د . -

 ٝاٜٗخف ٓغ ح٬ُِٓم ٝحُ ٬د .حُظؼخَٓ رؼيٍ  -

 ٠ٚزىْٛ ا١ٌّضبق ِٓ اٌّؾبٚس ا٢ر١خ :·  

 حُوٞحػي ح٧ه٬ه٤ش حُوخٛش رؤػ٠خم ٤ٛجش حُظي٣ٍْ ك٤ٔخ ٣وٚ ػ٬هظْٜ رخُ ٬د أػ٘خم ػ٤ِٔشحُظو٤٤ْ . -1 

 حُوٞحػي ح٧ه٬ه٤ش حُوخٛش رخُؼخ٤ِٖٓ رخ٤ٌُِش ك٤ٔخ ٣وٚ ػ٬هظْٜ رخُ ٬د أػ٘خم ػ٤ِٔش حُظو٤٤ْ   -2

 حُوٞحػي ح٧ه٬ه٤ش حُوخٛش رظو٤٤ْ حُ ٬د . -3

اٌمٛاػذ الأخلال١خ اٌخبفخ ثؤػنبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ ف١ّب ٠خـ ػلالزُٙ ثبٌطلاة أصٕبء  اٌّؾٛس الأٚي : 

 ػ١ٍّخ اٌزم١١ُ :

 اػ٬ٕ حُ٘ظخثؾ ػ٠ِ حُ ٬د ىٕٝ حُلٍٜٞ ػ٠ِ أ١ ػخثي ٓخى١ . .1

 ح٩ُظِحّ رخُٟٔٞٞػ٤ش ػ٘ي طو٤٤ْ حُ ٬د . .2

 ٓؼِٞٓخص ٠ِِٓٚ ػٖ ٓٔظٟٞ حُ خُذ ٝطويٓٚ .٫ ٣ؼ ٢  .3

 إٔ ٣ٌٕٞ هيٝس ُِ ٬د ك٢ اُظِحٓٚ رخُٔزخىة ح٧ه٬ه٤ش . .4

حٓظويحّ حُلٞحٍ ٝحُٔ٘خه٘ش حُز٘خمس أػ٘خم ػ٤ِٔش حُظو٤٤ْ ٌُِ٘ق ػٖ حٌُِٔخص ح٩ريحػ٤ش ُيٟ حُ ٬د ٝط٤ٔ٘ش  .5

 ٓٞحٛزْٜ .

 اُظِحّ ػ٠ٞ ٤ٛجش حُظي٣ٍْ رخُٔظَٜ حُٔ٘خٓذ ًويٝس ُِ خُذ . .6

 ٘ذ اهخٓش ػ٬هخص ٗو٤ٜش ٓغ حُ ٬د طئػَ ك٢ ػ٤ِٔش حُظو٤٤ْ .طـ .7

 ط ز٤ن ٓؼخ٤٣َ حُـٞىس ٝح٩ػظٔخى ك٢ ر٘خم أِٓٞد حُظو٤٤ْ . .8

 طوزَ حُلٞحٍ ٓغ حُ خُذ ٍؿْ اهظ٬ف حَُأ١ رٔخ ٫ ٣ئػَ ػ٠ِ طو٤٤ٔٚ . .9

 طلي٣ي هٞحػي ٌُٔخكؤس حُظ٤٤ِٔ ٝػوٞرش حُظو٤َٜ . .11

 ـخُْ رٔخ ٣وٚ ػ٤ِٔش حُظو٤٤ْ .حُٔلخكظش ػ٠ِ ٣َٓش ٓيح٫ٝص حُِـخٕ ٝحُٔ .11

 حُظو٤٤ْ حُٔـَى ىٕٝ حُ٘ظَ ا٠ُ حُؼَم أٝ ح٧َٛ . .12

 حُظو٤٤ْ حُٔـَى ىٕٝ حُ٘ظَ ا٠ُ حُي٣خٗخص . .13

 ح٩ُظِحّ رٔخ ؿخم ك٢ ط٤ٛٞق حُٔوٍَحص . .14
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 اػ٬ٕ ه ش حُظو٤٤ْ ه٬ٍ حُلَٜ حُيٍح٢ٓ ُِو٤خٓخص حُظظزؼ٤ش . .15

 اػ٬ٕ أٗٞحع ٝأٓخ٤ُذ حُظو٣ْٞ حُٔٔظويٓش . .16

 آهَ حُؼخّ ( . –٣ُٞغ حُيٍؿش ٌَُ ٗٞع ٝأِٓٞد طو٤٤ْ ) أػٔخٍ كَٜ اػ٬ٕ ط .17

 ٍر٢ حٌُظخد حُٜٔ٘ـ٢ رٔلظٟٞ ح٩ٓظلخٗخص . .18

 حٓظويحّ ٝٓخثَ حُظو٣ْٞ ٝأىٝحص طظَٜ كَٝم حُٔٔظٟٞ . .19

 حُظ٘ٞع ك٢ أٓخ٤ُذ حُظو٣ْٞ . .21

 حٓظويحّ ٝٓخثَ حُظو٣ْٞ طؼزَ ػٖ حُٔٔظ٣ٞخص حُٔوظِلش َٓحػخس ُِلَٝم حُلَى٣ش . .21

 ٌٗخٟٝ حُ ٬د أػ٘خم ػ٤ِٔش حُظو٤٤ْ رٔلَٔ حُـي .طوزَ  .22

 اُظِحّ ػ٠ٞ ٤ٛجش حُظي٣ٍْ رظ٘ل٤ٌ ح٩ٓظلخٕ ك٢ حٌُٔخٕ حُٔ٘خٓذ ٝحُٔوٜٚ ُٚ . .23

طٞك٤ي ١َم حُظو٤٤ْ ُِوخث٤ٖٔ رؼ٤ِٔش طي٣ٍْ حُٔوٍَ حُٞحكي ُـ٤ٔغ حُ ٬د ك٢ حُٔٔظٟٞ حُيٍح٢ٓ  .24

 حُٞحكي .

 لٔذ ُِ خُذ حُيٍؿش ح٧ك٠َ ٖٓ حُٔلخ٫ٝص .٣ؼ ٠ أًؼَ ٖٓ كَٛش ُِظو٤٤ْ ك٢ حُ٘ٞع حُٞحكي ٝط .25

 اػ خم ًٗٔٞؽ ُ٪ٓظلخٕ ُؼَٟٚ ٓٔزوخً رلظَس ًخك٤ش ُِظي٣ٍذ ػ٤ِٚ . .26

 حُظو٤٤ْ حُؼخىٍ رـٞ حُ٘ظَ ػٖ ح٩ٗظٜخم ح٤ُٔخ٢ٓ . .27

 اػ٬ٕ حُ خُذ ػٖ طو٤ٔٔخص أػٔخٍ حُٔ٘ش ٝىٍؿش حُظو٤٤ْ . .28

 .ILOs)٬ٓثٔش ح٩ٓظلخٕ ٓغ ٓخ طْ طي٣ٍٔٚ ُِ خُذ ) .29

 ٣ٚ ػٖ ح٧ٓجِش طلو٤وخً ُٔزيأ حُؼيحُش ٝحٌُلخمس .ػيّ حُظ٘ٞ .31

 َٓحػخس ح٣َُٔش حُظخٓش ك٢ ٍٛي ىٍؿخص ح٩ٓظلخٗخص حُٜ٘خث٤ش . .31

 اكخىس حُ ٬د ر٘ظخثؾ حُظو٤٤ْ ٝح٩ٓظلخىس ٖٓ حُظـ٣ٌش حَُحؿؼش ك٢ طٜل٤ق حُٔٔخٍ ٝطيػ٤ٔٚ كٔذ حُلخُش  .32

 اه خٍ ح٤ٌُِش ك٢ كخُش ٝؿٞى أهخٍد ٓغ ط٤ٟٞق ىٍؿش حُوَحرش . .33

 ٔخف رَٔحؿؼش حُ٘ظخثؾ كخٍ ٝؿٞى أ١ طظِْ .حُٔ .34

 ط٘ظْ ػ٤ِٔخص ٍٛي حُيٍؿخص رٔخ ٣لون حُيهش ٝح٣َُٔش حُظخٓش . .35

 حُيهش ٝح٩ُظِحّ رً٘ٔٞؽ حُظٜل٤ق ك٢ ؿ٤ٔغ ر٘ٞىٙ . .36

 ػيّ ط٣َٔذ أَٓحٍ حٌُ٘ظٍَٝ . .37

 حُيهش ك٢ ط٤ِْٔ حُؼيى حُٔ٘خٓذ ٧ٍٝحم ح٩ٓظلخٗخص ُؼيى حُ ٬د ٠ٓخف ا٤ُٚ ح٩كظ٤خ٢١.  .33

اٌمٛاػذ الأخلال١خ اٌخبفخ اٌخبفخ ثبٌؼب١ٍِٓ ثبٌى١ٍخ ف١ّب ٠خـ ػلالزُٙ ثبٌطلاة  اٌّؾٛس اٌضبٟٔ :  .33

 أصٕبء ػ١ٍّخ اٌزم١١ُ :

 ٍَٟٝس ح٫ُظِحّ رخ٤ٌُِش رظ ز٤ن ٓخ ؿخم ك٢ ًظ٤ذ ى٤َُ حُ خُذ .    -1 

اه خٍ حُ خُذ هزَ ريم ح٫ُظِحّ رٔخ ٛٞ ٟٓٞٞع ٖٓ ٤ٓخٓخص ٖٓ هزَ ح٤ٌُِش ٫ٝ ٣ظْ طـ٤٤َٛخ ريٕٝ     -2

 حُٔ٘ش حُيٍح٤ٓش .

 طو٣ْٞ ٓوظَكخص حُ ٬د ٝأهٌٛخ ػ٤ٖ ح٫ػظزخٍ .    -3

 ػيّ َٗ٘ حُ٘خثؼخص حٌُخًرش رٔخ ٣وٚ ػ٤ِٔش ح٫ٓظلخٗخص ٝحُظو٤٤ْ ػ٠ِ ٓيحٍ حُٔ٘ش .    -4

 ٣ـذ طٞحكَ ح٧ىٝحص ٝح٧ؿِٜس ُظ٘ل٤ٌ اؿَحمحص حُظو٤٤ْ رخٌُلخمس ٓؼَ :    -5
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 أىٝحص ٓظ ٍٞس ُِظو٤٤ْ( . –حُٔؼخَٓ حُظ٤٠٣َٔش  –) أؿِٜس ػَٝ    

 حٓظوزخٍ حُظظِٔخص ٍَٟٝٝس حَُى ػ٤ِٜخ ك٢ حُٞهض حُٔ٘خٓذ .    -6

 حُـي٣ش ك٢ حٓظويحّ ٓزيأ حُؼٞحد ٝحُؼوخد .    -7

 ك٤خى٣ش ُـ٘ش حُظظِْ ٝط ز٤ن حُؼوٞرخص .    -8

 حُٔظ٣ِ٤ٖٔ ٝحُٔظلٞه٤ٖ .ح٩ػ٬ٕ ػٖ ٌَٗ ٝأِٓٞد حُلٞحكِ ٝطوي٣ْ حٌُٔخكآص ُِ ٬د     -9

 كن حُ خُذ ك٢ حُظؼَف ػ٠ِ ٗٞع ح٫طٜخّ حُٔٞؿٚ ا٤ُٚ هزَ ُـ٘ش حُظلو٤ن .    -11

 كن حُ خُذ ك٢ اػخىس حُ٘ظَ ك٢ هَحٍ أطوٌ ٟيٙ هزَ حُظلو٤ن ك٢ كخٍ حُظو٤٤ْ .    -11

, ٝؿ٤َ ًُي ٖٓ  اه خٍ ٢ُٝ ح٧َٓ ر٘ظخثؾ حُظو٤٤ْ هخٛش ً ك٢ كخ٫ص ) ح٩ٌٗحٍ ( , ) ٖٓ حُوخٍؽ (    -13

 حُلخ٫ص حُوخٛش .

 ط٘ظ٤ْ ح٫ٓظلخٗخص رٔخ ٤ٜ٣ت حُلَٛش ُِلِّ ٝحُؼيحُش ك٢ ٗلْ حُٞهض .    -14

 ط ز٤ن حُظو٣ْٞ حُظَح٢ًٔ ًِٔخ أٌٖٓ ًُي طلو٤وخً ُلَٛش أًزَ ٖٓ حُؼيحُش .    -15

 اػ٬ٕ حُ٘ظخثؾ ك٢ ٝهض ٝحكي ٖٓ ٜٓيٍ ٝحكي .    -16

 ١خ اٌخبفخ ثزم١١ُ اٌطلاة :ٌّؾٛس اٌضبٌش :اٌمٛاػذ الأخلالا

 اٌؾمٛق ٚاٌٛاعجبد اٌخبفخ ثبٌطلاة :

 أٚلاً : ؽمٛق اٌطلاة :

 اٌؾك فٟ رىبفٛء اٌفشؿ فٟ اٌزؼ١ٍُ

اطخكش حُلَٛش ُِظؼ٤ِْ ٌَُ ٖٓ ٣٘ زن ػ٤ِٚ ١َٝٗ ح٫ُظلخم رـٞ حُ٘ظَ ػٖ حُي٣ٖ ٝحُؼَم ٝح٧َٛ 

 ٝح٩ٗظٔخم ح٤ُٔخ٢ٓ ٝحُٖٔ ٝحُـْ٘.

 الأوبد١ّ٠خ:اٌؾك فٟ اٌؾش٠خ   

٣ٍخ٢ٟ  –أَٓ  –حُلن ك٢ حُٔ٘خًٍش حُلَم ح٣َُخ٤ٟش ٝح٧َٓ حُ ٬ر٤ش ٝؿ٤ٔغ ح٧ٗ٘ ش ىحهَ ح٤ٌُِش ) ػوخك٢ 

ػ٢ِٔ ٝطٌُ٘ٞٞؿ٢...( رٔخ ٫ ٣ؼخٍٝ ٓغ ٤ٓخٓش حُـخٓؼش ٝح٤ُٔؼخم ح٧ه٬ه٢  –ؿٞحُش  –اؿظٔخػ٢  –ك٢٘  –

 ٤ٌُِِش ٫ٝ ٣ظؼخٍٝ ٓغ حُوٞح٤ٖٗ ٝكوٞم ح٧ه٣َٖ.

 زؼشف ػٍٝ عٛأت اٌؼ١ٍّخ اٌزؼ١ّ١ٍخ:اٌؾك فٟ اٌ

ُِ ٬د حُلن ك٢ حُظؼَف ػ٠ِ ٓلظٟٞ حُٔٞحى حُظؼ٤ٔ٤ِش ٝح٠٣خ ٖٓ كوْٜ حُظؼز٤َ ػٖ أٍحثْٜ ٝحُ٘وي         ·

 ُظِي حُٔٞحى.

 ٣ٔظ ٤غ حُ ٬د طوي٣ْ ح٫هظَحكخص حُز٘خمس ُظل٤ٖٔ حُؼ٤ِٔش حُظؼ٤ٔ٤ِش.· 
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حُؼخىٍ ٖٓ هزَ أػ٠خم ٤ٛجش حُظي٣ٍْ ٝٓؼخ٤ْٜٗٝ ٖٝٓ ُِ ٬د حُلن ك٢ حُظؼَف ػ٠ِ ١َم ٝٓلٌخص حُظو٤ْ ·

 كن حُ خُذ ح٩ُظٔخّ ػ٠ِ أٓخّ ًَ ٖٓ :

 .ه ؤ ك٢ حُظو٤٤ْ أٝ ك٢ كٔخد حُيٍؿخص 

 ْٓٞم ط ز٤ن ٓؼخ٤٣َ ٝٓلٌخص حُظو٣ٞ 

 ؽمٛق اٌخقٛف١خ:

ُِ خُذ حُلن ك٢ حُو٤ٜٛٞش ك٢ ؿ٤ٔغ ر٤خٗخطٚ ٝٓـ٬طٚ حُوخٛش )حُٔٔظٟٞ حُظؼ٢ٔ٤ِ ٝحُلخُش حُٔخى٣ش 

 ٝحُ ز٤ش(.

 اٌؾمٛق اٌّزقٍخ ثبٌٕظُ اٌزشث٠ٛخ:

ُظؼ٣ِِ  خّ ا٠ُ اطلخى حُ ٬د ٝكوخ ُِ٘ظْ حُظَر٣ٞش حُٔؼِ٘ش ٖٓ ح٤ٌُِش ُِٔ خُذ حُلن ك٢ حُظ٤َٗق ٝح٠ٗ٩ .1

 ٜٓخُلْٜ حُٔ٘ظًَش ٖٓ ه٬ٍ ح١٩خٍ حُوخٙ ربطلخى حُ ٬د. 

٤ُِٔخٓخص ٝحُوٞح٤ٖٗ حُوخٛش  ُيٟ حُ ٬د حُل٣َش حٌُخِٓش ُٔ٘خه٘ش أ١ حٓظلٔخٍ أٝ ٓئحٍ ٣وْٜٜ ٝكوخً  .2

               رخُـخٓؼش ٝح٤ُٔؼخم ح٧ه٬ه٢ ٤ٌُِِش.

حُلن ك٢ حٓظويحّ حُٔ٘٘آص ٝح٧ىٝحص ٝح٧ؿِٜس ٝحَُٔحكن حُوي٤ٓش حُوخٛش رخ٤ٌُِش ٝكوخ ٤ُِٔخٓخص · .3

 ٝح٩ؿَحمحص ح٩ىح٣ٍش.

ُٚ حُلن ك٢ طوي٣ْ أٟ كن حُ ٬د ػيّ حُظؼَٝ ٠ُِٔخ٣وخص ًُٝي ٖٓ هزَ ؿ٤ٔغ حُؼخ٤ِٖٓ رخ٤ٌُِش ًٔخ · .4

 طظِْ ُِـ٘ش حُٔوظٜش ٣ٝظْ ط ز٤ن حُؼوٞرش كٔذ ح٤ُٔؼخم ح٧ه٬ه٢ ٝحُوخٕٗٞ.

   ؽك اٌذفبع ٚاٌشد

كن حُ ٬د حُظلو٤ن حُؼخىٍ ٖٓ أ١ ىػٞس طٜيٍ ٟيْٛ أٝ أ١ طظِْ أٝ ٌٟٗٞ ًٔخ ُْٜ حُلن ك٢ ح٫ٓظٔخع 

 ٣ّٞ ٖٓ طخ٣ٍن طوي٣ْ حُظظِْ. 15ه٬ٍ ا٤ُْٜ ٝاػخىس حُ٘ظَ ك٢ أطلخً حُوَحٍ ٝحُلن ك٢ حُِٜٔش حٌُخك٤ش 

 :ؽك الإهلاع

كن حُ ٬د حُلٍٜٞ ػ٠ِ ٗٔوش ٖٓ ح٤ُٔؼخم ح٧ه٬ه٢ ٣ٝظْ حٓظ٤ؼخد ٓخ رٜخ ٣ٝٞهغ ػ٠ِ اهَحٍ رؤٗٚ هي 

 هَأٛخ, ٝكٜٜٔخ, ٝهي ٝحكن ػ٠ِ ط ز٤ن ٌٛح حُوخٕٗٞ حُٔٞؿٞى رخ٤ُٔؼخم ح٧ه٬ه٢.
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 ؽك اٌزظٍُ 

حٗظٜخى أ١ كن ٖٓ كوٞهْٜ ك٢ ٟٞم ح٤ُٔؼخم ح٧ه٬ه٢ ٤ٌُِِش ٝٝكوخً كن حُ ٬د ك٢ طوي٣ْ ٌٟٗٞ ر٘ؤٕ 

 ُ٪ؿَحمحص حُٟٔٞٞػش ٖٓ هزَ ُـ٘ش حُظظِٔخص.

 صب١ٔبً : ٚاعجبد اٌطلاة :

 حُلٍٜٞ ػ٠ِ ٗٔوش ٖٓ ح٤ُٔؼخم ح٧ه٬ه٢ ٝحُٔٞحكوش ػ٠ِ ح٫ُظِحّ حٌُخَٓ رخُوٞحػي حُٔٞؿٞىس رٚ .·

 ه٬ه٢ ٣و٠غ ُ٪ؿَحمحص حُظؤى٣ز٤ش ٝكوخ ٤ُِٔؼخم ح٧ه٬ه٢.أ١ ١خُذ ٣َطٌذ أ١ ه ؤ ٓ٘خك٢ ٤ُِٔؼخم ح٧·

طز٤ِؾ حٌُٔظذ ح٩ٍٗخى١ ح٧ه٬ه٢ ػ٘ي حًظ٘خف حٗظٜخًخ هخٛخً رخ٤ُٔؼخم ح٧ه٬ه٢ ٖٓ هزَ حُ ٬د أٝ أػ٠خم ·

 ٤ٛجش حُظي٣ٍْ أٝ حُؼخ٤ِٖٓ .

 ٚاعجبد اٌطلاة رغبٖ ا٢خش٠ٓ:

 ػيّ حُظل٣َن ك٠ حُـْ٘ ٝ حُي٣ٖ.حُظؼخَٓ ٓغ حكَحى حُٔـظٔغ ىحهَ ح٤ٌُِش رخكظَحّ ٓغ  .1

حكظَحّ كوٞم ٓخثَ أكَحى حُٔـظٔغ ك٢ اريحم حَُأ١ ٝحُظؼز٤َ ػٖ ح٥ٍحم ٝ ح٧كٌخٍ ح٤ُٔخ٤ٓش ٝحُي٤٘٣ش ىٕٝ · .2

 حُظؼَٝ ُ٪كَحى ح٥ه٣َٖ ك٠ حُٔـظٔغ.

 حكظَحّ ػوخكش ح٧هَ. .3

            حكظَحّ ه٤ٜٛٞش ح٧هَ. .4

 حُٔ٘خًٍش ك٠ حُ٘وخٕ حُؼو٢ٗ٬. .5

 ػ٠ِ ٬ٓٓش ح٬ُِٓم أػ٘خم أىحم حُظي٣ٍزخص حُؼ٤ِٔش .حُٔلخكظش · .6

 رغبٖ اٌى١ٍخٚاعجبد اٌطلاة  

 حٕ ٣ٌٕٞ حُ خُذ ػ٠ِ ٝػ٠ رخ٤ُٔخٓخص ٝ ح٫ؿَحمحص حُوخٛش رخ٫ُظلخم رخ٤ٌُِش. .1

 ح٫ٓظ٘خع ػٖ حٟ ٤ًِٞٓخص حٝ طَٜكخص طٔت ٌُٔخٗش ح٤ٌُِش ٝحُـخٓؼش . .2

 رخٌَُ٘ ح٬ُثن ٓغ حُٔلخكظش ػ٤ِٜخ.حٓظويحّ حُٔ٘٘خص ٝحَُٔحكن ٝح٧ؿِٜس ٝح٧ىٝحص  .3

ح٩ُظِحّ رٔخ ؿخم رخُوٞح٤ٖٗ ٝ ح٫ٗظٔش ٝ ح٤ُٔخٓخص ٝ ح٫ؿَحمحص حُٔؼٍٔٞ رٜخ ىحهَ ح٤ٌُِش أٝ أ١ هٞح٤ٖٗ  .4

 ؿي٣يس أٝ ٓٔظليػش.
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كٖٔ آظويحّ ٓٔظٌِخص ح٤ٌُِش ٖٓ )ح٬ُٔػذ ٝحٌُٔظزش ٝحُٔؼخَٓ ٝحُٔوظزَحص ٝح٧ىٝحص ٝح٧ؿِٜس..(  .5

 ٝحُللخظ ػ٤ِٜخ.

 حّ كوٞم ح٧ه٣َٖ ك٢ آظويحّ ٓ٘٘ؤص ح٤ٌُِش ٝٓٔظٌِخطٜخ.اكظَ .6

ح٩ٓظ٘خع ػٖ أٟ طـخُٝحص طؼَهَ حُؼَٔ ػٔيح, ٝار٬ؽ ٌٓظذ حُيػْ ح٩ٍٗخى١ ح٧ًخى٢ٔ٣ ٠ُز٢ أ١  .7

 طـخُٝ.

 رغبٖ اٌؼ١ٍّخ اٌزؼ١ّ١ٍخٚاعجبد اٌطلاة  

 ح٩ُظِحّ رل٠ٍٞ حُٔلخَٟحص ك٢ حُٔٞحػ٤ي حُٔليىس ٖٓ هزَ ح٤ٌُِش.·

 خّ أػ٠خم ٤ٛجش حُظي٣ٍْ ُظوي٣ْ ٓخ ٣ٔ٘ي ا٤ُْٜ ٖٓ أػٔخٍ أٝ ٜٓخّ ك٢ ح٧ٝهخص حُٔليىس.ح٩ُظِحّ أٓ·

 إٔ ٣ٌٕٞ ػ٠ِ ىٍح٣ش رخُٔوٍَحص ٝٓظ ِزخطٜخ ٝه ظٜخ.·

 اىٍحؽ حُظـ٣ٌش حَُحؿؼش )هزَس حُظؼِْ( ا٠ُ هزَس حُظؼِْ حٌُحط٠.·

 ٝحُظلخٍٝ.٩ٓظؼيحى ُِٔ٘خًٍش ح٣٩ـخر٤ش ك٢ حُوزَحص حُظؼ٤ٔ٤ِش ٓؼَ حُٔ٘خكٔش  ·

  طوي٣ْ ٬ٓكظخص ٝٓوظَكخص ُِؼخ٤ِٖٓ ػٖ ح٩ٍطلخع ر٘ٞػ٤ش حُظؼ٤ِْ ٝحُويٓخص حُظ٢ طويّ ُْٜ. ·

 خشق ا١ٌّضبق الاخلالٟ  

طظٞهغ ح٤ٌُِش ٖٓ حُ ٬د ح٩ُظِحّ رخ٤ُٔؼخم ح٧ه٬ه٢ حٌُٟ حػظٔيطٚ ح٤ٌُِش ,ٝػ٘ي ٓوخُلش حُ ٬د أٝ هَهْٜ 

ح٧ه٬ه٠ ٣ظْ طؼَْٟٜ ُ٪ؿَحمحص حُظؤى٣ز٤ش, ٣ٌٖٝٔ إٔ طَٜ ا٠ُ  ُِٔؼخ٤٣َ ٝح٤ُٔخٓخص حُٔٞؿٞىس ك٢ ح٤ُٔؼخم

حُٜ٘خث٠ ٖٓ ح٤ٌُِش, ٝك٢ أه٠ٜ حُلخ٫ص ٓؼَ حُلخ٫ص  ٓٞم ٠ًِٞٓ ؿ٤ْٔ هي ٣ئىٟ ا٠ُ حُلَٜ حُـِث٢ أٝ 

ح٩ؿَح٤ٓش حُٔ٘ظزٚ ك٤ٜخ, ٣ٌٖٔ اَٗحى حُِٔ ش حُٔوظٜش ٝاكخُش حُٔٔؤُش ا٠ُ حُـٜش حُوخ٤ٗٞٗش حُٔوظٜش.٣ٌٖٔ 

٤ٌِش حُظيهَ ك٢ حُٔٞحهق حُظ٠ طٔظيػ٠ ًُي ٩طوخً حُوَحٍ ر٘خمحً ػ٠ِ حُوٞح٤ٖٗ )هٞح٤ٖٗ حَُٔطز ش ٧ٖٓ حُ

ار٬ؽ حٌُٔظذ حُيػْ  رخُ ٬د( , ٝك٢ كخُش ٓٞم حُِٔٞى ؿ٤َ حُـ٤ْٔ حُظ٠ ٣ظ١ٍٞ ك٤ٚ حُ ٬د ٫ري ٖٓ

 لظٟٞ ػ٠ِ طِي ح٤ُٔخٓخص.ح٩ٍٗخى١ ػْ ٣ظْ ار٬ؽ حُؼ٤ٔي ٣ٝظْ حَُؿٞع ا٠ُ ٝػ٤وش ح٤ُٔؼخم ح٧ه٬ه٠ ٝحٌُٟ ٣

ٝػ٘ي كيٝع ٓٞم ِٓٞى ٣وّٞ أكي أػ٠خم ٤ٛجش حُظي٣ٍْ رظلَٔ ٓٔج٤ُٞش ٓؼخُـش حٌُِٔ٘ش ٝط ز٤ن حُٞػ٤وش 

 ح٧ه٬ه٤ش ُِ ٬د طي٣ٍـ٤خً رؼَٔ ح٧ط٢: 

 حُظٞر٤ن. ·

 حُلَٓخٕ حُٔئهض ٖٓ ك٠ٍٞ ٓلخَٟس أٝح٧ٓظَٔحٍ ك٢ حُلَٓخٕ ٧ًؼَ ٖٓ ٓلخَٟس.· 

 أٓظويحّ حٌُٔظزش أٝ أٟ أٗ٘ ش أٝ ٤ِٓحص أهَٟ ٣ٌٖٔ إٔ ٣لَّ حُ ٬د ٜٓ٘خ.حُلَٓخٕ حُٔئهض ٖٓ  ·
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                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         ُلَٓخٕ ٖٓ أٓظويحّ ٓؼَٔ حٌُٔز٤ٞطَ.ح ·

 لَٓخٕ حُٔئهض ٖٓ ىهٍٞ أٟ أٓخًٖ ك٢ ح٤ٌُِش أٝ ٓزخ٠ٗ ح٤ٌُِش ُلظَس ٓخ )كظ٠ ح٧ٗظٜخم ٖٓ كَ ح٬ٌُ٘ٔص(..حُ

 حُلَٓخٕ حُٔئهض ٖٓ ح٩ٗظَحى ك٢ حَُك٬ص ٓٞحم ًخٗض ػوخك٤ش أٝ ط٣َٝل٤ش ·

 حُ ٬ر٤ش.حُٔ٘خًٍش ك٢ ح٧ٗ٘ ش حُلَٓخٕ ٖٓ  ·

 عٛء اٌغٍٛن ِٓ لجً أؽذ اٌطلاة :

 طظْ ٓؼخهزش حُ خُذ ػ٘ي ٓٞم حُِٔٞى ٣ٜٝ٘ق ٓٞم حُِٔٞى ًٔخ٠ِ٣ :

 عٛء عٍٛن ثغ١و: 

 ٣ٌٖٝٔ ًًَ رؼٞ ح٧ٓؼِش حُظ٠ طٟٞق ٌٛح حُِٔٞى ًٔخ ٢ِ٣ :

 طل٣َٞ ح٧ه٣َٖ ا٠ُ ٓٞحهق ٓلَؿش.  ·

 ىٍحٓش ٝحٌُٔظزش..... ػيّ حُٔلخكظش ػ٠ِ ٗظخكش ٓ٘٘ؤص ح٤ٌُِش ٖٓ ٬ٓػذ ٝهخػخص ·

                   ػيّ حُٔلخكظش ػ٠ِ ٗظخكش ٝ ٗظخّ ىٍٝحص ح٤ُٔخس.· 

 طَى حُٔيٍؽ ريٕٝ إً. ·

 طِٔن حُٔزخ٠ٗ ٝحُـَٟ ك٠ حُٔيٍؿخص أٝ ػ٠ِ حُٔوخػي ..· 

٩ُػخؽ أػ٘خم حُٔلخَٟحص ٝحٌُٟ ٣ظؼخٍٝ ٓغ ك٣َش حُ ٬د حُٔٞؿٞى٣ٖ أٝ ح٤ُٔ َس ػ٠ِ حُٔلخَٟس ٖٓ  ·

 ِٜٓلظْٜ أٝ ٍؿزخطْٜ حُ٘و٤ٜش.

 ٝحُ ٬د ح٧ه٣َٖ.  ٓٔخ ٢ٔ٣م ا٠ُ ح٤ٌُِش  حُظَٜف رٌَ٘ ؿ٤َ ٗخٟؾ·

 ٤ٌُِِش. طـخَٛ ٝاٛٔخٍ هٞح٤ٖٗ ح٤ُٔؼخم ح٧ه٬ه٢  ·

 حُِٔٞى ؿ٤َ حُٔوٜٞى حٌُٟ ٣ظٔزذ ك٢ ح٠ٍَُ رخ٫ه٣َٖ .· 

 حٓظويحّ حُٔلٍٔٞ ك٠ ح٧ٓخًٖ ٝح٧ٝهخص ؿ٤َحَُٜٔف رٜخ . ·

 َٔ حُٔٔج٤ُٞخص حًُِٔٞش ُْٜ ٝحَُؿٞع ا٠ُ ٓٔج٤ُٞخص حُ ٬د.حُلَ٘ ك٢ طل ·

 حُٜٞص حُؼخ٠ُ ٝح٫ُػخؽ أػ٘خم حَُ٘ف رخُٔلخَٟحص. ·

 حُظليع رؤُلخظ ٗخر٤ش أٝ هخٍؿش. ·
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 ػيّ ح٫ُظِحّ رخُظؼ٤ِٔخص حُز٤ٔ ش حُوخٛش رخ٤ٌُِش . ·

 طْٜ ىحهَ ح٤ٌُِش.ح٩ٓخمس ُل٣َش ح٧ه٣َٖ ٖٓ ه٬ٍ حُظيهَ ك٢ ىٍحٓظْٜ أٝ أرلخػْٜ أٝ ك٢ ك٤خ ·

 عٛء اٌغٍٛن اٌغغ١ُ ٚاٌخط١ش الأوبد٠ّٝ:

 ٣ٌٖٝٔ ًًَ رؼٞ ح٧ٓؼِش حُظ٠ طٟٞق ٛيح حُِٔٞى ًٔخ ٢ِ٣ :

 حُظؼ ٤َ حُٔظٌٍَ ٝحُٔوٜٞى ُِظي٣ٍْ ٝحُٔلخَٟحص ٝحُؼ٤ِٔش حُظؼ٤ٔ٤ِش أٝ أٟ ٗ٘خ١ أهَ. ·

٬ُٓثٚ ك٢ ٤ٓخم حُ٘٘خ١ ح٧ًخى٠ٔ٣ اظٜخٍ ػيّ ح٧كظَحّ ٧ػ٠خم ٤ٛجش حُظي٣ٍْ رخ٤ٌُِش أٝ ٖٓ حُ خُذ ا٠ُ  ·

 أٝ ك٢ ح٧طٜخٍ حُؼخّ ىحهَ ح٤ٌُِش.

 ػيّ أكظَحّ حُٔٞظل٤ٖ أٝ ح٬ُِٓم ك٢ ٓـظٔغ ح٤ٌُِش حُؼخّ.·

                ح٩ػظيحم(. -حُظو٣َذ -حُظ٤َٛذ –طزخع ٓٞم ِٓٞى ٓؼَ )حُظو٣ٞق  ·

 ٝهٞع ح٠ٍَُ حُٔظؼٔي أٝ ح٩ٛٔخٍ أٝ حُظ٣ٞ٘ش ك٢ ٓٔظٌِخص ح٤ٌُِش. ·

 ط٘ـ٤َ اٌٗحٍ حُل٣َن ريٕٝ ٓزذ. ·

 طو٣َذ حُٔ٘٘ؤص ٝحُـيٍحٕ.· 

 طٜي٣ي أٝ هَٜ ح٬ُِٓم أٝ حُظؼي١ ػ٤ِْٜ رخ٠َُد.· 

 حُظل٣َٞ ػ٠ِ أػٔخٍ حُ٘ـذ.· 

 َٓهش ٓٔظٌِخص ح٤ٌُِش أٝ أ١ ٓٔظٌِخص ٗو٤ٜش ٖٓ ح٬ُِٓم.· 

 ٤خ٠ٓ, كخُش اؿظٔخػ٤ش.حُظ٤٤ِٔ حُؼَٜٟ٘ ٟي أٟ ٗوٚ ػ٠ِ أٓخّ ح٣ُٜٞش, حُـْ٘, أٝ ؿ٤َ ًُي ى٠٘٣, ٓ ·

 حُلٍٜٞ ؿ٠ِ ٓؼِٞٓخص ر َم ؿ٤َ َٓ٘ٝػش أػ٘خم ح٫ٓظلخٗخص ) حُـٖ ( ·

 الإعشاءاد اٌغضائ١خ ٚاٌزؤد٠ج١خ .  

٠ٛ ح٩ؿَحمحص حُظ٠ ٣ظْ أطوخًٛخ ًؼوخد ُِ خُذ ػ٘ي ه٤خٓٚ روَم ح٤ُٔؼخم ح٧ه٬ه٠ أٝ اٗظٜخى حُِ٘حٛش 

٣وّٞ   ح٧ًخى٤ٔ٣ش رٔخ ٣ظ٘خٓذ ٓغ ٓٔظٟٞ حُٔوخُلش أٝ حُلؼَ حٌُٟ هخّ رٚ حُ خُذ , ك٢ كخُش حُِٔٞى حُو ٤َ

ٌٓظذ حُيػْ ح٩ٍٗخى١ ٝٛٞ  ػ٠ٞ ٤ٛجش حُظي٣ٍْ أٝ حُٔٞظق حُٔٔجٍٞ حٌُٟ ك٠َ حُٔٞهق رَكغ حُ٘ؤٕ ا٠ُ

ػ٘ي طِو٠ ٌٟٗٞ ًظخر٤ش ٖٓ أكي  حُٔٔجٍٞ ػٖ ٓٞم حُِٔٞى ح٧ًخى٠ٔ٣ حُـ٤ْٔ ٤ُوّٞ رظ٘ل٤ٌ ح٩ؿَحمحص حُظؤى٣ز٤ش. 

أػ٠خم ٤ٛجش حُظي٣ٍْ رٔخ ٣ظؼِن رٔٞم حُِٔٞى حُـ٤ْٔ ٖٓ هزَ حُ خُذ , ٫ري إٔ ٣ظ٘خُٜٝخ حُؼ٤ٔي أٝ ٤ًَٝ ح٤ٌُِش 

هخٍؿ٤ش(  -٠ طؼ٤٤ٖ ٓٞظق ٓوظٚ رخُظلو٤وخص أٝ طؼ٤ٖ ُـ٘ش طلو٤وخص )ىحه٤ِشُ٘جٕٞ حُ ٬د ٌٝٛح هي ٣ٔظيػ
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كٔذ حُلخُش , طٔـ٤َ حُٔؼِٞٓخص ٝح٧ٓظ٘خٍحص ٖٓ ه٬ٍ ٓٞظق أٝ ُـ٘ش ٓوظٜش رخُظلو٤وخص ٝ ٣ـذ حُظؤًي 

ٖٓ ٤َٓ حُؼَٔ ريٕٝ طل٤ِ ٝك٢ ٓ٘ظ٠ٜ حُِ٘حٛش ٣ٝٔٔق ُِ خُذ رلَٛش ُ٪ٓظٔخع ا٤ُٚ , ٣ٌٖٝٔ إٔ ٣َحكوٚ أٝ 

 ه٬ٍ ػ٤ِٔش حُظلو٤وخص . ٠ُٝ أَٓٙ   خػيٙ ١َف أهَ ٓؼ٣َٔ

 ٝط٘لي ح٩ؿَحمحص حُظؤى٣ز٤ش ًٔخ ٢ِ٣ : 

 طل٣ٌَ ٗلٟٞ ُِ خُذ . ·

 طل٣ٌَ ًظخر٠ ُِ خُذ. ·

 هلٞ ك٢ ىٍؿخص حُ خُذ حُوخٛش رخُظوي٣َ أٝ ؿِم ٓ٘ٚ )ًؤػٔخٍ ٓ٘ش(.  ·

 اػخىس حُ٘ظَ ك٢ طو٤٤ْ حُ خُذ ٝطوي٣َحطٚ.· 

 س )طوي٣َ ٝ(.ح٩هلخم ك٢ حُٔخى  ·

 ط ز٤ن حُؼوخد رؼي حُٔوخُلش ٓزخَٗس.· 

٣ٌٖٔ ٧ػ٠خم ٌٓظذ حُيػْ ح٩ٍٗخى١ حَُؿٞع ُِؼ٤ٔي أٝ ٗخثذ ٍث٤ْ حُـخٓؼش حُٔوظٚ اًح ُِّ ح٧َٓ ٫ٝري · 

 ٖٓ حٓظيػخم أ٤ُٝخم ح٧ٍٓٞ.

ُـ٘ش ك٢ كخُش حٍطٌخد ه ؤ ؿ٤ْٔ ٣ٌٖٔ ٧ػ٠خم ٌٓظذ حُيػْ ح٩ٍٗخى١ ٝاًح حٓظيػ٠ ح٧َٓ طلٍٞ ا٠ُ · 

طلو٤وخص ىحه٤ِش ٖٓ أػ٠خم ٤ٛجش حُظي٣ٍْ رخ٤ٌُِش ٣ٌٖٝٔ إٔ ٣ظْ حٓظيػخم ٓٔظ٘خٍ هخ٢ٗٞٗ ٖٓ حُـخٓؼش ٠٘٣ْ 

 ا٠ُ ُـ٘ش حُظلو٤وخص.

ُِ خُذ حُلن ك٢ ٓ٘خه٘ش أػ٠خم ٌٓظذ حُيػْ ح٩ٍٗخى١ ك٢ كيٝى ح٤ُٔؼخم ح٧ه٬ه٢ ٣ٌٖٝٔ ٓ٘خه٘ش حُؼ٤ٔي · 

 اًح ًخٕ حُو ؤ ؿ٤ْٔ.

ٝٓ٘خه٘ش حٌُِٔ٘ش ٓؼٚ, اًح ًخٕ حُ خُذ ٣ؼظوي إٔ حُؼوخد ؿ٤َ ٓ٘خٓذ أٝ ؿ٤َ ػخىٍ  رؼي حَُؿٞع ُِؼ٤ٔي  ·

٣ٌٖٔ إٔ ٣َؿغ ا٠ُ ح٤ُٔؼخم ح٧ه٬ه٢ ُٝـ٘ش حُظظِٔخص, ٝػ٠ِ حُِـ٘ش ىٍحٓش حُوَحٍ إ ًخٕ ؿ٤َ ػخىٍ أٝ رٚ 

 ظِْ أّ ٫.

ه خم ٝح٫ٗظٜخًخص ك٢ ٜٗخ٣ش ًَ ػخّ ىٍح٢ٓ ٣ظْ طوي٣ْ طو٣ََ ٟٓ٘ٞ ٗخَٓ ِٓوٚ رٚ ٝٛق ٗخَٓ ٌَُ ح٧ ·

     حُوخٛش رخ٤ُٔؼخم ح٧ه٬ه٢, ٝح٧ه خم ٝحُوَحٍحص حُظؤى٣ز٤ش حُظ٠ ١زلض ه٬ٍ حُؼخّ حُٔخ٠ٟ.

 ِؼب١٠ش الإٔنجبه:

طٞؿي رؼٞ ح٩ؿَحمحص حُظؤى٣ز٤ش حُظ٠ طؼٌْ ىٍؿش ه ٍٞس ٓٞم حُِٔٞى, طظ٠ٖٔ حُظؼ٣ٞٞ حُٔخ٢ُ 

 أٝ طٌخ٤ُق ػٖ أ١ طو٣َذ ك٢ حَُٔحكن ٝحُٔ٘٘ؤص رخ٤ٌُِش.
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 ٣ظْ طٔـ٤َ طِي ح٧ه خم ٝحُؼوٞرخص ٣ٞ٘ٓخً.

o . َ٫ري ٖٓ ار٬ؽ حُؼوٞرخص ٖٓ حػ٠خم ٤ٛجش حُظي٣ٍْ ح٠ُ حُؼ٤ٔي أٝ ح٤ًُٞ 

o  ًٌُي ار٬ؽ حُٞحُي٣ٖ رخ٬ٌُ٘ٔص ٝحُؼوٞرخص ًُٝي ك٢ ٗلْ ٣ّٞ ٝهٞػٜخ ػٖ ٣َ١ن حُظ٤ِلٕٞ أٝ حُو خرخص

 أٝ حُز٣َي ح٩ٌُظ٢َٗٝ.

o  ٝرخُز٣َي ح٩ٌُظ٢َٗٝ أٝ حُظ٤ِلٕٞ ك٢ ٗلْ ٣ّٞ ٝهٞع ح٬ٌُ٘ٔص أٝحُؼوٞرخص.َٓحِٓش حُ خُذ رخُو خرخص أ 

o .٫ري ٖٓ ك٠ٍٞ أ٤ُٝخم ح٧ٍٓٞ ٝٓ٘خه٘ش حٌُِٔ٘ش ح٤ًُِٞٔش ٓؼٚ ه٬ٍ ٤ٓٞ٣ٖ ٖٓ كيٝع حٌُِٔ٘ش 

o .ك٢ كخُش ٍكٞ حُ ٬د حُؼوخد أٝ حُظؤى٣ذ ٣ظْ كِٜش ٓزخَٗس 

 اٌؾٛافض ٚاٌّىبفآد 

 حُِٔٞى ح٣٫ـخر٢ ُِ ٬د ٝطؼ٣ِِٙ. طٔظويّ حُلٞحكِ ٝحٌُٔخكآص ُظيػ٤ْ

 ٖٝٓ أٓؼِش حُِٔٞى ح٣٫ـخر٢ ٓخ ٢ِ٣ :

 إٔ ٣ٌٕٞ حُ خُذ ٓٔظٔغ ؿ٤ي .· 

 ٣ظزغ حُ خُذ طؼ٤ِٔخص ح٤ٌُِش . ·

 إٔ ٣ٌٕٞ حُ خُذ ٓظؼخٕٝ ٣ٝٔخػي ح٥ه٣َٖ· 

 إٔ ٣ٌٕٞ حُ خُذ ٝىٝى ٓغ ٬ُٓثش ٝ ٣ٔخٍّ حُو٤خىس .·

 إٔ ٣٘خٍى حُ خُذ ك٢ ؿ٤ٔغ ح٧ٗ٘ ش .· 

 ٣ظٔظغ حُ خُذ رَٝف ٣ٍخ٤ٟش . إٔ· 

 ِٚٓ أِضٍخ اٌّىبفآد اٌزٟ رمذَ ٌٍطلاة ِب ٠ٍٝ : 

 حُ خُذ حُٔؼخ٢ُ ٨ُٓزٞع )ٜٗخىس طوي٣َ(. 

 حُ خُذ حُٔؼخ٢ُ َُِٜ٘ )ٍكِش / كلِش ٓـخ٤ٗش(. 

 حُٔ٘خٍى حُلؼخٍ ٝحُٔ٘خٍى ح٧ك٠َ )ٜٗخىس طوي٣َ(. 

 طوي٣َ(.أكٖٔ ١خُذ ٓظؼخٕٝ )٣يٍد أٝ ٣ٔخػي ٬ُٓثٚ( : )ٜٗخىس  
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 حُظؼ٣ِِ ح٣٩ـخر٢ ٦ُرخم. 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

٣وظٚ ٌٛح حُـِم رؼَٝ ُِٔـخ٫ص ح٧ٓخ٤ٓش حُظ٠ ٣ظ٠ٜٔ٘خ ح٤ُٔؼخم حَُٔؿؼ٠ ُظو٣ْٞ أىحم ٬١د حُظؼ٤ِْ       

 حُؼخ٠ُ ًٌٝح حُٔؼخ٤٣َ حَُٔطز ش رٌَ ٓـخٍ.

 

 

 

 

 اٌّغبي الأٚي : َٓحؿؼش ٝطلي٣غ حُِٞحثق ٝحُوٞح٤ٖٗ.

 اٌّغبي اٌضبٔٝ : اىحٍس ػ٤ِٔش حُظو٣ْٞ .

 اٌّغبي اٌضبٌش : ح٩ػ٬ّ ػٖ حٓظَحط٤ـ٤ش حُظو٣ْٞ ك٠ حُٔئٓٔش حُظؼ٤ٔ٤ِش.

 اٌّغبي اٌشاثغ : ط٘ل٤ٌ ػ٤ِٔش حُظو٣ْٞ ٝٓظخرؼظٜخ.

 اٌّغبي اٌخبِظ : اػ٬ٕ ٗظخثؾ حُظو٣ْٞ ٝآظؼٔخٍٛخ ك٠ طل٤ٖٔ حُؼ٤ِٔش حُظؼ٤ٔ٤ِش
 

 

  

 

حُٔئٓٔش ٤ٓخٓش ٝحٟلش ُظو٣ْٞ أىحم حُ خُذ ك٠ ٟٞم حُِٞحثق ٝحُوٞح٤ٖٗ حُٔ٘ظٔش.: طظز٠٘ ُٔؼ٤خٍ ح٧ٍٝ ح  

: كَٙ حُٔئٓٔش ػ٠ِ طلي٣غ حُِٞحثق ٝحُوٞحػي حُوخٛش رخُظو٣ْٞ ك٠ ٟٞم حُٔٔظـيحص حُٔل٤ِش حُٔؼ٤خٍ حُؼخ٠ٗ 

 ٝحُؼخ٤ُٔش.

و٣ْٞ: طٞكَ ٤ٓؼخم أه٬ه٠ ُيٟ حُٔئٓٔش ٣ِظِّ رٚ حُوخثٕٔٞ رؼ٤ِٔش حُظ حُٔؼ٤خٍ حُؼخُغ  

 

 

امتقويم ميثاق ومعايير مجالات  

 

  امتقويم لميثاق ال ساس ية المجالات:  أ ولا

 المجال الأول : مراجعة وتحديث اللوائح والقوانين
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: ٝؿٞى هٞحػي ٝحٟلش ُيٟ حُٔئٓٔش ٩ىحٍس ػ٤ِٔش ٤َٓ ح٩ٓظلخٗخص.ُٔؼ٤خٍ ح٧ٍٝ ح  

: طٞكَ حُٔئٓٔش ٓؼخ٤٣َ ٝحٟلش ٩هظ٤خٍ ح٧ػ٠خم حُوخث٤ٖٔ ػ٠ِ ػ٤ِٔش ح٩ٓظلخٗخص ٝطلي٣ي حُٔؼ٤خٍ حُؼخ٠ٗ 

 ٓٔج٤ُٞخطْٜ.

ػ٠خم حُوخث٤ٖٔ ػ٠ِ ػ٤ِٔش حُظو٣ْٞ ٝهٞحػي ح٫: طٞكَ حُٔئٓٔش أٓخ٤ُذ ٓليىس ٝٓؼِ٘ش ُظو٣ْٞ أىحم  حُٔؼ٤خٍ حُؼخُغ

 ٓلخٓزظْٜ.

: كَٙ حُٔئٓٔش ػ٠ِ طي٣ٍذ أػ٠خثٜخ ػ٠ِ حٓظ٤لخم ٓظ ِزخص حُظو٣ْٞ. حُٔؼ٤خٍحَُحرغ  

 

 

 

اػ٬ّ حُوٞحػي حُٔ٘ظٔش ُ٪ٓظلخٗخص ٧ػ٠خم ح٩ىحٍس ٝحُؼخ٤ِٖٓ رخُٔئٓٔش .: ُٔؼ٤خٍ ح٧ٍٝ ح  

: اػ٬ّ حُوٞحػي حُٔ٘ظٔش ُ٪ٓظلخٗخص ٤ُٜجش حُظي٣ٍْ رخُٔئٓٔش.حُٔؼ٤خٍ حُؼخ٠ٗ   

: اػ٬ّ حُوٞحػي حُٔ٘ظٔش ُ٪ٓظلخٗخص ُِ ٬د. حُٔؼ٤خٍ حُؼخُغ  

 

 

 

: ٓظخرؼش حُٔئٓٔش ٩ؿَحمحص ط٘ل٤ٌ ه ش ٤َٓ ح٩ٓظلخٗخص .ُٔؼ٤خٍ ح٧ٍٝ ح  

: اُظِحّ حُٔئٓٔش رخُ٘لخك٤ش ٝحُؼيحُش ك٠ ٟٝغ ح٩ٓظلخٗخص َٝٓحؿؼظٜخ.حُٔؼ٤خٍ حُؼخ٠ٗ   

: كَٙ حُٔئٓٔش ػ٠ِ طلو٤ن حُيهش ٝحُؼيحُش ٝحُٟٔٞٞػ٤ش ك٠ ػ٤ِٔش حُظٜل٤ق َٝٓحؿؼظٜخ. حُٔؼ٤خٍ حُؼخُغ  

يحى حُٔئٓٔش ر٤جش ٬ٓثٔش ُؼوي ح٩ٓظلخٗخص .: اػُٔؼ٤خٍحَُحرغح  

: ط ز٤ن حُٔئٓٔش هٞحػي ٝحٟلش َُِأكش ٝحُظ٤ٔ٤َ.حُٔؼ٤خٍحُوخْٓ   

: ٟٝغ حُٔئٓٔش هٞحػي ٝحٟلش ُِظؼخَٓ ٓغ كخ٫ص حُظظِْ ٝحُـٖ.حُٔؼ٤خٍحُٔخىّ   

 المجال الثانى  : إدارة عملية التقويم 

 المجال الثالث : الإعلام عن استراتيجية التقويم فى المؤسسة 

 المجال الرابع : تنفيذ عملية التقويم ومتابعتها 
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: اُظِحّ حُٔئٓٔش ربػ٬ٕ ٗظخثؾ طو٣ْٞ حُ ٬د ٝكوخ ُٔٞحػ٤ي ٓليىس ٓٔزوخ .ُٔؼ٤خٍ ح٧ٍٝ ح  

: طز٠٘ حُٔئٓٔش أٓخ٤ُذ ٓظ٘ٞػش ك٠ ح٩ػ٬ٕ ػٖ ٗظخثؾ طو٣ْٞ حُ ٬د .حُٔؼ٤خٍ حُؼخ٠ٗ   

: اطخكش حُٔئٓٔش كَٛخ ُِظـ٣ٌش حَُحؿؼش ٌَُ ٖٓ حُ خُذ ٝػ٠ٞ ٤ٛجش حُظي٣ٍْ. حُٔؼ٤خٍ حُؼخُغ  

: اطوخً حُٔئٓٔش حُوَحٍحص حُظَر٣ٞش ح٬ُٔثٔش ك٠ ٟٞم ٗظخثؾ حُؼ٤ِٔش حُظو٤ٔ٣ٞش .َحرغُٔؼ٤خٍحُح  

 

 

 

 

 

 

 

 

    1.1 اٌّؼ١بس الأٚي : طز٠٘ حُٔئٓٔش ٤ٓخٓش ٝحٟلش ُظو٣ْٞ أىحم حُ خُذ ك٠ ٟٞم حُِٞحثق ٝحُوٞح٤ٖٗ حُٔ٘ظٔش. 

  4.1 اٌّؼ١بساٌضبٔٝ: كَٙ حُٔئٓٔش ػ٠ِ طلي٣غ حُِٞحثق ٝحُوٞحػي حُوخٛش رخُظو٣ْٞ ك٠ ٟٞم حُٔٔظـيحص حُٔل٤ِش  

  ٝحُؼخ٤ُٔش.

    3.1 اٌّؼ١بساٌضبٌش: طٞك٤َ ٤ٓؼخم أه٬ه٠ ُيٟ حُٔئٓٔش ٣ِظِّ رٚ حُوخثٕٔٞ رؼ٤ِٔش حُظو٣ْٞ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

المجال الخامس : إعلان نتائج التقويم وإستثمارها فى تحسين العملية 

  التعليمية

 1. اٌّغبي الأٚي : ِشاعؼخ ٚرؾذ٠ش اٌٍٛائؼ ٚاٌمٛا١ٔٓ 

 

 مجال بكل المرتبطة المعايير: ثانيا
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 حَُِٔٔٔ حُٔـئَٗحص حُٔٔخٍٓخص

  رز١ؼ اٌّئعغخ ٔغخب وبف١خ ِٓ اٌمٛا١ٔٓ ٚاٌٍٛائؼ ٌغ١ّغ

 اٌّؼ١ٕٓ ثؼ١ٍّخ اٌزم٠ُٛ :

  اٌىٕزشٚلاد , اٌؼ١ّذ ٚاٌٛولاء ِٚذ٠ش ػبَ اٌّئعغخ , سإعبء

 ؽئْٛ اٌطلاة.

 .الألغبَ اٌؼ١ٍّخ اٌّخزٍفخ 

 اٌطبٌت ِٓ خلاي د١ًٌ اٌطبٌت. 

  ٍٝرٛفش اٌّئعغخ ِغبؽخ ػٍٝ ِٛلؼٙب الإٌىزشٚٔٝ ٠ؾزٜٛ ػ

 ٚفلاد ثبٌّٛالغ الإٌىزش١ٔٚخ اٌخبفخ ثبٌمٛا١ٔٓ ٚاٌٍٛائؼ.

  ٍٝرنغ اٌّئعغخ ٔغخب اٌىزش١ٔٚخ رنُ اٌمٛا١ٔٓ ٚاٌٍٛائؼ ػ

 اٌّزٛفشح ثٙب .وً أعٙضح اٌؾبعٛة 

طظٞكَ ُيٟ حُٔئٓٔش حُوٞح٤ٖٗ 

 ٝحُِٞحثق حُٔ٘ظٔش ُؼ٤ِٔش حُظو٣ْٞ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.1.1 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

سئ١ظ اٌّئعغخ , ٚو١ً ؽئْٛ اٌزؼ١ٍُ ٚاٌطلاة , ِذ٠ش ػبَ 

اٌّئعغخ ,اداسح ؽئْٛ اٌطلاة, ٚؽذح مّبْ اٌغٛدح 

 ثبٌّئعغخ.

 

 

 حَُِٔٔٔ حُٔـئَٗحص حُٔٔخٍٓخص

  رؼمذ اٌّئعغخ اعزّبػبد ٌزذاسط اٌمٛا١ٔٓ ٚاٌٍٛائؼ إٌّظّخ

ٌؼ١ٍّخ اٌزم٠ُٛ رؾنش٘ب ػ١ٕبد ِّضٍخ ِٓ اٌّؼ١ٕٓ ) هلاة , 

 أػنبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ , اداس١٠ٓ , سإعبء اٌىٕزشٚي, ...... .(.

  ٖرؾذد اٌّئعغخ ػٕبفش خطخ اٌزم٠ُٛ ) اداسح اٌزم٠ُٛ ٚرٕف١ز

 ِٚزبثؼزٗ (.

 ٌّمزشؽخ ػٍٝ ِغّٛػبد ِٓ رؼشك اٌّئعغخ اٌخطخ ا

 اٌّؾى١ّٓ ٌٍّشاعؼخ ٚاٌزؤوذ ِٓ ؽ١ٌّٛخ ػٕبفش اٌخطخ.

طْٜٔ حُٔئٓٔش ه ش 

 ٝحٟلش ُؼ٤ِٔش حُظو٣ْٞ. 

2.1.1 

 1.1 المعيار الأول : تبنى المؤسسة سياسة واضحة لتقويم أداء الطالب فى ضوء اللوائح والقوانين المنظمة.
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 .ٓرؼذي اٌخطخ اٌّمزشؽخ فٝ مٛء أساء اٌّؾى١ّ 

 . رؼذ اٌقٛسح إٌٙبئ١خ ٌٍخطخ 

 .رؼشك اٌخطخ ٚرٕبلؼ ثّغٍظ اٌّئعغخ لإػزّبد٘ب 

 .رؼزّذ اٌخطخ فٝ فٛسرٙب إٌٙبئ١خ ِٓ ِغٍظ اٌّئعغخ 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

سئ١ظ اٌّئعغخ , ٚو١ً ؽئْٛ اٌزؼ١ٍُ ٚاٌطلاة , ِذ٠ش اداسح 

 ؽئْٛ اٌزؼ١ٍُ  ٚاٌطلاة.

 :رؼٍٓ اٌّئعغخ خطخ اٌزم٠ُٛ فٝ فٛسرٙب إٌٙبئ١خ 

 .ػٍٝ اٌّٛلغ الإٌىزشٚٔٝ ٌٍّئعغخ 

 .داخً الألغبَ اٌؼ١ٍّخ 

  ٚامؾخ ِٚزٕٛػخ داخً اٌّئعغخ ) داخً فٝ ِٛالغ

 اٌمبػبد,ػٍٝ اٌؾبئو ..........اٌخ(.

طؼِٖ حُٔئٓٔش ػٖ ه ش 

 حُظو٣ْٞ. 

3.1.1 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

 ٚو١ً ؽئْٛ اٌزؼ١ٍُ ٚاٌطلاة , اداسح ؽئْٛ اٌزؼ١ٍُ  ٚاٌطلاة.

 

 

   
 

 حَُِٔٔٔ حُٔـئَٗحص حُٔٔخٍٓخص

  رؾىً اٌّئعغخ ٌغٕخ ِّٙزٙب اٌؾقٛي ػٍٝ اٌٍٛائؼ ٚاٌمٛاػذ

 اٌغذ٠ذح فٝ ِغبي اٌزم٠ُٛ ٚرٌه ِٓ خلاي :

 .ؽجىخ اٌّؼٍِٛبد اٌؼب١ٌّخ 

 .ِشاعٍخ اٌّئعغبد اٌزؼ١ّ١ٍخ إٌّبظشح 

  ِٓ اٌٍٛائؼ ٚاٌمٛاػذ ٚرٕبلؾٙب.رذسط اٌٍغٕخ اٌغذ٠ذ 

طٞكَ حُٔئٓٔش ًَ ٓخ ٛٞ ؿي٣ي 

ٖٓ حُِٞحثق ٝحُوٞحػي ٓل٤ِخ 

 ٝػخ٤ُٔخ ك٠ ٓـخٍ حُظو٣ْٞ. 

1.2.1 

2.1 المعيارالثانى: حرص المؤسسة على تحديث اللوائح والقواعد الخاصة بالتقويم فى ضوء 

 المستجدات المحلية والعالمية.
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  ْٛٔرٕزمٝ اٌٍغٕخ اٌٍٛائؼ ٚاٌمٛاػذ اٌؾذ٠ضخ اٌزٝ رزلاءَ ِغ لب

 رٕظ١ُ اٌغبِؼبد ٚاٌلائؾخ اٌزٕف١ز٠خ ٌٗ ٚرشاعغ.

  ْٛرٕبلؼ ٚرشاعغ اٌٍٛائؼ ٚاٌمٛاػذ اٌغذ٠ذح فٝ ٌغٕخ ؽئ

 اٌزؼ١ٍُ ٚاٌطلاة ثبٌّئعغخ.

 ٌّئعغخ ٠شفغ ِب اعزمشد ػ١ٍٗ اٌٍغٕخ ِٓ لشاساد اٌٝ ِغٍظ ا

 ٌّٕبلؾزٙب ٚاػزّبد٘ب.

  ٍٝ٠شفغ ِب اعزمش ػ١ٍٗ ِغٍظ اٌّئعغخ اٌٝ اٌّغز٠ٛبد الأػ

ٌّٕبلؾزٙب ٚاػزّبد٘ب ) اٌغبِؼخ , ٌغبْ اٌمطبع , اٌّغٍظ 

 الأػٍٝ ٌٍغبِؼبد...................(.

  رٛافش لبػذح ث١بٔبد رنُ ِب اعزمش ػ١ٍٗ ِٓ اٌٍٛائؼ ٚاٌمٛاػذ

 م٠ُٛ.اٌغذ٠ذح ٚاٌّؼزّذح فٝ ِغبي اٌز

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

ٚو١ً اٌّئعغخ ٌؾئْٛ اٌزؼ١ٍُ ٚاٌطلاة ) سئ١ظ اٌٍغٕخ(  , سإعبء 

الألغبَ , ِذ٠ش ػبَ اٌّئعغخ , اداسح ؽئْٛ اٌطلاة , ثؼل 

 اٌّئعغخ.اٌخجشاء ِٓ داخً أٚ خبسط 

 

 

 حَُِٔٔٔ حُٔـئَٗحص حُٔٔخٍٓخص

  ٠ؼٍٓ اٌّئعغخ ػٓ اٌٍٛائؼ ٚاٌمٛاػذ اٌغذ٠ذح ٚاٌّؼزّذح ٚرٌه

: 

 .ػٍٝ اٌّٛلغ الإٌىزشٚٔٝ ٌٍّئعغخ 

 .داخً الألغبَ اٌؼ١ٍّخ 

  , فٝ ِٛالغ ٚامؾخ ِٚزٕٛػخ داخً اٌّئعغخ ) داخً اٌمبػبد

 ػٍٝ اٌؾبئو........اٌخ(. فٝ د١ًٌ اٌطبٌت .

٣ِٝى حُٔؼ٤ٖ٘ رخُِٞحثق ٝحُوٞحػي 

حُـي٣يس ٝحُٔؼظٔيس ك٠ ٓـخٍ 

 حُظو٣ْٞ. 

2.2.1 

  اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز
 ٚو١ً ؽئْٛ اٌزؼ١ٍُ ٚاٌطلاة .

  ِٓ رؼمذ اٌّئعغخ ٌمبءاد ر٠ٕٛش٠خ ِغ اٌّؼ١ٕٓ ؽٛي ِب اعزغذ

 اٌٍٛائؼ ٚاٌمٛاػذ.

  ِٓ رؼمذ اٌّئعغخ ٚسػ ػًّ ٌزذاسط و١ف١خ رٕف١ز ِب اعزغذ

ط٠ٔ٘ حُٔئٓٔش ًلخمس حُٔؼ٤ٖ٘ ك٠ 

ٓٔخٍٓش حُِٞحثق ٝحُوٞحػي حُـي٣يس 

3.2.1 
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 ٝحُٔؼظٔيس ك٠ ٓـخٍ حُظو٣ْٞ.  اٌٍٛائؼ ٚاٌمٛاػذ ارا اعزذػٝ الأِش .

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 
ٌغٕخ ؽئْٛ اٌزؼ١ٍُ ٚاٌطلاة ثبٌّئعغخ , ِغٍظ اٌّئعغخ , 

 اٌغبِؼخ , ٌغٕخ اٌمطبع .

  ِٕجضمخ ِٓ اٌٍغٕخ اٌشئ١غ١خ اٌّؼ١ٕخ رؾىً اٌّئعغخ ٌغٕخ

 ثزؾذ٠ش اٌٍٛائؼ.

  رق١غ اٌٍغٕخ ِغّٛػخ ِٓ الإعشاءاد اٌٛامؾخ ٚاٌّؾذدح

ٌّزبثؼخ رطج١ك ِب اعزؾذس ِٓ اٌٍٛائؼ ٚاٌمٛاػذ ٚرؾذد ِؼب١٠ش 

 اخز١بس اٌىٛادس اٌلاصِخ ٌٍم١بَ ثّغئ١ٌٛخ اٌّزبثؼخ .

 ح رؼٍٓ اٌّئعغخ ػٓ ٘زٖ الإعشاءاد ٌٍّؼ١ٕٓ ثٛعبئً ِزؼذد

 ِٚزبؽخ داخً اٌّئعغخ.

  ٚفمب ٌّؼب١٠ش ِٛمٛػ١خ ٚامؾخ ِٚؼٍٕخ  –رزخ١ش اٌّئعغخ– 

 اٌىٛادس اٌلاصِخ ٌٍم١بَ ثّغئ١ٌٛخ اٌّزبثؼخ فٝ الألغبَ اٌّخزٍفخ.

طٞكَ حُٔئٓٔش هٞحػي ٝحٟلش 

ُٔظخرؼش ط ز٤ن حُٔؼ٤ٖ٘ ُِٞحثق 

ٝحُوٞحػي حُـي٣يس ٝحُٔؼظٔيس ك٠ 

 ٓـخٍ حُظو٣ْٞ . 

4.2.1 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

سئ١ظ اٌّئعغخ ثّؾبسوخ ٚو١ً ؽئْٛ اٌزؼ١ٍُ ٚاٌطلاة , ِذ٠ش ؽئْٛ 

اٌطلاة , ٌغٕخ ؽئْٛ اٌزؼ١ٍُ ٚاٌطلاة , سإعبء الألغبَ  ,ِذ٠ش ػبَ 

 اٌّئعغخ .

 

 

 

 

 حَُِٔٔٔ حُٔـئَٗحص حُٔٔخٍٓخص

  رؾىً اٌّئعغخ ٌغٕخ ِّضٍخ ِٓ ِغّٛػخ ِٓ أػنبء ١٘ئخ

اٌزذس٠ظ ِّٓ ٠ٍزضِْٛ ثبٌم١ُ الأخلال١خ ٚارغبع الأفك ٚرٌه 

ٌق١بغخ اٌمٛاػذ الأخلال١خ اٌزٝ ٠غت أْ ٠ٍزضَ ثٙب ع١ّغ 

 اٌمبئ١ّٓ ثؼ١ٍّخ اٌزم٠ُٛ .

ط٤ٜؾ حُٔئٓٔش هٞحػي أه٬ه٤ش 

ٝحٟلش ٝٓليىس ٣ِظِّ رٜخ ؿ٤ٔغ 

 حُوخث٤ٖٔ ػ٠ِ ػ٤ِٔش حُظو٣ْٞ. 

1.3.1 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء( ٚأػنبء ١٘ئخ 

 3.1  المعيارالثالث: توفير ميثاق أخلاقى لدى المؤسسة يلتزم به القائمون بعملية التقويم
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 اٌزذس٠ظ.

  رؼٍٓ اٌّئعغخ ٘زٖ اٌمٛاػذ الأخلال١خ ثٛعبئً ِزٕٛػخ ِٚزبؽخ

 :داخً اٌّئعغخ ٠ٚىْٛ رٌه  

 .ػٍٝ اٌّٛلغ الإٌىزشٚٔٝ ٌٍّئعغخ 

  ٠ؼمذ ٌمبءاد ر٠ٕٛش٠خ رؾش ػٍٝ مشٚسح الإٌزضاَ ثبلأِبٔخ

 ِٚشاػبح اٌغش٠خ ٚرؾم١ك اٌؼذاٌخ ٚاٌّٛمٛػ١خ.

  ٓرٕؾش اٌّئعغخ اٌمٛاػذ الأخلال١خ اٌؾبوّخ ٌذٜ ع١ّغ اٌّؼ١ٕ

 ثؼ١ٍّخ اٌزم٠ُٛ  :

 .اداسح اٌّئعغخ 

 . َسإعبء الألغب 

  ٚا١ٌٙئخ اٌّؼبٚٔخ.أػنبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ 

 .اٌطلاة 

 .)ٍُأػنبء ٌغٕخ ع١ش الإِزؾبٔبد ) ٌغبْ اٌزغ١ٍُ ٚاٌزغ 

 . سإعبء ٚأػنبء اٌىٕزشٚلاد 

 . ْسإعبء ٌغبْ الإِزؾب 

 .ٓاٌّشالج١ٓ ٚاٌّلاؽظ١ 

 .)......اٌؼب١ٍِٓ ثبٌّئعغخ ) اٌمبئ١ّٓ ثبٌطجبػخ , ػّبي اٌخذِبد 

 .أ١ٌٚبء الأِٛس 

 .اٌّؼ١ٕٓ ثبلأِش 

ُوٞحػي طؼِٖ حُٔئٓٔش ػٖ ح

ح٧ه٬ه٤ش حُٔليىس حُظ٠ ٣ـذ إٔ 

٣ِظِّ رٜخ ؿ٤ٔغ حُوخث٤ٖٔ رؼ٤ِٔش 

 حُظو٣ْٞ . 

2.3.1 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚاٌٛولاءٚسإعبء الألغبَ 

 اٌؼ١ٍّخ ٚالإداس٠خ(.

 

 حَُِٔٔٔ حُٔـئَٗحص حُٔٔخٍٓخص

  اٌّزبثؼخ ٚمّبْ رمَٛ اٌّئعغخ ثٛمغ اعشاءاد ٌزٕف١ز لٛاػذ

الإٌزضاَ ثبٌمٛاػذ الأخلال١خ رزّضً فٝ رٛف١ش لٕٛاد ػذ٠ذح 

 ٚامؾخ ِٚؼٍٕخ ١ِٚغشح ثٙذف :

 .ُِلاؽظخ ع١ش ػ١ٍّخ اٌزم٠ٛ 

 .سفذ ِؼٛلبد رطج١ك اٌمٛاػذ الأخلال١خ 

طلَٙ حُٔئٓٔش ػ٠ِ ٟٝغ 

هٞحػي ُٔظخرؼش ػ٤ِٔش حُظو٣ْٞ 

 رؤٓخٗش ٟٝٓٞٞػ٤ش. 

3.3.1 
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  رٍمٝ ؽىبٜٚ اٌطلاة ٚاٌمبئ١ّٓ ػٍٝ اٌزم٠ُٛ ) فٕبد٠ك

اٌؾىبٜٚ , ثش٠ذ اٌىزشٚٔٝ , ر١ٍفْٛ ٌزٍمٝ 

 .(اٌؾىبٜٚ..

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء ٚسإعبء الألغبَ 

 اٌؼ١ٍّخ ٚالإداس٠خ (.

 

 

 

 

 

 

أٓخر٤غ . 6ا٠ُ  5ح٩ٓظلخٕ ٖٓ هزَ   

 اٌّشؽٍخ الأٌٚٝ ) ِب لجً الإِزؾبْ ( ٔٙب٠خ ٔٛفّجش

 .حؿظٔخع ُـ٘ش ح٩ٓظلخٕ حُؼ٤ِخ 

 . ٚ٘اػيحى ؿيٍٝ ح٩ٓظلخٕ ٝح٩ػ٬ٕ ػ 

 . ٍٝآظ ٬ع ٍأٟ حُ ٬د ٤ٛٝجش حُظي٣ٍْ ػٖ حُـي 

 .حػظٔخى حُـيٍٝ ٝح٩ػ٬ٕ رٜ٘خ٣ظٜخ 

 رؾى١ً اٌىٕزشٚي : ثذا٠خ د٠غّجش  

 ٍإٓخم حٌُ٘ظٍَٝ ٝح٧ػ٠خم طلي٣ي. 

 .  ّاػ٬ٕ حُظ٤ٌَ٘ رخُٜٔخ 

 .  ٍَٝطـ٤ِٜ ٓوَ حٌُ٘ظ 

 .ٕطـ٤ِٜ ٝاػيحى أٍٝحم ح٩ٓظلخ 

 

 

 4. اٌّغبي اٌضبٔٝ : اداسح ػ١ٍّخ اٌزم٠ُٛ

 الإمتحانات سير قواعد
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 اػذاد اٌٍغبْ 

 اػيحى ه٣َ ش حُِـخٕ ٝاػ٬ٜٗخ. 

 .  ٕاػ٬ّ حُ ٬د رٔوَ حُِـخ 

 .  ٕطـ٤ِٜ ٓوَ حُِـخ 

 اػذاد فش٠ك ػًّ اٌّلاؽظ١ٓ 

  ٖكَٜ اكظ٤خؿخص ح٤ٌُِش ٖٓ أػٔخٍ ح٬ُٔكظ٤. 

 .ِٓوخ١زش حُـخٓؼش ُٔي حُؼـ  

  

 

 حَُِٔٔٔ حُٔـئَٗحص حُٔٔخٍٓخص

  رؾىً اٌّئعغخ ٌغٕخ ِّضٍخ ِٓ اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ

اٌىٕزشٚلاد ٚسإعبء ٌغبْ  اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء( ِٚٓ سإعبء

 الإِزؾبْ ٚرىْٛ ِّٙزٙب الأرٝ:

  رذاسط خطخ اٌّئعغخ اٌّمزشؽخ ٌٍزم٠ُٛ ٚاٌّقبغخ فٝ مٛء

 اٌٍٛائؼ ٚاٌمٛاػذ اٌزٝ رٍزضَ ثٙب اٌّئعغخ.

 .رذاسط اٌمٛاػذ إٌّظّخ ٌلإِزؾبٔبد 

  ٚالإهلاع ػٍٝ خطو ٚاعشاءاد ِئعغبد ِٕبظشح ِؾ١ٍب أ

 ػب١ٌّب.

  اٌّبد٠خ ٚاٌجؾش٠خ.ؽقش اِىب١ٔبد اٌّئعغخ 

 .رؾذ٠ذ الإؽز١بعبد اٌلاصِخ لإداسح ػ١ٍّخ ع١ش الإِزؾبٔبد 

  رؾذ٠ذ اٌغٙبد ٚاٌّقبدس ٚاٌّٛاسد اٌزٝ ٠ّىٓ ٌٍّئعغخ

 الإعزفبدح ثٙب فٝ رٕف١ز اٌخطخ.

  ف١بغخ ِغّٛػخ ِٓ الإعشاءاد اٌزٕف١ز٠خ اٌزٝ رزغُ ثبٌٛمٛػ

 ٚاٌذلخ ٚاٌؾّٛي ٚاٌزٝ رؾزًّ ػٍٝ :

 ٌّشالجخ ٚالإؽشاف.اػذاد ٌغبْ رؾى١ً ا 

 .) اػذاد عذاٚي الإِزؾبٔبد ) الأِبوٓ ٚاٌّٛاػ١ذ 

 .اػذاد أسلبَ اٌغٍٛط 

 .رغ١ٙض لبػبد ػمذ الإِزؾبٔبد 

طؼي حُٔئٓٔش ٓـٔٞػش ٖٓ 

ح٩ؿَحمحص حُظ٠ طظْٔ رخُٟٞٞف 

ٝحُيهش ٝحٍُ٘ٔٞ ٌُخكش ؿٞحٗذ 

 ه ش ٤َٓ ح٩ٓظلخٗخص. 

1.1.2 

 1.2  المعيارالثانى : وجود قواعد واضحة لدى المؤسسة لإدارة عملية سير الإمتحانات
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  رغ١ٙض ٚرؾن١ش أٚساق الإعبثخ ) اٌزم١ٍذ٠خ

ٚالإٌىزش١ٔٚخ(ٚرٌه ِٓ ؽ١ش ػذد٘ب ٚعٛدرٙب ٚاػزّبد٘ب 

ثخزُ وً ِٓ ا١ٌَٛ ٚاٌىٕزشٚي 

 ......اٌخٚاٌفشلخ......................

 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء( ٚسإعبء 

 اٌىٕزشٚلاد ٚسإعبء ٌغبْ الإِزؾبْ.

 

 حَُِٔٔٔ حُٔـئَٗحص حُٔٔخٍٓخص

  اٌّئعغخ ِؼب١٠ش  :رؾذد 

 .ُِٙاخز١بس الأػنبء اٌّغئ١ٌٛٓ ػٓ اٌّزبثؼخ ِٚٙب 

  اٌؾىُ ػٍٝ عٛدح الأداء ٌزؼض٠ض الأداء اٌّز١ّض ٚاٌّؾبعجخ

 ٌقبؽت الأداء إٌّخفل .

 .رؾذ٠ذ لٛاػذ ٌّىبفؤح اٌز١ّض ٚػمٛثخ اٌزمق١ش 

طليى حُٔئٓٔش ٓـٔٞػش ٖٓ 

ح٩ؿَحمحص حُوخٛش رٔظخرؼش 

 ط٘ل٤ٌ ه ش ٤َٓ ح٩ٓظلخٗخص  . 

2.1.2 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء ( ٚسإعبء 

 اٌىٕزشٚلاد ٚسإعبء ٌغبْ الإِزؾبْ ٚالإداسح اٌّب١ٌخ.

  ِٓ ٠زُ ػشك اعشاءاد اٌخطخ اٌّمزشؽخ ػٍٝ ِغّٛػخ

اٌخجشاء لإثذاء اٌشأٜ ِٓ ؽ١ش رىبًِ ٚارغبق ِٕظِٛخ ع١ش 

 الإِزؾبٔبد ِٚذٜ لبث١ٍزٙب ٌٍزٕف١ز.

  ٗ٠زُ اػبدح رم١ُ اعشاءاد اٌخطخ فٝ مٛء ِب ٠زُ اٌؾقٛي ػ١ٍ

 ِٓ رغز٠خ ساعؼخ.

طظلون حُٔئٓٔش ٖٓ ٓيٟ 

ٍٗٔٞ ح٩ؿَحمحص ٌُخكش 

ؿٞحٗذ ه ش ٤َٓ ح٩ٓظلخٗخص 

ٝطٌخِٜٓخ ٝٓيٟ هخر٤ِظٜخ ُِظ٘ل٤ٌ 

  .  

3.1.2 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

 اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء ( ٚاٌٍغبْ اٌّخزقخ.

  رؼذ اٌّئعغخ د١ٌلا ٠ؾزًّ ػٍٝ لٛاػذ اداسح ٚاعشاءاد رٕف١ز

 خطخ ع١ش الإِزؾبٔبد.

 .ًرّٕؼ اٌّئعغخ اٌّؼ١ٕٓ ٔغخب ِٓ ٘زا اٌذ١ٌ 

طؼِٖ حُٔئٓٔش ػٖ هٞحػي 

اىحٍس ٝاؿَحمحص ط٘ل٤ٌ ه ش 

4.1.2 
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  رنغ ٔغخخ اٌىزش١ٔٚخ ِٓ اٌذ١ًٌ ػٍٝ ِٛلغ اٌّئعغخ

 الإٌىزشٚٔٝ.

 ٤َٓ ح٩ٓظلخٗخص  . 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

 اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء (.
 

 

 

 

  ِٚذ٠ش ٠مَٛ أ.د . ػ١ّذ اٌى١ٍخ ٠ٚؼبٚٔٗ أ.د. ٚو١ً اٌى١ٍخ ٌؾئْٛ اٌطلاة ِٚذ٠ش ٚؽذح مّبْ اٌغٛدح

ِذ٠ش ٚؽذح رط٠ٛش ٔظُ رم٠ُٛ اٌطلاة ٚالإِزؾبٔبد ثزؾى١ً فش٠ك ٚٚؽذح رط٠ٛش ٔظُ رم٠ُٛ اٌطلاة 

 اٌؼًّ ٚرؾذ٠ذ ِٙبَ وً فش٠ك .

 .ًّاػلاَ أػنبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ ثّٙبَ اٌؼ 

  اٌىٕزشٚي ٚأػنبء اٌىٕزشٚي ٚفمب ٌّؼب١٠ش الاخز١بس اٌّؼزّذح.اخز١بس سإعبء 

 .رؾذ٠ذ ِٙبَ سإعبء اٌىٕزشٚي ٚأػنبء اٌىٕزشٚي 

  رى١ٍف اٌغٙبص الإداسٜ رؾذ اؽشاف أ.د. ٚو١ً اٌى١ٍخ ٌؾئْٛ اٌطلاة ثبٌم١بَ ثبٌّٙبَ اٌّىٍف١ٓ   ثٙب

 ِٚزبثؼخ أغبص اٌّٙبَ.

 ٌ خشائو اٌٍغبْ  –ؾئْٛ اٌطلاة ثبٌزؤوذ ِٓ اػذاد اٌٍغبْ ٠مَٛ أ.د. ػ١ّذ اٌى١ٍخ ٚ أ.د. ٚو١ً اٌى١ٍخ– 

 اٌٍٛائؼ الإسؽبد٠خ.

 .ْاػلاَ اٌطلاة ثغذٚي الإِزؾبْ ٚأسلبَ اٌغٍٛط ٚأِبوٓ اٌٍغب 

 . ِْزبثؼخ أػّبي اٌىٕزشٚي لجً الإِزؾبْ ٚأصٕبء الإِزؾب 

 .ِزبثؼخ ػ١ٍّخ اٌشفذ ٚرطج١ك لٛاػذ اٌشأفخ 

 ٌّمذِخ ِٓ اٌطلاة.ِزبثؼخ ِب رُ أغبصٖ فٝ اٌزظٍّبد ا 

 .ِزبثؼخ اػلاْ إٌزبئظ 

 .رطج١ك لٛاػذ رم١١ُ أداء ع١ّغ اٌؼب١ٍِٓ فٝ ِٕظِٛخ أػّبي الإِزؾبٔبد 

 

  للإمتحانات المنظمة  القواعد
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 حَُِٔٔٔ حُٔـئَٗحص حُٔٔخٍٓخص

  ِْٛؼب١٠ش اخز١بس سإعبء وً ِٓ اٌىٕزشٚلاد ٌٚغبْ رى

 ع١ش الإِزؾبٔبد ٚامؾخ ٚؽبعّخ:

 .ٌْذ٠ُٙ خجشح ٚاعؼخ فٝ أػّبي اٌىٕزشٚي ٚع١ش الإِزؾب 

 .ُٙأْ ٠ىٛٔٛا ػٍٝ ٚػٝ ربَ ثّٙبُِٙ ِٚغئ١ٌٛبر 

  ٌذ٠ُٙ اٌمذسح ػٍٝ ارخبر اٌمشاساد إٌّبعجخ فٝ اٌٛلذ

 إٌّبعت .

  اٌؾشعخ.٠ؾغْٕٛ اٌزقشف فٝ اداسح اٌّٛالف 

 .ٌذ٠ُٙ اٌىفبءح فٝ اٌزؼبًِ ِغ الأفشاد 

 .ًّأْ ٠زغّٛا ثبٌذلخ ٚاٌؾفبظ ػٍٝ عش٠خ اٌؼ 

 .ٌذ٠ُٙ عّبد اٌّضبثشح ٚاٌغٍذ 

  رغغً ٘زٖ اٌّؼب١٠ش ٚرطجك ثذلخ ِٚٛمٛػ١خ ػٕذ

 اخز١بس سإعبء اٌىٕزشٚلاد ٌٚغبْ ع١ش الإِزؾبْ.

طليى حُٔئٓٔش حُٔؼخ٤٣َ حُٞحؿذ 

 طٞحكَٛخ ك٠ ٍإٓخم حٌُ٘ظ٫َٝص. 

1.2.2 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء ( ٚخجشاء ِٓ 

 ا١ٌّذاْ .

 

 

 

 

 

 

 

2.2  المعيار الثانى  : توفر معايير واضحة لإختيار الأعضاء القائمين على عملية 

. مسئولياتهم وتحديد الإمتحانات  
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 اٌغ١بعبد اٌّمزشؽخ ٌؼن٠ٛخ ٌغبْ اٌّّزؾ١ٕٓ ٌٚغبْ اٌّشالجخ ٚالإؽشاف ػٍٝ الاِزؾبٔبد

 ٣ـذ ط ٣َٞ ح٤ُٔخٓخص حُؼخٓش ك٢ ح٫ٓظلخٗخص ٝكوخّ ُِظـ٤َ ٝحُظؼي٣َ حُلخىع ك٢ حُِٞحثق .  -1 

طلخٍ أ١ ٓٔظليػخص ٫ طؼخُؾ حُٜ٘ٞٙ حُٞحٍىس ك٢ ح٬ُثلش ا٢ُ ٓـِْ ٗجٕٞ حُظؼ٤ِْ ٝحُ ٬د ٝٓ٘ٚ ا٢ُ  -2

 ٓـِْ ح٤ٌُِش ٫ػظٔخىٛخ . 

أػ٠خم ٤ٛجش حُظي٣ٍْ ش ُ٘جٕٞ حُظؼ٤ِْ ٝحُ ٬د ٤ًَٝٝٝ ح٤ٌُِ حُؼ٤ٔي ػ٢ِ ؿ٤ٔغ حُٔٔج٤ُٖٞ رخ٤ٌُِش ٖٓ -3

 حُٔوظٜش ٝٗجٕٞ حُ ٬د ٝحُِـخٕ حُٔوظٜش ر٘جٕٞ ح٫ٓظلخٗخص ط٘ل٤ٌ ٌٛٙ حُظؼ٤ِٔخص.

طٌَ٘ ُـ٘ش طؤى٣ز٤ش ٖٓ أٍرؼش ٖٓ أػ٠خم ٤ٛجش حُظي٣ٍْ ١ًٝ حُوزَس ُِلَٜ ك٢ أ١ طـخُٝحص أٝ أٗظٜخى  -4

 ُِـ٘ش ٖٓ :حُ٘ظْ ٝحُوٞحػي ح٧ه٬ه٤ش ٬ُٓظلخٗخص ٝطظٌٕٞ ح

 ٤ًَٝ ح٤ٌُِش ُ٘جٕٞ حُظؼ٤ِْ ٝحُ ٬د. -أ 

 أٓظخً ٖٓ أهيّ ػ٬ع ك٢ ٓـِْ ح٤ٌُِش.  -د 

 ٍث٤ْ ُـ٘ش ٤َٓ ح٫ٓظلخٗخص. -ؽ 

ػ٢ِ حُ خُذ / حُ خُزش اػخىس ىٍحٓش أ١ ٓوٍَ ٣ٌٕٞ ك٤ٚ )ٍحٓذ( ٝػ٤ِٚ طوي٣ْ ًخكش حُٞحؿزخص حُيٍح٤ٓش  -5 

حُٔٔظَٔ رخ٩ٟخكش ا٢ُ ح٫ٓظلخٕ حُٜ٘خث٢ أٝ حَُٔ٘ٝػخص حُزلؼ٤ش إ ٝح٫هظزخٍحص حُظ٢ طؼظزَ ٖٓ طو٣ْٞ ح٧ىحم 

 ٝؿيص .

٣ـذ ػ٢ِ حُ خُذ / حُ خُزش ك٠ٍٞ حُٔلخَٟحص حُ٘ظ٣َش ٝحُظ ز٤و٤ش ٝكوخّ ُِ٘ظخّ ح١ٌُ ٣وٍَٙ ٓـِْ  -6

 % ٝكوخّ 75ح٤ٌُِش ٣ٝ٘ظ١َ ىهٍٞ حُ خُذ / حُ خُزش ٬ُٓظلخٕ ك٢ حُٔوٍَ حُيٍح٢ٓ ٝأ٫ طوَ ٗٔزش حُل٠ٍٞ ػٖ 

 ٬ُثلش.

٣وّٞ ٓـِْ ح٤ٌُِش ٝكوخّ ُ ِذ ح٧هٔخّ حُؼ٤ِٔش ُٝـ٘ش ٗجٕٞ حُظؼ٤ِْ ٝحُ ٬د اٛيحٍ هَحٍ رلَٓخٕ حُ خُذ  -7

/ حُ خُزش ٖٓ ح٫ٓظلخٕ ك٢ حُٔوٍَ أٝ حُٔوٍَحص حُظ٢ ُْ طٔظٞك٢ ك٤ٜخ ٗٔزش حُل٠ٍٞ حُٔوٍَس ٝك٢ ٌٛٙ حُلخُش 

ٌٍ ٣وزِٚ ٓـِْ ح٤ٌُِش رؼي أهٌ ٍأ١ ُـ٘ش ٗجٕٞ حُظؼ٤ِْ ٣ؼظزَ حُ خُذ )ٍحٓذ ك٢ ٌٛح حُٔوٍَ( ا٫ اًح طويّ رؼ

 ٝحُ ٬د .

حُ خُذ ح١ٌُ ٣ظـ٤ذ ػٖ أ١ ٖٓ ح٫ٓظلخٗخص )حُظل١َ٣َ أٝ حُظ ز٤و٢( ٫ طَٛي ُٚ ىٍؿش حُٔوٍَ حُيٍح٢ٓ  -8

 ٣ٝؼظزَ ٍحٓذ ك٤ٚ .

 ك٢ كخُش ػيّ حُظويّ ٨ُٓظلخٕ حُٜ٘خث٢ : -9

خٍثش حٕ طئى١ ح٫ٓظلخٗخص ك٢ ح٧ٝهخص حُٔليىس ٝحٌُٔخٕ ٣َحػ٢ ك٢ كخ٫ص حَُٔٝ أٝ حُلٞحىع حُ  - أ  

 حُٔليى ح١ٌُ ٣وّٞ رظو٣ََٙ ٤ًَٝ ح٤ٌُِش ُ٘جٕٞ حُظؼ٤ِْ ٝحُ ٬د ٓغ ٓـِْ ٗجٕٞ حُظؼ٤ِْ ٝحُ ٬د .
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ك٢ حُلخ٫ص حُو٣َٜش حُظ٢ طٔ٘غ حُ خُذ ٖٓ آىحم ح٩ٓظلخٗخص إٔ ٣ظويّ رؼٌٍ ا٢ُ ٤ًَٝ ٗجٕٞ حُظؼ٤ِْ    - د    

 ح٬ُُّ ٝكوخّ ُٔخ ٢ِ٣ : ٝحُ ٬د ٫طوخً

 ٣ظْ طوي٣ْ حُؼٌٍ ه٬ٍ حٓزٞع رؼي ػوي ح٫ٓظلخٕ. -

ك٢ كخُش هزٍٞ حُؼٌٍ ُِ خُذ ٣ؼظزَ )ؿ٤خد رؼٌٍ( ُٝٚ حُلن إٔ ٣ظويّ ٥ىحم آظلخٕ حُٔوٍَ حُيٍح٢ٓ ك٢  -

 ح٤ُٔؼخى حُٔليى ٖٓ هزَ ح٤ٌُِش .

 زخً ك٢ ٌٛح حُٔوٍَ .ك٢ كخُش ػيّ هزٍٞ حُؼٌٍ ٣َٛي ُِ خُذ ػ٬ٓش )ٛلَ( ٣ٝؼظزَ ٍحٓ -

٣ـُٞ ُِ خُذ حَُحٓذ ك٢ ٓوٍَ ٓخ إٔ ٣ظويّ ر ِذ حُظٔخّ ا٢ُ ٤ًَٝ ح٤ٌُِش ُ٘جٕٞ حُظؼ٤ِْ ٝحُ ٬د   -11

ُِ٘ظَ ك٢ ٍٝهش ح٩ؿخرش ًٝٗٔٞؽ ح٩ؿخرش ٓغ ك٠ٍٞ ُـ٘ش ٌِٓ٘ش ٖٓ ٤ًَٝ ح٤ٌُِش ُ٘جٕٞ حُظؼ٤ِْ ٝحُ ٬د 

حٍ ٖٓ ػ٤ٔي ح٤ٌُِش ٓغ طوي٣ْ طو٣ََ ٓلَٜ ٫طوخً ٍٝث٤ْ ُـ٘ش حَُٛي حُٔوظٜش ٝأٓظخً حُٔوٍَ ٓؼظٔيس روَ

 ح٬ُُّ ٖٓ هزَ حُـٜخص حُٔوظٜش .

٣لخٍ حُ خُذ ح١ٌُ ٣وّٞ رؤ١ ٗٞع ٖٓ أٗٞحع حُـٖ ا٠ُ حُِـ٘ش حُظؤى٣ز٤ش حُٔوظٜش حُظ٢ طظوٌ حُوَحٍ   -11

 حُٔ٘خٓذ ٝكوخً ُ٪ؿَحمحص حُٔظلن ػ٤ِٜخ .

حُؼ٤ِٔش ( حُوخٛش رخ٧هٔخّ حُٔؼ٤٘ش  –حُ٘ل٤ٜش  –حُظل٣َ٣َش ح٩ػ٬ٕ ػٖ حُـيٍٝ ح٢ُِ٘ٓ ٬ُٓظلخٗخص )  -12

 ٌٓخٕ حٗؼوخى ح٫ٓظلخٕ ( . –حُظٞه٤ض  –حُظخ٣ٍن  –ػ٠ِ إٔ  طٌٕٞ ٝحٟلش ٖٓ ك٤غ ) ح٤ُّٞ 

 حُؼ٤ِٔش (. –حُ٘ل٤ٜش  –ػ٠ِ حُ خُذ طوي٣ْ ٓخ ٣ؼزض ٗو٤ٜظٚ أػ٘خم أىحم ح٫ٓظلخٗخص ) حُظل٣َ٣َش  -13

   -اٌغ١بعبد اٌّمزشؽخ ٌؼن٠ٛخ ٌغبْ اٌّّزؾ١ٕٓ :  -1

 * أٚلاً : ٌغبْ الاِزؾبٔبد إٌظش٠خ :

 ٚامؼٟ الأعئٍخ :

٣ٌَ٘ ٓـِْ حُؤْ أػ٠خم ُـخٕ ٝحٟؼ٢ ح٧ٓجِش ٌَُ ٓوٍَ ىٍح٢ٓ ٝكوخً ُِٞحثق ٝحُ٘ظْ حُٔظزؼش ػ٠ِ إٔ  -1  

لخ٤ٗش ػ٠ِ إٔ طظٞحكَ ك٤ٜخ ح١َُٝ٘ ٣ٌٕٞ أٓظخً حُٔوٍَ ٛٞ حُٔٔجٍٞ ح٧ٍٝ ػٖ ًظخرش ١ٝزخػش حٍُٞهش ح٫ٓظ

 ٝحُٔؼخ٤٣َ حُوخٛش رٜخ .

٣ظْ ط٤ٌِق أٓظخً حُٔوٍَ رٟٞغ ح٧ٓجِش رل٤غ طٌٕٞ ٣َٓش ٌٓ٘ ًظخرش ح٫ٓظلخٕ ١ٝزخػظٚ ٟٝٝؼٚ ىحهَ  -2   

  ٓظَٝف ٝأ١ طَٔد ٨ُٓجِش طٌٕٞ ٓٔج٤ُٞش أٓظخً حُٔوٍَ .

 خ٤ٗش ٖٓ ك٤غ :َٓحػخس حُٔؼخ٤٣َ ح٧ًخى٤ٔ٣ش ك٢ ر٘خم حٍُٞهش ح٫ٓظل    -3

 حُ زخػش : ًظخرش ح٧ٓجِش رٞحٓ ش حٌُٔز٤ٞطَ ١ٝزخػظٜخ رو٢ ٝحٟق .  - أ
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ٍِٓ حُٔوٍَ  –حُٔوٍَ  أْٓ  –حُلَٜ ٝحُؼخّ حُيٍح٢ٓ  –حُؤْ  –ح٤ٌُِش  –حُز٤خٗخص حَُث٤ٔ٤ش ) حُـخٓؼش    - د

 حُيٍؿش ح٤ٌُِش ٨ُٓجِش ( . –ُٖٓ ح٫ٓظلخٕ  –حَُٔكِش حُيٍح٤ٓش  –

 جِش رل٤غ ٣ظ٘خٓذ حُِٖٓ ٓغ ح٩ؿخرش ًُٝي ٝكوخً ُٔلظٟٞ حُٔوٍَ حُيٍح٢ٓ .طٟٞغ ح٧ٓ -ؽ 

 طلي٣ي ىٍؿش ًَ ٓئحٍ ػ٠ِ ٍٝهش ح٧ٓجِش ٝطُٞع حُيٍؿخص كٔذ أ٤ٔٛش ًَ ٓئحٍ . -ى 

٣َحػ٠ حُظ٘ٞع ك٢ حهظ٤خٍ ح٧ٓجِش رل٤غ طو٤ْ ػ٤ِٔش حُلْٜ ٝحُظًٌَ ٝحُظل٤َِ ٝحُظ٤ًَذ ٝه٤خّ حُٜٔخٍحص  -ٙ 

 ُٝش ٝح٫رظٌخٍ .حُٔ٘وُٞش ٝحُٔظيح

 إٔ ٫ ٣لَٔ حُٔئحٍ أًؼَ ٖٓ اؿخرش كظ٠ ٫ ٣ظ٘ظض حُ خُذ. -ٝ

حُظ٣ٞ٘ٚ ك٢ ريح٣ش ح٧ٓجِش ػٔخ اًح ًخٗض ح٧ٓجِش ك٢ ٛللش ٝحكيس أٝ ػيى حُٜللخص ٝطلي٣ي ح٧ٓجِش  -4 

 ح٩ؿزخ٣ٍش ٝ ح٫هظ٤خ٣ٍش, ٝك٢ ٜٗخ٣ش ح٧ٓجِش طٟٞغ ًِٔش )حٗظٜض ح٧ٓجِش( .

 أٓظخً حُٔخىس ك٢ ٜٗخ٣ش حٍُٞهش ح٫ٓظلخ٤ٗش .ًظخرش أْٓ ٝطٞه٤غ  -5

 ٟٝغ ٗٔخًؽ ُ٪ؿخرخص حًُ٘ٔٞؿ٤ش ُِٔٞحى حُيٍح٤ٓش : -6

ٟٝغ ٗٔخًؽ ُ٪ؿخرخص حًُ٘ٔٞؿ٤ش ُِٔوٍَحص حُيٍح٤ٓش طظ٠ٖٔ ػ٘خَٛ ح٩ؿخرش ٝٓلظ١ٞ ًَ ػَٜ٘  -أ     

 ٖٓ حُٔخىس حُؼ٤ِٔش ُِٔوٍَ .

 ُِٜٔلل٤ٖ رلٜٜٔخ ٝح٫ٓظَٗخى رٜخ طٌظذ ح٩ؿخرش حًُ٘ٔٞؿ٤ش رٌَ٘ ٝحٟق ٖٓ ك٤غ ح٤ُٜخؿش طٔٔق  -د   

 ِقؾؾٟ الأعئٍخ :

٣ٌَ٘ ٓـِْ حُؤْ أػ٠خم ُـخٕ حُظٜل٤ق ٌَُ ٓخىس ىٍح٤ٓش ٝكوخً ُِٞحثق ٝحُ٘ظْ حُٔظزؼش ػ٠ِ إٔ       -1

 ُظ٤ٌَ٘ ٖٓ ٓـِْ ح٤ٌُِش.٣ٌٞٗٞح ٖٓ ٗلْ حُظوٜٚ ٝٗخًٍٞح ك٢ طي٣ٍٜٔخ ٣َٝحػ٢ حػظٔخى ح

أػ٠خم ًلي أى٠ٗ , ػ٠ِ إٔ ٣ٌٕٞ أٓظخً حُٔوٍَ )ٝحٟغ ح٧ٓجِش( ٖٓ  3طظٌٕٞ ُـ٘ش حُٜٔلل٤ٖ ٖٓ   -2

 ر٤ْٜ٘ .

 ٣٘ظَى أػ٠خم حُِـ٘ش ك٢ ػ٤ِٔخص حُظٜل٤ق ٝكوخً ُِظؼ٤ِٔخص حُظخ٤ُش :    -3

 إٔ طٟٞغ حُيٍؿش رـي٣ش ٝٓ خروش ًُ٘ٔٞؽ ح٩ؿخرش. -أ 

 ق رخُِٕٞ ح٧كَٔ.إٔ ٣ٌٕٞ حُظٜل٤ -د 

 طُٞع حُيٍؿخص ا٠ُ ؿِث٤خص حُٔئحٍ ػ٠ِ ٌَٗ ر٢ٔ ٝٓوخّ.  -ؽ 

 طـٔغ ىٍؿخص حُـِث٤خص ٝطٟٞغ ك٢ ىحثَس ك٢ ٜٗخ٣ش ح٩ؿخرش ُِٔئحٍ حُٞحكي ٝأ٠٣خ ػ٠ِ ٌَٗ ر٢ٔ ٝٓوخّ. -ى 
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 * صب١ٔبً : ٌغبْ الإِزؾبٔبد اٌؼ١ٍّخ :

رل٤غ طظٌٕٞ حُِـ٘ش ٖٓ ػ٬ػش أػ٠خم ًلي أى٠ٗ ٣ٌَ٘ ٓـِْ حُؤْ أػ٠خم ُـخٕ ح٫ٓظلخٗخص حُؼ٤ِٔش     -1

ٝهٔٔش أػ٠خم ًلي أه٠ٜ ػ٠ِ إٔ ٣ٌٕٞ ٖٓ ر٤ْٜ٘ ٓٔظل٘خً هخٍؿ٤خً كٔذ ح٬ُثلش حُظ٢ ط٘ٚ ػ٢ِ حُٔٞحى 

 حُٔيٍؽ ُٜخ حٓظلخٗخص ػ٤ِٔش ٝحػظٔخىٛخ ٖٓ ٓـِْ ح٤ٌُِش .

ٖ ٗلْ حُظوٜٚ ٣ٝظْ ُٔـِْ حُؤْ ىػٞس ٓٔظل٤ٖ٘ هخٍؿ٤٤ٖ ك٢ ٌٛٙ حُِـخٕ ػ٢ِ إٔ ٣ٌٞٗٞح ٓ  ٣لن  -2

 حػظٔخى ط٤ٌَ٘ ُـ٘ش حُٔٔظل٤ٖ٘ حُوخٍؿ٤٤ٖ ٖٓ ٓـِْ ح٤ٌُِش .

 ٟٞحر٢ ح٫ٓظلخٗخص حُؼ٤ِٔش :  -3

طـ٤ِٜ ً٘ٞف حُظٞه٤ؼخص ُِ ٬د رل٠ٍٞ ح٫ٓظلخٗخص حُؼ٤ِٔش ٝأ٠٣خً حٓظٔخٍحص ؿ٤خد ُِ ٬د حُٔظوِل٤ٖ   -أ 

 ػٖ ك٠ٍٞ ح٫ٓظلخٕ حُؼ٢ِٔ .

حُوخّ )حُؼ٢ِٔ( ٝطَ٘ٔ ػ٢ِ )حَُِٔٔٔ/ حْٓ حُ خُذ / ٍهْ حُـِّٞ / اػيحى ً٘ٞف طل٣َؾ حُيٍؿخص  -د 

ط٣ُٞغ حُيٍؿش حُؼ٤ِٔش ك٢ هخٗخص / هخٗش اؿٔخ٢ُ حُيٍؿش / هخٗش ُظلو٢٤ حُيٍؿش / ٌٓخٕ حُظٞه٤غ / ُـ٘ش حُٔٔظل٤ٖ٘ 

 حُوخٍؿ٢ " / طٞه٤غ ٍث٤ْ حُؤْ ( . -" حُيحه٢ِ 

ش ُِـخٗذ حُؼ٢ِٔ ٝٓلو ش ٝٓٞهؼٚ ٖٓ أػ٠خم ُـ٘ش اػيحى ً٘ٞف ٜٗخث٤ش ٣ٔـَ ك٤ٜخ حُيٍؿخص حُلَػ٤ -ؽ 

 ح٫ٓظلخٕ حُؼ٢ِٔ ٍٝث٤ْ حُؤْ .

 اػ٬ٕ ٌَٗ ح٩هظزخٍ حُؼ٢ِٔ ُِ ٬د هزَ ريم ح٩ٓظلخٗخص رٞهض ًخف .  -ى 

طِْٔ ٗٔوش ٖٓ ىٍؿخص ح٩هظزخٍحص حُؼ٤ِٔش ٓٞهؼش ٖٓ ح٧ٓظخً حُيًظٍٞ ٍث٤ْ حُؤْ ا٠ُ ٤ًَٝ ح٤ٌُِش  -ٙ 

 د ٩ػ٬ٜٗخ ػ٠ِ حُ ٬د .ُ٘جٕٞ حُظؼ٤ِْ ٝحُ ٬

 ٫ ٣ٔٔق ُِ ٬د حُٔل٤َٖٓٝ ٖٓ ىهٍٞ ح٩ٓظلخٕ .  -ٝ 

 طِْٔ حُيٍؿخص ا٠ُ ٍإٓخم حٌُ٘ظ٫َٝص ٓٞهؼش ٖٓ ُـ٘ش حُٔٔظل٤ٖ٘ ٍٝث٤ْ حُؤْ. -ُ 

 * صبٌضبً : ٌغبْ الإِزؾبٔبد اٌؾف١ٙخ :

حُٔيٍؽ رٜخ حٓظلخٗخص ٣ٌَُ٘ ٓـِْ حُؤْ أػ٠خم ُـخٕ حُ٘ل٢ٜ كٔذ ح٬ُثلش حُظ٢ ط٘ٚ ػ٠ِ حُٔٞحى    -

 ٗل٤ٜش ٝحػظٔخىٛخ ٖٓ ٓـِْ ح٤ٌُِش .

٣لن ُٔـِْ حُؤْ ىػٞس ٓٔظل٤ٖ٘ هخٍؿ٤٤ٖ ك٢ ٌٛٙ حُِـخٕ ػ٢ِ إٔ ٣ٌٞٗٞح ٖٓ ٗلْ حُظوٜٚ ٣ٝظْ   -

 حػظٔخى ط٤ٌَ٘ ُـ٘ش حُٔٔظل٤ٖ٘ حُوخٍؿ٤٤ٖ ٖٓ ٓـِْ ح٤ٌُِش.
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 :  * ؽشٚه الاؽزشان فٟ أػّبي الاِزؾبٔبد 

 ٍد كظ٢ حُيٍؿش حَُحرؼش .)أ( أ٫ ٣ٌٕٞ ُٚ أهخ 

 )د( أ٫ ٣ٌٕٞ ٝهغ ػ٤ِٚ أ١ ؿِحم أٝ ُّٞ أٝ ُلض ٗظَ ٖٓ حُـٜخص حُوخ٤ٗٞٗش ٝٓؼزض رِٔق هيٓظٚ .

 )ؽ( أ٫ ٣ٌٕٞ ٓزن ٓ٘ؼٚ ٖٓ ىهٍٞ حٌُ٘ظٍَٝ ر٘ؤٕ أ١ أػٔخٍ َٓطز ش رخُؼوش )كٖٔ حُٔٔؼش (.

 ١٧ ؿٜش أه١َ .)ى( إٔ ٣ٌٕٞ ػ٠ِ هخثٔش حُؼَٔ ٤ُْٝ ٓؼخٍحً أٝ ٓ٘ظيرخً حٗظيحد ًخَٓ 

  رم٠ُٛ ٌغبْ الإِزؾبٔبد :

ح٩ٓظلخٗخص حُ٘ظ٣َش   طٌَ٘ ُـ٘ش ٖٓ أػ٠خم حُؤْ حُٔوظٚ طلض اَٗحف ٍث٤ْ حُؤْ ًُٝي ُظو٤٤ْ ٬ًً ٖٓ

 ٝحُؼ٤ِٔش ٝكوخً ُٔخ ٢ِ٣ :

 الإِزؾبٔبد إٌظش٠خ : -1 

ؼخ٤٣َ ح٧ًخى٤ٔ٣ش ٌُظخرش ٝؿٞى حٓظٔخٍس ُظو٣ْٞ حٍُٞهش ح٩ٓظلخ٤ٗش ٓظ٠ٔ٘ش حُوٜخثٚ حُظ٢ طظلن ٓغ حُٔ - أ

 حٍُٞهش ح٩ٓظلخ٤ٗش .

 ٓ خروش حٍُٞهش ح٩ٓظلخ٤ٗش ًٔوَؽ ٜٗخث٢ ُِٔوٍَ ٓغ ٓلظ١ٞ حُٔوٍَ حُيٍح٢ٓ .  - د

ًظخرش طو٣ََ ػٖ أْٛ ح٣٩ـخر٤خص ٝحُِٔز٤خص ٝحُظ٤ٛٞخص رَٔحػخس اؿَحمحص حُظل٤ٖٔ رخُ٘ٔزش ٍُِٞهش     - ؽ

 .  ح٩ٓظلخ٤ٗش

٤ٔش رخُظو٣ََ حُٜ٘خث٢ ٍُِٞهش ح٫ٓظلخ٤ٗش ُؼَٟٚ ػ٢ِ ح٧ٓخطٌس حُٔؼ٤٤ٖ٘ رخُٔوٍَحص ٓوخ١زش ح٧هٔخّ حُؼِ     - ى

 حُيٍح٤ٓش َٝٓحػخس حُِٔز٤خص ٝٗوخ١ ح٠ُؼق ٫كوخً . 

 الإِزؾبٔبد اٌؼ١ٍّخ : -4 

َٓحػخس ٝؿٞى ىٍؿخص طل٤ِ٤ٜش ُِيٍؿش حُٜ٘خث٤ش حُوخٛش رظو٤٤ْ حُٔٞحى حُؼ٤ِٔش ػ٢ِ إٔ ٣ٌٕٞ حُظو٤٤ْ  -

 ٟٓٞٞػ٢ .

 بد ٌغبْ الإػذاد ٚاٌّشالجخ ٚالإؽشاف ػٍٝ الإِزؾبٔبد :آ١ٌ 

 رؾذ٠ذ سئ١ظ اٌىٕزشٚي ٌىً فشلخ دساع١خ : *    

٣ظْ طلي٣ي ٍث٤ْ حٌُ٘ظٍَٝ ٌَُ كَهش ىٍح٤ٓش ٖٓ هزَ ٤ًَٝ ح٤ٌُِش ُ٘جٕٞ حُظؼ٤ِْ ٝحُ ٬د رؼي ٓٞحكوش ػ٤ٔي  - 

حُلَٛش ُظ٤ٌَ٘ ٓـٔٞػش حُؼَٔ حُٔؼخٝٗش ح٤ٌُِش ٝار٬ؿٚ هزَ ٓٞػي ػوي ح٩ٓظلخٗخص رٞهض ًخف ٩ػ خثٚ 

 رخُظ٤ٔ٘ن ٓغ ٤ًَٝ ح٤ٌُِش ط٤ٜٔيحً ٩ػظٔخىٛخ ك٢ ٍٛٞطٜخ حُٜ٘خث٤ش.
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ٍث٤ْ حٌُ٘ظٍَٝ ٛٞ ح١ُٞ٘ٔ رٚ ؿ٤ٔغ أػٔخٍ ُـخٕ ح٩ػيحى ٝحَُٔحهزش ٝحٌُ٘ظٍَٝ كظ٠ اػ٬ٕ حُ٘ظ٤ـش ٣ٌٕٝٞ  -

 ٓؼخٝٗخً ُٚ ٍث٤ْ ُـ٘ش ح٩ػيحى ٍٝث٤ْ ُـ٘ش حَُٔحهزش

 

 

 

 ِؼب١٠ش اخزجبس سإعبء اٌىٕزشٚي

 .أْ ٠ز١ّض سئ١ظ اٌىٕزشٚي ثبلأِبٔخ ٚاٌىفبءح ٚاٌذلخ فٝ أغبص أػّبي اٌىٕزشٚي 

 .أْ ٠ز١ّض ثبٌمذسح ػٍٝ اٌم١بدح ٚؽغٓ ارخبر اٌمشاس اٌغ١ٍُ فٝ اٌٛلذ إٌّبعت 

 .لٛح اٌؾخق١خ ٚاٌغشاءح فٝ ارخبر اٌمشاس 

  ٚؽغٓ اٌغ١ش ٚاٌغٍٛن.ؽغٓ اٌغؼخ 

 .أْ لا رمً عٕٛاد اٌخجشح فٝ ِغبي أػّبي اٌىٕزشٚي ػٓ خّظ عٕٛاد 

 .أْ لا رمً اٌذسعخ اٌؼ١ٍّخ ػٓ دسعخ أعزبر ِغبػذ 

 .ًّأْ ٠ىْٛ رٚ ؽخق١خ ل١بد٠خ ل٠ٛخ ٚعبصِخ ِٚشٔخ لإداسح اٌؼ 

 .أْ ٠ز١ّض ثمذسرٗ ػٍٝ ِٛاعٙخ اٌّؾىلاد ٚؽٍٙب ثؤعٍٛة ٘بدة 

  ٌٗ ؽزٝ اٌذسعخ اٌشاثؼخ.ػذَ ٚعٛد ألبسة 

 

 

 ِغئ١ٌٛبد سئ١ظ اٌىٕزشٚي

 .حهظ٤خٍ كـَس حٌُ٘ظٍَٝ ١زوخً ُِٔٞحٛلخص ٓئٓ٘ٚ رؤرٞحد كي٣ي 

 - . اػيحى ٓـَ هخٙ ٓيٕٝ رٚ ه ش حُؼَٔ ٝط٣ُٞؼٜخ ػ٠ِ ح٧ػ٠خم ىٕٝ حُظيهَ ك٠ ح٫هظٜخٛخص 

 - . ٍَٝاػيحى حُٔلخَٟ حُوخٛش رِـ٘ش حٌُ٘ظ 

 - . ٙحُظ٘ز٤ٚ رؼيّ حٗلَحى أٟ ػ٠ٞ رلـَس حٌُ٘ظٍَٝ رٔلَى 

   الكنترول وأعضاء رؤساء تباراخ معايير

 مسئوليات رئيس الكنترول  
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 - .ٍَٝحُظ٘ز٤ٚ رؼيّ ؿِّٞ أٟ كَى ٖٓ ؿ٤َ أػ٠خم حُِـ٘ش ك٠ كـَس حٌُ٘ظ 

 - .اػيحى ٫ثلش رخُٔٔ٘ٞػخص ىحهَ كـَس حٌُ٘ظٍَٝ ٖٓ أًَ أٝ طيه٤ٖ ٝؿ٤َ ًُي 

 

 

 ِؼب١٠ش اخزجبس سإعبء اٌٍغبْ

  ٝأْ ٠ىْٛ سئ١ظ اٌٍغٕخ رٚ ؽخق١خ ل٠ٛخ ِشٔخ لبدسح ػٍٝ اٌنجو ٚاٌشثو ٚاٌؾفبظ ػٍٝ ع١ش اٌؼًّ ف

 اٌٍغبْ ثذلخ ِٚٛمٛػ١خ.

 .أْ ٠ىْٛ ٌٗ خجشح فٝ اداسح اٌٍغبْ لا رمً ػٓ خّظ عٕٛاد 

 .اٌمذسح ػٍٝ ؽً اٌّؾىلاد ثّٛمٛػ١خ ٚوفبءح ٚ٘ذٚء 

 .ؽغٓ اٌغّؼخ ٚؽغٓ اٌغ١ش ٚاٌغٍٛن 

  ل١بد٠خ ٚؽبصِخ ِٚشٔخ لإداسح ع١ش اٌؼًّ فٝ اٌٍغبْ.أْ ٠ىْٛ رٚ ؽخق١خ 

 

 

 أٚلا: سئ١ظ اٌىٕزشٚي 

 . سئ١ظ اٌىٕزشٚي ٘ٛ اٌّغئٛي الأٚي ػٓ إٌز١غخ 

 .رؾذ٠ذ ِٙبَ أػنبء اٌىٕزشٚي ٚفمب ٌٍزٛف١ف اٌزٜ رُ اػذادٖ لجً ثذا٠خ الإِزؾبٔبد 

  ثبٌزى١ٍفبد اٌخبفخ ثّٙبَ وً ػنٛ ِٓ أػنبء اٌىٕزشٚي اٌٝ اٌغ١ذ الأعزبر اٌذوزٛس ػ١ّذ سفغ رمش٠ش

 اٌى١ٍخ.

 .رٕظ١ُ اٌؼًّ ِٚزبثؼخ اٌزٕف١ز ٚسفغ رمش٠ش ٠ِٛٝ ثغ١ش الإِزؾبْ اٌٝ اٌغ١ذ الأعزبر اٌذوزٛس ػ١ّذ اٌى١ٍخ 

 .اٌذلخ ٚاٌّشاعؼخ ٚاٌزؤٔٝ ٘ٝ اٌطش٠ك اٌٝ علاِخ ٚػذاٌخ إٌز١غخ 

 ٍٝأػنبء فش٠ك اٌؼًّ اٌخبؿ ثغ١بدرٗ ثنشٚسح الإٌزضاَ ثبٌغش٠خ ٚث١ّضبق أخلال١بد إٌّٙخ  اٌزٕج١ٗ ػ

 ػبِخ ٚالإِزؾبٔبد خبفخ.

 

والملاحظين اللجان رؤساء اختبار معايير  

الإمتحانات سير أثناء التدريس هيئة أعضاء مهام توصيف  
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 صب١ٔب : ِٙبَ فش٠ك الإؽشاف اٌؼبَ 

 .ْاٌّشٚس ػٍٝ ٌغبْ الإِزؾبْ ٚلبػبد الإخزجبس أصٕبء ع١ش ػ١ٍّخ الإِزؾب 

 ع١ش ػ١ٍّخ الإِزؾبٔبد داخً اٌٍغبْ ثبٌزٕغ١ك ِغ سئ١ظ اٌىٕزشٚي ٚوزبثخ رمش٠ش ٠ِٛٝ ػٓ ٔؾبه  ِزبثؼخ

 الإؽشاف ٠شفغ اٌٝ اٌغ١ذ الأعزبر اٌذوزٛس ػ١ّذ اٌى١ٍخ

 

 

 

 .اػذاد عذاٚي الإِزؾبٔبد ِٚشاعؼزٙب ٚاػزّبد٘ب ٚالإػلاْ ػٕٙب 

 .اػذاد لٛائُ اٌطلاة 

 .اػذاد أسلبَ اٌغٍٛط 

  ْٚرغ١ٙض٘ب لإعزمجبي اٌطلاة ٚأداء الإِزؾبْ.اػذاد اٌٍغب 

  ٌْٚٛؽبد اسؽبد٠خ ٌٍطلاة. –اػذاد خش٠طخ اٌٍغب 

 .ْاعزمجبي اٌطلاة ٚاسؽبدُ٘ ٌّٛلغ اٌٍغب 

 .ٌُٙ اٌزؤوذ ِٓ عٍٛط اٌطلاة فٝ اٌّىبْ اٌّخقـ 

 .ْاٌزؤوذ ِٓ ؽخق١خ اٌطلاة أصٕبء أداء الإِزؾب 

  ٓثّٛاد.ؽً ِؾىلاد اٌطلاة اٌجبل١ٓ ٌلإػبدح أٚ اٌّؾ١ٍّ 

 

 

 

 رؼ١ٍّبد ٔظُ اٌّلاؽظخ ٚاٌّشالجخ )ِٙبَ ِٚغئ١ٌٛبد( :

 ح٫ُظِحّ رخُل٠ٍٞ ا٢ُ ُـخٕ ح٤َُٔ هزَ ريم ح٫ٓظلخٗخص رٜ٘ق ٓخػش ػ٢ِ ح٧هَ. -

حُٔلُٔٞش ٝػيّ ط٘خٍٝ ح٧ؿ٣ٌش َٓحػخس طٞك٤َ حُٜيٝم ىحهَ هخػش ح٫ٓظلخٗخص ٝػيّ حٓظويحّ حُٜٞحطق  -

 ٝحُظيه٤ٖ .

 حُظؤًي ٖٓ ٬ٓٓش أٍٝحم ح٩ؿخرش ٝحُظٞه٤غ ػ٤ِٜخ ٝحُظؤًي ٖٓ حٓظ٤لخم حٓظٔخٍحص حُـ٤خد ٝحُظٞه٤غ ػ٤ِٜخ . -

ػيّ حُٔٔخف ُِ ٬د رخُوَٝؽ أػ٘خم ح٫ٓظلخٗخص ا٫ ٠ٍَُِٝس حُو١ٜٞ ٝك٢ كخُش كيٝع ًُي ٣َحكن  -

 حُ خُذ أكي حُٔخىس ح٬ُٔكظ٤ٖ .

 ػيّ حٓظ٬ّ أٍٝحم ح٩ؿخرش ا٫ رؼي ٓ٘ظٜق حُٞهض . -

الإمتحانات سير أثناء الإدارى الجهاز مهام    

تعليمات نظم الملاحظة والمراقبة )مهام ومسئوليات(     
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٣ٌٖٔ حَُؿٞع َُث٤ْ ُـخٕ ح٤َُٔ ك٢ كخُش طؤهَ حُ خُذ ػٖ ك٠ٍٞ ٓٞػي حٗؼوخى ح٫ٓظلخٕ ٣ٝظَى ح٧َٓ  -

 ٤ُٔخىطٚ َٓحػ٤خً أ٫ ٣ٔٔق ريهٍٞ حُ خُذ ح٫ٓظلخٕ رؼي ٍَٓٝ ٜٗق ُٖٓ ٝهض ح٫ٓظلخٕ .

 ٤ْ حُِـخٕ ط٤ٜٔيحً ُظ٤ِٜٔٔخ ُ٘جٕٞ حُ ٬د .ط٤ِْٔ أٍٝحم ح٩ؿخرش حُِحثيس ا٢ُ ٍث -

ك٢ كخُش ١ِذ أكي حُ ٬د أٍٝحم اؿخرش ُحثيس ٣ظْ ِٗع حُِٔذ رخ٩ٟخكش ا٢ُ حُـ٬ف حُوخٍؿ٢ ٍُِٞهش  -

 حُِحثيس ٝطؼز٤ض )طير٤ْ( حٍُٞهش ح٢ُٝ٧ رخُؼخ٤ٗش .

ٍ أكي حُ ٬د ػٖ ٓخ ٣ٌٖٔ َُث٤ْ ُـخٕ ح٤َُٔ حُٔٔخف ٧ٓظخً حُٔوٍَ ريهٍٞ هخػش ح٫ٓظلخٗخص ٫ٓظلٔخ -

 رٍٞهش ح٫ٓظلخٗخص )اًح ٓخ ىػض حُلخؿش ٌُُي(.

 حُٔٞهق كٔذ كخُش حُـٖ ١ٝز٤ؼظٜخ  ك٢ كخ٫ص حُـٖ ٣ظْ ح٩ه خٍ حُل١ٍٞ َُث٤ْ حُِـخٕ ٣ٝظَى ُٚ طوي٣َ -

خً َُِٔٔٔ أٍهخّ ك٢ ٜٗخ٣ش ٓٞػي ح٫ٓظلخٕ ٣وّٞ ح٬ُٔكظ رؼي أٍٝحم ح٩ؿخرش ٝط٤ٌٖٔ أٍٝحم حُـ٤خد ١زو -

 حُـِّٞ رخُِـ٘ش 

 حَُِٔٔٔ حُٔـئَٗحص حُٔٔخٍٓخص

  رىْٛ ِؼب١٠ش اخز١بس أػنبء اٌىٕزشٚلاد ٌٚغبْ ع١ش الإِزؾبٔبد

 ٚامؾخ ٚؽبعّخ:

 .ؽغٓ اٌغؼخ ٌُٚ ٠غجك ٌٗ الإؽبٌخ اٌٝ ِغٍظ رؤد٠ت 

 . ُرؾشٜ اٌذلخ فٝ الأداء ٚاٌزٕظ١ 

 .اٌّضبثشح ٚاٌذأة 

 .الإٌزضاَ ثزٕف١ز اٌزؼ١ٍّبد 

 .الإٌزضاَ ثبٌغش٠خ ٚالأِبٔخ 

  رغغً ٘زٖ اٌّؼب١٠ش ٚرطجك ثذلخ ِٚٛمٛػ١خ ػٕذ اخز١بس

 أػنبء اٌىٕزشٚلاد.

طليى حُٔئٓٔش حُٔؼخ٤٣َ 

حُٞحؿذ طٞحكَٛخ ك٠ أػ٠خم 

 حٌُ٘ظ٫َٝص. 

2.2.2 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

 اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء ( ٚسإعبء اٌىٕزشٚلاد.
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 حَُِٔٔٔ حُٔـئَٗحص حُٔٔخٍٓخص

  رىْٛ ِؼب١٠ش اخز١بس سإعبء اٌٍغبْ ٚاٌّلاؽظ١ٓ ٚامؾخ

 :ِؾذدح

 .١ٌظ ٌُٙ ألبسة ِٓ اٌطلاة ؽزٝ اٌذسعخ اٌشاثؼخ 

 . ٠زغّْٛ ثبٌّٛمٛػ١خ ٚاٌؾ١بد ٚاٌؾفبف١خ 

 .٠زقفْٛ ثبٌقذق ٚالأِبٔخ 

 .٠زغّْٛ ثبٌؾضَ ٚاٌٙذٚء فٝ اٌزؼبًِ ِغ اٌطلاة 

  اٌمشاس فٝ اٌّٛالف اٌؾشعخ أٚ اٌّفبعئخ.ؽغٓ ٚعشػخ ارخبر 

 .رؤخز اٌّئعغخ فٝ اػزجبس٘ب ِمزشؽبد ٚؽىبٜٚ اٌطلاة 

طليى حُٔئٓٔش حُٔؼخ٤٣َ 

حُٞحؿذ طٞحكَٛخ ك٠ ٍإٓخم 

 حُِـخٕ ٝح٬ُٔكظ٤ٖ. 

3.2.2 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء ( ٚسإعبء الألغبَ 

 ٚاداسح ؽئْٛ اٌذساعخ ثبٌّئعغخ.ٚأػنبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ 

  ِٓ ْرؾذد اٌّئعغخ ِٙبَ أػنبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ لجً الإِزؾب

 ؽ١ش:

 .ٗوزبثخ الإِزؾبْ ِٚشاعؼز 

 . ٍٓهجغ الإِزؾبْ فٝ اٌّٛػذ اٌّؾذد ٚاٌّؼ 

 ْرغ١ٍُ الإِزؾبْ اٌٝ ٌغٕخ ع١ش الإِزؾب. 

  ْرؾذد اٌّئعغخ ِٙبَ أػنبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ أصٕبء الإِزؾب

 ِٓ ؽ١ش:

  ُٙالإٌزضاَ ثبٌزٛاعذ أصٕبء ػمذ اِزؾبٔبد اٌّمشساد اٌخبفخ ث 

 . رمجً ِلاؽظبد اٌطلاة ٚاٌزؼبًِ ِؼُٙ ثٙذٚء ِٚٛمٛػ١خ 

 الإٌزضاَ ثزؼ١ٍّبد اداسح اٌّئعغخ. 

  ِٓ ْرؾذد اٌّئعغخ ِٙبَ أػنبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ ثؼذ الإِزؾب

 ؽ١ش:

 . ْالإعزلاَ اٌؾخقٝ اٌّجبؽش لأٚساق الإِزؾب 

  اٌطلاة ) رقؾ١ؼ الأٚساق ( ِٓ عبٔت اٌّقؾؼ الأٚي رمذ٠ش دسعبد

 ٚاٌضبٔٝ.

 .رغ١ٍُ أٚساق الإِزؾبْ ٌٍىٕزشٚي اٌّخزـ فٝ اٌٛلذ اٌّؾذد 

طليى حُٔئٓٔش ٜٓخّ أػ٠خم 

٤ٛجش حُظي٣ٍْ ه٬ٍ ػ٤ِٔش 

 حُظو٣ْٞ. 

4.2.2 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 
اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء ( ٚسإعبء الألغبَ 

 ٚأػنبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ .
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 حَُِٔٔٔ حُٔـئَٗحص حُٔٔخٍٓخص

 رؾذد اٌّئعغخ ِٙبَ أػنبء ا١ٌٙئخ اٌّؼبٚٔخ ِٓ ؽ١ش: 

  , اٌزؾن١ش ٚاٌّشاعؼخ لجً الإِزؾبْ ) الأٚساق الإِزؾب١ٔخ

 اٌّؼبًِ,................( .

 . َالإٌزضاَ ثزٕف١ز ِب ٠ىٍفْٛ ثٗ ِٓ ِٙب 

طليى حُٔئٓٔش ٜٓخّ ح٤ُٜجش 

 حُٔؼخٝٗش ه٬ٍ ػ٤ِٔش حُظو٣ْٞ. 

5.2.2 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء (  ٚسإعبء 

 اٌىٕزشٚلاد ٚسإعبء الألغبَ ٚأػنبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ ص

 :رؾذد اٌّئعغخ ِٙبَ ا١ٌٙئخ اٌّؼبٚٔخ ِٓ ؽ١ش 

 .رؾذ٠ذ ٚرٛص٠غ اٌّغئ١ٌٛبد 

 . َالإٌزضاَ ثزٕف١ز ِب ٠ىٍفْٛ ثٗ ِٓ ِٙب 

 . الإٌزضاَ ثمٛاػذ اٌقؾخ اٌؼبِخ 

طليى حُٔئٓٔش ٜٓخّ حُؼٔخُش 

حُٔؼخٝٗش  ه٬ٍ ػ٤ِٔش 

 حُظو٣ْٞ. 

6.2.2 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

 اٌّذ٠ش الإداسٜ ٚاٌّغئٛي ػٓ اٌؼّبٌخ اٌّؼبٚٔخ .
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 حَُِٔٔٔ حُٔـئَٗحص حُٔٔخٍٓخص

 :ٝرؾىً اٌّئعغخ ٌغٕخ رزّضً ِٙبِٙب ف 

 رقٛس اٌّئعغخ ٌخطخ ع١ش الإِزؾبٔبد ِٚٙبَ  نغر

ِٚغئ١ٌٛبد اٌمبئ١ّٓ ثؼ١ٍّخ اٌزم٠ُٛ ِٚؼب١٠ش اخز١بس 

 اٌمبئ١ّٓ ػٍٝ رٕف١ز ػ١ٍّخ اٌزم٠ُٛ.

  ًالإهلاع ػٍٝ الأدٌخ اٌقبدسح ػٓ اٌّئعغبد اٌّخزٍفخ ِض

 ا١ٌٙئخ اٌم١ِٛخ ٌنّبْ عٛدح اٌزؼ١ٍُ ٚالإػزّبد.

 ٌّزٛلؼخ ؽزٝ ف١بغخ اٌّغز٠ٛبد اٌّزذسعخ ٌٍّّبسعبد ا

 اٌّّبسعبد اٌّز١ّضح ِٕٙب. .

  رؼٍٓ اٌّئعغخ ػٓ ٘زٖ اٌّغز٠ٛبد اٌّزذسعخ ٌٍّّبسعبد

 اٌّزٛلؼخ ثٛعبئً ِززؼذدح ٚاٌّزبؽخ ٌذٜ اٌّئعغخ.

ط٠غ حُٔئٓٔش طٍٜٞح 

ٝحٟلخ ُِٔٔخٍٓخص حُٔظ٤ِٔس 

حُٔظٞهؼش ٧ىحم حُوخث٤ٖٔ ػ٠ِ 

 ػ٤ِٔش حُظو٣ْٞ ٝطؼِٖ ػٜ٘خ. 

1.3.2 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

 اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء ( .

  ًرؾىً ٌغٕخ ِٓ اٌخجشاء فٝ ِغبي اٌزم٠ُٛ ٚاٌم١بط رزّض

 ِٙبِٙب فٝ:

  اخز١بس اٌّلائُ ِٓ أدٚاد اٌزم٠ُٛ اٌّزبؽخ ) اعزج١بٔبد, ثطبلبد

 ِلاؽظخ , ِمبثلاد...........(

  ِٚمب١٠ظ رم٠ُٛ أداء اٌمبئ١ّٓ ارجبع اٌطشق اٌؼ١ٍّخ ٌجٕبء أدٚاد

 ػٍٝ ػ١ٍّخ اٌزم٠ُٛ.

  رٛفش اٌّئعغخ وً ِب ٠ٍضَ ٌزغ١ٙض أدٚاد اٌزم١١ُ ِٓ هجبػخ

 ٚرٛص٠غ ٔغخب ِٕٙب ٌٍّؼ١ٕٓ .

طٞكَ حُٔئٓٔش أىٝحص ٓظ٘ٞػش 

ُظو٣ْٞ أىحم حُوخث٤ٖٔ ػ٠ِ 

 ػ٤ِٔش حُظو٣ْٞ. 

2.3.2 

  اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز
 ٚاٌٛولاء ( .اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ 

 

 

 

المعيار الثالث: توفر المؤسسة أساليب محددة ومعلنة لتقويم أداء القائمين على عملية التقويم 
. محاسبتهم وقواعد  
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 حَُِٔٔٔ حُٔـئَٗحص حُٔٔخٍٓخص

  ُرؾذد اٌّئعغخ ِؼب١٠ش لإخز١بس الأػنبء إٌّٛه ثُٙ رم١١

 ػ٠ِ ط٘ل٤ٌ ػ٤ِٔش حُظو٣ْٞ.أداء اٌمبئ١ّٓ 

  رؼذ اٌّئعغخ ٚسػ ػًّ ٌزذس٠جُٙ ػٍٝ اعزخذاَ رٍه الادٚاد

 ثّٛمٛػ١خ ٚدلخ.

طؼي حُٔئٓٔش ح٧ػ٠خم 

حُوخث٤ٖٔ ػ٠ِ ط٘ل٤ٌ ػ٤ِٔش 

 حُظو٣ْٞ. 

3.3.2 

  اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز
اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء ( ٚاٌخجشاء فٝ ِغبي 

 اٌزم٠ُٛ ٚاٌم١بط ٚٚؽذح اٌغٛدح ثبٌّئعغخ.

  اٌّئعغخ لٛاػذ اٌّؾبعجخ ٌلأداء اٌّمبثً ٌىً ِغزٜٛ رؾذد

 اٌّزذسعخ ٌٍّّبسعبد اٌّزٛلؼخ.ِٓ اٌّغز٠ٛبد 

طليى حُٔئٓٔش هٞحػي 

حُٔلخٓزش ُِوخث٤ٖٔ ػ٠ِ ػ٤ِٔش 

 حُظو٣ْٞ ٝطؼِٜ٘خ.

4.3.2 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء ( ٚسإعبء الألغبَ 

ِٚذ٠ش اٌّئعغخ ِٚذ٠شٜ الإداساد اٌّؼ١ٕخ ٚٚؽذح اٌغٛدح 

 ثبٌّئعغخ.
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  ٍٝرؾذد اٌّئعغخ اؽز١بعبد اٌؼب١ٍِٓ ثٙب ٚاٌمبئ١ّٓ ػ

ػ١ٍّخ اٌزم٠ُٛ ٌزؾم١ك اٌّغزٜٛ اٌّز١ّض لٝ اعز١فبئُٙ 

 ٌّزطٍجبد اٌزم٠ُٛ ٚرٌه ِٓ خلاي:

 .ػمذ ِغّٛػبد ٔمبؽ١خ 

 .رطج١ك اعزج١بٔبد 

 .اعزخذاَ أعٍٛة اٌّلاؽظخ اٌؼ١ٍّخ 

 رٍمٝ اٌؾىبٜٚ ٚاٌّمزشؽبد. 

طويٍ حُٔئٓٔش اكظ٤خؿخص 

أػ٠خثٜخ ُظلو٤ن حُٔٔظٟٞ 

حُٔظ٤ِٔ ك٠ آظ٤لخثْٜ 

 ُٔظ ِزخص حُظو٣ْٞ . 

1.4.2 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء ( ٚسإعبء 

الألغبَ ِٚذ٠ش اٌّئعغخ ِٚذ٠شٜ الإداساد اٌّؼ١ٕخ ٚٚؽذح 

 اٌغٛدح ثبٌّئعغخ.

  ٍٝفٝ مٛء اؽز١بعبد اٌؼب١ٍِٓ ثبٌّئعغخ ٚاٌمبئ١ّٓ ػ

 ػ١ٍّخ اٌزم٠ُٛ رمَٛ اٌّئعغخ ثّب ٠ؤرٝ:

 .رق١ُّ خطخ اعشائ١خ ٚامؾخ ٌزذس٠ت أػنبئٙب 

 .ؽقش اِىبٔبرٙب اٌجؾش٠خ ٚاٌّبد٠خ 

  اٌخبسع١خ ٌزؼض٠ض ِزطٍجبد اٌزم٠ُٛ اٌجؾش٠خ الإعزؼبٔخ ثبلإِىبٔبد

 ٚاٌّبد٠خ .

طوّٞ حُٔئٓٔش رظ٤ٜجش هيٍحص 

أػ٠خثٜخ ُظلو٤ن حُٔٔظٟٞ 

حُٔظ٤ِٔ ك٠ آظ٤لخثْٜ 

 ُٔظ ِزخص حُظو٣ْٞ. 

2.4.2 

  اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز
اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء ( ٚسإعبء الألغبَ ِٚذ٠ش 

 اٌّؼ١ٕخ ٚٚؽذح اٌغٛدح ثبٌّئعغخ.اٌّئعغخ ِٚذ٠شٜ الإداساد 
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الإختبار إعداد مراحل  
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 الثالث المجال
        

 فى التقويم استراتيجية عن الإعلام:  الثالث المجال
  المؤسسة

.بالمؤسسة والعاملين الإدارة لأعضاء للإمتحانات المنظمة القواعد إعلام:  الأول المعيار  

 .بالمؤسسة التدريس لهيئة للإمتحانات المنظمة القواعد إعلام:  الثانى المعيار

 

 .للطلاب للإمتحانات المنظمة القواعد إعلام:  الثالث المعيار
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 رؾى١ً ٚاػزّبد ٌغبْ الإػذاد ٚاٌّشالجخ ٚاٌّلاؽظخ : · 

٣وّٞ ٍث٤ْ حٌُ٘ظٍَٝ ٓغ ٤ًَٝ ح٤ٌُِش ُ٘جٕٞ حُظؼ٤ِْ ٝحُ ٬د ٝرخُظ٤ٔ٘ن ٓغ ٍث٤ْ ُـ٘ش ح٩ػيحى ٍٝث٤ْ  -

أػ٠خم ٤ٛجش  ُـ٘ش حَُٔحهزش ٝح٬ُٔكظش رظ٤ٌَ٘ ُـخٕ ح٩ػيحى ٝحَُٔحهزش ٝحػظٔخىٛخ ٖٓ ٓـِْ ح٤ٌُِش ٝار٬ؽ

حُظي٣ٍْ هزَ ٓٞػي اٗؼوخى ح٩ٓظلخٗخص رٞهض ًخف طلٔزخً ُٞؿٞى رؼٞ حُظَٝف حُظ٢ هي طلٍٞ ح٩ٗظَحى ك٢ 

 أػٔخٍ ح٩ٓظلخٗخص .

 اػظٔخى حُظ٤ٌَ٘ ك٢ ٍٛٞطٚ حُٜ٘خث٤ش . -

 زش .ٓوخ١زش ح٧هٔخّ حُؼ٤ِٔش ٩ر٬ؽ حُٔخىس أػ٠خم ٤ٛجش حُظي٣ٍْ رٜٔخّ ػِْٜٔ ٓٞحم ك٢ ح٩ػيحى أٝ حَُٔحه -

٣وّٞ ٍث٤ْ حٌُ٘ظٍَٝ رخُظ٤ٔ٘ن ٓغ ٍث٤ْ ُـ٘ش ح٩ػيحى ٍٝث٤ْ ُـ٘ش حَُٔحهزش رظ٣ُٞغ حُؼَٔ ػ٠ِ ح٧ػ٠خم  -

 ٝطلي٣ي حُٔٔج٤ُٞش ٣ٝٞهغ ًَ ػ٠ٞ رخُؼِْ ر٘ٞع حُؼَٔ حٌُِٔق رٚ .

 ٌغبْ الإػذاد ٌلاِزؾبٔبد :   · 

 ٚمغ عذٚي الاِزؾبٔبد ٚفمبً ٌخطخ ص١ِٕخ :

ٔؼ٤٘ش ٬ُٓظلخٗخص ) ٤ًَٝ ح٤ٌُِش ُ٘جٕٞ حُ ٬د/ ٍإٓخم ح٧هٔخّ / ػ٤٘خص ػوي ٍٝٗش ػَٔ ١٨َُحف حُ -

 ٓٔؼِش ٖٓ حُ ٬د ( ٫هظَحف ؿيٍٝ ح٫ٓظلخٗخص رٍٜٞس ٓ٘خٓزش ُ ز٤ؼش حُٔوٍَحص حُيٍح٤ٓش ٝكوخَ ُٜؼٞرظٜخ.

ػَٝ ٓخ طْ حُظَٞٛ ا٤ُٚ ػ٢ِ ٓي٣َ ٗجٕٞ حُ ٬د َُٔحؿؼش ٌٛٙ حُظٞه٤ظخص ٝػيّ طؼخٍٟٜخ ٓغ ٓٞحى  -

 ق ُِ ٬د ٖٓ حُلَم حُيٍح٤ٓش حُٔخروش .حُظوِ

   ٢ِ حُٔٞهغ ح٩ٌُظ٢َٗٝ ٤ٌُِِشاػ٬ٕ ؿيٍٝ ح٩ٓظلخٗخص ك٢ ٌِٗٚ حُٜ٘خث٢ ػ٢ِ ُٞكخص اػ٤ٗ٬ش رخ٤ٌُِش ٝػ -

 رغ١ٙض لبػبد الاِزؾبٔبد :

طٌٕٞ طوّٞ ُـ٘ش ح٩ػيحى رظلي٣ي أٓخًٖ ح٫ٓظلخٗخص ٝكَٜٗخ رٔخ ٣ظ٘خٓذ ٓغ أػيحى حُ ٬د رٌَ هخػش ػ٢ِ إٔ  -

 1حُلٞحَٛ ٓ٘خٓزش ر٤ٖ أٓخًٖ ؿِّٞ حُ ٬د رخُوخػش 

طلي٣ي ػيى حُِـخٕ رٌَ هخػش ٝػيى حُ ٬د رٌَ ُـ٘ش ٣ٝظْ اػ٬ٕ ًُي ك٢ كيٝى حُِـ٘ش رؤٍهخّ ؿِّٞ  -

 حُ ٬د .

 طلي٣ي ٌٓخٕ َُث٤ْ حُِـخٕ ٝحَُٔحهز٤ٖ ح٩كظ٤خ٤٤١ٖ رـٞحٍ حُوخػخص . -

 رٌَ ١خُذ . طؼز٤ض أٍهخّ حُـِّٞ ػ٢ِ ح٠ُ٘ٔيس حُوخٛش -

 المعيارالأول: إعلام القواعد المنظمة للإمتحانات لأعضاء الإدارة والعاملين بالمؤسسة .
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 حُظؤ٤ًي ػ٢ِ ح٩ٟخمس ٝحُظ٣ٜٞش حُـ٤يس رخُوخػخص . -

اػ٬ٕ ً٘ٞف حُٔ٘خىحس رؤٍهخّ حُـِّٞ ٝأٓخًٖ ح٫ٓظلخٗخص رِـخٜٗخ ك٢ أٓخًٖ ٝحٟلش ُِ ٬د ٝح٬ُٔكظ٤ٖ  -

 ) ٫كظخص اٍٗخى٣ش ( .

٤ٌِش ُ٘جٕٞ حُظؼ٤ِْ طؤ٤ٖٓ ٝٓخثَ حطٜخٍ ٣َٓؼش ر٤ٖ ح٧ؿِٜس حُٔؼ٤٘ش رخ٫ٓظلخٗخص )ٍث٤ْ حُِـخٕ/ ٤ًَٝ حُ -

 ٝحُ ٬د / حُـٜخُ حُ ز٢ / ح٧ٖٓ / حُٔلوو٤ٖ / ٗجٕٞ حُ ٬د / ػ٤ٔي ح٤ٌُِش( .

حُ٘ظخكش ( ك٢ ؿ٤ٔغ ُـخٕ  –حُظ٣ٜٞش حُٜل٤ش  –حُٔوخػي ح٣َُٔلش  –حُظؤًي ٖٓ طٞحكَ ) ح٩ٟخمس حُـ٤يس  -

 ح٩ٓظلخٗخص 

 رغ١ٙض أٚساق الإعبثخ :.

ظٍَٝ ٖٓ هْٔ حُظ٣ٍٞيحص رخ٤ٌُِش كٔذ حُٞحٍى ربًٕ حَُٜف ٝٝكوخً ٣ظْ َٛف أٍٝحم ح٩ؿخرش َُث٤ْ حٌُ٘ -

 ٧ػيحى حُ ٬د رخَُٔحكَ حُيٍح٤ٓش حُٔوظِلش ٝطَط٤زٜخ كٔذ ًَ ٓوٍَ .

٣ظ٢ُٞ ٓي٣َ اىحٍس ٗجٕٞ حُظؼ٤ِْ ٝحُ ٬د ٓٔج٤ُٞش كَُ أٍٝحم ح٩ؿخرش ُِظؤًي ٖٓ ٬ٛك٤خطٜخ ُٜٝن  -

٤ٌِش ػ٢ِ ؿِم ٖٓ حُِٔذ ٝحُزخه٢ ػ٢ِ حُـ٬ف حُوخٍؿ٢ ٍُٞهش )حُِٔزخص( ػ٢ِ أٍٝحم ح٩ؿخرش ػْ ٟٝغ هخطْ حُ

 ح٩ؿخرش ٣ٝظ٠ٖٔ حُوظْ حْٓ ػ٤ٔي ح٤ٌُِش ٝحُؼخّ حُيٍح٢ٓ .

اػيحى أٍٝحم ح٩ؿخرش حُوخٛش رخُلَم حُيٍح٤ٓش ٝحُٔوٍَحص حُيٍح٤ٓش ٬ًً ػ٢ِ كي١ رؤػيحى حُِـخٕ رٌَ  -

 ظلخٕ ٍٝهْ ًٗٔٞؽ ٍٝهش ح٩ؿخرش ٝػيى حُ ٬د.هخػش ٓيٕٝ ػ٤ِٜخ ؿ٬ف ٣لَٔ حْٓ حُٔخىس ٝطخ٣ٍن ػوي ح٫ٓ

 طلي٣ي ٍث٤ْ ُي٫ٝد ح٧ٓجِش :

٣وّٞ ٤ًَٝ ح٤ٌُِش ُ٘جٕٞ حُظؼ٤ِْ ٝحُ ٬د رظلي٣ي أكي أػ٠خم ٤ٛجش حُظي٣ٍْ ٖٓٔ ٣ٜ٘ي ُْٜ رخُوزَس حُ ٣ِٞش  -

َف رؤػٔخٍ ح٩ٓظلخٗخص ٝهٞس حُ٘و٤ٜش ٝحُويٍس ػ٠ِ طلَٔ حُٔٔج٤ُٞش ٝط٤َٗلٚ ُِٔؼخٝٗش ك٢ ط٤ِْٔ أظ

 ح٫ٓظلخٗخص ك٢ ٣ّٞ ػوي ح٫ٓظلخٕ َُث٤ْ ُـخٕ ٤َٓ ح٫ٓظلخٗخص ح١ُٞ٘ٔش رٌُي .

حٓظ٬ّ ح٫ٓظلخٗخص ك٢ أظَف ٓـِوش ربكٌخّ ٝٓٞهؼش ٖٓ أٓظخً حُٔوٍَ ػ٢ِ أٓخًٖ ؿِن ح٧ظَف ٝٓٔـَ  -

ػ٢ِ حُٔظَٝف حْٓ حُٔخىس ٝحُؤْ حُؼ٢ِٔ ٝحُلَٜ ٝحُؼخّ حُيٍح٢ٓ ٝػيى أٍٝحم ح٧ٓجِش رخ٩ٟخكش ا٢ُ أَٛ 

   ح٫ٓظلخٕ ٝطخ٣ٍن ٝٓٞػي ػوي ح٫ٓظلخٕ ٝحْٓ أٓظخً حُٔخىس .

  زخػش :طـ٤ِٜ ؿَكش حُ

 ط٤ٌِق أ٤ٖٓ ح٤ٌُِش رظلي٣ي ٌٓخٕ آٖٓ ٤ٜٓٝؤ ٝٓؼي ُ زخػش حٓجِش ح٫ٓظلخٗخص. -

 ط٤َٗق حُٔخىس حُٔٔج٤ُٖٞ ػٖ ػ٤ِٔخص حُ زخػش ٝحُٜٔ٘ٞى ُْٜ رخ٧ٓخٗش ٝح٣َُٔش حُظخٓش. -

 حُظؤ٤ًي ػ٢ِ ٬ٓٓش ٤ٛٝخٗش ٓخ٤ً٘خص حُظ٣َٜٞ ٝٝؿٞى ٓخ٤ً٘خص اكظ٤خ٤١ش. -
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 ٝحُٔيٍؿش رٌ٘ٞف ؿيحٍٝ ح٫ٓظلخٗخص حُٔؼظٔيس .  ٘خٓذ ٓغ أػيحى حُ ٬دطٞحكَ أٍٝحم حُ زخػش رٔخ ٣ظ -

 حٟلش أٝ ٓظؼِوش رؼ٤ِٔخص حُ زخػش ٝؿٞى ٓلَٓش ٍٝم ٩ػيحّ ح٧ٍٝحم حُظ٢ ١َ٣ أٓظخً حُٔوٍَ أٜٗخ ؿ٤َ ٝ -

ٝؿٞى أظَف ًز٤َس ُٟٞغ أٍٝحم ح٧ٓجِش رٜخ ٝاؿ٬هٜخ ؿ٤يحً ٝحٓظ٤لخم ًظخرش حُز٤خٗخص حُوخٛش رخُٔوٍَ  -

 ػ٤ِٜخ ًُٝي رٔخ ٣ظ٘خٓذ ٓغ أػيحى حُ ٬د ىحهَ حُِـخٕ روخػخص ح٫ٓظلخٗخص . 

 ِشاػبح إٌٛاؽٟ الأ١ِٕخ ٌّشاؽً الإػذاد ٌلاِزؾبٔبد :

رؼي ح٫ٗظٜخم ٖٓ اػيحى أٓخًٖ ٝهخػخص ح٫ٓظلخٗخص ٝؿَف حٌُ٘ظ٫َٝص, ٣ظْ ٓوخ١زش ٍث٤ْ حُـٜخُ ح٢٘ٓ٧   -

٤ِْ ٝحُ ٬د, ٝط٤ِٔٔٚ ٌٛٙ ح٧ٓخًٖ ػ٢ِ أ٫ ٣ظٞحكي ػ٤ِٜخ حُ ٬د ك٢ رخ٤ٌُِش ٖٓ ه٬ٍ ٤ًَٝ ح٤ٌُِش ُ٘جٕٞ حُظؼ

 ٓخػش . 24ؿ٤َ ٓٞحػ٤ي ح٫ٓظلخٗخص ٣ٝظْ ؿِوٜخ ربكٌخّ , ٣ٌٕٝٞ ػ٤ِٜخ كَحٓش ٓٔظَٔس ١ٞحٍ حٍ 

 ٌغبْ الإؽشاف ٚاٌّشالجخ ػٍٝ الاِزؾبٔبد :·  

 رؾذ٠ذ سئ١ظ ٌغبْ اٌغ١ش ٌىً فشلخ دساع١خ :

٤َٓ ح٫ٓظلخٗخص ٌَُ كَهش ىٍح٤ٓش ٖٓ هزَ ٤ًَٝ ح٤ٌُِش ُ٘جٕٞ حُظؼ٤ِْ ٝحُ ٬د رؼي ٣ظْ طلي٣ي ٍث٤ْ ُـخٕ  -

ٓٞحكوش ػ٤ٔي ح٤ٌُِش ٝرخُظ٤ٔ٘ن ٓغ ٍث٤ْ حٌُ٘ظٍَٝ ٝار٬ؿٚ هزَ ٓٞػي ػوي ح٫ٓظلخٗخص رٞهض ًخف ٩ػ خثٚ 

 ٜخ حُٜ٘خث٤ش .حُلَٛش ُظ٤ٌَ٘ ٓـٔٞػش حُؼَٔ حُٔؼخٝٗش رخُظ٤ٔ٘ن ٓغ ٤ًَٝ ح٤ٌُِش ط٤ٜٔيحً ٫ػظٔخىٛخ ك٢ ٍٛٞط

 رؾى١ً ٚاػزّبد ٌغبْ اٌّشالجخ ٚاٌّلاؽظخ : 

٣وّٞ ٍث٤ْ ُـخٕ ح٤َُٔ رخُظ٤ٔ٘ن ٓغ ٤ًَٝ ح٤ٌُِش ُ٘جٕٞ حُظؼ٤ِْ ٝحُ ٬د رظ٤ٌَ٘ ُـخٕ ح٤َُٔ )حَُٔحهزش  -

ٝح٬ُٔكظش ( ٝار٬ؿْٜ هزَ ٓٞػي حٗؼوخى ح٫ٓظلخٗخص رٞهض ًخك٢ طلٔزخً ُٞؿٞى رؼٞ حُظَٝف حُظ٢ هي طلٍٞ 

 ح٫ٗظَحى ك٢ أػٔخٍ ح٫ٓظلخٗخص .ىٕٝ 

 حػظٔخى حُظ٤ٌَ٘ ك٢ ٍٛٞطٚ حُٜ٘خث٤ش . -

ٓوخ١زش ح٧هٔخّ حُؼ٤ِٔش ٩ر٬ؽ حُٔخىس حَُٔحهز٤ٖ ٝح٬ُٔكظ٤ٖ ًٌُٝي ح٧هٔخّ ح٩ىح٣ٍش رخ٤ٌُِش ك٢ كخُش  -

 رؾى١ً اٌغٙبص الإداسٞ اٌّؼبْٚ لأػّبي ع١ش الاِزؾبٔبد :ح٫ٓظؼخٗش رْٜ .

حُظؼ٤ِْ ٝحُ ٬د رظلي٣ي ٓٔجٍٞ ٌَُ كَهش ىٍح٤ٓش ٣ظ٢ُٞ ح٧ػٔخٍ ح٩ىح٣ٍش حُوخٛش ٣وّٞ ٓي٣َ ػخّ ٗجٕٞ  -

رِـخٕ ح٤َُٔ ٝطَ٘ٔ )ط٤ِْٔ حَُٔحهز٤ٖ أٍٝحم ح٩ؿخرش / حٓظ٤لخم ً٘ٞف رظٞه٤ؼخص حُ ٬د رخُل٠ٍٞ ًٝظخرش 

 ًِٔش ؿ٤خد أٓخّ حُ خُذ حُـخثذ / َٓحؿؼش أٓٔخم ٝؿ٤خد حُ ٬د ٓغ َٓحهز٢ حُِـخٕ ( .
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 ٚرغ١ٙض غشف ٌٍؾبلاد اٌخبفخ ٚاٌطبسئخ ٌٍطلاة :اػذاد 

٣وّٞ ٤ًَٝ ح٤ٌُِش رظ٤ٌِق أ٤ٖٓ ح٤ٌُِش رظلي٣ي ٝطـ٤ِٜ ؿَف ُِلخ٫ص حُوخٛش ٝحُ خٍثش ُِ ٬د ٝحُظ٢ هي  -

اٛخرخص ٓلخؿجش ( ػ٢ِ إٔ طٌٕٞ ٌٛٙ ح٧ٓخًٖ ه٣َزش ٖٓ  -طليع أػ٘خم ٤َٓ ح٫ٓظلخٗخص )كخ٫ص اؿٔخم ٝاػ٤خم

 َٜ ػ٢ِ َٓحهز٢ حُِـخٕ ٓظخرؼظٜخ .هخػخص ح٫ٓظلخٗخص ٣ٝٔ

 اػذاد ِىبْ ٌٍفش٠ك اٌطجٟ ٚاٌّؾمم١ٓ :

٣وّٞ ٤ًَٝ ح٤ٌُِش رظ٤ٌِق أ٤ٖٓ ح٤ٌُِش رظلي٣ي ٝطـ٤ِٜ ٌٓخٕ ُِـٜخُ حُ ز٢ ٝآهَ ُِٔخىس حُٔلوو٤ٖ ك٢ ٌٓخٕ  -

 ه٣َذ ٖٓ ُـخٕ ٤َٓ ح٫ٓظلخٗخص.

 :ْٛ رٕظ١ُ اٌغبِؼبد فٟ ؽبلاد اٌغؼػ١ٍٙب لبٔاػلاَ اٌطلاة فٟ ثذا٠خ وً ٌغٕخ اِزؾب١ٔخ ثبٌؼمٛثبد اٌزٟ ٠ٕـ 

ٝهخ٣ش ٝكَٛخً ٖٓ اىحٍس ح٤ٌُِش ػ٢ِ ٬١رٜخ ٣ظْ اػ٬ّ حُ ٬د هزَ ط٣ُٞغ ٍٝهش ح٧ٓجِش رخُؼوٞرخص حُظ٢  -

 ٗٚ ػ٤ِٜخ هخٕٗٞ ط٘ظ٤ْ حُـخٓؼخص ك٢ كخ٫ص حُـٖ رٌَ أٌٗخُٚ.

 رؼ١ٍّبد ٔظُ اٌّلاؽظخ ٚاٌّشالجخ )ِٙبَ ِٚغئ١ٌٛبد( :

 رخُل٠ٍٞ ا٢ُ ُـخٕ ح٤َُٔ هزَ ريم ح٫ٓظلخٗخص رٜ٘ق ٓخػش ػ٢ِ ح٧هَ.ح٫ُظِحّ  -

َٓحػخس طٞك٤َ حُٜيٝم ىحهَ هخػش ح٫ٓظلخٗخص ٝػيّ حٓظويحّ حُٜٞحطق حُٔلُٔٞش ٝػيّ ط٘خٍٝ ح٧ؿ٣ٌش  -

 ٝحُظيه٤ٖ .

 ػ٤ِٜخ . حُظؤًي ٖٓ ٬ٓٓش أٍٝحم ح٩ؿخرش ٝحُظٞه٤غ ػ٤ِٜخ ٝحُظؤًي ٖٓ حٓظ٤لخم حٓظٔخٍحص حُـ٤خد ٝحُظٞه٤غ -

ػيّ حُٔٔخف ُِ ٬د رخُوَٝؽ أػ٘خم ح٫ٓظلخٗخص ا٫ ٠ٍَُِٝس حُو١ٜٞ ٝك٢ كخُش كيٝع ًُي ٣َحكن  -

 حُ خُذ أكي حُٔخىس ح٬ُٔكظ٤ٖ .

 ػيّ حٓظ٬ّ أٍٝحم ح٩ؿخرش ا٫ رؼي ٓ٘ظٜق حُٞهض . -

٣ٝظَى ح٧َٓ ٣ٌٖٔ حَُؿٞع َُث٤ْ ُـخٕ ح٤َُٔ ك٢ كخُش طؤهَ حُ خُذ ػٖ ك٠ٍٞ ٓٞػي حٗؼوخى ح٫ٓظلخٕ  -

 ٤ُٔخىطٚ َٓحػ٤خً أ٫ ٣ٔٔق ريهٍٞ حُ خُذ ح٫ٓظلخٕ رؼي ٍَٓٝ ٜٗق ُٖٓ ٝهض ح٫ٓظلخٕ .

 ط٤ِْٔ أٍٝحم ح٩ؿخرش حُِحثيس ا٢ُ ٍث٤ْ حُِـخٕ ط٤ٜٔيحً ُظ٤ِٜٔٔخ ُ٘جٕٞ حُ ٬د . -

ٍٞهش ك٢ كخُش ١ِذ أكي حُ ٬د أٍٝحم اؿخرش ُحثيس ٣ظْ ِٗع حُِٔذ رخ٩ٟخكش ا٢ُ حُـ٬ف حُوخٍؿ٢ ُِ -

 حُِحثيس ٝطؼز٤ض )طير٤ْ( حٍُٞهش ح٢ُٝ٧ رخُؼخ٤ٗش .

٣ٌٖٔ َُث٤ْ ُـخٕ ح٤َُٔ حُٔٔخف ٧ٓظخً حُٔوٍَ ريهٍٞ هخػش ح٫ٓظلخٗخص ٫ٓظلٔخٍ أكي حُ ٬د ػٖ ٓخ  -

 رٍٞهش ح٫ٓظلخٗخص )اًح ٓخ ىػض حُلخؿش ٌُُي(.
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 هق كٔذ كخُش حُـٖ ١ٝز٤ؼظٜخ حُٔٞ ك٢ كخ٫ص حُـٖ ٣ظْ ح٩ه خٍ حُل١ٍٞ َُث٤ْ حُِـخٕ ٣ٝظَى ُٚ طوي٣َ -

ك٢ ٜٗخ٣ش ٓٞػي ح٫ٓظلخٕ ٣وّٞ ح٬ُٔكظ رؼي أٍٝحم ح٩ؿخرش ٝط٤ٌٖٔ أٍٝحم حُـ٤خد ١زوخً َُِٔٔٔ أٍهخّ  -

 حُـِّٞ رخُِـ٘ش .

ك٢ ٜٗخ٣ش ٓٞػي ح٫ٓظلخٕ ٣ظْ حُظ٘ز٤ٚ ػ٢ِ ؿ٤ٔغ حُ ٬د رخ٩ُظِحّ رؤٓخًْٜ٘ ػ٢ِ إٔ ٣وّٞ ح٬ُٔكظ رخٓظ٬ّ  -

 ش .ؿ٤ٔغ أٍٝحم ح٩ؿخر

 ُـ٘ش ٤َٓ ح٫ٓظلخٗخص ٢ٛ حُٔٔجُٞش ػٖ ً٘ٞف ح٬ُٔكظش ٝحُـ٤خد ٝط٤ِٜٔٔخ ٌُِ٘ظٍَٝ -

 حَُِٔٔٔ حُٔـئَٗحص حُٔٔخٍٓخص

 : ِٓ ًرؼذ اٌّئعغخ د١ٌلا ٠ؾزًّ ػٍٝ اٌمٛاػذ إٌّظّخ ٌى 

 . أػّبي اٌّشالجخ 

 . ْرؾى١ً ٌغبْ الإِزؾب 

 . اٌزقشف فٝ ؽبلاد اٌغؼ 

 . ٍُاٌزؼبًِ ِغ ؽبلاد اٌزظ 

 ..............لٛاػذ اعزخذاَ اٌطلاة ٌٍّؼ١ٕبد وبلأٌخ اٌؾبعجخ ٚاٌمبِٛط 

 .اٌزقشف فٝ اٌؾبلاد اٌطبسئخ 

 .ًرّٕؼ اٌّئعغخ وً ػنٛ ِٓ الإداسح ٚاٌؼب١ٍِٓ ٔغخخ ِٓ ٘زا اٌذ١ٌ 

 .ٝٔٚرنغ ٔغخخ اٌىزش١ٔٚخ ِٓ اٌذ١ًٌ ػٍٝ ِٛلغ اٌّئعغخ الإٌىزش 

طؼِٖ حُٔئٓٔش ٧ػ٠خم ح٩ىحٍس 

ٝحُؼخ٤ِٖٓ رٜخ حُوٞحػي حُٔ٘ظٔش 

 ُ٪ٓظلخٗخص . 

1.1.3 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

 ٚو١ً اٌّئعغخ ٌؾئْٛ اٌطلاة ٚٚؽذح اٌغٛدح .

 .رذسة اٌّئعغخ الاػنبء ػٍٝ د١ًٌ اٌمٛاػذ إٌّظّخ ٌلإِزؾبٔبد 

  اٌّمبثلاد رزبوذ اٌّئعغخ ِٓ اعز١ؼبثُٙ ٌٙزٖ اٌمٛاػذ ثؼمذ

 ٚالإعزّبػبد ِغ الإداس١٠ٓ ٚاٌؼب١ٍِٓ ثبٌّئعغخ.

  رمذَ اٌّئعغخ رغز٠خ ساعؼخ ػٓ ِذٜ الإٌّبَ ثبٌمٛاػذ إٌّظّخ

 ٌلإِزؾبٔبد.

َٗ٘ حُٞػ٠ ر٤ٖ أػ٠خم ح٩ىحٍس 

ٝحُؼخ٤ِٖٓ رخُٔئٓٔش رخُوٞحػي 

 حُٔ٘ظٔش ُ٪ٓظلخٗخص. 

2.1.3 

  اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز
 ٚٚؽذح اٌغٛدح .ٚو١ً اٌّئعغخ ٌؾئْٛ اٌطلاة 
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 حَُِٔٔٔ حُٔـئَٗحص حُٔٔخٍٓخص

 : ِٓ ًرؼذ اٌّئعغخ د١ٌلا ٠ؾزًّ ػٍٝ اٌمٛاػذ إٌّظّخ ٌى 

 . لٛاػذ اٌزقؾ١ؼ 

 . لٕٛاد رمذ٠ُ اٌزغز٠خ اٌشاعؼخ ٌٍطلاة 

  اٌّم١ّ١ٓ اٌخبسع١ٓ .لٛاػذ اخز١بس 

 . ْلٛاػذ اػذاد الإِزؾب 

 .إٌغجخ اٌّئ٠ٛخ اٌّمبثٍخ ٌٍزمذ٠شاد اٌغبِؼ١خ 

  , لٛاػذ اٌؼًّ ثبٌىٕزشٚلاد ) لٛاػذ اٌزغ١ٍُ ٚاٌزغٍُ , ٚاٌشفذ

 ٚاٌز١غ١ش............(.

 .ُالأؾطخ اٌّزٕٛػخ ٌٍزم١١ 

  ِٓ رّٕؼ اٌّئعغخ وً ػنٛ ِٓ أػنبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ ٔغخخ

 ٘زا اٌذ١ًٌ.

 .ٝٔٚرنغ ٔغخخ اٌىزش١ٔٚخ ِٓ اٌذ١ًٌ ػٍٝ ِٛلغ اٌّئعغخ الإٌىزش 

طؼِٖ حُٔئٓٔش ٧ػ٠خم ٤ٛجش 

حُظي٣ٍْ ٝح٤ُٜجش حُٔؼخٝٗش ُٜخ 

رخُوٞحػي حُٔ٘ظٔش ُ٪ٓظلخٗخص  

. 

1.2.3 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

 ٚو١ً اٌّئعغخ ٌؾئْٛ اٌطلاة ٚٚؽذح اٌغٛدح .

  ٌلإِزؾبٔبد لأػنبء ١٘ئخ رؼٍٓ اٌّئعغخ ػٓ اٌمٛاػذ إٌّظّخ

 اٌزذس٠ظ ٚا١ٌٙئخ اٌّؼبٚٔخ ٌٙب.

  رذسة اٌّئعغخ الاػنبء ػٍٝ اعزخذاَ د١ًٌ اٌمٛاػذ إٌّظّخ

 ٌلإِزؾبٔبد.

  ِٓ رؼمذ اٌّئعغخ ِمبثلاد ٚاعزّبػبد ِغ اػنبئٙب ٌٍزبوذ

 اعز١ؼبثُٙ ٌٙزٖ اٌمٛاػذ.

  رمذَ اٌّئعغخ ٌٍّؼ١ٕٓ رغز٠خ ساعؼخ رف١ذ ثّذٜ اٌّبَ أػنبئٙب

 ٛاػذ إٌّظّخ ٌلإِزؾبٔبد.ثبٌم

  رغزضّش اٌّئعغخ ٔزبئظ اٌزغز٠خ اٌشاعؼخ فٝ رؾغ١ٓ خططٙب

 ٌٕؾش اٌٛػٝ ثبٌمٛاػذ إٌّظّخ ٌلإِزؾبٔبد.

َٗ٘ حُٔئٓٔش حُٞػ٠ ر٤ٖ 

أػ٠خم ٤ٛجش حُظي٣ٍْ ٝح٤ُٜجش 

حُٔؼخٝٗش ُٜخ رخُٔئٓٔش 

 رخُوٞحػي حُٔ٘ظٔش ُ٪ٓظلخٗخص. 

2.2.3 

  اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز
 اٌّئعغخ ٌؾئْٛ اٌطلاة ٚٚؽذح اٌغٛدح .ٚو١ً 

 المعيار الثانى : إعلام القواعد المنظمة للإمتحانات لهيئة التدريس بالمؤسسة .
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  ٠جذأ اٌزقؾ١ؼ ِٓ ربس٠خ الإخزجبس , ٠ٍٚزضَ ػنٛ ١٘ئخ اٌزذس٠ظ ثبٌذلخ ٚاٌؼذاٌخ ٚاٌؾفبف١خ ٚاٌّٛمٛػ١خ

 فٝ اٌزقؾ١ؼ .

  ( ٖربس٠خ  ٠11ٍزضَ ػنٛ ١٘ئخ اٌزذس٠ظ ثبلإٔزٙبء ِٓ اٌزقؾ١ؼ فٝ ِٛػذ ألقب ِٓ ) َٛالإخزجبس ٠

 ٚاػبدح الأٚساق ِقؾؾخ وبٍِخ اٌزٛل١غ .

  ( ٖربس٠خ ٔٙب٠خ الإخزجبس. ٠11ٕزٙٝ أػّبي اٌزقؾ١ؼ فٝ ِٛػذ ألقب ِٓ ) َٛ٠ 

 :ٝٔٚ٠زُ اٌزقؾ١ؼ الاٌىزشٚٔٝ فٝ ٔفظ ٠َٛ الاِزؾبْ. -ثبٌٕغجٗ ٌٍزقؾ١ؼ الاٌىزش 

 ٠َٛ ( ِٓ ربس٠خ ثذأ  11)  ٠جذأاٌشفذ ِٓ ربس٠خ أزٙبء اٌزقؾ١ؼ ػٍٝ أْ ٠زُ الإٔزٙبء ِٓ اٌشفذ خلاي

 اٌزقؾ١ؼ .

 .٠زُ ِشاعؼخ اٌشفذ ٚلٛاػذ اٌشأفخ ثؼذ الإٔزٙبء ِٓ اٌشفذ 

 .٠جذأ ػًّ ٌغٕخ ِشاعؼخ اٌشفذ ٚلٛاػذ اٌشأفخ ثؼذ الإٔزٙبء ِٓ أػّبي اٌشفذ 

 .رؼٍٓ إٌزبئظ فٝ ِٛػذ ألقبٖ ؽٙش ِٓ ربس٠خ أخش اخزجبس 

 اٌّؾّٛئزشٔذ ٠ٚزٛافش اػلاْ إٌزبئظ ػجش اٌٙبرف رؼٍٓ إٌزبئظ ػجش ِٛلغ اٌى١ٍبد ٚاٌغبِؼخ ػٍٝ الإ 

 

 

 

 

 

 

 

والرصد التصحيح مواعيد  
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 حَُِٔٔٔ حُٔـئَٗحص حُٔٔخٍٓخص

  ِٓ ًرؼذ اٌّئعغخ د١ٌلا ٠ؾزًّ ػٍٝ اٌمٛاػذ إٌّظّخ ٌى

: 

 . ِٛاػ١ذ الإِزؾبٔبد 

 . أِبوٓ ػمذ الإِزؾبٔبد 

  اٌّئ٠ٛخ اٌّمبثٍخ ٌٍزمذ٠شاد اٌغبِؼ١خ .إٌغجخ 

 . ٗلبْٔٛ اٌغؼ ٚػمٛثز 

 .اٌطشق اٌشع١ّخ ٌزمذ٠ُ اٌزظٍّبد 

 .رؼذ اٌّئعغخ د١ٌلا ٚٔؾشاد ثٙزٖ اٌمٛاػذ 

طؼِٖ حُٔئٓٔش ُِ ٬د  رخُوٞحػي 

 حُٔ٘ظٔش ُ٪ٓظلخٗخص 

1.3.3 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

 ٚو١ً اٌّئعغخ ٌؾئْٛ اٌطلاة ٚٚؽذح اٌغٛدح .

 ٍِقمبد ػٓ ٘زٖ اٌمٛاػذ. رؼٍك 

 .ً٠ؾقً اٌطبٌت ػٍٝ ٔغخخ ِٓ ٘زا اٌذ١ٌ 

 .٠ٕؾش اٌذ١ًٌ ػٍٝ اٌّٛلغ الإٌىزشٚٔٝ ٌٍّئعغخ 

 .ْرٛػ١خ اٌطلاة ثبٌّٙبساد اٌلاصِخ ٌلإعبثخ ػٍٝ الإِزؾب 

  رذس٠ت اٌطلاة ػٍٝ اعزخذاَ اٌٛسلخ الإٌىزش١ٔٚخ ٌلإعبثخ

 ػٍٝ الإِزؾبٔبد ا١ٌّّىٕخ.

 ز٠خ ساعؼخ  رف١ذ ثّذٜ الإٌّبَ رمذَ اٌّئعغخ ٌٍّؼ١ٕٓ رغ

 رخُوٞحػي حُٔ٘ظٔش ُ٪ٓظلخٗخص.

  ٓرغزضّش اٌّئعغخ ٔزبئظ اٌزغز٠خ اٌشاعؼخ فٝ رؾغ١

ث١ٓ  حُٔ٘ظٔش ُ٪ٓظلخٗخصخططٙب ٌٕؾش اٌٛػٝ ثبٌمٛاػذ 

 اٌطلاة.

َٗ٘ حُٔئٓٔش رخُوٞحػي حُٔ٘ظٔش 

 ُ٪ٓظلخٗخص ر٤ٖ حُ ٬د. 

2.3.3 

  اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز
ٌؾئْٛ اٌطلاة ٚٚؽذح اٌغٛدح ٚأػنبء ١٘ئخ ٚو١ً اٌّئعغخ 

 اٌزذس٠ظ.

 المعيار الثالث : إعلام القواعد المنظمة للإمتحانات للطلاب .
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  ٍ٣ّٞ . 15رؼي اػ٬ٕ حُ٘ظ٤ـش ٣لن ُِ خُذ حُظويّ رظظِْ ٖٓ حُ٘ظ٤ـش ه٬ 

 ك٤غ ٣ٌٖٔ حَُؿٞع ح٠ُ طٜل٤ق ح٫هظزخٍ  ٣ظويّ حُ خُذ ر ِذ ا٠ُ أ.ى . ػ٤ٔي ح٤ٌُِش ٩ػخىس حَُٛي

 .ح٫ٌُظ٠َٗٝ ٝطـ٤ٔغ حُيٍؿخص

 . ٍٞ٣وّٞ أ.ى. ػ٤ٔي ح٤ٌُِش رظل٣َٞ ١ِذ حُ خُذ ا٠ُ ٍث٤ْ حٌُ٘ظٍَٝ حُٔٔج 

  ٣وّٞ ٍث٤ْ حٌُ٘ظٍَٝ رظ٤ٌِق ػ٠ٞ ٤ٛجش حُظي٣ٍْ حُٔٔجٍٞ رخٌُ٘ظٍَٝ رخُظخًي ٖٓ ٍٛي حُيٍؿخص ٍٝكغ

 طو٣ََ ا٠ُ ٍث٤ْ حٌُ٘ظٍَٝ .

  ْحٌُ٘ظٍَٝ رٌظخرش كخُش حُ خُذ ػ٠ِ حُ ِذ حُٔويّ ٓ٘ٚ ٣ٝلظلظ رٍٜٞس ٖٓ ١ِذ حُظظِْ ٣ويّ ٍث٤

 رخٌُ٘ظٍَٝ ٣ِْٝٔ ح٧َٛ ا٠ُ ٗجٕٞ حُ ٬د َُِى ػ٠ِ حُ خُذ.

  ك٠ كخُش حُظويّ رظظِْ رؼيى ٖٓ حُ ٬د ػٖ ح٩هظزخٍ أٝ ٖٓ ٗظ٤ـش ٓخىس ٓليىس ٣ظْ ٍكغ حُٟٔٞٞع ا٠ُ أ.ى

 ح٤ٌُِش ٫طوخً حُوَحٍ.ػ٤ٔي ح٤ٌُِش ٣َٝكغ ا٠ُ ٓـِْ 

 ٌ٣ظْ طل٣َٞ هَحٍ ٓـِْ ح٤ٌُِش ا٠ُ حٌُ٘ظٍَٝ حُٔوظٚ ُِظ٘ل٤. 

 آ١ٌخ اٌزؼبًِ ِغ ؽبلاد اٌغؼ ٚرغشة الإِزؾبٔبد 
 :آ١ٌخ اٌزؼبًِ  ِغ رغشة الإِزؾبٔبد 

 * فٟ ؽبٌخ اوزؾبف رغشة اِزؾبْ ٠زُ ػًّ ا٢رٟ:

 حُـخم ح٩ٓظلخٕ ح١ٌُ طْ ط٣َٔزٚ . -

 رٍٜٞس ك٣ٍٞش .٣ؼي آظلخٕ ري٣َ  -

 ٣ظْ ػَٔ ٓل٠َ رخُٞحهؼش ٖٓ ه٬ٍ ٓٔج٢ُٞ حٌُ٘ظٍَٝ . -

 ٣زِؾ ٓؼخىس ػ٤ٔي ح٤ٌُِش رخُٞحهؼش . -

 ٣لخٍ حُٔل٠َ ا٢ُ حُ٘جٕٞ حُوخ٤ٗٞٗش . -

 ٣ظْ حَُكغ ُٔؼخىس ٍث٤ْ حُـخٓؼش . -

 ٣ظْ ط٤ٌَ٘ ُـ٘ش ُِظلو٤ن. -

 ٣ظْ ٟٝغ حُؼوٞرش ُؼ٠ٞ ٤ٛجش حُظي٣ٍْ كٔذ حُوخٕٗٞ . -

التظلمات حالات قواعد  
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 ٌزؤد٠ج١خ:اٌؼمٛثخ ا- 

ٓغ ػيّ ح٩ه٬ٍ رؤ٣ش ػوٞرش أٗي ٜٓ٘ٞٙ ػ٤ِٜخ ك٢ أ١ هخٕٗٞ آهَ ,ٝٓغ َٓحػخس أكٌخّ هخٕٗٞ حُ لَ  -

,٣ؼخهذ رخُلزْ ٓيس ٫ طوَ ػٖ ٓ٘ظ٤ٖ ٫ٝ ط٣ِي ػ٢ِ ٓزغ ٓ٘ٞحص 1996ُٔ٘ش 12حُٜخىٍ رخُوخٕٗٞ ٍهْ 

حٝ َٗ٘ أٝ أًحع أٝ  ٝرـَحٓش ٫ طوَ ػٖ ٓخثش حُق ؿ٤٘ٚ ٫ٝ ط٣ِي ػ٢ِ ٓخثظ٢ حُق ؿ٤٘ٚ ًَ ٖٓ ١زغ

ٍٝؽ رؤ١ ٤ِٓٝش أٓجِش ح٩ٓظلخٗخص أٝ أؿٞرظٜخ ك٢ ؿ٤ٔغ حَُٔحكَ ,ًٝخٕ ًُي  هزَ ػوي ُـخٕ 

ح٩ٓظلخٗخص أٝ أػ٘خثٜخ روٜي حُـٖ أٝ ح٩ه٬ٍ رخُ٘ظخّ حُؼخّ ُ٪ٓظلخٗخص ٓٞحم ٝهؼض حُـ٣َٔش ىحهَ 

 ُـخٕ ح٩ٓظلخٕ أٝ هخٍؿٜخ .

  ٟالإِزؾبٔبد:آ١ٌخ اٌزؼبًِ ِغ ؽبلاد اٌغؼ ف- 

 (141ِبدح )

ٌَٓ ١خُذ ٣َطٌذ ؿ٘خ ك٢ آظلخٕ أٝ َٗٝػخ ك٤ٚ ٠٣ٝز٢  ك٢ كخُش طِزْ  ٓٞحم ربٓظويحّ أٍٝحم  -

أٝٛخطق ٓلٍٔٞ  أٝ ؿ٤َٙ ٖٓ أؿِٜس  ح٩طٜخٍ ح٤ٌِٓ٬ُش حٝ أ٣خ ٖٓ أؿِٜس حُظو٤٘ش حُلي٣ؼش أٝ أ١ ٤ِٓٝش 

ٗٞع ٖٓ أٗٞحع ح٩ه٬ٍ ٣ظْ ػَٔ أه١َ ح٣خ ًخٕ ٗٞػٜخ ٖٓ حُٞٓخثَ حُظ٢ طٔخػي ػ٢ِ اٍطٌخد أ١ 

 -ح٥ط٢:

 ٣ظْ ٜٓخىٍس ٤ِٓٝش حُـٖ. -1

 ٣ظْ ػَٔ ٓل٠َ ؿٖ ٖٓ هزَ أػ٠خم حٌُ٘ظٍَٝ ٣ٝٞهغ ػ٤ِٚ حُ خُذ. -2

 ٣وّٞ ٍث٤ْ حٌُ٘ظٍَٝ ٝٓخ ٣٘ٞد ػ٘ٚ ربهَحؽ حُ خُذ ٖٓ ُـ٘ش ح٩ٓظلخٕ . -3

 ٣لخٍ حُٔل٠َ ا٢ُ حُ٘جٕٞ حُوخ٤ٗٞٗش . -4

 رخُٔٞحكوش.٣زِؾ ٓؼخىس ػ٤ٔي ح٤ٌُِش  -5

 ط٤ٌَ٘ ُـ٘ش ُِظلو٤ن ٝطٞه٤غ حُؼوٞرش حُظؤى٣ز٤ش ػ٢ِ حُ خُذ. -6

 -اٌؼمٛثبد اٌزؤد٠ج١خ ٟ٘: -146ِبدح  

 حُظ٘ز٤ٚ ٗلخٛش أٝ ًظخرش . -1

 ح٩ٌٗحٍ .-2

 حُلَٓخٕ ٖٓ رؼٞ حُويٓخص حُ ٬ر٤ش .-3

 حُلَٓخٕ ٖٓ ك٠ٍٞ ىٍّٝ أكي حُٔوَحٍحص ُٔيس ٫ طظـخُٝ َٜٗح .-4

 ٓظلخٕ ك٢ ٓوٍَ أٝ أًؼَ .حُلَٓخٕ ٖٓ ح٩-5

 حُلَٓخٕ ٖٓ ح٩ٓظلخٕ ك٢ كَٜ ىٍح٢ٓ ٝحكي أٝ أًؼَ .-6

 حُلَٜ ٖٓ ح٤ٌُِش ُٔيس طظَحٝف ٖٓ َٜٗ ح٠ُ ك٬ٜ ىٍح٤ٓخ .-7
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 كَٓخٕ حُ خُذ ٖٓ حُو٤ي ُِٔخؿ٤ٔظ٤َ أٝ حُيًظٍٞحس ٓيس كَٜ ىٍح٢ٓ أٝ أًؼَ .-8

خص ح٧ه١َ ٣ٝظَطذ ػ٤ِٚ ػيّ ٬ٛك٤ش حُلَٜ حُٜ٘خث٢ ٖٓ حُـخٓؼش ٣ٝزِؾ  هَحٍ حُلَٜ ح٢ُ حُـخٓؼ-9

 حُ خُذ ُِو٤ي أٝ حُظويّ ا٢ُ ح٩ٓظلخٗخص ك٢ ؿخٓؼخص ؿ٣ٍٜٞٔش َٜٓ حُؼَر٤ش .

٣ٝـُٞ ح٧َٓ ربػ٬ٕ حُوَحٍ حُٜخىٍ رخُؼوٞرش حُظؤى٣ز٤ش ىحهَ ح٤ٌُِش ٣ٝـذ ار٬ؽ حُوَحٍحص ح٢ُ ٢ُٝ 

 أَٓ حُ خُذ .

 حُظ٘ز٤ٚ حُ٘ل١ٞ ك٢ ِٓق حُ خُذ .ٝطللظ حُوَحٍحص حُٜخىٍس رخُؼوٞرخص حُظؤى٣ز٤ش ػيح 

ُٝٔـِْ حُـخٓؼش إٔ ٣ؼ٤ي حُ٘ظَ ك٢ حُوَحٍ حُٜخىٍ رخُلَٜ حُٜ٘خث٢ رؼي ٢٠ٓ ػ٬ع ٓ٘ٞحص ػ٢ِ 

 ح٧هَ ٖٓ طخ٣ٍن ٛيٍٝ حُوَحٍ.

 ا١ٌٙئبد اٌّخزقخ ثزٛل١غ اٌؼمٛثبد ٟ٘ : - 141ِبدح

ح٢ُٝ٧ حُٔز٤٘ش ك٢ حُٔخىس حُٔخروش ػٔخ ح٧ٓخطٌس ٝح٧ٓخطٌس حُٔٔخػيٕٝ : ُْٜٝ طٞه٤غ حُؼوٞرخص ح٧ٍرغ  -1

 ٣وغ ٖٓ حُ ٬د أػ٘خم حُيٍّٝ ٝحُٔلخَٟحص ٝح٧ٗ٘ ش حُٔوظِلش .

ػ٤ٔي ح٤ٌُِش : ُٝٚ طٞه٤غ حُؼوٞرخص حُؼٔخ٢ٗ ح٢ُٝ٧ حُٔز٤٘ش ك٢ حُٔخىس حُٔخروش .اًح ًخٗض حُؼوٞرش رخُلَٜ -

ًُي ٖٓ حُؼوٞرخص , ًُٝي ُِ٘ظَ حُٜ٘خث٢ ٖٓ حُـخٓؼش , ٝػ٢ِ ٝػ٢ِ ٍث٤ْ حُـخٓؼش  رخُ٘ٔزش ح٢ُ ؿ٤َ 

 ك٢ طؤ٤٣ي حُؼوٞرش أٝ اُـخثٜخ أٝ طؼي٣ِٜخ .
 

ٍث٤ْ حُـخٓؼش :  ُٝٚ طٞه٤غ  ؿ٤ٔغ حُؼوٞرخص  حُٔز٤٘ش ك٢ حُٔخىس حُٔخروش ػيح حُؼوٞرش ح٧ه٤َس ,ًُي  -3

ش رؼي أهٌ ٍأ١ ػ٤ٔي ح٤ٌُِش , ُٝٚ إٔ ٣ٔ٘غ حُ خُذ حُٔلخٍ ا٢ُ ٓـِْ حُظؤى٣ذ ٖٓ ىهٍٞ أٌٓ٘ش حُـخٓؼ

 كظ٢ ح٤ُّٞ حُٔليى ُٔلخًٔظٚ .

 ٓـِْ حُظؤى٣ذ : ُٝٚ طٞه٤غ  ؿ٤ٔغ حُؼوٞرخص  . -4

 – 143ِبدح 

(ح٫ رؼي حُظلو٤ن ٓغ ٫126 طٞهغ ػوٞرش ٖٓ حُؼوٞرخص حُٞحٍىس ٖٓ حُز٘ي حُوخْٓ ٝٓخ رؼيٙ ٖٓ حُٔخىس ) 

ِظلو٤ن ٓو٢ كوٚ حُ خُذ ٤ًِش ٝٓٔخع أهٞحُٚ ك٤ٔخ ٛٞ ٓ٘ٔٞد ا٤ُٚ كبًح ُْ ٣ل٠َ ك٢ حُٔٞػي حُٔليى ُ

 ٓٔخع أهٞحُٚ.

 ٫ٝ ٣ـُٞ ػ٠ٞ ٤ٛجش حُظي٣ٍْ حُٔ٘ظيد ُِظلو٤ن ٓغ حُ خُذ إٔ ٣ٌٕٞ ػ٠ٞح ك٠ ٓـِْ حُظؤى٣ذ .

 – 143ِبدح 

 ( طٌٕٞ ٜٗخث٤ش127حُوَحٍحص حُظ٠ طٜيٍ ٖٓ ح٤ُٜجخص حُٔوظٜش رظٞه٤غ حُؼوٞرخص حُظؤى٣ز٤ش ٝكوخ ُِٔخىس)-

ؿ٤خر٤خ ٖٓ ٓـِْ حُظؤى٣ذ ك٠ ه٬ حٓزٞع ٖٓ طخ٣ٍن ٝٓغ ًُي طـُٞ حُٔؼخٍٟش ك٠ حُوَحٍ حُٜخىٍ  

حػ٬ٗش ح٠ُ حُ خُذ حٝ ٠ُٝ حَٓس ٣ٝؼظزَ حُوَحٍ ك٣ٍٞ٠خ حًح ًخٕ ١ِذ حُل٠ٍٞ هي حػِٖ ح٠ُ ٗوٚ 

 حُ خُذ حٝ ٠ُٝ حَٓس 

٣ٝـُٞ ُِ خُذ حُظظِْ ٖٓ هَحٍ ٓـِْ حُظؤى٣ذ ر ِذ ٣ويٓش ح٠ُ ٍث٤ْ حُـخٓؼش ه٬ٍ هٔٔش ػَ٘س -

رخُوَحٍ , ٣ٝؼَٝ ٍث٤ْ حُـخٓؼش ٓخ٣ويّ ح٤ُش ٖٓ طظِٔخص ػ٠ِ ٓـِْ حُـخٓؼش  ٣ٞٓخ ٖٓ طخ٣ٍن حر٬ؿش

 ُِ٘ظَ ك٤ٜخ.

 : لٛاػذ اٌزظٍُ ِٓ ٔزبئظ الإِزؾبٔبد- 

  َٜ٣لن ٌَُ ١خُذ حُظظِْ ٖٓ ٗظ٤ـش ح٫ٓظلخٕ ك٠ ٓٞػي ؿخ٣ظٚ حٓزٞػ٤ٖ ٖٓ حػ٬ٕ حُ٘ظ٤ـش ك٠ ٜٗخ٣ش ًَ ك

 ىٍح٠ٓ.
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  أ.ى/ ٤ًَٝ ح٤ٌُِش ُ٘جٕٞ حُظؼ٤ِْ ٝحُ ٬د ٝحُظ٠ ٣ظظِْ ك٤ٚ ٖٓ ٣ظويّ حُ خُذ/ حُ خُزٚ ر ِذ اُظٔخّ ا٠ُ

 ىٍؿخص ٓخىس ٓؼ٤٘ش.

  ٣يكغ حُ خُذ/حُ خُزش حَُّٓٞ حُٔ ِٞرش ا٠ُ ه٣ِ٘ش ح٤ٌُِش ٌٝٛٙ حَُّٓٞ ٓزِؾ هٕٔٔٞ ؿ٤٘ٚ َٜٟٓ كو٢ ٫

 ؿ٤َ ٌَُ ٓخىس ٖٓ ٓٞحى حُظظِْ.

  ٗجٕٞ حُ ٬د ا٠ُ ً٘ظٍَٝ حُلَهش ٣ويّ حُ خُذ / حُ خُزش ا٣ٜخٍ حُيكغ ُٔٔجٍٞ حُلَهش ٖٓ ٓٞظل٠

 حُٔوظٜش.

  ٣ظْ طـ٤ٔغ حُظظِٔخص ٝط٤ٜ٘لٜخ ٝآٍخُٜخ ا٠ُ حٌُ٘ظ٫َٝص حُٔوظٜش ٝحػ٬ٕ حُ خُذ رخ٤ُٔؼخى حُٔليى

 ُللٚ ح٩ُظٔخّ حُوخٙ رٚ. 

   ٖٓ ٖطظٌٕٞ ُـ٘ش كلٚ طظِٔخص حُ ٬د ٖٓ ٗظخثؾ ح٫ٓظلخٗخص ٖٓ ٍث٤ْ حٌُ٘ظٍَٝ حُٔوظٚ ٝحػ٤٘

َٔ حُللٚ حُظؤًي ٖٓ ٓ خروش ىٍؿخص ًَ ٓئحٍ ٓغ حُيٍؿخص حُٔٞؿٞىس ػ٠ِ هخٍؽ أػ٠خم حٌُ٘ظٍَٝ ٣ٝ٘

حٌَُحٓش ُٔخ ٛٞ رخُيحهَ ًٔخ ٣َ٘ٔ حُظخًي ٖٓ طٜل٤ق ؿ٤ٔغ ح٧ٓجِش  ٝػيّ ٝؿٞى حٟ ؿِم ىحهَ حٌَُحٓش 

 ريٕٝ طٜل٤ق ٝ حَُٔحؿؼش ػ٠ِ طـ٤ٔغ حُيٍؿخص ٝحُظؤ٤ًي ٖٓ ٝؿٞى حُيٍؿش أٓخّ أؿِحمح٩ؿخرٚ.

  م ٖٓ كلٚ ؿ٤ٔغ حُظظِٔخص ٣وّٞ ٍث٤ْ حٌُ٘ظٍَٝ رخَُى ًظخر٤خ ػ٠ِ ٗظ٤ـش حُللٚ ٝآٍخٍ رؼي ح٩ٗظٜخ

حَُى ا٠ُ ٓٔجٍٞ حُلَهش ٖٓ ٓٞظل٠ ٗجٕٞ حُ ٬د ٝح٣ٌُٖ ٣وٕٞٓٞ ريٍْٝٛ ك٠ حَُى ػ٠ِ  حُ خُذ 

 ٝاه خٍٙ ر٘ظ٤ـش حُظظِْ. 

  ٜٗخ ُِ خُذ .ك٠ كخُش ٝؿٞى طؼي٣َ حُيٍؿخص ٣ظْ طؼي٣َ ٗظخثؾ حٌُ٘ظٍَٝ ٝحػظٔخىٛخ ٝحػ٬ 

 .٣لن  ُِ خُذ/ حُ خُزش آظَىحى ٓزِؾ  حُظظِْ ك٠ كخُش ػزٞص ٝحهؼش حُ٘ي 
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 الرابع المجال
         

ومتابعتها التقويم عملية تنفيذ:  الرابع المجال  

.الإمتحانات سير خطة تنفيذ لإجراءات المؤسسة متابعة:  الأول المعيار  

 .ومراجعتها الإمتحانات وضع فى والعدالة بالشفافية المؤسسة إلتزام:  الثانى المعيار

 

 .ومراجعتها التصحيح عملية فى والموضوعية والعدالة الدقة تحقيق على المؤسسة حرص:  الثالث المعيار

 

.الإمتحانات لعقد ملائمة بيئة المؤسسة توفر:   الرابع المعيار  

.والتيسير للرأفة واضحة قواعد المؤسسة تطبيق:  الخامس المعيار  

.والغش التظلم حالات مع للتعامل واضحة قواعد المؤسسة وضع:  السادس المعيار  
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 حَُِٔٔٔ حُٔـئَٗحص حُٔٔخٍٓخص

  ِشوضا ٌٍزم٠ُٛ ٚاٌم١بط اٌزشثٜٛ ٠ىْٛ رٕؾؤ اٌغبِؼخ

ثّضبثخ ِشوض خجشح ٌؾئْٛ الإِزؾبٔبد ٚاٌزم٠ُٛ 

 اٌزشثٜٛ ٌٚٗ فشٚع فٝ و١ٍبد اٌغبِؼخ ِٚؼب٘ذ٘ب.

  ( رؾىً اٌّئعغخ ٌغٕخ ِّضٍخ ِٓ اداسح اٌّئعغخ

سئ١ظ اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء ( ِٚٓ سإعبء اٌىٕزشٚلاد 

ٚسإعبء ٌغبْ الإِزؾبْ ٚسإعبء الألغبَ ٚرىْٛ 

 ِّٙزٙب الأرٝ :

  ُرذاسط خطخ اٌّئعغخ فٝ ع١ش الإِزؾبٔبد ٚاٌزٝ ر

 ف١بغزٙب فٝ ِغّٛػخ ِٓ الإعشاءاد اٌزٕف١ز٠خ.

  ٓػًّ رقٛس ٌٍّّبسعبد اٌّز١ّضح اٌّزٛلؼخ ِٓ اٌمبئ١ّ

ػٍٝ رٕف١ز اٌخطخ ٚاٌزٝ ع١زُ رم١١ُ أداء 

 اٌّئعغخ فٝ مٛئٙب .

  رؾذ٠ذ الأػنبء اٌّغئ١ٌٛٓ ػٓ اٌّزبثؼخ فٝ مٛء

 ش الإخز١بس اٌزٝ ؽذدرٙب اٌّئعغخ .ِؼب١٠

طليى حُٔئٓٔش ح٩ؿَحمحص 

حُظ٠ ٤ٓظْ ٖٓ ه٬ُٜخ ٓظخرؼش 

 ط٘ل٤ٌ ه ش ٤َٓ ح٩ٓظلخٗخص. 

1.1.4 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء (ِٚٓ  

سإعبء  اٌىٕزشٚلاد ٚسإعبء ٌغبْ الإِزؾبْ ٚسإعبء 

 الألغبَ.

 اعزمشد ػ١ٍٗ ِٓ اعشاءاد  رطجغ اٌّئعغخ ِب

اٌّزبثؼخ ٚاٌّّبسعبد اٌّز١ّضح اٌّزٛلؼخ ِٓ اٌمبئ١ّٓ 

 ػٍٝ رٕف١ز اٌخطخ فٝ وز١ت ٠زُ رٛص٠ؼٗ ػٍٝ اٌّؼ١ٕٓ.

  ٍٝرنغ اٌّئعغخ ٔغخخ اٌىزش١ٔٚخ ٌٙزا اٌىز١ت ػ

 ِٛلؼٙب الإٌىزشٚٔٝ.

طؼِٖ حُٔئٓٔش ػٖ 

ح٩ؿَحمحص حُظ٠ ٤ٓظْ ٖٓ 

ه٬ُٜخ ٓظخرؼش ط٘ل٤ٌ ه ش ٤َٓ 

لخٗخص.ح٩ٓظ  

2.1.4 

  اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز
 اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء(.

 

 المعيار الأول : متابعة المؤسسة لإجراءات تنفيذ خطة سير الإمتحان .
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 حَُِٔٔٔ حُٔـئَٗحص حُٔٔخٍٓخص

  رؾذد اٌّئعغخ اعشاءاد ٚامؾخ ِٚؾذدح ٌٛمغ اٌّبدح

 ٚاٌّّبسعبد اٌّز١ّضح ٌزؾم١مٙب ِٕٙب أْ :الإِزؾب١ٔخ 

  رٕغ١ك اٌّبدح الإِزؾب١ٔخ ِغ رٛف١ف اٌّمشس اٌّٛعٛد

 ثبٌمغُ ٚٚؽذح اٌغٛدح.

  رجشص اٌّبدح الإِزؾب١ٔخ ٔٛارظ اٌزؼٍُ اٌّزٛلؼخIntended 

Learning Outcomes (ILOs)  

 . ٗرشرجو اٌّبدح الإِزؾب١ٔخ ثّب رُ رذس٠غ 

  اٌزذس٠ظ.رٕغ١ك ٌغخ اٌزم٠ُٛ ٌٚغخ 

  ٠زٕبعت وُ اٌّبدح الإِزؾب١ٔخ ٚاٌفزشح اٌض١ِٕخ اٌّخققخ

 ٌلإِزؾبْ .

  رؾًّ اٌّبدح الإِزؾب١ٔخ وبفخ عٛأت اٌزؼٍُ ) اٌّؼشف١خ

 ٚاٌٛعذا١ٔخ ٚاٌّٙبس٠خ(.

 . ٝرؼجش اٌّبدح الإِزؾب١ٔخ ػٓ رؼٍُ ؽم١مٝ ٚٚالؼ 

  ٠زقف رمذ٠ش دسعبد الإِزؾبْ ثبٌؼذاٌخ ٚاٌٛمٛػ ٚاٌؾفبف١خ

 لأعب١ٌت اٌؼ١ٍّخ (.) فٝ مٛء ا

 .رزٕٛع أدٚاد ٚأعب١ٌت اٌم١بط ٌزٕبعت ِخزٍف اٌطلاة 

 :ًرزغُ اٌٛسلخ الإِزؾب١ٔخ ثّٛاففبد ِؾذدح ِٓ ؽ١ش اٌؾى 

 .ؽؼبس اٌّئعغخ 

  , ْٚمٛػ ث١بٔبد الإِزؾبْ ) اٌفشلخ , صِٓ الإِزؾب

دسعبد وً عئاي, ثبلإمبفخ اٌٝ رؼ١ٍّبد الإِزؾبْ 

 اٌّٛعٙخ ٌٍطلاة........(.

  ٚامؾخ ٚع١ٍّخ .ٌغخ 

 هجبػخ اٌىزش١ٔٚخ ٚامؾخ. 

 رؼٍٓ اٌّئعغخ ٘زٖ اٌمٛاػذ ػٍٝ أػنبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ. 

  رؼمذ ٌمبءاد عّبػ١خ ػٍٝ ِغزٜٛ ألغبَ اٌّئعغخ

اٌّخزٍفخ ٌّٕبلؾخ الإِىبٔبد اٌّزبؽخ ٚو١ف١خ رؾم١ك 

 ِغزٜٛ اٌغٛدح إٌّؾٛدح فٝ ٚمغ اٌّبدح الإِزؾب١ٔخ.

  ٘زٖ إٌّبلؾبدفٝ مٛء ِخشعبد  –رقُّ اٌّئعغخ- 

خطخ ٌزٛف١ش اٌّٛاسد أٚ اٌزذس٠ت اٌزٜ لذ ٠ىْٛ لاصِب 

  لأػنبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ

طليى حُٔئٓٔش اؿَحمحص 

ٝحٟلش ُٟٞغ حُٔخىس 

 ح٩ٓظلخ٤ٗش. 

1.2.4 

المعيارالثانى: إلتزام المؤسسة بالشفافية والعدالة فى وضع الإمتحانات 

. ومراجعتها  
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 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚٚو١ً اٌّئعغخ ٌؾئْٛ 

 اٌزؼ١ٍُ ٚاٌطلاة ٚسإعبء الألغبَ (.

 

 حَُِٔٔٔ حُٔـئَٗحص حُٔٔخٍٓخص

  رؾذد اٌّئعغخ اعشاءاد ٚامؾخ ِٚؾذدح ٌّشاعؼخ اٌّبدح

الإِزؾب١ٔخ ٚاٌّّبسعبد اٌّز١ّضح ٌزؾم١ك ٘زٖ اٌّؼب١٠ش 

 ٚرؾًّ الأرٝ :

  ِؼب١٠ش اخز١بس ِٓ ٠مَٛ ثبٌّشاعؼخ ) أوضش ِٓ ؽخـ , أوضش

 خجشح فٝ اٌزخقـ,...................(.

  ًِشاعغ ) ِقبغخ اعشائ١ب(.اٌّٙبَ إٌّٛه ثٙب و 

  اٌى١ف١خ اٌزٝ ٠زُ ثٙب رٛص١ك ِب لبَ ثٗ اٌّشاعغ ِٓ ِشاعؼخ

 اٌٛسلخ الإِزؾب١ٔخ ) وزبثخ رمش٠ش, اِنبء......( .

 .رؼذ٠ً ف١بغخ اٌٛسلخ الإِزؾب١ٔخ فٝ مٛء اٌّشاعؼخ 

 . رؾذ٠ذ ِغئ١ٌٛخ اٌّشاعغ ٚلٛاػذ اٌّؾبعجخ 

ط٠غ حُٔئٓٔش اؿَحمحص 

ٝحٟلش َُٔحؿؼش حُٔخىس 

 ح٩ٓظلخ٤ٗش حُٟٔٞٞػ٤ش. 

2.2.4 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚٚو١ً اٌّئعغخ ٌؾئْٛ 

 اٌزؼ١ٍُ ٚاٌطلاة ٚسإعبء الألغبَ (.

  ٌٜٙطؼوي حُٔئٓٔش ُوخمحص ط٣َ٣ٞ٘ش َُ٘٘ حُٞػ٠ ر

 ح٩ؿَحمحص .

  َػٍٝ ػمذ ٌمبء دٚسٜ لشة رؾش اٌّئعغخ الألغب

أزٙبء وً فقً دساعٝ ٌزذاسط ٘زٖ الإعشاءاد 

 ٚاٌززو١ش ثٙب.

  رطجغ اٌّئعغخ ِب اعزمشد ػ١ٍٗ ِٓ الإعشاءاد

اٌزٕف١زح ٌٍّزبثؼخ ٚاٌّّبسعبد اٌّز١ّضح اٌّزٛلؼخ ِٓ 

اٌمبئ١ّٓ ػٍٝ رٕف١ز اٌخطخ فٝ وز١ت ٠زُ رٛص٠ؼٗ ػٍٝ 

 اٌّؼ١ٕٓ.

 اٌىز١ت ػٍٝ  رنغ اٌّئعغخ ٔغخخ اٌىزش١ٔٚخ ٌٙزا

 ِٛلؼٙب الإٌىزشٚٔٝ.

طؼِٖ حُٔئٓٔش ػٖ ٓخ طْ 

طلي٣يٙ ٖٓ ح٩ؿَحمحص 

حُظ٘ل٣ٌ٤ش ك٠ ٟٝغ حُٔخىس 

 ح٩ٓظلخ٤ٗش َٝٓحؿؼظٜخ. 

3.2.4 

  اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز
اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء( ٚسإعبء 

 الألغبَ .
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  ٍٝرقُّ اٌّئعغخ أدٚاد رغبػذ أػنبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ ػ

رؾذ٠ذ اؽز١بعبرُٙ ِٓ اٌزذس٠ت ٌزؾم١ك ِغزٜٛ اٌغٛدح 

 إٌّؾٛد .

  رؾذد اٌّئعغخ فشؿ ٚعجً اٌزذس٠ت اٌّزبؽخ ٚاٌّزٕٛػخ

 اٌزٝ ٠ّىٓ أْ رٛفش٘ب.

طٞكَ حُٔئٓٔش كَٙ 

حُظي٣ٍذ ػ٠ِ ط٘ل٤ٌ 

ح٩ؿَحمحص حُوخٛش رٟٞغ 

 حُٔخىس ح٩ٓظلخ٤ٗش َٝٓحؿؼظٜخ. 

4.2.4 

  اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز
) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء( ٚسإعبء  اداسح اٌّئعغخ

 الألغبَ ٚٚؽذح اٌغٛدح .

 

 

 

 

 

 

 حَُِٔٔٔ حُٔـئَٗحص حُٔٔخٍٓخص

  رؾذد اٌّئعغخ اعشاءاد ٚامؾخ ِٚؾذدح ٌزقؾ١ؼ اٌّبدح

 الإِزؾب١ٔخ ٚاٌّّبسعبد اٌّز١ّضح ٌزؾم١مٙب ٚرؾًّ الأرٝ :

 .).......ِؼب١٠ش رٛص٠غ اٌذسعبد ) ارغبلٙب ِغ أٚصاْ الأعئٍخ 

  و١ف١خ رمذ٠ش اعبثبد اٌطبٌت ٚفك لٛاػذ ٚرذس٠غبد ٚامؾخ

خبفخ الإِزؾبٔبد اٌزٝ رؾًّ أعئٍخ ِمب١ٌخ 

 ٚالإِزؾبٔبد اٌؼ١ٍّخ أٚ اٌؾف١ٙخ. 

  ٌٍٛسلخ الإِزؾب١ٔخ اٌٛاؽذح .٠ؾبسن أوضش ِٓ ِقؾؼ 

ط٠غ حُٔئٓٔش اؿَحمحص 

ٝحٟلش ُظٜل٤ق حُٔخىس 

 ح٩ٓظلخ٤ٗش. 

1.3.4 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 
 اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء( ِٚغبٌظ الألغبَ.

  رؾذد اٌّئعغخ اعشاءاد ٚامؾخ ِٚؾذدح ٌّشاعؼخ

ٌزؾم١مٙب رقؾ١ؼ اٌّبدح الإِزؾب١ٔخ ٚاٌّّبسعبد اٌّز١ّضح 

 ٚرؾًّ الأرٝ :

  ِٝؼب١٠ش اخز١بس ِٓ ٠مَٛ ثبٌّشاعؼخ ) أوضش خجشح ف

 اٌزخقـ,...............(.

  . )اٌّٙبَ إٌّٛه ثٙب وً ِشاعغ ) ِقبغخ اعشائ١ب 

    اٌى١ف١خ اٌزٝ ثٙب ٠زُ رٛص١ك ِب لبَ ثٗ اٌّشاعغ ِٓ ِشاعؼخ

 ) وزبثخ رمش٠ش, اِنبء,..............( .

 اعغ ٚلٛاػذ اٌّؾبعجخ.رؾذ٠ذ ِغئ١ٌٛخ اٌّش 

ط٠غ حُٔئٓٔش اؿَحمحص 

ٝحٟلش َُٔحؿؼش طٜل٤ق 

حُٔخىس ح٩ٓظلخ٤ٗش ) ُِظلو٤ن 

َ ىٍؿش حُ خُذ(.  ٖ ىهش طوي٣ ٓ 

2.3.4 

 المعيارالثالث: حرص المؤسسة التعليمية على تحقيق الدقة والعدالة والموضوعية فى عملية التصحيح ومراجعتها 
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 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 
 اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء( ِٚغبٌظ الألغبَ.

  ٖرؼمذ اٌّئعغخ ٌمبءاد ر٠ٕٛش٠خ ٌٕؾش اٌٛػٝ ثٙز

 الإعشاءاد.

  رؾش اٌّئعغخ الألغبَ ػٍٝ ػمذ ٌمبء دٚسٜ لشة أزٙبء

 وً فقً دساعٝ ٌزذاسط ِٓ ٘زٖ الإعشاءاد ٚاٌززو١ش ثٙب.

  رطجغ اٌّئعغخ ِب اعزمشد ػ١ٍٗ ِٓ الإعشاءاد اٌزٕف١ز٠خ

ٌٍّزبثؼخ ٚاٌّّبسعبد اٌّز١ّضح اٌّزٛلؼخ ِٓ اٌمبئ١ّٓ ػٍٝ 

 ١ٓ.رٕف١ز اٌخطخ فٝ وز١ت ٠زُ رٛص٠ؼٗ ػٍٝ اٌّؼٕ

  رنغ اٌّئعغخ ٔغخخ اٌىزش١ٔٚخ ٌٙزا اٌىز١ت ػٍٝ ِٛلؼٙب

 الإٌىزشٚٔٝ.

طؼِٖ حُٔئٓٔش ػٖ ٓخ طْ 

طلي٣يٙ ٖٓ اؿَحمحص 

ُظٜل٤ق َٝٓحؿؼش حُٔخىس 

 ح٩ٓظلخ٤ٗش. 

3.3.4 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 
 اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء( ِٚغبٌظ الألغبَ.

  

 

 

 حَُِٔٔٔ حُٔـئَٗحص حُٔٔخٍٓخص

  رؾش اٌّئعغخ أػنبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ ػٍٝ رؾذ٠ذ

 اؽز١بعبرُٙ ِٓ اٌزذس٠ت ٌزؾم١ك ِغزٜٛ اٌغٛدح إٌّؾٛد.

  فٝ مٛء ِب عجك رؾذد اٌّئعغخ فشؿ ٚعجً اٌزذس٠ت

 .اٌّزبؽخ ٚاٌّزٕٛػخ اٌزٝ ٠غت رٛف١ش٘ب

طٞكَ حُٔئٓٔش كَٙ 

حُظي٣ٍذ ػ٠ِ حُوٞحػي 

حُوخٛش ُظٜل٤ق َٝٓحؿؼش 

 حُٔخىس ح٩ٓظلخ٤ٗش. 

4.3.4 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء( ِٚغبٌظ 

 الألغبَ.

  رزؤوذ اٌّئعغخ ِٓ دلخ رطج١ك أػنبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ

 الإِزؾب١ٔخ.لإعشاءاد رٕف١ز ػ١ٍّخ رقؾ١ؼ الأٚساق 

  رزؤوذ اٌّئعغخ ِٓ دلخ رطج١ك أػنبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ

لإعشاءاد ثزٕف١ز ػ١ٍّخ ِشاعؼخ رقؾ١ؼ الأٚساق 

 الإِزؾب١ٔخ.

طظخرغ حُٔئٓٔش ٓيٟ كَٙ 

أػ٠خم ٤ٛجش حُظي٣ٍْ ػ٠ِ 

طلو٤ن حُيهش ٝحُؼيحُش ك٠ ًَ 

ٖٓ ػ٤ِٔظ٠ حُظٜل٤ق 

 ٝحَُٔحؿؼش. 

5.3.4 

  اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز
 الألغبَ اٌؼ١ٍّخ ِٕٚغمٝ اٌّٛاد اٌذساع١خ .سإعبء 
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 حَُِٔٔٔ حُٔـئَٗحص حُٔٔخٍٓخص

  رؾذد اٌّئعغخ ػذد ِشاد اٌزم٠ُٛ ثؾ١ش ٠ئخز فٝ الإػزجبس

: 

 . ٌٛائؼ اٌّئعغخ 

  .ٗهج١ؼخ اٌجشٔبِظ ِٚمشسار 

  ٚاٌّٛاسد اٌّزبؽخ ٌذٜ اٌّئعغخ ) اٌجؾش٠خ الإِىبٔبد

 ٚاٌّبد٠خ ( .

 ٝرؾذد اٌّئعغخ رٛل١زبد الإِزؾبْ ثؾ١ش رشاػٝ الأر : 

 . اِىبٔبد اٌّئعغخ اٌجؾش٠خ ٚاٌّبد٠خ اٌّزبؽخ 

  اٌظشٚف اٌج١ئ١خ ٚاٌطبسئخ ) ِٛعُ ؽقبد , أِطبس غض٠شح

 ٚع١ٛي , رؼطً اٌّشٚس,..............(. 

  ثؾؤْ رٛلز١بد الإِزؾبْ ٠ٚىْٛ رٌه أساء ِٚمزشؽبد اٌطلاة

 ثؤْ ٠زُ :

  اػلاْ عذاٚي الإِزؾبٔبد ػٍٝ اٌطلاة لأخز اٌشأٜ ف١ٙب

 خلاي فزشح ِؾذدح.

 .رؼذي اٌغذاٚي ثٕبء ػٍٝ ِب رُ رمذ٠ّٗ ِٓ الزشاؽبد 

  ٠زُ الإػلاْ ػٓ اٌقٛسح إٌٙبئ١خ ٌغذاٚي الإِزؾبٔبد

فٝ ِٛالغ ِؾذدح ٚٚامؾخ ثبٌّئعغخ ٚػٍٝ ِٛلؼٙب 

 الإٌىزشٚٔٝ.

طليى حُٔئٓٔش ػيى َٓحص 

 حُظو٣ْٞ ٝطٞه٤ظخطٚ. 

1.4.4 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 
 اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء( ِٚغبٌظ الألغبَ.

  ُرطجغ اٌّئعغخ ِب اعزمشد ػ١ٍٗ ِٓ ػذد ِشاد اٌزم٠ٛ

 ٚرٛل١زبرٗ فٝ أٚساق ٠زُ رٛص٠ؼٙب ػٍٝ اٌّؼ١ٕٓ.

  فٝ أِبوٓ ٚامؾخ ِٚزؼذدح رنغ اٌّئعغخ ٔغخخ ِٕٙب

 ثبٌّئعغخ.

  رنغ اٌّئعغخ ٔغخخ اٌىزش١ٔٚخ ِٕٙب ػٍٝ ِٛلؼٙب

 الإٌىزشٚٔٝ.

طؼِٖ حُٔئٓٔش ػٖ ٓخ طْ 

طلي٣يٙ ٖٓ ػيى َٓحص حُظو٣ْٞ 

 ٝطٞه٤ظخطٚ. 

2.4.4 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 
 اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء( ِٚغبٌظ الألغبَ.

 

 

 المعيار الرابع: إعداد المؤسسة التعليمية بيئة ملائمة لعقد الإمتحانات .
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  رؾذد اٌّئعغخ الأِبوٓ إٌّبعجخ ٌؼمذ الإِزؾبٔبد ثؾ١ش

 ٠ئخز فٝ الإػزجبس:

 . عؼخ اٌّىبْ ٚأػذاد اٌطلاة 

  , ِٛاففبد لبػبد الإِزؾبْ ِٓ ؽ١ش ) ثؼذٖ ػٓ اٌنٛمبء

 الإمبءح , دسعخ ؽشاسرٗ ٚثشٚدرٗ.......(.

طٞكَ حُٔئٓٔش أٓخًٖ ٓ٘خٓزش 

 ُؼوي ح٩ٓظلخٗخص. 

3.4.4 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

 اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء( .

  رنغ اٌّئعغخ خش٠طخ وج١شح ثبلأِبوٓ اٌّخققخ

 ٌلإِزؾبٔبد فٝ ِٛلغ ٚامؼ داخً اٌّئعغخ.

  رخقـ اٌّئعغخ ِىزت ٌلإعزؼلاِبد ٠مَٛ ثّغبػذح

 اٌطلاة ػٍٝ رؾذ٠ذ أِبوٓ اٌٍغبْ ٚلبػبد الإِزؾبْ .

ح٧ٓخًٖ طؼِٖ حُٔئٓٔش ػٖ 

 حُٔ٘خٓزش ُؼوي ح٩ٓظلخٗخص.

4.4.4 

  اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز
 اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء( .

  رمَٛ اٌّئعغخ ثؾقش أػذاد اٌطلاة اٌّغغ١ٍٓ ٌذ٠ٙب

 ٚاٌّؾزبع١ٓ ٌخذِبد خبفخ.

 .رؾذد اٌّئعغخ ٘زٖ الإؽز١بعبد ِٚزطٍجبرٙب 

  ِٕٙب اعز١فبئٙب رٛفش اٌّئعغخ الإِىبٔبد اٌّبد٠خ اٌّطٍٛة

 لإػطبء ٘ئلاء اٌطلاة خذِبد ِلائّخ ٚفشؿ ِزىبفئخ:

 . ِجٕٝ ِغٙض لإعزمجبي اٌطلاة اٌّؼبل١ٓ ؽشو١ب 

 .لبػبد ِؼذح فٝ أدٚاس أسم١خ 

 .دٚساد ١ِبٖ خبفخ ِٚغٙضح 

 .أعٙضح رغغ١ً فٛر١خ 
 

  ُرؾذد اٌّئعغخ أػنبء اٌفش٠ك اٌّؼٙٛد ا١ٌٗ ثزمذ٠

ٌٙئلاء اٌطلاة اٌخذِبد اٌّلائّخ ٚاٌفشؿ اٌّزىبفئخ 

ٚاٌّىْٛ ِٓ ) هج١ت , ِغبػذ , وبرت,........(ثؾ١ش 

 رزٛافش ف١ُٙ :

 .  الأِبٔخ ٚاٌّٛمٛػ١خ 

 .الإخلاؿ 

 .اٌذلخ 

 .رٚ ارغبٖ ا٠غبثٝ ٔؾٛ الأفشاد اٌّؾزبع١ٓ ٌخذِبد خبفخ 

 . اٌزؼبهف ٚاٌشؽّخ 

طٞكَ حُٔئٓٔش ر٤جش ٓ٘خٓزش 

ُِ ٬د ًٟٝ حُلخ٫ص 

ح٤َُٟٔش ًٟٝٝ ح٩كظ٤خؿخص 

.حُوخٛش  

5.4.4 

  اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز
 اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء( .
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  رق١غ اٌّئعغخ لٛاػذ ٌٍزؼبًِ ِغ ؽبلاد اٌشأفخ ٚاٌز١غ١ش

 ٚرؼزّذ٘ب.

  ِٜغ أػنبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ لشة رؼمذ اٌّئعغخ ٌمبء دٚس

 أزٙبء وً فقً دساعٝ لاػلاُِٙ ثمٛاػذ اٌشأفخ ٚاٌز١غ١ش.

  رطجغ اٌّئعغخ ِب اعزمشد ػ١ٍٗ ِٓ لٛاػذ اٌشأفخ

 ٚاٌز١غ١ش ٠ٚزُ رٛص٠ؼٗ ػٍٝ اٌىٕزشٚلاد اٌّخزقخ ٌزطج١مٙب.

ط٠غ حُٔئٓٔش حُوٞحػي 

حُٔظزؼش ك٠ كخ٫ص حَُأكش 

 ٝحُظ٤ٔ٤َ. 

1.5.4 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء ٚسإعبء 

اٌىٕزشٚلاد , ٚسإعبء الألغبَ , ٚأػنبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ 

 ٚاٌطلاة ٚاداسح ؽئْٛ اٌطلاة(.

  رزؤوذ اٌّئعغخ ِٓ اٌزضاَ أػنبء اٌىٕزشٚي ثزطج١ك

 اٌمٛاػذ اٌّزجؼخ فٝ ؽبلاد اٌشأفخ ٚاٌز١غ١ش

  اٌّؾبعجخ فٝ ؽبٌخ ػذَ الإٌزضاَ ثٙزٖ رطج١ك اعشاءاد

 اٌمٛاػذ  .

طظخرغ حُٔئٓٔش ط ز٤ن حُوٞحػي 

حُٔظزؼش ك٠ كخ٫ص حَُأكش 

 ٝحُظ٤ٔ٤َ. 

2.5.4 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء ٚسإعبء 

اٌىٕزشٚلاد , ٚسإعبء الألغبَ , ٚأػنبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ 

 اٌمب١ٔٛٔخ(.ٚاٌطلاة ٚاٌؾئْٛ 

 

 

 

 

 

 

 

 المعيارالخامس: تطبيق المؤسسة قواعد واضحة للرأفة والتيسير .
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  رؾذد اٌّئعغخ ثٛمٛػ اٌمٛاػذ اٌّزجؼخ فٝ ؽبلاد

 غؼ اٌطلاة ٚرظٍُّٙ.

  رنغ اٌّئعغخ أ١ٌبد ٌزطج١ك لٛاػذ ؽبلاد غؼ

 ٚرظٍُّٙ.اٌطلاة 

  رؼٍٓ اٌّئعغخ ثٛمٛػ ػٓ ٘زٖ الأ١ٌبد ثطشق

 ِزٕٛػخ ِٚزبؽخ.

ط٠غ حُٔئٓٔش حُوٞحػي 

حُٔظزؼش ك٠ كخ٫ص ؿٖ 

حُ ٬د ٝطظِْٜٔ  ) طوي٣ْ 

 ح٩ُظٔخٓخص (.

1.6.4 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء ٚسإعبء 

 اٌىٕزشٚلاد, ٚأػنبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ(.

  ٝرزؤوذ اٌّئعغخ ِٓ ِٓ دلخ رطج١ك اٌمٛاػذ اٌّزجؼخ ف

 ؽبلاد غؼ اٌطلاة ٚرظٍُّٙ.

  َرطج١ك اعشاءاد اٌّؾبعجخ فٝ ؽبٌخ ػذَ الإٌزضا

 ثزطج١ك ٘زٖ اٌمٛاػذ . 

 

طظخرغ حُٔئٓٔش ط ز٤ن حُوٞحػي 

حُٔظزؼش ك٠ كخ٫ص ؿٖ 

 حُ ٬د ٝطظِْٜٔ. 

2.6.4 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء ٚأػنبء اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ 

 اٌىٕزشٚي (.

 

 

 

 

 

 

 

 المعيار السادس: وضع المؤسسة التعليمية قواعد واضحة للتعامل مع حالات التظلم والغش.
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 الخامس المجال
     

 العملية تحسين فى وإستثمارها التقويم نتائج إعلان:  الخامس المجال

  التعليمية

.مسبقا محددة لمواعيد وفقا الطلاب تقويم نتائج بإعلان المؤسسة إلتزام:  الأول المعيار  

 .الطلاب تقويم نتائج عن الإعلان فى متنوعة أساليب المؤسسة تبنى:  الثانى المعيار

 

 .التدريس هيئة وعضو الطالب من لكل الراجعة التغذية فرص المؤسسة إتاحة:  الثالث المعيار

 

.التقويمية العملية نتائج ضوء فى الملائمة التربوية القرارات المؤسسة إتخاذ:  الرابع المعيار  
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  ْرؼمذ اداسح اٌّئعغخ اعزّبػب لإػذاد ِخطو لإػلا

ٔزبئظ اٌزم٠ُٛ ٌلأػّبي اٌفق١ٍخ ٚٔٙب٠خ اٌفقً ٚرٌه 

 ػٕٙب.ِٓ ؽ١ش اٌّٛػذ ٚو١ف١خ الإػلاْ 

  رنغ اٌّئعغخ رؼ١ٍّبد ٚامؾخ لأػنبء ١٘ئخ

 بداٌزذس٠ظ ثنشٚسح الإٌزضاَ ثزغ١ٍُ الأٚساق الإِزؾبٔ

 ثؼذ رقؾ١ؾٙب ٌٍىٕزشٚي فٝ اٌّٛاػ١ذ اٌّؾذدح.

  رئوذ اٌّئعغخ ػٍٝ مشٚسح اٌزضاَ أػنبء ١٘ئخ

اٌزذس٠ظ إٌّزذث١ٓ ِٓ اٌخبسط ثّٛاػ١ذ اٌزغٍُ 

 ٚاٌزغ١ٍُ.

 ّ١ٓ ػٍٝ رقؾ١ؼ رمَٛ اٌّئعغخ ثزٛػ١خ اٌمبئ

الإِزؾبْ ثبٌمٛاػذ اٌّؾبعج١خ فٝ ؽبٌخ ػذَ الإٌزضاَ 

 ثبٌّٛاػ١ذ اٌّؾذدح.

طليى حُٔئٓٔش ٓٞحػ٤ي اػ٬ٕ 

 ٗظخثؾ حُظو٣ْٞ .

1.1.5 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

 أػنبء اٌىٕزشٚلاد, ٚأػنبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ.

  ٠مَٛ أػنبء اٌىٕزشٚي ثّزبثؼخ أػنبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ

٠ٍزضِْٛ ثبٌّٛاػ١ذ اٌّؼٍٕخ ٚرزو١شُ٘ لجً اٌز٠ٓ لا 

 اٌّٛػذ اٌّؾذد ثفزشح ِٕبعجخ.

  ٛ٠جٍغ اٌىٕزشٚي سئ١ظ اٌمغُ فٝ ؽبٌخ ػذَ اٌزضاَ ػن

 ١٘ئخ اٌزذس٠ظ ثبٌّٛاػ١ذ اٌّؼٍٕخ . 

  ٠جٍغ سئ١ظ اٌّئعغخ ثؤعّبء الأػنبء اٌز٠ٓ لا

 ٠ٍزضِْٛ ثبٌزؼ١ٍّبد ثؼذ ِزبثؼزٙب.

٣ظخرغ حٌُ٘ظٍَٝ ٓيٟ حُظِحّ 

٤ٖ ػ٠ِ طٜل٤ق حُوخثٔ

ح٧ٍٝحم ح٩ٓظلخ٤ٗش رخُٔٞحػ٤ي 

 حُٔليىس.

2.1.5 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

 أػنبء اٌىٕزشٚلاد, ٚأػنبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ.

 

 

المعيار الأول 1.5: إلتزام المؤسسة بإعلان نتائج تقويم الطلاب وفقا لمواعيد محددة 
.مسبقا  
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  اٌّئعغخ ِغبؽخ ػٍٝ ِٛلؼٙب الإٌىزشٚٔٝ رخقـ

 لإػلاْ إٌزبئظ ثؾ١ش ٠زٛافش ثٗ :

 .عٌٙٛخ دخٛي اٌطبٌت ثبعزخذاَ وٍّخ اٌغش 

 .دلخ ػشك ٔزبئظ اٌطلاة 

  ُرخق١ـ ِغبؽخ ٌٍزؼبًِ ِغ رظٍّبد اٌطلاة ٚرمذ٠

 رؼ١ٍمبرُٙ ػٍٝ إٌزبئظ.

  ْرزؼبلذ اٌّئعغخ ِغ ثؼل ؽشوبد اٌّؾّٛي لإػلا

 ْٛ اٌّؾّٛي.إٌز١غخ ػٍٝ اٌز١ٍف

  رٛفش اٌّئعغخ لٛائُ ٚدفبرش ٚسل١خ ثٕزبئظ اٌطلاة

 ٚرؼٍٓ ػٕٙب ثّٛالغ ِخزٍفخ ثبٌّئعغخ فٝ ِىبْ أِٓ.

 .ُٙرمذَ اٌزغ١ٙلاد ٌٍطلاة ٌٍزؼشف ػٍٝ ٔزبئغ 

طٔظويّ حُٔئٓٔش أٓخ٤ُذ 

ٓظ٘ٞػش ك٠ ح٩ػ٬ٕ ػٖ 

ٗظخثؾ حُظو٣ْٞ ) ٓٞهغ 

حٌُظ٠َٗٝ , ٛخطق ٓلٍٔٞ , 

 ٗٔن ٍٝه٤ش( .

1.2.5 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء ٚاٌّذ٠ش اٌؼبَ 

 ٚالإداس١٠ٓ اٌّؼ١١ٕٓ(.

 

 

 

 حَُِٔٔٔ حُٔـئَٗحص حُٔٔخٍٓخص

  اٌج١بٔبد رٛفش اٌّئعغخ لأػنبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ

اٌلاصِخ ٌزؾ١ًٍ ٔزبئظ اٌزم٠ُٛ فٝ ٔٙب٠خ وً فقً 

 دساعٝ.

  رذسة اٌّئعغخ أػنبئٙب ػٍٝ و١ف١خ رؾ١ًٍ ٔزبئظ

 اٌزم٠ُٛ.

٣لَِ أػ٠خم حُٔئٓٔش 

حُظو٣ْٞ . ر٤خٗخص ٗظخثؾ  

1.3.5 

المعيار الثانى 2.5  : تبنى المؤسسة أساليب متنوعة فى الإعلان عن نتائج تقويم الطلاب 
 .  

المعيار الثالث 3.5: إتاحة المؤسسة فرص التغذية الراجعة لكل من الطالب 
. التدريس هيئة وعضو  
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 .٠زُ رؾ١ًٍ إٌزبئظ فٝ مٛء ِؼب١٠ش اٌغٛدح 

 .ً٠زُ رفغ١ش ٔزبئظ اٌزؾ١ٍ 

 .رؾذد اٌّئعغخ ٔمبه اٌمٛح ٚاٌنؼف فٝ أداء اٌطلاة 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

اداسح اٌّئعغخ ) سئ١ظ اٌّئعغخ ٚاٌٛولاء ٚاٌّذ٠ش اٌؼبَ 

 ٚالإداس١٠ٓ اٌّؼ١١ٕٓ( ٚأػنبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ.

  ٠ؾذد ػنٛ ١٘ئخ اٌزذس٠ظ اٌؼٛاًِ اٌزٝ رمف خٍف

 ٔغبػ اٌطلاة.

  . ٠ذػُ ػنٛ ١٘ئخ اٌزذس٠ظ ٔمبه اٌمٛح 

  ػٛاًِ اٌنؼف.٠ؾذد أػنبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ 

 .٠مذَ ٚعبئً ِخزٍفخ ٌّؼبٌغخ ٔمبه اٌنؼف 

ىٍحٓش حُلَٙ حُٔظخكش 

حُٔظؼِوش ر٘وخ١ حُوٞس ٝطلي٣ي 

 أٓزخد ح٠ُؼق.

2.3.5 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

 أػنبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ.

  رٛفش اٌّئعغخ فشفب ٌزمذ٠ُ اٌزغز٠خ اٌشاعؼخ ٌٍطلاة

 ػٓ هش٠ك:

 رخق١ـ رٛل١زبد ِؾذدح ِٓ لجً ػنٛ ١٘ئخ 

اٌزذس٠ظ أٚ اٌّئعغخ ٌزٛم١ؼ ٔمبه اٌمٛح 

 ٚاٌنؼف ٌٍطلاة.

 .رمذ٠ُ ِمزشؽبد اعزضّبس ٔمبه اٌمٛح ٌذٜ اٌطلاة 

  رمذ٠ُ ِمزشؽبد إٌٙٛك ثّغزٜٛ أداء اٌطلاة

 اٌّزؼضش٠ٓ.

 .ُٙرمذ٠ُ اسؽبداد ٌٍطلاة ٌزؾغ١ٓ أدائ 

طويّ حُٔئٓٔش طـ٣ٌش ٍحؿؼش 

 ُِ ٬د.

3.3.5 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

 اٌّئعغخ أػنبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ ٚهلاثُٙ.اداسح 

 

 

 

 حَُِٔٔٔ حُٔـئَٗحص حُٔٔخٍٓخص

  ٠ٕبلؼ أػنبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ ثبلألغبَ اٌؼ١ٍّخ ِغ

اداسح اٌّئعغخ و١ف١خ إٌٙٛك ثؼٕبفش اٌؼ١ٍّخ 

ط ٍٞ حُٔئٓٔش ػ٘خَٛ  1.4.5 

 المعيارالرابع 4.5: إتخاذ المؤسسة القررات التربوية الملائمة فى ضوء نتائج العملية التقويمية .
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اٌزؼ١ّ١ٍخ ٚرٌه فٝ مٛء ٔزبئظ اٌزم٠ُٛ ِٓ ؽ١ش 

 رط٠ٛش وً ِٓ  .

 .ٗأ٘ذاف اٌجشٔبِظ ِٚمشسار 

 .ِٝؾزٜٛ اٌجشٔبِظ اٌذساع 

 . ٍُرط٠ٛش هشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼ 

 .ُأعب١ٌت اٌزم٠ٛ 

حُٔ٘ظٞٓش حُظؼ٤ٔ٤ِش ك٠ ٟٞم 

 ٗظخثؾ حُظو٣ْٞ .

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

 ٚأػنبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ. اداسح اٌّئعغخ

  ِٓ ٗرٕؾش اٌّئعغخ صمبفخ اٌزم٠ُٛ اٌزى٠ٕٛٝ ٚأعب١ٌج

 خلاي ػمذ ٌمبءاد ر٠ٕٛش٠خ.

  ٠ؾىً وً لغُ ٌغٕخ ٌزغ١ّغ أساء الأػنبء ؽٛي ٔزبئظ

اٌزم٠ُٛ اٌزى٠ٕٛٝ ٠ٚمذَ ِمزشؽبرٗ ٌزؾغ١ٓ اٌؼ١ٍّخ 

 اٌزؼ١ّ١ٍخ . 

  ُرزبثغ اٌٍغٕخ ِذٜ رفؼ١ً الأػنبء ٌٕزبئظ اٌزم٠ٛ

 اٌزى٠ٕٛٝ ٚاٌّمزشؽبد اٌّمذِخ.

  رزؤوذ ٚؽذح اٌغٛدح ِٓ رفؼ١ً ػنٛ ١٘ئخ اٌزذس٠ظ

لأ١ٌبد رط٠ٛش اٌجشاِظ ٚاٌّمشساد فٝ مٛء ٔزبئظ 

 اٌزم٠ُٛ.

طٔظويّ حُٔئٓٔش حُظو٣ْٞ 

حُظ٠٘٣ٌٞ ) حُٔٔظَٔ ( ػ٠ِ 

ٗلٞ ٓٔظَٔ ه٬ٍ ػ٤ِٔظ٠ 

 حُظؼ٤ِْ ٝحُظؼِْ.

2.4.5 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

 أػنبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ.اداسح اٌّئعغخ 

  ٜرؼذ ٚؽذح اٌغٛدح ثبٌّئعغخ أدٚاد رم٠ُٛ ٌّذ

 سمبء اٌطلاة ػٓ اٌؼ١ٍّخ اٌزؼ١ّ١ٍخ.

 .رطج١ك ٘زٖ الأدٚاد ػٍٝ ػ١ٕخ ِّضٍخ ِٓ اٌطلاة 

 .ُرؾًٍ ٔزبئظ ػ١ٍّبد اٌزم٠ٛ 

 .رٕبلؼ ٘زٖ إٌزبئظ ِغ اٌّؼ١١ٕٓ ثبلأِش 

  فٝ رمذَ اٌّمزشؽبد اٌلاصِخ ٌزؾغ١ٓ اٌؼ١ٍّخ اٌزؼ١ّ١ٍخ

 مٛء ٔزبئظ ػ١ٍّبد اٌزم٠ُٛ.

طو٤ْ حُٔئٓٔش ٓيٟ ٍٟخم 

حُ ٬د رٌَ٘ ٓٔظَٔ ػٖ 

 ػ٤ِٔش حُظو٣ْٞ.

3.4.5 

 اٌمبئّْٛ ػٍٝ اٌزٕف١ز 

 اداسح اٌّئعغخ , الألغبَ اٌؼ١ٍّخ, ٚٚؽذح اٌغٛدح.
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 أٚلا : ِشاؽً إٌّٛرط .

 صب١ٔب : ِلاؽك إٌّٛرط

 

 

 

 

 

 

ف١ّب ٠ٍٝ ّٔٛرط اعزشؽبدٜ ٌزذس٠ت ٚاػذاد ٚاداسح ٚرٕف١ز ػ١ٍّخ اٌزم٠ُٛ  ثبعزخذاَ  الإخزجبساد 

 اٌّٛمٛػ١خ ا١ٌّّىٕخ ٠ٚزنّٓ ٘زا إٌّٛرط ػذح ِشاؽً : 

 أ٫ٝ : َٓكِش ح٩ػيحى ُِظو٣ْٞ حُٟٔٞٞػ٠ .

 ػخ٤ٗخ : اىحٍس حُٔٞهق ح٩هظزخٍٟ .

 ش.ػخُؼخ : اىحٍس ٤ٌٓ٘ش طٜل٤ق ح٧ٍٝحم ح٩ٌُظ٤َٗٝ

 ًٔخ ٣ظ٠ٖٔ أ٠٣خ ٓـٔٞػش ٖٓ ح٬ُٔكن حُظ٠ طٟٞق ًَ ه ٞس ٖٓ ه ٞحص ًَ َٓكِش.

 

 وتنفيذ وإدارة وإعداد لتدريب استرشادى نموذج 
 الموضوعية الإختبارات  بإستخدام  التقويم عملية

.المميكنة  

 وإعداد لتدريب استرشادى نموذج. 6
  بإستخدام  التقويم عملية وتنفيذ وإدارة

.المميكنة الموضوعية الإختبارات  
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َٓحِٓش ح٧هٔخّ حُؼ٤ِٔش رخُٔئٓٔش حُظؼ٤ٔ٤ِش ُظلي٣ي أػ٠خم ٤ٛجش حُظي٣ٍْ حُٔ٘خ٤ًٍٖ ك٠ اؿَحم  -1

 (. 1ِٓلن ٍهْ  ح٩هظزخٍحص حُٟٔٞٞػ٤ش ح٤ٌُٔٔ٘ش ) َٓكن ٗٔوش ٖٓ حُو خد

ػَٔ ُوخم ط٣َٟٞ٘ ٝٓ٘خه٘ش ٓغ حُٔخىس ح٧ٓخطٌس حُٔ٘خ٤ًٍٖ ك٠ ٟٝغ ح٩هظزخٍحص حُٟٔٞٞػ٤ش ٣ٝظ٠ٖٔ :  -2

حُيٍٝ حُظَرٟٞ ُِـخٓؼش , حُظو٣ْٞ ٓيهَ ٬ٛ٩ف حُظؼ٤ِْ , أْٛ َٓطٌِحص حُظو٣ْٞ , ه ٞحص ر٘خم ر٘ٞى 

 ح٧ٓجِش .

ٝطظ٠ٖٔ : طل٤َِ ٓلظٟٞ حُٔوٍَ, ٤ٛخؿش  ػوي ٍٕٝ ػَٔ ُِظي٣ٍذ ػ٠ِ ر٘خم ح٩هظزخٍحص حُٟٔٞٞػ٤ش -3

ح٧ٛيحف ) ح٩ؿَحث٤ش ٝػَٔ ؿيٍٝ حُٔٞحٛلخص , ٤ٛٝخؿش ح٧ٓجِش , ٌَٝٗ حٍُٞهش ح٩ٓظلخ٤ٗش , 

ٝحُظؼ٤ِٔخص حُوخٛش رظَط٤ذ حٍُٜٞ حُٔوظِلش ٌَُحٓخص ح٧ٓجِش ىحهَ ح٧ظَف ًٝظخرش حُز٤خٗخص ػ٠ِ 

ذ حُ ٬د ػ٤ِٜخ ٝط٘ظ٠ٜ رظ ز٤ن حٓظٔخٍس طو٣ْٞ ح٧ظَف , ًٌٝح ٌَٗ ٍٝهش ح٩ؿخرش ح٩ٌُظ٤َٗٝش ُظي٣ٍ

 (.9,8,7,6,5,4,3,2ٍٝٗش حُؼَٔ ) ِٓلن ٍهْ )  

 طوي٣ْ حُٔٔخػيس ك٠ ٤ٛخؿش ح٧ٓجِش حُٟٔٞٞػ٤ش . -4

 (.11ػَٔ هخثٔش رخُٔوَحٍحص طظ٠ٖٔ حُٔوٍَحص حُظ٠ ط زن ح٩هظزخٍ حُٟٔٞٞػ٠ ) ِٓلن  -5

ش حُٟٔٞٞػ٤ش رل٤غ طـِق رظؼ٤ِٔخص ح٩ؿخرش ػَٔ ؿيٍٝ ٠ُ٘ٓ ٨ُهٔخّ حُؼ٤ِٔش ُ زخػش ًَحٓخص ٨ُٓجِ -6

 (.11ُِ ٬د ) ِٓلن 

َٓحِٓش اىحٍس ح٤ٌُِش ُظٞك٤َ ح٧ػيحى ح٬ُُٓش ٖٓ أٍٝحم ح٩ؿخرش ح٩ٌُظ٤َٗٝش هزَ حٗؼوخى ح٩ٓظلخٕ رٞهض ًخف  -7

 ( ٝآيحى ً٘ظٍَٝ ح٩ٓظلخٕ حُٟٔٞٞػ٠ رؤػيحى حُ ٬د رٌَ كَهش.12) 

 

 

حؿظٔخع ٓغ حُٔخىس ٍإٓخم حُِـخٕ ٝحَُٔحهز٤ٖ ُِظؤ٤ًي ػ٠ِ أِٓٞد ط٘ظ٤ْ حُٔٞهق ح٩هظزخٍٟ ٝط٣ُٞغ  -1

 (. 14, 13حُظؼ٤ِٔخص ) ِٓلن ٍهْ 

 (. 15كَٜ حُِـخٕ حُظ٠ طظ٠ٖٔ حٓظويحّ ح٩هظزخٍحص حُٟٔٞٞػ٤ش ٝأػيحى حُ ٬د رٜخ ) ِٓلن ٍهْ  -2

ػ٤ِٜخ , طزؼخ ٌَُ ُـ٘ش ٝػيى حُ ٬د رٜخ      )  طل٤٠َ ٓظخ٣ٍق ح٧ٍٝحم ح٩ٌُظ٤َٗٝش ًٝظخرش حُز٤خٗخص -3

 (.7ِٓلن ٍهْ 

الموضوعى للتقويم الإعداد مرحلة:  أولا  

  الإختبارى الموقف إدارة:  ثانيا
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 هظْ ح٧ٍٝحم روظْ حٌُ٘ظٍَٝ ٝحُظخ٣ٍن ٟٝٝؼٜخ ك٠ حُٔظخ٣ٍق. -4

ك٠ ٣ّٞ ح٩ٓظلخٕ , ٣ظْ ط٣ُٞغ حُٔظخ٣ٍق ػ٠ِ حُٔخىس ح٬ُٔكظ٤ٖ رخ٩ٟخكش ا٠ُ طوي٣ْ ٗٔوش ٍٝه٤ش  -5

 ٔخص ٓؼْٜ ٗلخٛش.( ٝطظْ َٓحؿؼش ٌٛٙ حُظؼ٤ِ 14طظ٠ٖٔ حُظؼ٤ِٔخص ) ِٓلن ٍهْ 

 (.16حٍَُٔٝ ػ٠ِ حُِـخٕ رٜيٝم ُـٔغ أٍٝحم ح٩ؿخرش ًَٝحٓخص ح٧ٓجِش حُِحثيس رؼي ٓٞحكوش ح٩ىحٍس ) -6

 (. 17ػَٔ اكٜخث٤ش ُلَٜ أػيحى حُـ٤خد ٝحُل٠ٍٞ َٝٓحؿؼظٜخ ٓغ حػيحى ح٧ٍٝحم حُِحثيس ) ِٓلن  -7

 

 

 

آظ٬ّ أٍٝحم ح٩ؿخرش ح٩ٌُظ٤َٗٝش ًَٝحٓخص ح٧ٓجِش ٖٓ حٌُ٘ظ٫َٝص رؼي ح٩ٗظٜخم ٖٓ ح٩ٓظلخٕ ك٠  -1

 .ٟٞم اكٜخث٤ش حُـ٤خد ٝحُل٠ٍٞ 

, كَٜ أػيحى أٍٝحم  حًُ٘ٔٞؽٍهْ  – أٍهخّ حُـِّٞطيك٤ن أٍٝحم ح٩ؿخرش ح٩ٌُظ٤َٗٝش ) َٓحؿؼش  -2

ٝىهش طظ٤َِ ح٩ؿخرخص ٝكَُ ح٫ٍٝحم حُظ٠ , َٓحؿؼش حُز٤خٗخص ًٗٔٞؽ ح٩ؿخرش ح٩ٌُظ٤َٗٝش ٌَُ 

 طلظخؽ ا٠ُ طٜل٤ق ٣يٟٝ ٝؿ٤َ ًُي(.

حٓظويحّ حُٔخٓق ح٠ُٞث٠ ك٠ طوي٣َ ىٍؿخص حُ ٬د رؼي حُظخًي ٖٓ ٤ٛخٗظٚ ٝطٞك٤َ ظَٝف كٖٔ  -3

 حٓظويحٓٚ.

 َٓحؿؼش طوي٣َ حُيٍؿخص ُزؼٞ ح٧ٍٝحم ) ربٓظويحّ ٗٔخًؽ طٜل٤ق ٣يٟٝ(. -4

 ٤ِْ ًَحٓخص ح٧ٓجِش ٧ػ٠خم ٤ٛجش حُظي٣ٍْ ٝكوخ ٨ُػيحى حُٔ زٞػش., ٝطٔ ط٤ِْٔ ح٧ٍٝحم ح٩ٌُظ٤َٗٝش -5

 

 

 

  

 

 

 

 

  الإلكترونية الأوراق تصحيح ميكنة إدارة:  ثالثا
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  الملاحق
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 (1ٍِؾك سلُ )

 خطبة ِٛعٗ ٌشإعبء الألغبَ اٌؼ١ٍّخ

 

 ...............................لأعزبر اٌذوزٛس سئ١ظ ِغٍظ لغُح

 طل٤ش ٤١زش ٝرؼي ,,,

 

ٗل٤دددي ٓددد٤خىطٌْ ػِٔدددخ ردددؤٕ ح٤ٌُِدددش رٜددديى طودددي٣ْ ٍٝٗدددش ػٔدددَ ُِظدددي٣ٍذ ػِددد٠ ٤ًل٤دددش اػددديحى ح٩هظزدددخٍحص      

حُٟٔٞٞػ٤ش . رَؿخم ح٩ػ٬ٕ ػٜ٘خ ُـ٤ٔغ أػ٠خم ٤ٛجش حُظي٣ٍْ ) أٓظخً , أٓظخً ٓٔخػي , ٓيٍّ( رؤدٌْٔ 

ٙ حُٔددددٞهَ , ٝأكخىط٘ددددخ رؤٓددددٔخم ٓددددٖ ٣َؿددددذ ٓددددٖ حُٔددددخىس أػ٠ددددخم ٤ٛجددددش حُظددددي٣ٍْ كدددد٠ ٓٞػددددي أهٜددددخ

)..........................( كظ٠ ٣ظ٠٘ٔ حُزيم ك٠ حُظي٣ٍذ هزَ ٟٝغ حٓظلخٗدخص حُلٜدَ حُيٍحٓد٠ ح٧ٍٝ , ػِٔدخ 

 رؤٕ ٓيس حُظي٣ٍذ )...................( أ٣خّ .

 ٝطل٠ِٞحروزٍٞ ٝحكَ ح٩كظَحّ,,,,
 

  سئ١ظ وٕزشٚي اٌزم٠ُٛ اٌّٛمٛػٝ

 ػ١ّذ اٌى١ٍخ                                                                   

 

 

 



 

.( والتقويم القياس وحدة+  والتقويم والتعلم التدريس معيار عمل فريق)       NAQAAE :  درـــــــــــــــــــالمص    
 

88 

 (4ٍِؾك سلُ )

 ّٔٛرط رؾ١ًٍ ِؾزٜٛ ٚؽذح ِٓ ِمشس ِب 
 

 ًٗٔٞؽ ُظل٤َِ ٓلظٟٞ ٝكيس"..............."     ٖٓ ٓوٍَ"............"

ُِلَهش:..................................                                 

 ٗؼزش:..................................       
 

ػ٘ٞحٕ 

 حُٞكيس

 كَ ٬ٌ٘ٓص ٜٓخٍحص ػ٬هخص ٓلخ٤ْٛ
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 (3ٍِؾك سلُ )

 ّٔٛرط ٌق١بغخ الأ٘ذاف الإعشائ١خ 
 

٤ٛخؿش ٓزيث٤ش ُٔخ ٣ظٞهغ إٔ ٣ظو٘ٚ حُ ٬د رؼي ىٍحٓظْٜ ُِٔوٍَ حُٜيف ح٩ؿَحث٠ ٛٞ 

 ٝطٜخؽ ك٠ ٤ٛـش ح٠ُٔخٍع كظ٠ ٣ٌٖٔ ٬ٓكظظٜخ ٝه٤خٜٓخ.

 ٝك٤ٔخ ٠ِ٣ ٗٔخًؽ ُزؼٞ ح٧كؼخٍ ح٬ُٔثٔش ٤ُٜخؿش ح٧ٛيحف ح٩ؿَحث٤ش:

 طو٣ْٞ ط٤ًَذ طل٤َِ ط ز٤ن كْٜ حُظًٌَ

 ٣زيٟ ٍأ٣ٚ ٣ْٜٔ ٣وخٍٕ ٣ زن حُوخػيس ٣ٔظوِٚ ٣ًٌَ

 ٣ليى ؿٞحٗذ حُوٞس ٝح٠ُؼن ٣ٔظويّ ٤ٔ٣ِ ٣ؼ ٠ أٓؼِش ٣ٔظ٘ظؾ ٣ليى

 ٣٘وي ك٠ ٟٞم ٓؼخ٤٣َ ٣ظ٘زؤ ٣ٜ٘ق ٣ٔظويّ حُٔزيأ ٣َ٘ف ٠ٔٔ٣

٣ليى  ٣ؼٞٝ ك٠ هخٕٗٞ ٣لَٔ ٣ظؼَف

 حٌُٔٞٗخص

 ٣ٜيٍ كٌٔخ ٣لظَٝ

 ٣و٤ْ ٣ؼ٤ي اٗظخؽ ٣ؼَد ؿِٔش ٣٘لٌ ٣ِوٚ ٣ؼَف

............. ............... ..................... ............... ............. ............................... 
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 (2ٍِؾك سلُ )

 ّٔٛرط ٌغذٚي ِٛاففبد ٚؽذح ِٓ ِمشس ِب  
 

 د-اهظزخٍ ٓخىس"....................." ٍٛٞس أ

 

ٍهْ 

 حُٞكيس

ٟٓٞٞػخص 

 حُٔلظٟٞ

ُُِٕٞ حُ٘ٔزش حُٔج٣ٞش  حُٔـٔٞع حُٔٔظٟٞ حُٔؼَك٠ 

حُ٘ٔز٠ ُٟٔٞٞػخص 

 حُٔلظٟٞ
كَ  ط ز٤ن  كْٜ طًٌَ

 ٬ٌ٘ٓص

        

        

        

حُ٘ٔزش حُٔج٣ٞش 

ُُِٕٞ حُ٘ٔز٠ 

 ٨ُٛيحف 
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 (1ٍِؾك سلُ )

 أٔٛاع الأعئٍخ اٌّٛمٛػ١خ ٚأعظ ف١بغخ أعئٍخ الإخزجبس ِٓ ِزؼذد  
 

 أٗٞحع ح٧ٓجِش حُٟٔٞٞػ٤ش 

 حُٟٔٞٞػ٤ش ُظَ٘ٔ: طظؼيى أٗٞحع ح٧ٓجِش

 .ح٩هظزخٍ ٖٓ ٓظؼيى 

 .حُٜٞحد ٝحُو ؤ 

 .حُِٔحٝؿش 

 .حُظٌِٔش 

 .حُظ٤ًَز٤ش 

 ٝطؼظزَ أٓجِش ح٩هظزخٍ ٖٓ ٓظؼيى ٖٓ أًؼَ أٗٞحع ح٧ٓجِش حٓظويحٓخ.

 اٌّغزٜٛ اٌّؼ١بسٜ ٌق١بغخ اٌغئاي ِٓ ٔٛع الإخز١بس ِٓ ِزؼذد

 ٣٘زـ٠ إٔ طَٜ ٤ٛخؿش حُٔئحٍ ا٠ُ حُٔٔظٟٞ حُٔؼ٤خٍٟ حُٔ٘٘ٞى ٝحٌُٟ ٣ظِوٚ ك٠ " إٔ ٣ظٜق حُٔئحٍ رخُـٞىس 

٣ٝظلون ٌٛح حُٔؼ٤خٍ ٖٓ ه٬ٍ حُٔئطَٔحص حُٔظؼِوش رٔظٖ حُٔئحٍ ٖٝٓ ه٬ٍ حُٔئَٗحص حُٔظؼِوش 

 رزيحثَ ح٩ؿخرش.
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 (6ٍِؾك سلُ )

 اٌج١بٔبد اٌخبفخ ثّظبس٠ف أٚساق الأعئٍخ اٌّٛمٛػ١خ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (3ٍِؾك سلُ )

 

 

 

امشعار..........................                                                جامعة  

............................ كلية  

م..................... معام( امثانى – ال ول)  الدراسى امفصل امتحان  

الاإمكترونية الاإجابة أ وراق  

........................الدراس ية امفرقة.............................. امشعبة...............................  امقسم  

..........................    امزمن............................ الاإمتحان تاريخ................................ المادة  

لى...........من: الجلوس رقم................ انلجنة مكان.......................... .انلجنة رقم .........اإ  

=..........................الاإمكترونية ال وراق عدد=  امطلاب عدد  

........................ المادة أ س تاذ  
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ّٔٛرط اعزّبسح ٌزم٠ُٛ ٚسؽخ اٌؼًّ....................اٌخبفخ ثبػذاد الإخزجبس 

 اٌّٛمٛػٝ   

ك٠ حٌُٔخٕ حٌُٟ ٣ؼزَ ػٖ ٍأ٣ي ك٠ ٟٞم ٓ٘خًٍظي ك٠  ٟغ ػ٬ٓش 

 ٍٝٗش حُؼَٔ:

 حُؼزخٍس
 طلون ريٍؿش

 ه٤ِِش ٓظٞٓ ش  ًز٤َس 

    ًخٗض أٛيحف حٍُٞٗش ٝحٟلش. -1

    أٛيحف حُـِٔش.كون حُٔلظٟٞ حُظي٣ٍز٠  -2

    كووض أٓخ٤ُذ حُظي٣ٍذ أٛيحف حٍُٞٗش. -3

    كَٙ حُٔيٍد ػ٠ِ طلو٤ن أٛيحف حٍُٞٗش. -4

    آظويحّ حُٔيٍد أٓخ٤ُذ طي٣ٍذ كؼخُش.-5

    ٓخػيص حٍُٞٗش ػ٠ِ ٜٓخٍحص ٤ٛخؿش أٓجِش ح٩هظزخٍ ُي٣ي. -6

طي٣ٍذ ؿ٤َى ػ٠ِ ك٠ ٟٞم ٓخ حًظٔزظٚ ٖٓ ٜٓخٍحص ك٠ ٌٛٙ حٍُٞٗش طٔظ ٤غ  -7

 اػيحى ح٩هظزخٍ حُٟٔٞٞػ٠.
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 (1ٍِؾك سلُ )

 لبئّخ ثبٌّمشساد اٌزٝ رطجك الإخزجبس اٌّٛمٛػٝ
 

حْٓ 

 حُٔوٍَ

طخ٣ٍن  ػيى حُ ٬د حُلَهش حُيٍح٤ٓش

 ح٩ٓظلخٕ

 حُؤْ أٓظخً حُٔخىس
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 (3ٍِؾك سلُ )

 اٌّئعغخ ٌزٛف١ش ِغزٍضِبد الإخزجبساد اٌّٛمٛػ١خ خطبة ِٛعٗ لإداسح

 

 اٌغ١ذ الأعزبر اٌذوزٛس ...............................

 طل٤ش ٤١زش ٝرؼي ,,,

 

رَؿددخم حُظل٠ددَ رخُٔٞحكوددش ػِدد٠ ٗددَحم ػدديى............... ٍُٓددش ٍٝم هخٛددش رخ٩ؿخرددش ح٩ٌُظ٤َٗٝددش ُددِّٝ 

 ح٩ٓظلخٗخص حُٟٔٞٞػ٤ش .

 ٝحُظوي٣َ,,,,٤ُٔٝخىطٌْ ؿ٣َِ حٌَُ٘ 
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 (3ٍِؾك سلُ )

خطبة ٌذػٛح أػنبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ ٌٍزؼشف ػٍٝ رٕظ١ُ اٌّٛلف 

 الإخزجبسٜ

 

 ...............................اٌغ١ذ الأعزبر اٌذوزٛس 

 طل٤ش ٤١زش ٝرؼي ,,,

 

٣ظَ٘ف ً٘ظٍَٝ حُظو٣ْٞ حُٟٔٞٞػ٠ ريػٞس ٤ٓخىطٌْ ٩ؿظٔخع ٣ّٞ............ حُٔٞحكن ............. حُٔدخػش      

............ كدددد٠ ٓوددددَ حٌُ٘ظددددٍَٝ د............... ًُٝددددي روٜددددٞٙ ط٘ظدددد٤ْ حُٔٞهددددق ح٩هظزددددخٍٟ حُوددددخٙ 

 ٌُظ٤َٗٝش .رخ٩ٓظلخٗخص حُٟٔٞٞػ٤ش ٤ًٝل٤ش طٞػ٤ش حُ خُزخص ربٓظويحّ ٍٝهش ح٩ؿخرش ح٩

 ٝٗؤَٓ ط٣َ٘ق ٤ٓخىطٌْ,,,,
 

 ٝطل٠ِٞحروزٍٞ ٝحكَ ح٩كظَحّ,,,,
 

 سئ١ظ اٌىٕزشٚي

 ػ١ّذ اٌّئعغخ                                                           
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 (11ٍِؾك سلُ )

 ؽقش ٌغبْ الإخزجبساد اٌّٛمٛػ١خ ٚأػذاد اٌطلاة ثٙب
 

حْٓ حُٔوٍَ 

 ٝحُؤْ 

طخ٣ٍن  ػيى حُ ٬د حُلَهش حُيٍح٤ٓش

 ح٩ٓظلخٕ

أٍهخّ حُِـخٕ 

 ح٩ٓظلخ٤ٗش

ٓٞهغ حُِـخٕ 

 ح٩ٓظلخ٤ٗش
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 (11ٍِؾك سلُ )

 خطبة ِٛعٗ لإداسح اٌّئعغخ ٌز١غ١ش ِٙبَ أػنبء اٌىٕزشٚي

 ؿخٓؼش:.........................

 ٤ًِش:...........................

 ً٘ظٍَٝ:......................

 

 ....................اٌغ١ذ الأعزبر اٌذوزٛس ػ١ّذ اٌى١ٍخ 

 طل٤ش ٤١زش ٝرؼي ,,,

 

رَؿخم حُظل٠َ رخُٔٞحكوش ػ٠ِ ٍَٓٝ ٓ٘يٝر٤ٖ ٖٓ ً٘ظٍَٝ حُظو٣ْٞ حُٟٔٞٞػ٠ ػ٠ِ ُـخٕ ح٩ٓظلدخٕ كد٠      

ح٣٧خّ حُظد٠ طٔدظويّ ك٤ٜدخ ح٧ٓدجِش حُٟٔٞدٞػ٤ش ٝأٍٝحم ح٩ؿخردش ح٩ٌُظ٤َٗٝدش ,ًُٝدي ٩ٓدظ٬ّ ًدَ ٓدٖ أٍٝحم 

 . ح٩ؿخرش ح٩ٌُظ٤َٗٝش ًَٝحٓخص ح٧ٓجِش حُِحثيس ػٖ ػيى حُل٠ٍٞ ك٠ ًَ ُـ٘ش

ٝك٤ٔخ ٠ِ٣ ر٤خٕ رخُٔوٍَحص ٝح٧هٔخّ ٝحُ٘ؼذ ٝطخ٣ٍن ٝٓٞػي ح٧ٓظلخٕ ٝأٓٔخم ح٧ٓخطٌس ٍإٓخم 

 حُِـخٕ حُٔؼ٤٘ش:

 

 حُؤْ  ٍث٤ْ حُِـ٘ش  طخ٣ٍن ح٩ٓظلخٕ  حُؤْ\حُ٘ؼزش  \حُلَهش حْٓ حُٔخىس 
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 (14ٍِؾك سلُ )

 عذٚي ثبؽقبئ١خ اٌؾنٛس ٚاٌغ١بة ٌزغ١ٍُ الأٚساق الإِزؾب١ٔخ
 

حُ٘ؼزش  \حُلَهش حُٔخىس 

 حُؤْ \

ػيى حُ ٬د 

 حُل٠ٍٞ

ػيى حُ ٬د 

 حُٔظـ٤ز٤ٖ

اؿٔخ٠ُ ػيى حُ ٬د      

) ح٧ٍٝحم 

 ح٩ٌُظ٤َٗٝش(

طٞه٤غ ػ٠ٞ حٌُ٘ظٍَٝ  طخ٣ٍن حُظ٤ِْٔ

 حُٔٔظِْ 

       

       

       

       

       

       

 

 

 

 

 


