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معيار أعضاء هيئة التدريس -1  

 

 الانشطه التنفيذيه  الهدف 

 عقد عدد ورش عمل بعنوان

الفئه 

 المستهدفه

 مؤشر الانجاز مسئوليه التنفيذ الاطار الزمني 

 ريبية لأعضاء هيئه التدريسأولا : الإحتياجات التد 

  أستاذ متخصص في الذكاء الاصطناعي  0202-11  الذكاء الإصطناعي في البحث العلمي

 والبحث العلمي

من أعضاء هيئه التدريس  %02إدراك 

 الذكاء الإصطناعي في البحث العلمي
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 معتمدة
معيار أعضاء هيئة التدريس -1  

 

 

 

 

تنميه مهارات 

وقدرات 

أعضاء هيئه 

  التدريس 

 

 الإبتكار في تصميم المناهج الأكاديمية  

 

 

أعضاء هيئه 

 التدريس  

تصميم المناهج تاذ لديه خبره في أس 10-0202

 الأكاديمية

من أعضاء هيئه التدريس  %09إدراك 

  الإبتكار في تصميم المناهج الأكاديميةعن 

 من أعضاء هيئه التدريس   %09إدراك  الإرشاد الأكاديميأستاذ لديه خبره في  0202-10 الإرشاد الأكاديمي

 الإرشاد الأكاديمي

 إنتاج المقررات أستاذ لديه خبره في  0209-0 ونيه واستخدامها  إنتاج المقررات الإلكتر

 الإلكترونيه واستخدامها  

من أعضاء هيئه التدريس  %02إدراك 

إنتاج المقررات الإلكترونيه  عن

 واستخدامها  

  عضو هيئه تدريس  بوحدة  0209-1 كيفية التعامل مع منصات التعليم الإلكترونيةIT   لديه

فية التعامل مع منصات كي خبره  في

 التعليم الإلكترونية

من أعضاء هيئه التدريس  %09إدراك 

كيفية التعامل مع منصات التعليم عن 

 الإلكترونية

 إداره الفصول أستاذ لديه خبره في  0209-1 إداره الفصول الإفتراضيه والتعليم الإلكتروني

  الإفتراضيه والتعليم الإلكتروني

هيئه التدريس من أعضاء  %59إدراك 

إداره الفصول الإفتراضيه والتعليم عن 

  الإلكتروني

 من أعضاء هيئه التدريس %09إدراك  مهارات التدريس الحديثةأستاذ في  0209-0 مهارات التدريس الحديثة 

  مهارات التدريس الحديثة  عن

 من أعضاء هيئه التدريس   %02دراك إ أستاذ لديه خبره في النشر الدولي 0209-3 معامل التأثير والإستشهادات

 معامل التأثير والإستشهاداتعن 

 

 

 الهدف 

 

 الانشطه التنفيذيه 

 عقد عدد ورش عمل بعنوان

 

الفئه 

 المستهدفه

 

 الاطار الزمني 

 

 مسئوليه التنفيذ

 

 مؤشر الانجاز

 

 
 ريبية  للهيئه المعاونهثانيا : الإحتياجات التد 
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 معتمدة
معيار أعضاء هيئة التدريس -1  

 

 

تنميه مهارات 

 وقدرات 

معاوني 

أعضاء هيئه 

 التدريس  

 الملكية الفكريه في البحث العلمي  

 

معاوني 

أعضاء هيئه 

 التدريس  

لديه خبره في الملكية الفكريه أستاذ  3-0209

 للبحث العلمي

من معاوني أعضاء هيئه  %09دراك إ

الملكية الفكريه في البحث التدريس عن 

 العلمي

 من  معاوني أعضاء هيئه  %02دراك إ أستاذ 0209 -2 كتابة الأوراق البحثية

 كتابة الأوراق البحثيةالتدريس عن 

 من معاوني أعضاء هيئه  %09إدراك  عضو في لجنه أخلاقيات البحث العلمي 0209-2 خطوات تسجيل البروتوكول

 خطوات تسجيل البروتوكولالتدريس عن  

 المؤتمرات  لديه خبره في تنظيمأستاذ   0209-9 تنظيم المؤتمرات العلمية

 العلميه

من معاوني أعضاء هيئه  %09إدراك 

  تنظيم المؤتمرات العلمية التدريس عن 

 عضو هيئه تدريس في لجنه المعامل   0209-9 بروتوكول دخول المعامل  بالكلية

 بالكليه

من معاوني أعضاء هيئه  %09إدراك 

 بروتوكول دخول المعامل  بالكليةالتدريس 

 من معاوني أعضاء هيئه  %09إدراك  في لجنه اخلاقيات البحث العلمي  عضو 0209-6 لعلمي أخلاقيات البحث ا

 أخلاقيات البحث العلميالتدريس عن 

 

 

 

 

المسئول عن  الفئة المستهدفة الأنشطة التنفيذية الهدف 

 التنفيذ

 الاطار الزمنى

 

مصدر  مؤشرات الإنجاز

 التمويل
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 معتمدة
 الي   من

تنمية   -1

كفاءة 

القيادات 

 .الأكاديمية

 عقد ورش عمل عن :

المهارات الإدارية فيما يتعلق بالتغيرات 

 المناخية وإدارة الأزمات والكوارث

 

 القيادات الأكاديمية بالكلية

 ا.د/منال حامد 

1/11/0202 02/10/0202 

من القيادات  %122ادراك 

المهارات الإدارية الاكاديميه عن 

بالتغيرات المناخية وإدارة  المتعلقة

 .الأزمات والكوارث

 ذاتي

القيادة والتطور التكنولوجي: كيفية 

 التعامل مع التغيرات التكنولوجية

 ا.م.د/امينة عبدالرازق  القيادات الأكاديمية بالكلية
1/0/0202  12/0/0202  

من القيادات  %122ادراك 

الاكاديميه عن كيفية التعامل مع 

 ات التكنولوجية.التغير

القيادات والتميز المؤسسي والقدرة 

 علي المنافسة المحلية والدولية

  ا.د/خديجة محمد  القيادات الأكاديمية بالكلية

12/0/0202 02/2/0202 

من القيادات  %122ادراك 

الاكاديميه  عن التميز المؤسسي 

والقدرة علي المنافسة المحلية 

 والدولية.

تبادلية على تحسين اداء اثر القيادة ال

 العاملين

 القيادات الأكاديمية بالكلية

 

 

 

 

 

 ا.م.د/ابتسام سعيد 

1/2/0202 02/6/0202 

من القيادات  %122ادراك 

اثر القيادة التبادلية الاكاديميه  عن 

 .على تحسين اداء العاملين

تنمية وتطوير القيادات في ظل التحول  

 الرقمي

 ا.د/ابتسام عبدالعال  كليةالقيادات الأكاديمية بال

1/7/0202 02/7/0202 

من القيادات  %122ادراك 
الاكاديميه عن التنمية والتطوير في 

 ظل التحول الرقمي.

 

تنمية كفاءة -0

القيادات 

 الادارية  

المهارات الادارية فيما يتعلق -1

 بالتغيرات المناخية 

 ا.د/منال حامد  القيادات الادارية بالكلية 

1/11/0202 02/10/0202 

من القيادات الادارية%122ادراك 
عن المهارات الادارية المتعلقة بال 

 تغيرات المناخية 
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 معتمدة

/ 

 

 

 

 ا.د/هند عبدالله  القيادات الادارية بالكلية القيادة والتاثير في سلوك الاخرين -0 

1/0/0202 12/0/0202 

من القيادات الادارية%122ادراك 
والعن المهارات الادارية القيادة  

 تاثير في سلوك الاخرين 

 

الاساليب الحديثة لتنظيم وتبسيط -0 

 الاجراءات الادارية 

 ا.د/سلوي ابراهيم  القيادات الادارية بالكلية

12/0/0202 02/2/0202 

من القيادات الادارية%122ادراك 
لاساليعن المهارات الادارية عن  

ب الحديثة لتنظيم وتبسيط الاجراءا
 ت الادارية 

 

 ا.د/سلوي ابراهيم القيادات الادارية بالكلية التطوير الاداري -2 

1/2/0202 02/6/0202 

من القيادات الادارية%122ادراك 
 عن التطوير الاداري  

 

 ا.د/رحاب رشاد  القيادات الادارية بالكلية تشخيص وحل المشكلات -2 

1/7/0202 02/7/0202 

من القيادات الادارية %122دراك 
 ل المشكلاتتشخيص وحعن 
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 معتمدة
 الاطار الزمنى المسئول عن التنفيذ الفئة المستهدفة الأنشطة التنفيذية الهدف 

 

مصدر  مؤشرات الإنجاز

 التمويل

تحسين .

 بيئة العمل

التعامل مع الشكاوي -1

 والتظلمات

جميع اعضاء الجهاز الادا   

 ري والفني 

 مدير الشئون القانونية

 بالكلية 

من %09ادراك  11/0202

المشاركين لاساليب 

التعامل مع الشكاوي 

 والتظلمات 

 ذاتي

تطوير 

المهارات 

المهنية 

 والادارية

مهارات حل المشكلات -0

 واتخاذ القرار

جميع اعضاء الجهاز الاداري 

 والفني 

عضو هيئة تدريس 

بقسم التمريض النفسي 

 والصحة العقلية 

 من%02ادراك  10/0202

المشاركين لمهارات حل 

 المشكلات واتخاذ القرار

تحسين بيئة 

 العمل

اجراءات الامن -3

 والسلامة

عضو هيئة تدريس  الفنيين بالمعامل 

بقسم التمريض الباطني 

 الجراحي 

من الفنيين  %09ادراك   1/0209

بالمعامل لاهمية اجراءات 

 الامن والسلامة 

تطوير 

المهارات 

المهنية 

 والادارية

البرامج التكنولوجية -2

 الخاصة بالرواتب

متخصص في البرامج  موظفي الاستحقاقات 

التكنولوجية من 

الجامعة )المديرية 

 المالية (

من %02ادراك  0/0209

المشاركين لاستخدام  

البرامج التكنولوجية 

 الخاصة بالرواتب
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 معتمدة
رفع كفاءة 

الاداء 

 الوظيفي

التوثيق والفهرسة -9

ية والارشفة الالكترون

 للوثائق والملفات

متخصص من المكتبة  موظفي المكتبة

 الرقمية بالجامعة

من %59ادراك  0/0209

المشاركين لاساليب 

لتوثيق والفهرسة 

والارشفة الالكترونية 

 للوثائق والملفات

تطوير 

المهارات 

المهنية 

 والادارية

تنمية المهارات -6

 القيادية

س عضو هيئة تدري رؤساء الاقسام الادارية

 بقسم ادارة التمريض

من  %09ادراك  3/0209

المشاركين للمهارات 

القيادية المطلوبة لادارة 

 الاقسام

تطوير 

المهارات 

المهنية 

 والادارية

عضو هيئة تدريس من  جميع اعضاء الجهاز الاداري الادارة الذكية للازمات-7

وحدة الازمات 

 والكوارث بالكلية

من  %52ادراك  3/0209

لمهارات ادارة   المشاركين

 الازمات

تحسين بيئة 

 العمل

فنيين المعامل والخدمات  ادارة النفايات-5

 المعاونة

 عضو هيئة تدريس

 بقسم التمريض

 الباطني الجراحي

2/0209 
من  %02ادراك 

 المشاركين لادارة النفايات

تحسين بيئة 

 العمل

اساليب الوقاية من الا-9

مراض المعدية والتعامل 

 ام الناري (معها )الحز

جميع اعضاء الجهاز الاداري 

 والفني  

عضو هيئة تدريس بقسم

تمريض صحة المجتمع 

  
2/0209 

من  %92ادراك 

ساليب المشاركين لا

الوقاية من الامراض 

  المعدية 
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 معتمدة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

رفع كفاءة 

الاداء 

 الوظيفي 

ادارة الوقت وتنظيم -12

 العمل 

جميع اعضاء الجهاز الاداري 

 والفني 

يس بقسمعضو هيئة تدر

 9/0209 ادارة التمريض  
من  %92ادارك 

المشاركين لادارة الوقت 

 وتنظيم العمل 

 

التواصل الفعال وبنا-11 

 ء فرق العمل 

جميع اعضاء الجهاز الاداري 

 والفني 

عضو هيئة تدريس بقسم

التمريض النفسي والص 

 حة العقلية 

6/0209 
من  %92ادارك 

التواصل المشاركين 

 ق العمل الفعال وبناء فر

 

التعامل مع الضغوط -10 

 المهنية 

جميع اعضاء الجهاز الاداري 

 والفني 

عضو هيئة تدريس بقسم

تمريض صحة المجتمع 

  
7/0209 

من  %92ادارك 

المشاركين عن كيفية 

التعامل مع الضغوط 

 المهنية 

 

معيار التدريس والتعلم -2  

 

 الهدف 

 

المسئول عن  تهدفةالفئة المس الأنشطة التنفيذية

 التنفيذ

مصدر  مؤشرات الإنجاز الإطار الزمنى

 التمويل
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 معتمدة

 

 

 

تطوير نظام 

الاختبارات 

 بالكلية

 عقد عدد ورش عمل بعنوان:

عقد ورشة عمل لأعضاء هيئة  -1

التدريس ومعاونيهم عن استراتيجيات 

  التدريس والتعلم  

 

أعضاء هيئة 

ام التدريس بالاقس

ةالمختلفة بالكلي  

 لكليةوكيل ا -

لشئون التعليم 

 والطلاب 

منسق معيار -

 التدريس والتعلم 

مدير وحدة -

 القياس والتقويم 

 لجنة التدريب -

 والتوعية بوحدة

 ضمان الجودة

 

11-11-0202 أعضاء  من %12إدراك  

  هيئه التدريس بالكلية عن

 استراتيجيات التدريس والتعلم

 

 ذاتي

عقد ورشة عمل لطلاب الفرق -0

عن استراتيجية التعليم  الدراسية 

 الالكترونى

   

 

 الفرقة الرابعة  

 الفرقة الرابعة  

 الفرقة الأولى

 الفرقة الثانية-

 الفرقة الثالثة -

 

21-12-

 م0202

م  1-11-0202

 م1-11-0202

11-11-

 م 0202

 م0-10-0202

طلاب  من %19إدراك 

استراتيجية  الفرق الثلاثة عن

 التعليم الالكترونى

1/1/0201 

 

 

 

أعضاء  من %12إدراك 

   هيئه التدريس  بالكلية عن
 التصحيح الألكترونى    

عقد ورشة عمل عن التصحيح  -2

   الألكترونى    

فريق التصحيح 

 الالكترونى بالكلية

معيار التدريس والتعلم -1  

 

 الهدف 

 

المسئول عن  الفئة المستهدفة الأنشطة التنفيذية

 التنفيذ

مصدر  مؤشرات الإنجاز ر الزمنىالإطا

 التمويل
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 معتمدة
تطوير نظام 

الاختبارات 

 بالكلية

عقد ورشة عمل عن خريطة -1

  الامتحان. 

أعضاء هيئة التدريس 

بالاقسام المختلفة 

 بالكلية

وكيل الكلية  -

لشئون التعليم 

 والطلاب 

منسق معيار -

التدريس 

 والتعلم 

مدير وحدة -

القياس 

 والتقويم 

لجنة  -

ب التدري

والتوعية 

بوحدة ضمان 

 الجودة

 

فريق التصحيح   من %12إدراك   1/12/0202

خريطة عن  الالكترونى بالكلية 

  الامتحان. 

 

 ذاتي

عقد ورشة عمل عن خريطة -9

  الامتحان 

  

أعضاء هيئه التدريس 

بقسم إدارة التمريض 

وقسم أمراض النساء 

 والتوليد

أعضاء هيئه  من  %12إدراك  

بقسم إدارة الكلية التدريس  ب

التمريض وقسم أمراض النساء 

  والتوليد  عن خريطة الامتحان. 

عقد ورشة عمل عن خريطة   -6 

  الامتحان 

أعضاء هيئه التدريس 

بقسم تمريض صحة 

المجتمع وقسم 

 الباطنى والجراحى

 

 

وكيل الكلية  -

لشئون التعليم 

 والطلاب 

منسق معيار -

التدريس 

 والتعلم 

أعضاء هيئه  من %12إدراك  

التدريس  بقسم تمريض صحة 

 المجتمع وقسم الباطنى والجراحى.

 ذاتي
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 معتمدة
عقد ورشة عمل عن خريطة -7 

  الامتحان 

أعضاء هيئه التدريس 

بقسم تمريض الأطفال 

وقسم التمريض 

النفسى والصحة 

 العقلية

ة مدير وحد-

القياس 

 والتقويم 

لجنة  -

التدريب 

والتوعية 

بوحدة ضمان 

 الجودة

من  أعضاء هيئه  %19إدراك  

التدريس بقسم تمريض الأطفال 

وقسم التمريض النفسى والصحة 

 العقلية.

 

ندوة  تعريفية عن دليل القواعد  -8 

المنظمة لادارة الامتحانات ودليل 

وحدة القياس والتقويم ومحتوى 

 إستمارة الشفوى

 

 طلاب الفرقة الثانية 

 طلاب الفرقة الأولى

 ثالتةطلاب الفرقة ال

 طلاب الفرقة الرابعة

17/12/0202 

18/12/0202 

09/12/0202 

11/11/0202 

من طلاب الفرق  %19إدراك 

 الأربعة .

 

عقد ورشة عمل عن الاختبارات  -1 

  الالكترونية 

 

طلاب الفرقة الاولى 

 والثانية 

 

 .% من طلاب الفرقة 1إدراك  

 .الاولى والثانية

 

عقد ورشة عمل عن  -12 

  بارات الالكترونية. الاخت

 

 

أعضاء هيئة التدريس 

بالاقسام المختلفة 

 بالكلية.

 

من أعضاء هيئه   %19إدراك   

 التدريس  بالكلية.
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 معتمدة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

عقد ورشة عمل عن ألية  -11 

التعامل مع الغش وتسريب 

      .الامتحانات

 

أعضاء هيئة التدريس 

بالاقسام المختلفة 

 .بالكلية

 

ه من أعضاء هيئ  %19إدراك   

 التدريس  بالكلية
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 معتمدة
9 

مصدر 

لالتموي  

المسئول عن  الإطار الزمنى مؤشرات الإنجاز

 التنفيذ

ةالفئة المستهدف  الهدف الأنشطه التنفيذية 

 ذاتي

 

 

أعضاء هيئة التدريس  من %12إدراك 

م وقس ومعاونيهم  بقسم تمريض الأطفال

  المعايير عن  تمريض الصحة النفسية

الأكاديمية المرجعية )الاصدار 

.(0217الثانى  

16/12/0201 ا.م.د/ سماح  

 عبدالله 

 

 

 

 

 

 

ا.م.د/ سهام 

 محمد

 

 

 

ا.م.د/راوية 

 عبد الغنى

 

  

قسم تمريض 

 الاطفال

 تمريض قسم

 الصحة النفسية

 عقد عدد ورش عمل بعنوان:

ة ميالمعايير الأكاديالتوعية ب-1

)الاصدار  المرجعية

      (.     0217الثانى

تحديد 

وتنمية 

 الإحتياجات

ة التدريبي

لمعيار 

البرامج 

ة التعليمي

 والمعايير

. الاكاديمية  

أعضاء هيئة التدريس  من %19إدراك 

 الجراحى الباطنى تمريضومعاونيهم بقسم 

 و

  المعايير عن   صحة المجتمع تمريض قسم

الاصدار الأكاديمية المرجعية )

  .(0217الثانى

02/12/0201  تمريض قسم 

  الجراحى الباطنى

صحة  تمريض قسم

 المجتمع

مية المعايير الأكاديالتوعية ب-0

)الاصدار  المرجعية

(.     0217الثانى  

أعضاء هيئة التدريس من  %12إدراك 

 تمريض الادارة وبقسم ومعاونيهم 

 عن  قسم تمريض صحة المرأة والتوليد

ير  الأكاديمية المرجعية )الاصدار المعاي

 (.0217الثانى

2/11/0201 قسم تمريض  

 الادارة

قسم تمريض صحة 

 المرأة والتوليد

مية المعايير الأكاديالتوعية ب-2

)الاصدار  المرجعية

(.     0217الثانى  
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مصدر 

لالتموي  

طار الزمنىالإ مؤشرات الإنجاز المسئول عن  

 التنفيذ

 الهدف الأنشطه التنفيذية الفئة المستهدفه

 ذاتي

 

 

طلاب الفرقة   من  %19إدراك 

التوعية بالمعايير  الأولى عن

الأكاديمية المرجعية )الاصدار 

 (.0217الثانى

 

11/12/1020  ايمانا.م.د/  

 صبحي 

 

 عقد عدد ورش عمل بعنوان: طلاب الفرقة الاولى

وعية بالمعايير الأكاديمية الت-1

 (.     0217المرجعية )الاصدار الثانى

تحديد 

وتنمية 

 الإحتياجات

ة التدريبي

لمعيار 

البرامج 

ة التعليمي

 والمعايير

. الاكاديمية  

طلاب الفرقة  من  %12إدراك 

التوعية بالمعايير  عن الثانية 

الأكاديمية المرجعية )الاصدار 

 (.0217الثانى

00/12/0202 نهال ابو .م.د/ ا 

 . الفضل

 د/ رشا راضى 

 

 فاطمة اسماعيلد/ 

التوعية بالمعايير الأكاديمية -9 طلاب الفرقة االثانية

 (.     0217المرجعية )الاصدار الثانى

طلاب الفرقة  من  %12إدراك 

التوعية بالمعايير  عن الثالثة

الأكاديمية المرجعية )الاصدار 

 (.0217الثانى

التوعية بالمعايير الأكاديمية -6 ب الفرقة الثالثةطلا 22/12/0202

 (.     0217المرجعية )الاصدار الثانى

من طلاب الفرقة   %19دراك 

التوعية بالمعايير  عن الرابعة

الأكاديمية المرجعية )الاصدار 

 (.0217الثانى

1/11/2020 عةالراب الفرقة طلاب 

    

 الأكاديمية بالمعايير التوعية-7

 )  .0217الثانى الاصدار) ةالمرجعي
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 0202-0202خطة وحدة الارشاد النفسى لعام 

 

 العام الهدف

 

 التنفيذيةالأنشطة 

 

 الفئة المستهدفة

 

 فترة التنفيذ

 

 التنفيذ المسئول عن 

 

 الإنجاز مؤشرات

ى 
ر
دا
لا
 ا
ز
ها
ج
وال
ب 
لا
ط
 لل
ى
س
نف
 ال
اد
ش
ر
لإ
 ا
مة
خد
م 
دي
تق

الت
 
ى
 ف
هم
دت
ع
سا
لم
 
س
ري
تد
 ال
ئة
هي
 
اء
ض
ع
وأ

ى 
عل
 
ب
غل

م.
هه
ج
وا
 ت
قد
ى 
لت
ت ا

با
عو
ص
وال
ت 
لا
شك
لم
ا

 

نشر الوعى عن دور واهمية وحدة الارشاد  -1

عن وحدة الارشاد النفسى من خلال عمل 

اعلانات وملصقات وبروشورات وندوات 

 تعريفية لاعضاء هيئة التدريس والاداريين

 -الجهاز الادارى 

 اعضاء هيئة التدريس

  طوال العام

 نفسىفريق وحدة الأرشاد ال

من أعضاء    %12إدراك 

هيئة التدريس والجهاز 

الادارى عن وحدة الارشاد 

 النفسى 

 فى بداية طلاب الفرقة الاولى عقد ندوة تعريفية عن وحدة الارشاد النفسي -0

العام الدراسى  

12/0201 

 أ.م.د/ نجلاء فتحى العطار

 أ.م.د/ فتحية سعيد سيد 

من الطلاب  %12إدراك 

 النفسىعن وحدة الارشاد 

العملاء المترددين على الوحدة  مقابلة  -2

الذين يعانون من مشاكل نفسية  بالكلية 

 واكاديمية واجتماعية

من  الارشاد  %82تقديم فريق وحدة الأرشاد النفسى طوال العام الطلاب

الذين  النفسى للطلاب 

يعانون من مشاكل نفسية 

 واجتماعية

 مراهقين عن كيفية التعامل مع العقد ندوه  -1

 

 

 الطلاب

 

12/0201 

 

 أ.م.د/ منى محمد بركات

من الطلاب   %82إدراك 

كيفية التعامل مع     عن

 المراهقين
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عن كيفية التعامل مع زملاء  عقد ورشة -9

 العمل   

أعضاء هيئه التدريس  

والهيئة  المعاونة 

 والجهاز الادارى

10/0201  

 أ.م.د /فتحية سعيد سيد 

اء من  أعض %72إدراك 

هيئه التدريس والجهاز 

كيفية    الادارى عن 

التعامل مع زملاء العمل   

. 

 

 الهدف

 

 التنفيذيةالأنشطة 

 

 الفئة المستهدفة

 

 فترة التنفيذ

 

 التنفيذ المسئول عن 

 

 الإنجاز مؤشرات

المرونة النفسية  عنندوة عقد  -6  اعضاء هيئة التدريس  

ومعاونيهم 

 والجهازالادارى

من  اعضاء هيئة  % 89إدراك  د/ رحاب السيدأ.م. 0/0209

التدريس ومعاونيهم 

المرونة    والجهازالادارى  عن

 النفسية

من الطلاب عن   %72ادراك  فتحيه عبد الله شمس الديند/ 1/0209 الطلاب عقد ندوة عن ادمان الانترنت -7

 مخاطر الإدمان

ضاء هيئه التدريس  أع عن  كيفية التعامل مع  المشكلات  ندوة عقد   -8

والهيئة  المعاونة 

 والجهاز الادارى

من  أعضاء هيئه  %72إدراك  أ.م.د /نجلاء فتحي العطار 1/0209

  التدريس والجهاز الادارى عن 
 .كيفية التعامل مع  المشكلات  

اعضاء هيئة التدريس  الضغوط المادية  عقد ندوة عن  -1

ومعاونيهم 

 والجهازالادارى

  0209/ من  اعضاء هيئة  %89ادراك  د/ سماح سعد  9

التدريس ومعاونيهم 

الضغوط  والجهازالادارى عن  
 المادية
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 بنها التمريض جامعة بكلية المعلومات تكنولوجيا لوحدة تنفيذية خطة                                      

اعضاء هيئة التدريس  ضغوط العمل   عقد ندوة عن   -12

ومعاونيهم 

 والجهازالادارى

9/0201  

ضحى عبد البصير أ.م.د/ 

 محمود 

من   اعضاء هيئة  %82إدراك 

التدريس ومعاونيهم والجهاز 

ضغوط   الادارى عن  عن 

 العمل

التعامل مع القلق   عقد ندوة عن كيفية  -11

 والتوتر 

اعضاء هيئة التدريس 

ومعاونيهم 

 والجهازالادارى

من  أعضاء هيئه  %72إدراك  د/ منيرة وديع حنا  6/0209

التدريس والجهاز الادارى عن  

التعامل مع القلق   عن كيفية 

 والتوتر

ن معاملة الاطفالعقد ندوة ع  -10 اعضاء هيئة التدريس  

ومعاونيهم 

 والجهازالادارى

من   اعضاء هيئة  %82إدراك  مصطفى  هند أحمد أ.م.د / 8/0209

التدريس ومعاونيهم والجهاز 

 الادارى عن  معاملة الاطفال

اعضاء هيئة التدريس  الاكتئاب  عقد ندوة عن -12 

ومعاونيهم 

 والجهازالادارى

من   اعضاء هيئة  %82إدراك  ى عبد المعطى محمود د / هد 8/0209

التدريس ومعاونيهم والجهاز 

 الادارى عن الاكتئاب 
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 م0209-0202العام الجامعى خلال 

 

نيه المده الزم النشاط المشروع

 المحدده

 المسئول المستهدف

.عقد1 المكتبه الرقميه  المعرفة المصري. عن بنك عمل وورش ندوات 

 

 

. عدد الكتب المرفوعه إلكترونيا  0  

 

 واحده /لكل فئه

 

 

 

 مستمر

 الطلاب

 اعضاء هيئة التدريس

 دراسات عليا

 

  أعضاء هيئة التدريس

 الطلاب

 

 

بة مسئول مشروع المكت

 الرقمية بالكليه
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لبوابه الإلكترونيها  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 رفع أخبار وأنشطة الوحدة بصفة مستمرة .1

ضخ الاخبار على مواقع التواصل الاجتماعى مما لة  .2

أثرفى زيادة الروابط التى تشير الى نطاق الجامعة 

وبالتالى المساهمة فى تحسين المؤشر العالمى 

 لتصنيف الجامعات.  

 بيانات الموقع الالكترونىتحديث  .3

 الالكتروني البريد تفعيل كيفيةعن  ورش قدع .4

 ومميزاته  التعليمي

عقد ورشة عمل عن إدارة المواقع الالكترونية  .5

لأعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم  بالكليه وكيفية 

 Googleرفع الابحاث والرسائل العلميه على 

Scholar & Orchid  

 الجداول الدراسيهرفع  .6

 الب. على بوابة الطرفع نتائج الطلاب  .7

لأعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم تفعيل حسابات  .8

 على موقع الجامعة

الخاصه بأعضاء هيئة رفع وتحديث الانشطه  .9

 التدريس على موقع الكليه

 

 

 

 

 مستمر

 مستمر

 

 

 

 مستمر

مره واحده/ لكل 

 فئه

 

مره واحده/لكل 

 فئه

  

 

        

الترم الاول 

 والثانى

 

 مستمر

        

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 ة التدريسأعضاء هيئ

طلاب -ومعاونيهم   

 أعضاء هيئة التدريس

 ومعاونيهم

 

 

 

 

 أعضاء هيئة التدريس

 ومعاونيهم

 

 

مسئول البوابة 

 الالكترونية 

 

 

 

مسئول البوابه 

 الإلكترونيه

 ITومدير وحدة

 

 

 

 

مسئول البوابه 

 الإلكترونيه

 

 

 تفعيل منصات التعلم الالكترونى - التعلم الإلكترونى

 

 نظم التعليم الالكترونى عقد ورش عمل عن -

بداية العام 

 الدراسى

 الطلاب وأعضاء هيئة

 التدريس 

 ITفريق 
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 تفعيل منظومة الكتاب الجامعى الالكترونى -

 متابعة الأجهزه وصيانتها  - الشبكات

 حل مشاكل الشبكات  -

 تحديد نقاط النت المطلوبة للكلية  -

 

 ITفريق   دوريا

 مسئول الشبكات

MIS - الخاصه بأعضاء هيئة التدريس متابعة البيانات 

 والأستحقاقات والدراسات العليا والطلاب

 

 تسجيل الكشف الطبى للطلاب -

 

 استخراج نتائج الطلاب -

 

تنفيذ ورش عمل للجهاز الادارى للتدريب على نظم  -

 المعلومات الادارية 

 دوريا

 

 

 

بداية الفصل 

 الدراسى الاول

 

 الفصل الدراسى

  والثانى الاول

 دوريا 

ق فري  MIS 

 ITمدير وحدة 

 عقد دورات تدريبيه فى مجال تكنولوجيا المعلومات التدريب

 للطلاب وأعضاء هيئة التدريس والأداريين 

 الطلاب دوريا

 اعضاء هيئة التدريس

 الموظفين

مركز التدريب 

 بالجامعه

ا مدير وحدة تكنولوجي

 المعلومات بالكلية
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تحقيق معايير الأمن والسلامة في مختلف أنحاء الكلية ونشر الوعي بين أعضاء هيئة التدريس العاملين من الجهاز تهدف خطة وحدة إدارة الأزمات و الكوارث إلى 

 من خلال:دارة الازمات والحد من الكوارث إالإداري والطلاب بثقافة 

 الحماية المدنية(. -التوعية والتثقيف والتدريب )التوعية البيئية  -            

 المرور الدوري على الأماكن المختلفة والأجهزة بالكلية وذلك للتأكيد على جودة عمل الأجهزة المختلفة وصيانتها ونظافة الكلية.-   

 -الأهداف الخاصة:

 اتخاذ الإجراءات الوقائية لتخفيف حدوث الأزمة -1

 التخطيط المسبق لمواجهة الأزمة وكيفية التعامل معها -0

 إعداد خطط ورسم سيناريوهات للتعامل مع الأزمات -2

والاستعداد للتعامل مع الأحداث بتدريب أعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم    نشر الوعي الثقافي لإدارة الأزمات والكوارث وكيفية تنفيذ أعمال المواجهة والإغاثة -1

 محاكي للأزمة.بوضع 

 العمل على تحديث أجهزة الإنذار المبكر والرصد -9

  العمل على الحد من انتشار الامراض المعدية -6
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 الهدف العام الهدف التنفيذي النشاط الفئة المستهدفة   مشرف التنفيذ المحاضر الإطار الزمنى

الفريق التنفيذي لوحدة ادارة  خ

 الازمات و الكوارث

لشئون  وكيل الكلية -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة.

مدير وحدة إدارة  -

 الأزمات والكوارث.

فريق وحدة إدارة  -

 الأزمات والكوارث.

السادة أعضاء 

هيئة التدريس 

 والهيئة المعاونة

 

ندوة تعريفية  

عن انشطة  

وحدة ادارة 

الازمات و 

 الكوارث

زيادة  الوعى عن 

انشطة  وحدة ادارة 

الازمات و 

 الكوارث

 

نشر الوعى الثقافي 

عن انشطة  وحدة 

ادارة الازمات و 

 الكوارث

 

 

 

اكتوبر/  

2124 

الفريق التنفيذي لوحدة ادارة 

 الازمات و الكوارث

وكيل الكلية لشئون  -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة.

مدير وحدة إدارة  -

 الأزمات والكوارث.

فريق وحدة إدارة  -

 الأزمات والكوارث.

طلاب الفرق 

 ربعةالأ

 

 

ندوة تعريفية  

عن انشطة  

وحدة ادارة 

الازمات و 

 الكوارث

نوفمبر/ قسم تمريض امراض النسا  - الفريق التنفيذي لوحدة 

ادارة الازمات و 

طلاب الفرق   -ندوه عن :

كيفيه الوقاية 

لوعى لدى زياده ا

طلاب الفرق 

استيفاء  الاحتياجات 

التدريبية ونشر 
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 الهدف العام الهدف التنفيذي النشاط الفئة المستهدفة   مشرف التنفيذ المحاضر الإطار الزمنى

 والتوليد 2124

 

 -الباطنى الجراحىقسم تمريض 

والحد من  الاربعة الكوارث

 انتشار العدوى

الوعي عن طرق  الاربعة

انتقال العدوى 

 والوقاية منها

 

/  نوفمبر

2124 

  

 دارة التمريض قسم تمريض ا -

    

 قسم تمريض صحة المجتمع -

 

وكيل الكلية لشئون  -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة. 

مدير وحدة إدارة  -

 كوارث.الأزمات وال

فريق وحدة إدارة  -

 الأزمات والكوارث.

طلاب الفرق 

 الاربعة

ندوة عن 

 مخاطر الادمان

 

 

 

 

 

 

  

زيادة الوعي 

بأخطار الادمان 

وأثره على سلامة 

 الأفراد والمنشأة

استيفاء  الاحتياجات 

 التدريبية للطلاب
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 الهدف العام الهدف التنفيذي النشاط الفئة المستهدفة   مشرف التنفيذ المحاضر الإطار الزمنى

/  نوفمبر

2124 

 قسم تمريض صحة المجتمع -

  

 قسم تمريض الصحة النفسية

وكيل الكلية لشئون  -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة. 

مدير وحدة إدارة  -

 الأزمات والكوارث.

فريق وحدة إدارة  -

 الأزمات والكوارث.

طلاب الفرق 

 الاربعة

ندوة عن 

التدخين واثارة 

السلبية على 

 الصحة

 

 

 

 

 

زيادة الوعي 

بأخطار التدخين 

وأثره على سلامة 

 الأفراد والمنشأة

حتياجات استيفاء  الا

 التدريبية للطلاب

ديسمبر 

/2124 

 قسم تمريض الأطفال -

 

وكيل الكلية لشئون  -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة. 

مدير وحدة إدارة  -

 الأزمات والكوارث.

فريق وحدة إدارة  -

السادة اعضاء 

هيئة التدريس و 

 الهيئة المعاونة

ورشة عمل 

ضوابط  -عن:

أعمال 

رول الكنت

لتأمين 

 الامتحانات

إكتساب الفئة -

المستهدفة المهارات 

اللازمة لتأمين 

 الامتحانات

استيفاء الاحتياجات 

التدريبية للسادة 

اعضاء هيئة 

التدريس و الهيئة 

 المعاونة 
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 معتمدة

 الهدف العام الهدف التنفيذي النشاط الفئة المستهدفة   مشرف التنفيذ المحاضر الإطار الزمنى

 الأزمات والكوارث.

  ديسمبر2124

قسم التمريض الباطني  -

 والجراحي 

 

 

 

وكيل الكلية لشئون خدمة  -

 المجتمع وتنمية البيئة.

ر وحدة إدارة الأزمات مدي -

 والكوارث بالكلية.

 أعضاء الوحدة -

طلاب  الفرقة 

 الاولى والثانية

دورة تدربيه 

عن :مبادئ 

الإسعافات 

 الاولية

زيادة الوعي 

الصحي و الثقافي  

 لدى الطلاب

 

فبراير 

/2125 

الفريق التنفيذي لوحدة ادارة 

 الازمات و الكوارث

وكيل الكلية لشئون  -

وتنمية  خدمة المجتمع

 البيئة

مدير وحدة إدارة  -

الأزمات والكوارث 

 بالكلية.

  -أعضاء الوحدة

طلاب الفرق 

 الاربعة

دورة تدربيه 

 عن:

التدريب على 

منظومة 

الإطفاء المدني 

 للحريق  

 

زيادة الوعي بين    

السادة أعضاء هيئة 

 التدريس و الهيئة 

   المعاونة و 

الطلاب عن 

 منظومة الإطفاء

 

استيفاء  الاحتياجات 

التدريبية للسادة 

اعضاء هيئة 

التدريس و الهيئة 

 المعاونة و الطلاب
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 معتمدة

 الهدف العام الهدف التنفيذي النشاط الفئة المستهدفة   مشرف التنفيذ المحاضر الإطار الزمنى

الفريق التنفيذي لوحدة ادارة  2125مارس/

 الازمات و الكوارث

وكيل الكلية لشئون  -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة

مدير وحدة إدارة  -

الأزمات والكوارث 

 بالكلية.

 حدة.أعضاء الو -

 

السادة اعضاء 

هيئة التدريس و 

 الهيئة المعاونة

دورة تدربيه 

 عن

التدريب على 

منظومة 

الإطفاء المدني 

  للحريق

 

 

 للحريق المدني 
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 معتمدة

 الهدف العام الهدف التنفيذي النشاط الفئة المستهدفة   مشرف التنفيذ المحاضر الإطار الزمنى

 قسم تمريض الإدارة      2125مايو /

 

 

 

مدير وحدة إدارة  -

الأزمات والكوارث 

 بالكلية.

 أعضاء الوحدة -

السادة اعضاء 

هيئة التدريس و 

 الهيئة المعاونة

عمل ورشة 

النزاهة -عن:

والشفافية في 

ادارة 

الامتحانات 

)رؤية قانونية 

للتعامل مع 

 حالات الغش(

 

 

 

زيادة الوعي لدى 

أعضاء هيئة 

التدريس والهيئة 

المعاونة عن كيفية 

منع الغش في 

 الامتحانات 

استيفاء  الاحتياجات 

التدريبية للسادة 

اعضاء هيئة 

التدريس و الهيئة 

 المعاونة

المرور 

يا وكتابة شهر

 تقرير

الفريق التنفيذي لوحدة ادارة 

 الازمات و الكوارث

الفريق التنفيذي لوحدة 

ادارة الازمات و 

 الكوارث

منشآت الكلية 

والأجهزة المعنية 

)كل من له 

علاقة بهذه 

 الأجهزة(

المرور الدوري 

على الاجهزة 

المختلفة وذلك 

للتأكد من 

كفاءة العمل و 

كتابة تقارير 

د من تطبيق التأك

معايير الامن 

 والسلامة المهنية 

استيفاء معايير الامن 

والسلامة المهنية 

 داخل الكلية. 
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 معتمدة

 الهدف العام الهدف التنفيذي النشاط الفئة المستهدفة   مشرف التنفيذ المحاضر الإطار الزمنى

 بذلك 

المرور 

وكتابة شهريا 

 تقرير

الفريق التنفيذي لوحدة ادارة 

 الازمات و الكوارث

الفريق التنفيذي لوحدة 

ادارة الازمات و 

 الكوارث

منشآت الكلية 

ومرافقها)مدير 

 الكلية والعمال(

المرور الدوري 

على اقسام 

الكلية وذلك 

للتأكد من 

نظافة بيئة 

 الكلية 

التأكد من جودة 

النظافة البيئية داخل 

 الكلية  تمنشئا

استيفاء معايير 

 النظافة البيئية للكلية. 

 

 

 

 

 

 )خطة المشاركة المجتمعية( 0202-0202الخطة السنوية لقطاع خدمة المجتمع بكلية التمريض جامعة بنها 
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 معتمدة
 الهدف العام للخطة:

 تهدف المشاركة المجتمعية فى رفع الوعى الصحى والبيئى وتقديم خدمات مجتمعية متميزة بناء على تحديد الاحتياجات المجتمعية والصحية.

 -من خلال:

 ب والعاملين بالكلية.نشر الوعي بأهمية  خدمة المجتمع وتنمية البيئة بين أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة والطلا  - 1        

 .والبيئة المحيطة  بها الكليةتحسين الظروف البيئية داخل  -2

 تمكين أعضاء هيئة التدريس للمشاركة الفعلية في أنشطة خدمة المجتمع وتنمية البيئة ورفع الوعي الصحي. -3

فة بالمجتمع من خلال الندوات والتثقيف مشاركة أعضاء هيئة التدريس فى رفع الوعي في المجالات المختلفة للفئات المختل -4

 الصحي.

 متابعة رضا الأطراف المجتمعية المستفيدين من الخدمة. -5

 تنمية مهارات الطلاب بالكلية من خلال المشاركة المجتمعية. -6

 تنمية روح العطاء لدي الأفراد وحب العمل التطوعي. -7

 حية الكبري.خلق فرص عمل متميزة للخريجين داخل المؤسسات الص -8

 توضيح دور الكلية في الخدمة المجتمعية وتنمية البيئة. -9
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 معتمدة
 متابعة الخريجين وسبل التواصل معهم. -11

 

الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

نشررررررررررررررررررررر  -1

الررررررررررررررررررررررروعي 

بأنشرررطة خدمرررة 

المجتمرررررررررررررررررررع 

وتنميرررررة البيئرررررة 

بررررررين أعضرررررراء 

هيئرررة التررردريس 

والهيئررررررررررررررررررررررة 

المعاونرررررررررررررررررررة  

  بالكلية

 

توعية أعضاء 

هيئررة الترردريس 

والهيئرررررررررررررررررررة 

المعاونررررررررررررررررة 

بأهميررررررررررررررررررررة 

المشررررررررررررراركة 

 المجتمعية

عقرررد نررردوة تثقيفيرررة 

عررررررررررررن أهميررررررررررررة 

المشرررررررررررررررررررررررراركة 

 المجتمعية

 

 

 

 

 

أعضاء هيئة 

التدريس 

والهيئة 

نة المعاو

 بالكلية 

كلية 

 التمريض

 

خدمة  مدير وحدة -

المجتمع وتنمية 

  البيئة 

أعضاء وحدة   -

خدمة المجتمع 

 وتنمية البيئة 

فريق معيار  -

 المشاركة المجتمعية

وكيل الكلية لشئون 

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة 

اكتوبر 

2124 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

 المحتوى -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 صياتتو -

 

انجاز الندوة 

 95بنسبة

% 

 ذاتى

تعريرررررررررررررف  -

الطرررررررررررررررررلاب  

بأهميررررررررررررررررررررة 

عقررد  نرردوة تثقيفيررة 

عررررررررررررن أهميررررررررررررة 

المشرررررررررررررررررررررررراركة 

طلاب الفرقة 

 الاولى

كلية 

 التمريض

أعضاء وحدة   -

خدمة المجتمع 

 وتنمية البيئة 

وكيل الكلية لشئون  -

لمجتمع وتنمية خدمة ا

 البيئة 

اكتوبر 

2124 

 اعلان -

كشف  -

انجاز الندوة 

 %95بنسبة

 ذاتى
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 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

المشررررررررررررراركة 

 المجتمعية

فريق معيار  - المجتمعية

 المشاركة المجتمعية

خدمة  مدير وحدة -

 المجتمع وتنمية البيئة 

 

 الحضور

 المحتوى -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 توصيات -

 

 

 

 

تحسين  -2

الظروف البيئية 

داخل الكلية 

والبيئة المحيطة  

 بها

مكافحررررررررررررررررررة 

القررررررررررررروارض 

والآفررررررررررررررررات 

ات والحشرررررررررر

 بصفة دورية

 

تررروفير المبيررردات  -

اللازمررررررررة لرررررررررش 

بيئررة الكليررة والبيئررة 

المحيطرررة بمبيررردات 

إبررررررادة الحشرررررررات 

والآفررررررررررررررررررررررررررررات 

 والزواحف

الأماكن 

 المستهدفة:

 بيئة الكلية

كلية 

 التمريض

 

 

 

 

 إدارة الشئون العامة 

 

 

 

 

 

وكيل الكلية لشئون  -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة 

 مدير الكلية -

 

خلال 

ام الع

الاكاديمي 

2124/

2125 

مخاطبات  -

 وتقارير

خلو بيئة 

الكلية من 

القوارض 

والآفات 

والحشرات 

بنسبة 

75% 

 ذاتى
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 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

 

صرريانة دوريررة 

لكررل ماتحتويرره 

الكليرررررررة مرررررررن 

أجهررررررررررررررررررررزة 

 متضمنة  

أجهرررررررررررررررزة -)

 -صرررررررررررررررروتية

 –مرئيرررررررررررات 

 -الأثررررررررررررررررراث

 التكيفات (

عمررررررررل  فحررررررررص 

وصرررررريانة دوريررررررة 

لكررررل مررررا تحتويرررره 

الكليرررة مرررن أجهرررزة 

 -ية صررررررررررررررررررررررررروت

 -مرئيرررررررررررررررررررررررات 

 التكيفات -الأثاث

 

الأماكن 

 المستهدفة:

مدرجات  -

 الكلية 

 المعامل -

الأقسام  -

 العلمية

 الكنترول -

وحدات  -

 الكلية 

كلية 

 التمريض

 

 

 

 

 

 

 

 

 قسم الصيانة بالكلية

 

 

 

 

 

 

 

 

 

وكيل الكلية لشئون  -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة 

 مدير الكلية -

 

 

 

خلال 

العام 

مي الاكادي

2124/

2125 

 

 مخاطبات  -

تقارير الفحص  -

 والصيانة

 

 

 

 

 

 

 

أجهزة  –

 صوتية

 مرئيات– 

الاثاث  – 

بدون عطل 

بنسبة انجاز 

75% 

 ذاتى

 

 

 

 

 

 

 

 

 

تمكرررررررررررررررين  -3

أعضرررراء هيئررررة 

تحديررررررررررررررررررررد  

ياجررررررررات الإحت

إجررررراء اسررررتبيان  -

لتحديرررد احتياجرررات 

 نالمستفيدي

من الخدمة 

 -المدارس 

المستشفيات

فريق معيار  -

 المشاركة المجتمعية

وكيل الكلية لشئون  -

خدمة المجتمع وتنمية 

يوليو 

2124 

استبيانات تحديد -

احتياجات 

انجاز بنسبة 

95%  

 ذاتى
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 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

الترررررررررررررررررردريس 

للمشرررررررررررررررراركة 

الفعليررررررررة فرررررررري 

أنشررررطة خدمررررة 

المجتمرررررررررررررررررررع 

وتنميرررررة البيئرررررة 

ورفررررع الرررروعي 

 الصحي

 

 

 

 

 

 

 

الفعليررررررررررررررررررررة 

للمجتمررررررررررررررررع 

 المحيط

 

 

 

 المجتمع وتحليلها

ترتيررررررررررررررررررررررررررب  -

الإحتياجرررررررررررررررررررات 

المجتمعيررررة حسررررب 

 الأولوية 

 

 

 

 

 

 

)طلاب 

 -المدارس

المترددين 

على 

العيادات....

 .الخ(.

 

 

 

 

 

 

 

دار   -

 –المسنين 

كليات 

 -الجامعة

مركز 

رعاية 

الامومة 

 والطفولة

 

 

 

 

 

 البيئة 

 

 المجتمع المحيط

التحليل -

الإحصائى 

للإستبيان موثق 

 ومعتمد

المشاركة في  -دعررررم وتنفيررررذ  

تنفيذ عدد من 

فئات 

المجتمع 

الأماكن 

داخل 

أعضاء هيئة  -

 التدريس والهيئة

وكيل الكلية لشئون  -

خدمة المجتمع وتنمية 

من 

سبتمبر 

تقارير عن  -

 المشاركة في

 ذاتى 
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 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

القوافل التخصصية  ية القوافل الطب

داخل وخارج 

 محافظة القليوبية

تحسين الوعي  -

 الصحي للمجتمع

)سرطان الثدي 

وطرق الوقاية 

جرثومة  -منه

جدري  -المعدة

 -القرود

 ........الخ(

محافظة  المختلفة

 القليوبية

المعاونة بالأقسام 

 العلمية  والطلاب 

 البيئة 

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

منسق معيار  -

المشاركة المجتمعية 

 وأعضاءه

رؤساء الأقسام  -

 بالكلية  العلمية

2124- 

يوليو 

2125 

 القوافل 

 صور  -

قائمة باسماء  -

أعضاء هيئة 

التدريس 

المشاركين 

 بالقافلة 

مشررررررررررراركة  -4

أعضرررراء هيئررررة 

التررررردريس فرررررى 

رفع الروعي فري 

  التوعيرررررررررررررررة  

تكيسرررات عرررن 

المبرررررررررررررررايض 

وطررررررررررررررررررررق 

قيفيرررة عقرررد نررردوة تث

تكيسرررررررررات عرررررررررن 

المبررررايض وطرررررق 

طالبات 

الفرقة 

 الأولى

كلية التربية 

 العام

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم 

تمريض أمراض 

وكيل الكلية لشئون  -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة

أكتوبر 

2124 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

انجاز الندوة 

بنسبة 

95% 

 ذاتى
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 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

المجررررررررررررررررالات 

المختلفررة للفئررات 

المختلفرررررررررررررررررررة 

 بررررالمجتمع مررررن
خرررلال النررردوات 

 والتثقيررررررررررررررررررف
 الصحي.

مدير وحدة خدمة  - النسا والتوليد الوقاية منها الوقاية منها

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

منسق معيار  -

عية المشاركة المجتم

 وأعضاءه

 

 

 المحتوى -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 توصيات -

 

  التوعيرررررررررررررررة  

الوقايرررررة عرررررن 

مرررررن هشاشرررررة 

العظررررررررررررررررررررام 

للسرررريدات فرررري 

فتررررررررررررررررررررررررررة 

 الإنجاب

عقررد نرردوة تثقيفيررة  

الوقايررررة مررررن عررررن 

هشاشررررررة العظررررررام 

للسرريدات فرري فترررة 

 الإنجاب

ت في السيدا

سن الانجاب 

المترددات 

على 

العيادات 

 الخارجية

مستشفى 

بنها 

 الجامعى

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم 

تمريض أمراض 

 النسا والتوليد

وكيل الكلية لشئون  -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

منسق معيار  -

المشاركة المجتمعية 

أكتوبر 

2124 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

 المحتوى -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

انجاز الندوة 

بنسبة 

95% 

 ذاتى



 

  

 

37 
 

 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

 وأعضاءه

 

 

 توصيات -

 

تشرررررررررررررررررررجيع 

الأمهررات علررى 

 تطعيم الأطفال

عقد ندوة تثقيفية 

 عن التطعيمات

الامهات   

المترددات 

على الاقسام 

الداخلية 

 )الباطنة( 

مستشفى 

بنها 

 التعليمي   

أعضاء هيئة 

تدريس بقسم ال

 تمريض الأطفال

وكيل الكلية لشئون -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة 

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

منسق معيار  -

المشاركة المجتمعية 

 وأعضاءه

اكتوبر 

2124 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

 المحتوى -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 توصيات -

 

انجاز الندوة 

بنسبة 

97% 

 ذاتى



 

  

 

38 
 

 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

تنميرررررة وعررررري 
الاطفرررال عرررن 
التغذيرررررررررررررررررررة 

 الصحيحة

 

تثقيفية ندوة  عقد

اهمية التغذية  عن

 الصحيحة للأطفال 

الاطفال 

 والمدرسات

طه  حضانه

 حسين 

 بمدينه بنها

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم 

 تمريض الأطفال

وكيل الكلية لشئون -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة 

مدير وحدة خدمة  -

مية البيئة المجتمع وتن

 وأعضاؤها

منسق معيار المشاركة  -

 المجتمعية وأعضاءه

نوفمبر 

2124 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

 المحتوى -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 توصيات -

 

انجاز الندوة 

بنسبة 

95% 

 ذاتى

 

 

 

 

 

 

التوعيررررررررررررررررررة 

الصررررررررررررررررحية 

لمرضررررررررررررررري 

الررررررررررررررررررررروهن 

 العضلي الليفي

عقررد نرردوة تثقيفيررة 

عرررررررررن  الررررررررروهن 

 العضلي الليفي

ي مرضرررررررررررر

الرررررررررررررررروهن 

العضرررررررررررلي 

 الليفي

مستشفي 

بنها 

 الجامعي

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم 

الباطني تمريض ال

 والجراحي

وكيل الكلية لشئون -

خدمة المجتمع وتنمية 

  البيئة

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

أكتوبر 

2124 

 اعلان -

كشف  -

 رالحضو

 المحتوى -

 مطويه -

انجاز 

الندوة 

بنسبة 

98% 

 ذاتى



 

  

 

39 
 

 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

منسق معيار -

المشاركة المجتمعية 

 وأعضاءه

 توثيق )صور( -

 توصيات -

 

عن   التوعية  

نقص فيتامين 

 د

تثقيفية ندوة  عقد

نقص فيتامين عن 

 د

نزلاء دار 

 المسنين

دار 

  المسنين

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم 

تمريض صحة 

 المجتمع

وكيل الكلية لشئون  -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

منسق معيار  -

المشاركة المجتمعية 

 وأعضاءه

نوفمبر 

2124 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

 المحتوى -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 توصيات -

 

انجاز الندوة 

بنسبة 

95% 

 ذاتى



 

  

 

41 
 

 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

توعيرررررررررررررررررررررة 

السررريدات عرررن 

الإكتئرررراب مررررا 

 بعد الولادة 

عقد ندوة تثقيفية 

لإكتئاب ما اعن 

 بعد الولادة

السيدات 

الحوامل 

المترددات 

على 

مستشفى بنها 

 الجامعى

مستشفى 

بنها 

 الجامعى

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم 

تمريض أمراض 

 النسا والتوليد

وكيل الكلية لشئون  -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

اركة منسق معيار المش -

 المجتمعية وأعضاءه

نوفمبر 

2124 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

 المحتوى -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 توصيات -

 

انجاز الندوة 

بنسبة 

95% 

 ذاتى

توعيرررررررررررررررررررررة 

السررريدات عرررن 

التغذية السليمة 

للحوامررررررررررررررررل 

للوقايرررررة مرررررن 

 الأنيميا 

عقد ندوة تثقيفية 

عن التغذية السليمة 

للحوامل للوقاية 

 من الأنيميا

سيدات ال

الحوامل 

المترددات 

على 

العيادات 

 الخارجية

مستشفى 

بنها 

 الجامعى

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم 

تمريض أمراض 

 النسا والتوليد

وكيل الكلية لشئون  -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة 

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

مبر نوف

2124 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

 المحتوى -

 مطويه -

انجاز الندوة 

بنسبة 

95% 

 ذاتى



 

  

 

41 
 

 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

منسق معيار  -

المشاركة المجتمعية 

 وأعضاءه

 توثيق )صور( -

 توصيات -

 

التوعيررررررررررررررررررة 

 عرررنالصرررحية 

نمرررررط الحيررررراة 

الصرررررررررررررررررحي 

 ىلمرضررررررررررررررر

 ارتجاع المرئ

عقررد نرردوة تثقيفيررة 

عرررن  نمرررط الحيررراة 

الصررررررررررررررررررررررررررحي 

لمرضرررى ارتجررراع 

 المرئ

مرضرررررررررررري 

ارتجررررررررررررراع 

 المرئ

مستشفي 

بنها 

 الجامعي

هيئة  أعضاء

التدريس بقسم 

الباطني تمريض ال

 والجراحي

وكيل الكلية لشئون -

خدمة المجتمع وتنمية 

  البيئة

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

منسق معيار -

المشاركة المجتمعية 

 وأعضاءه

نوفمبر 

2124 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

 المحتوى -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 توصيات -

 

از انج

الندوة 

بنسبة 

98% 

 ذاتى



 

  

 

42 
 

 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

تعزيرررز وعررري 
الامهرررات عرررن 
الوقايرررررة مرررررن 
الجررررررررررررررديري 

 المائي

تثقيفية ندوة  عقد
الجديري  عن

 المائي

الامهات 
المترددات 

على 
العيادات 
 الخارجية 

مستشفى 
بنها 

 الجامعي

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم 

 تمريض الأطفال

وكيل الكلية لشئون -

خدمة المجتمع وتنمية 

  البيئة

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

منسق معيار  -

المشاركة المجتمعية 

 وأعضاءه

 

نوفمبر 

2124 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

 المحتوى -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 توصيات -

 

انجاز 

الندوة 

بنسبة 

95% 

 ذاتى

 

 

 

 

 

 

 

 

 تشرررررررررررررررررررجيع
عرررن الاطفرررال 

العنايررررررررررررررررررررة 
 بالاسنان 

 

عقرررررررررررررد نررررررررررررردوة 
 تثقيفيرررررررررررة عرررررررررررن

العنايرررررررررررررررررررررررررررررررة 
 بالاسنان

وعلاقتهرررررررررررررررررررررررررا 
بالوقايرررررررررره مررررررررررن 

الاطفال 
 والمدرسات

حضانه 
الامام 

 محمد عبده
 بمدينه بنها

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم 

 تمريض الأطفال

وكيل الكلية لشئون -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة 

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

نوفمبر 

2124 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

 المحتوى -

انجاز الندوة 

بنسبة 

95% 

 ذاتى

 

 



 

  

 

43 
 

 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

الامرررررررررررررررررررررررراض 
 المختلفه

 وأعضاؤها

منسق معيار  -

لمشاركة المجتمعية ا

 وأعضاءه

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 توصيات -

 

 

 

 

 

 

 

 

تحسررين وعررري 
الاطفرررال عرررن 
الوقايرررررة مرررررن 

 العدوى

عقرررررررررررررد نررررررررررررردوة 
 تثقيفيرررررررررررة عرررررررررررن

كيفيرررررررررة الوقايرررررررررة 
 من العدوى

الاطفال 
 والمدرسات

حضانه ابن 
 خلدون

 بمدينه بنها

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم 

 تمريض الأطفال

وكيل الكلية لشئون -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة 

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

منسق معيار  -

نوفمبر 

2124 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

 المحتوى -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

انجاز الندوة 

بنسبة 

95% 

 ذاتى



 

  

 

44 
 

 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

المشاركة المجتمعية 

 وأعضاءه

 ياتتوص -

 

عن  التوعية  

السمنة وطرق 

 الوقاية منها  

تثقيفية ندوة عقد  

السمنة وطرق عن 

 الوقاية منها  

طلاب 

 المدارس 

مدرسة 

كمال الدين 

 حسين 

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم 

تمريض صحة 

 المجتمع

وكيل الكلية لشئون  -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة

وحدة خدمة مدير  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

منسق معيار المشاركة  -

 المجتمعية وأعضاءه

مارس 

2125 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

 المحتوى -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 توصيات -

 

انجاز الندوة 

بنسبة 

95% 

 ذاتى



 

  

 

45 
 

 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

التوعيه عن 

المرونة 

لطلبة النفسبة 

 المدارس

 

 عن  ندوة تثقيفية 

التوعيه عن 

لمرونة النفسية ا

 لطلبة المدارس

 

طلاب 

 المدارس 

مدرسة 

انس ابن 

 مالك 

 

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم 

تمريض النفسي 

 والصحة النفسية

وكيل الكلية لشئون  -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

منسق معيار  -

المشاركة المجتمعية 

 وأعضاءه

بر نوفم

2124 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

 المحتوى -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 توصيات -

 

انجاز الندوة 

بنسبة 

95% 

 ذاتى

التوعية عن 

 ادارة المشاعر

عقد ندوة تثقيفية 

عن كيفية ادارة 

 المشاعر

هيئة 

 التمريض

مستشفي 

الصحة 

النفسية 

والعقلية 

 ببنها

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم 

تمريض النفسي 

 حة النفسيةوالص

وكيل الكلية لشئون  -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

ديسمبر 

2124 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

 المحتوى -

 مطويه -

انجاز الندوة 

بنسبة 

95% 

 ذاتى



 

  

 

46 
 

 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

منسق معيار  -

المشاركة المجتمعية 

 وأعضاءه

 توثيق )صور( -

 توصيات -

 

 توعيرررررررررررررررررررررة

الطالبررات عررن 

العنرررررف ضرررررد 

 المرأه

عقد ندوة تثقيفية 

عن العنف ضد 

 المرأه

طالبات 

الفرقة 

 الاولى

المعهد 

الفني 

 للتمريض

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم 

تمريض أمراض 

 النسا والتوليد

وكيل الكلية لشئون  -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة 

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

منسق معيار المشاركة  -

 المجتمعية وأعضاءه

ديسمبر 

2124 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

 المحتوى -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 توصيات -

 

انجاز الندوة 

بنسبة 

95% 

 ذاتى



 

  

 

47 
 

 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

توعيرررررررررررررررررررررة 

الممرضررررررررات 

عرررن اجررررءات 

مكافحررررررررررررررررررة 

 العدوى

عقد ندوة تثقيفية 

عن اجرءات 

 مكافحة العدوى 

الممرضات 

بقسم أمراض 

النساء 

 ليدوالتو

مستشفى 

بنها 

 الجامعى

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم 

تمريض أمراض 

 النسا والتوليد

وكيل الكلية لشئون  -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة 

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

منسق معيار  -

المشاركة المجتمعية 

 وأعضاءه

ديسمبر 

2124 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

 المحتوى -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 توصيات -

 

انجاز الندوة 

بنسبة 

95% 

 ذاتى

التوعيررررررررررررررررررة 

 عرررنالصرررحية 

الوقايرررررة مرررررن 

المضررررررراعفات 

المزمنرررررررررررررررررة 

لمرضررررررررررررررري 

 السكري

عقررد نرردوة تثقيفيررة 

عرررن  الوقايرررة مرررن 

المضرررررررررررررررراعفات 

المزمنررررررررررررررررررررررررررة 

لمرضررررررررررررررررررررررررري 

 السكري

مرضرررررررررررري 

 السكري

مستشفي 

بنها 

 الجامعي

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم 

الباطني تمريض ال

 الجراحيو

وكيل الكلية لشئون -

خدمة المجتمع وتنمية 

  البيئة

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

منسق معيار المشاركة -

ديسمبر 

2124 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

 المحتوى -

 مطويه -

انجاز 

الندوة 

بنسبة 

98% 

 ذاتى



 

  

 

48 
 

 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

 توثيق )صور( - المجتمعية وأعضاءه

 توصيات -

 

 تحسررين وعررري
الامهرررات عرررن 
التسمم الغذائي 

 للأطفال

 

عقد ندوة تثقيفية 
التسمم الغذائي عن 

 للأطفال  

الأطفال  

والأمهات 

المترددات 

على 

العيادات 

  الخارجية

مستشفي 
بنها 

 التعليمي

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم 

 تمريض الأطفال

وكيل الكلية لشئون -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة 

مدير وحدة خدمة  -

لمجتمع وتنمية البيئة ا

 وأعضاؤها

منسق معيار المشاركة  -

 المجتمعية وأعضاءه

ديسمبر 

2124 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

 المحتوى -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 توصيات -

 

انجاز الندوة 

بنسبة 

95% 

 ذاتى

 

 

 

 

 

 

تعزيرررز وعررري 
الأمهررررررررررررررررات 

عقد ندوة تثقيفية 
انيميا خلايا عن 

الاقسام الأطفال  
الداخلية 

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم 

وكيل الكلية لشئون -

خدمة المجتمع وتنمية 

انجاز الندوة  اعلان -فبراير 

بنسبة 

 ذاتى



 

  

 

49 
 

 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

والأطفررال عررن 
كيفيررة التعامررل 
مرررررررع انيميرررررررا 
خلايررررررا الرررررردم 

 المنجلية

 

)الباطنة(  والأمهات  الدم المنجلية   
مستشفي ب

بنها 
 الجامعي

 البيئة  تمريض الأطفال

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

معيار  منسق -

المشاركة المجتمعية 

 وأعضاءه

كشف  - 2125

 الحضور

 المحتوى -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 توصيات -

 

95%  

 

 

 

 

 

 

 

 

التثقيررررررررررررررررررف 

 الصرررررررررررررررررحي 

عررن للطالبررات 

متلازمرررررة مرررررا 

 قبل الحيض

عقد ندوة تثقيفية 

متلازمة ما عن 

 قبل الحيض

طالبات 

الفرقة 

 ولىالا

كلية التربية 

 الرياضية

أعضرررررررررراء هيئررررررررررة 

الترررررررردريس بقسررررررررم 

تمرررررريض أمرررررراض 

 النسا والتوليد

وكيل الكلية لشئون -

خدمة المجتمع وتنمية 

  البيئة

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

فبراير 

2125 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

 المحتوى -

انجاز الندوة 

بنسبة 

95% 

 ذاتى

 

 



 

  

 

51 
 

 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

 

 

 وأعضاؤها

منسق معيار  -

المشاركة المجتمعية 

 وأعضاءه

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 توصيات -

 

 

 

 

 

 

 

التوعيررررة عررررن 

تأثير التغيرات 

المناخيررة علررى 

الحامرررررررررررررررررررل 

 والجنين

 

عقرررد نررردوة تثقيفيرررة 

تأثير التغيرات عن 

المناخيررررررررة علررررررررى 

 الحامل والجنين

السررررررررررررريدات 

الحوامرررررررررررررل 

المترررررررررددات 

علررررررررررررررررررررررى 

مستشررررررررررررفى 

بنهرررررررررررررررررررررررا 

 الجامعى

مستشفى 

بنها 

 الجامعى

أعضرررررررررراء هيئررررررررررة 

الترررررررردريس بقسررررررررم 

تمرررررريض أمرررررراض 

 النسا والتوليد

وكيل الكلية لشئون -

خدمة المجتمع وتنمية 

  البيئة

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

منسق معيار  -

المشاركة المجتمعية 

فبراير 

2125 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

 المحتوى -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 صياتتو -

انجاز الندوة 

بنسبة 

95% 

 

 ذاتى



 

  

 

51 
 

 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

  وأعضاءه

التوعيررررررررررررررررررة 

 عرررنالصرررحية 

الوقايرررررة مرررررن 

مضرررررررررراعفات 

الغسيل الكلوي 

 للمرضى

عقررد نرردوة تثقيفيررة 

 مرررنعرررن  الوقايرررة 

مضررررررررررررررررررراعفات 

الغسررررريل الكلررررروي 

 للمرضى

 ىالمرضررررررررر

الخاضررررعون 

للغسرررررررررررررريل 

 الكلوي

مستشفي 

بنها 

 الجامعي

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم 

الباطني تمريض ال

 والجراحي

وكيل الكلية لشئون -

خدمة المجتمع وتنمية 

  البيئة

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

منسق معيار المشاركة -

 المجتمعية وأعضاءه

فبراير 

2125 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

 المحتوى -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 توصيات -

 

انجاز 

الندوة 

بنسبة 

98% 

 ذاتى

التوعيررررة عررررن 

الرررررررررررررررررررررذكاء 

العرراطفى لرردى 

هيئرررررررررررررررررررررررررة 

 التمريض 

عقرررد نررردوة تثقيفيرررة 

الرررررررررررذكاء  عرررررررررررن

العرررررررراطفى لرررررررردى 

 هيئة التمريض 

 

هيئررررررررررررررررررررة 

 التمريض

مستشفى 

الصحة 

النفسية 

والعقلية 

 ببنها

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم 

تمريض النفسي 

 والصحة النفسية

وكيل الكلية لشئون  -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة

مدير وحدة خدمة  -

نمية البيئة المجتمع وت

مارس 

2125 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

 المحتوى -

انجاز الندوة 

بنسبة 

95% 

 ذاتى



 

  

 

52 
 

 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

 وأعضاؤها 

منسق معيار المشاركة  -

 المجتمعية وأعضاءه

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 توصيات -

 

التوعيررررررررررررررررررة 

 عرررنالصرررحية 

نقررص فيتررامين 

)د( 

 ومضاعفاته

عقررد نرردوة تثقيفيررة 

عررررررررررن  نقررررررررررص 

فيتررررررررررررررررررامين )د( 

 ومضاعفاته

لطررررررررررررلاب ا

والعرررررررراملين 

 بالكلية

كلية 

 التمريض 

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم 

الباطني تمريض ال

 والجراحي

وكيل الكلية لشئون -

خدمة المجتمع وتنمية 

  البيئة

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

منسق معيار -

المشاركة المجتمعية 

 وأعضاءه

مارس 

2125 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

 محتوىال -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 توصيات -

 

انجاز 

الندوة 

بنسبة 

98% 

 ذاتى

 ذاتىانجاز الندوة  اعلان - مارسوكيل الكلية لشئون  -أعضاء هيئة العيادات المترددين تثقيفيرررة نررردوة  عقرررد التوعيرررررررررررررررة  



 

  

 

53 
 

 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

بررررررررررررالاعتلال 

السرررررررررررررررركري 

البصرررررررررررررررري 

وطررررررررررررررررررررق 

 الوقاية منه 

عررررررررن الاعررررررررتلال 

السررررررررررررررررررررررررررركري 

البصررررري وطرررررق 

 الوقاية منه

على 

العيادات 

الخارجية 

بمستشفى 

 رمد الجامعي 

الخارجية 

فى بمستش

رمد 

 الجامعي 

التدريس بقسم 

تمريض صحة 

 المجتمع

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

منسق معيار  -

 المشاركة 

 المجتمعية وأعضاءه

كشف  - 2125

 الحضور

 المحتوى -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 توصيات -

 

بنسبة 

95% 

التوعية عن 

 هشاشة العظام

عقد ندوة تثقيفية 

 هشاشة العظامعن 

نزلاء دار 

 المسنين

دار 

 المسنين

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم 

تمريض صحة 

 المجتمع

وكيل الكلية لشئون  -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

منسق معيار  -

المشاركة المجتمعية 

مارس

2125 

 اعلان

كشف  -

 الحضور

 المحتوى -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

انجاز الندوة 

بنسبة 

95% 

 ذاتى



 

  

 

54 
 

 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

 توصيات - وأعضاءه

 تزويرررررررررررررررررررررد

و الامهررررررررررات 

 عرررن الاطفرررال 

كيفيرررة الوقايرررة 

مرررن التهابرررات 

الجهاز البرولي 

 عند الاطفال

عقد ندوة تثقيفية 

من الوقاية  عن

التهابات الجهاز 

 البولي عند الاطفال

الأطفال  

 والأمهات 

الاقسام 

الداخلية 

بمستشفى 

بنها 

 التعليمي

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم 

 تمريض الأطفال

وكيل الكلية لشئون -

خدمة المجتمع وتنمية 

  البيئة

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

منسق معيار  -

معية المشاركة المجت

 وأعضاءه

مارس 

2125 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

 المحتوى -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 توصيات -

 

انجاز الندوة 

بنسبة 

95% 

 ذاتى

 

 

 

 

 

 

 

 

تنميرررة قررردرات 

هيئرررررررررررررررررررررررررة 

التمرررررررررررررريض 

بمستشفي بنهرا 

ورة تدريبية د

عن للممرضات 

 الادارة المستدامة 

هيئة 

 التمريض 

مستشفى 

بنها 

 الجامعي

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم إدارة 

 التمريض   

وكيل الكلية لشئون  -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة 

مدير وحدة خدمة  -

مارس 

2125 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

انجاز 

 الدورة

بنسبة 

 ذاتى



 

  

 

55 
 

 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

عرررن  الجرررامعي

الادارة 

 المستدامة

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

منسق معيار المشاركة  -

 المجتمعية وأعضاءه

 المحتوى -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 وصياتت -

 ذاتى %95تم انجاز الندوة بنسبة  

95% 

 تررررررررررررررررررردريب

لممرضررررررررات ا

عررن التخطرريط 

 المهني

ورات تدريبية د

عن للممرضات 

 التخطيط المهني

 

هيئة 

 التمريض 

مستشفى 

بنها 

 الجامعي

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم إدارة 

 التمريض   

وكيل الكلية لشئون  -

ة خدمة المجتمع وتنمي

 البيئة 

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

منسق معيار  -

المشاركة المجتمعية 

 وأعضاءه

مارس 

2125 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

 المحتوى -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 توصيات -

 ذاتى %95تم انجاز الندوة بنسبة  

انجاز الندوة 

بنسبة 

95% 

 ذاتى
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 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

زيرررادة الررروعي 

بررررررررررررالتغيرات 

مناخيررررررررررررررررة ال

وأهررررررررررررررررداف 

التنميررررررررررررررررررررة 

المسرررررررررررررتدامة 

وتأثيرهرا علري 

الصررررررررررررررررررحة 

والسررررررررررررررلامة 

 المهنية

ورات تدريبية د

عن للممرضات 

 التغيرات المناخية

هيئة 

التمريض 

وطلاب 

 الإمتياز

مستشفى 

بنها 

 الجامعي

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم إدارة 

 التمريض   

وكيل الكلية لشئون  -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة 

وحدة خدمة مدير  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

منسق معيار المشاركة  -

 المجتمعية وأعضاءه

مارس 

2125 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

 المحتوى -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 ذاتى %95تم انجاز الندوة بنسبة  توصيات -

انجاز الندوة 

بنسبة 

95% 

 ذاتى

ورات تدريبية د

 للجهاز الاداري

التغيرات عن 

 المناخية

الجهاز 

الاداري 

 بالكلية

كلية 

 التمريض

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم إدارة 

 التمريض   

وكيل الكلية لشئون  -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة 

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

منسق معيار  -

المشاركة المجتمعية 

مارس 

2125 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

 لمحتوىا -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

انجاز الندوة 

بنسبة 

95% 

 ذاتى



 

  

 

57 
 

 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

 توصيات - وأعضاءه

 ذاتى %95تم انجاز الندوة بنسبة  

التوعيررررة عررررن 

عرررن الهشاشرررة 

النفسررررية لرررردى 

هيئرررررررررررررررررررررررررة 

 التمريض

 

عقرررد نررردوة تثقيفيرررة 

الهشاشرررررررررة  عررررررررن

النفسررية لرردى هيئررة 

 التمريض

 

هيئررررررررررررررررررررة 

 التمريض

مستشفى 

الصحة 

النفسية 

والعقلية 

 ببنها

هيئة  أعضاء

التدريس بقسم 

تمريض النفسي 

 والصحة النفسية

وكيل الكلية لشئون  -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

منسق معيار  -

المشاركة المجتمعية 

 وأعضاءه

إبريل 

2125 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

 المحتوى -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 توصيات -

 

انجاز الندوة 

بنسبة 

95% 

 ذاتى

عن  التوعية  

الفحص الذاتي 

 للثدي 

تثقيفية عن ندوة  

الفحص الذاتي 

 للثدي

السيدات 

المترددات 

على المركز 

 الطبي ببنها

مركز 

رعاية 

الامومة 

 والطفولة

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم 

تمريض صحة 

 المجتمع

وكيل الكلية لشئون  -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة

مدير وحدة خدمة  -

 إبريل

2125 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

انجاز الندوة 

بنسبة 

95% 

 ذاتى



 

  

 

58 
 

 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

منسق معيار المشاركة  -

 المجتمعية وأعضاءه

 المحتوى -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 توصيات -

 

 التوعيرررررررررررررررة  

عرررررررررررررررررررررررررررن 

التغيرررررررررررررررات 

المناخيرررررررررررررررره 

وتاثيرهرررررررررررررررا 

علرررررررررررررررررررررررررى 

الأمررررررررررررراض 

 المزمنه  

تثقيفية عن ندوة  

التغيرات المناخيه 

وتاثيرها على 

 الأمراض المزمنه  

المتررررررررررددين 

علررررررررررررررررررررررى 

العيررررررررررررادات 

الخارجيررررررررررة 

بمستشررررررررررفى 

بنهرررررررررررررررررررررررا 

 الجامعي

العيادات 

الخارجية 

بمستشفى 

بنها 

 الجامعي

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم 

تمريض صحة 

 المجتمع

وكيل الكلية لشئون  -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة

ة خدمة مدير وحد -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

منسق معيار  -

المشاركة المجتمعية 

 وأعضاءه

 إبريل

2125 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

 المحتوى -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 توصيات -

 

انجاز الندوة 

بنسبة 

95% 

 ذاتى



 

  

 

59 
 

 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

توعيرررررررررررررررررررررة 

الممرضررررررررات 

عررن اخلاقيررات 

مهنررررررررررررررررررررررررة 

 التمريض

عقد ندوة تثقيفية 

اخلاقيات مهنة عن 

 التمريض

الممرضات 

بقسم أمراض 

النساء 

 والتوليد

مستشفى 

بنها 

 الجامعى

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم 

تمريض أمراض 

 النسا والتوليد

وكيل الكلية لشئون  -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة 

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

منسق معيار  -

المشاركة المجتمعية 

 وأعضاءه

 ابريل

2125 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

 المحتوى -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 توصيات -

 

انجاز الندوة 

بنسبة 

95% 

 ذاتى

إرشررررررررررررررادات 

تعليميرررررررررررررررررررة 

للتمرررررررررررررريض 

حررررول عمليررررة 

 فصل البلازما

عقررد نرردوة تثقيفيررة 

عرررررررررن  عمليرررررررررة 

 فصل البلازما

هيئررررررررررررررررررررة 

 التمريض

مستشفي 

بنها 

 الجامعي

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم 

ني الباطتمريض ال

 والجراحي

وكيل الكلية لشئون -

خدمة المجتمع وتنمية 

  البيئة

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

ابريل 

2125 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

 المحتوى -

 مطويه -

انجاز 

الندوة 

بنسبة 

98% 

 ذاتى



 

  

 

61 
 

 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

منسق معيار -

المشاركة المجتمعية 

 وأعضاءه

 توثيق )صور( -

 توصيات -

 

عررررن  ةالتوعيرررر

 ادارة الذات

 

عقرررد نررردوة تثقيفيرررة 

 ادارة الذات عن

 

هيئررررررررررررررررررررة 

 التمريض

مستشفى 

الصحة 

النفسية 

والعقلية 

 ببنها

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم 

تمريض النفسي 

 والصحة النفسية

وكيل الكلية لشئون  -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

يار المشاركة منسق مع -

 المجتمعية وأعضاءه

مايو 

2125 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

 المحتوى -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 توصيات -

 

انجاز الندوة 

بنسبة 

95% 

 ذاتى

عررررن  التوعيررررة

كيفيرررررررررررررررررررررررة 

الرررتخلص مرررن 

عقرررد نررردوة تثقيفيرررة 

كيفيررررررررررررة  عررررررررررررن

الرررررررررتخلص مرررررررررن 

هيئررررررررررررررررررررة 

 التمريض

مستشفى 

الصحة 

لنفسية ا

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم 

تمريض النفسي 

وكيل الكلية لشئون  -

خدمة المجتمع وتنمية 

مايو 

2125 

 اعلان -

كشف  -

انجاز الندوة 

بنسبة 

 ذاتى



 

  

 

61 
 

 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

الضررررررررررررررغوط 

 النفسية

 

 الضغوط النفسية

 

والعقلية 

 ببنها

 البيئة والصحة النفسية

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

منسق معيار  -

المشاركة المجتمعية 

 وأعضاءه

 الحضور

 المحتوى -

 همطوي -

 توثيق )صور( -

 توصيات -

 

95% 

تحسررين وعررري 

الممرضررررررررات 

عرررررن العنايرررررة 

 بالحضانات

عقد ندوة تثقيفية 

العناية  عن

 بالحضانات 

وحدات  الممرضات

الاطفال 

المبتسرين 

بمستشفى 

بنها 

 الجامعي

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم 

 تمريض الأطفال

وكيل الكلية لشئون -

مع وتنمية خدمة المجت

  البيئة

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

منسق معيار  -

المشاركة المجتمعية 

مايو 

2125 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

 المحتوى -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 توصيات -

انجاز الندوة 

بنسبة 

95% 

 ذاتى



 

  

 

62 
 

 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

  وأعضاءه

التوعيررررة عررررن  

 السلس البولي

 

عقرررد نررردوة تثقيفيرررة 

 سلس البوليالعن 

السرريدات فرري 

سررررررررررررررررررررررررن 

 الانجاب 

مستشفى 

بنها 

 الجامعى

أعضرررررررررراء هيئررررررررررة 

الترررررررردريس بقسررررررررم 

تمرررررريض أمرررررراض 

 النسا والتوليد

وكيل الكلية لشئون -

خدمة المجتمع وتنمية 

  البيئة

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

منسق معيار المشاركة  -

 المجتمعية وأعضاءه

مايو 

2125 

 ناعلا -

كشف  -

 الحضور

 المحتوى -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 توصيات -

 

انجاز الندوة 

بنسبة 

95% 

 

 ذاتى

 عررررن التوعيررررة 

مخرررررررررررررررررراطر 

الإدمرررررررررررررررررران 

 الدوائي 

عقررد نرردوة تثقيفيررة 

عرررررررن  مخررررررراطر 

 الإدمان الدوائي 

الطررررررررررررلاب 

والعرررررررراملين 

 بالكلية

كلية 

 التمريض

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم 

الباطني تمريض ال

 والجراحي

يل الكلية لشئون وك-

خدمة المجتمع وتنمية 

  البيئة

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

مايو 

2125 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

 المحتوى -

انجاز 

الندوة 

بنسبة 

98% 

 ذاتى



 

  

 

63 
 

 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

 وأعضاؤها

منسق معيار -

المشاركة المجتمعية 

 وأعضاءه

 

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 توصيات -

 

توعيرررررررررررررررررررررة  

الممرضررررررررات 

رز عررررررن الفرررررر

 التوليدي 

عقد ندوة تثقيفية 

 عن الفرز التوليدي

الممرضات 

بقسم أمراض 

النساء 

 والتوليد

مستشفى 

بنها 

 الجامعى

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم 

تمريض أمراض 

 النسا والتوليد

وكيل الكلية لشئون  -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة 

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

ق معيار منس -

المشاركة المجتمعية 

 وأعضاءه

يونيو 

2125 

 اعلان -

كشف  -

 الحضور

 المحتوى -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 توصيات -

 

انجاز الندوة 

بنسبة 

95% 

 ذاتى



 

  

 

64 
 

 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

متابعة  -5 

رضا الأطراف 

المجتمعية 

من  نالمستفيدي

 الخدمة

قيرررراس رضرررررا 

الأطرررررررررررررراف 

المجتمعية عن 

الخرردمات الترري 

 تقدمها الكلية 

اسررررررتبيان إجررررررراء 

لقيررررررررراس رضرررررررررا 

الأطررررررررررررررررررررررررراف 

المجتمعيررررررة عررررررن 

الخررررررردمات التررررررري 

 تقدمها الكلية

المستفدين 

 من الخدمة 

المستشفيات 

-المدارس-

مركز 

رعاية 

الامومة 

 والطفولة 

فريق وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية 

 البيئة

فريق معيار 

 المشاركة المجتمعية

وكيل الكلية لشئون 

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة 

 يوليو

2125 

)نهاية 

العام 

 الدراسي(

وجود 

الإستبيانات 

والتحليل 

الإحصائى موثق 

 ومعتمد

زيادة رضا 

الاطراف 

المجتمعية 

المستفيدين 

من الخدمة 

 96بنسبة 

% 

 ذاتى

تنمية  -6

مهارات 

الطلاب بالكلية 

من خلال 

المشاركة 

 المجتمعية

تنمية مهرارات 

طررررررررررررررررررررلاب 

 الامتياز 

عقد برنامج 

توجيهي لطلاب 

 يازالامت

 

طلاب 

 الامتياز

كلية 

 التمريض

 

 

 

 

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم ادارة 

خدمات التمريض 

واعضاء هيئة 

التدريس بالأقسام 

 العلمية بالكلية

 

وكيل الكلية لشئون  -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة 

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

منسق معيار  -

المشاركة المجتمعية 

 عضاءهوأ

سبتمبر 

2124  

كشف  -

 الحضور 

نسخة من  -

البرنامج 

 التوجيهى 

 صور -

 دليل الإمتياز -

برنامج 

توجيهي 

موثق 

 ومعتمد

 ذاتى

عقد اليوم العلمى 

لطلاب الإمتياز 

 لمستشفياتاطلاب 

المتعاقدة 

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم ادارة 

وكيل الكلية لشئون  -

خدمة المجتمع وتنمية 

اليوم انجاز كشف  -مايو

 العلمي

 ذاتى



 

  

 

65 
 

 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

بالمستشفيات 

 المخلتفة 

مريض خدمات الت مع الكلية الإمتياز

 بالكلية

 البيئة 

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

منسق معيار المشاركة  -

 المجتمعية وأعضاءه

2125  

 

 الحضور

  صور -

من  صور -

 الشهادات

بنسبة 

95% 

تنمية روح -7

العطاء لدي 

الأفراد وحب 

 العمل التطوعي

خلق روح مرن 

الحررررررررررررررررررررررب 

والتررراحم بررين 

الطرررررررررررررررررلاب 

وفئررررررررررررررررررررات 

 المجتمع

تنفيذ زيارة لدار 

 المسنين

نزلاء دار 

 المسنين

دار 

 المسنين

أعضاء هيئة 

التدريس بقسم 

تمريض صحة 

 المجتمع

وكيل الكلية لشئون 

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة 

مدير وحدة خدمة  -

ة المجتمع وتنمية البيئ

 وأعضاؤها

منسق معيار  -

المشاركة المجتمعية 

 وأعضاءه

ابريل  

2125 

 صور للاحتفال -

 

انجاز 

الزيارة 

بنسبة 

111% 

 ذاتى



 

  

 

66 
 

 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

خلق فرص  -8

عمل متميزة 

للخريجين داخل 

المؤسسات 

الصحية 

 الكبرى 

ترروفير فرررص  

عمررررل مميررررزة 

 للخريجين

 

 

عقررررررررررررد عرررررررررررردة 

بروتوكررررررررررررررولات  

تعرراون مررع العديررد 

مرررررن المؤسسرررررات 

 الصحية الكبري 

طلاب 

 الإمتياز

 

 

كلية 

 التمريض

 عميد الكلية -

وكيل الكلية  -

لشئون خدمة 

المجتمع وتنمية 

 البيئة 

اعضاء هيئة  -

التدريس بقسم 

 الادارة

مسؤل الموارد  -

البشرية 

 بالمستشفيات

 

وكيل الكلية لشئون -

وتنمية خدمة المجتمع 

 البيئة 

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

منسق معيار  -

المشاركة المجتمعية 

 وأعضاءه

خلال 

العام 

الاكاديمي 

2124/

2125 

صور من 

بروتوكولات 

 التعاون 

 

 

انجاز بنسبة 

111% 

 ذاتى

 

 

 

إعررداد خررريج  

 لسوق العمل 

 الملتقي الوظيفي 

 

 

خريجى كلية 

 التمريض

 كلية

 التمريض

 

مدير وأعضاء  -

 وحدة الخريجين

وكيل الكلية  -

لشئون خدمة 

وكيل الكلية لشئون -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة 

مدير وحدة خدمة  -

خلال 

العام 

الاكاديمي 

2124/

كشف  -

 الحضور

 صور -

دعوه لممثلى  -

انجاز بنسبة 

111% 

 ذاتى
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 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

 المجتمع 

 

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

منسق معيار  -

المشاركة المجتمعية 

 وأعضاءه

 

 

 

 

 

الأطراف  2125

 المجتمعية

 

توضيح  -9

دور الكلية في 

الخدمة 

المجتمعية 

 وتنمية البيئة

وضررررررع أليررررررة 

للدعايرررررررررررررررررررة 

والإعرررررررررررررلان 

والتسويق عرن 

الخرردمات الترري 

نشر خطة  خدمة  -

المجتمع على موقع 

الكلية ووحدة خدمة 

المجتمع وتنمية 

 ة البيئ

المستفيدين 

 من الخدمة 

كلية 

 التمريض

مدير وأعضاء 

وحدة تكنولوجيا 

 المعلومات

وكيل الكلية لشئون -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة 

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

خلال 

العام 

الاكاديمي 

2124/

2125 

ألية الدعاية 

والإعلان معتمدة 

 وموثقة

 

انجاز بنسبة 

111% 

 ذاتى
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 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 التنفيذي

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 تمويلال

 مطويات - تقدمها الكلية 

 نشرات -

 وأعضاؤها

منسق معيار  -

المشاركة المجتمعية 

 وأعضاءه

 

متابعة  -11

الخريجين 

وسبل التواصل 

 معهم

 

 

دعم التواصل 

 مع الخريجين 

استكمال قاعدة  -

 بيانات الخريجين 

نشر قاعدة  -

بيانات الخريجين 

علي شبكة 

 المعلومات 

خريجي 

 الكلية

كلية 

 التمريض

مدير وأعضاء 

 يجينوحدة الخر

وكيل الكلية لشئون -

خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة 

مدير وحدة خدمة  -

المجتمع وتنمية البيئة 

 وأعضاؤها

منسق معيار  -

المشاركة المجتمعية 

 وأعضاءه

خلال 

العام 

الاكاديمي 

2124/

2125 

قاعدة بيانات 

الخريجين معتمدة 

 وموثقة

انجاز بنسبة 

111% 

 ذاتى
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 معتمدة
 

 

  0232-0203دة التخطيط الإستراتيجى بكلية التمريض جامعة بنها الخطة التدريبية لوح

 
 الهدف العام للخطة:

 تهدف خطة وحدة التخطيط الإستراتيجى لرفع الوعى لدى أعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم والطلاب والإداريين تجاه التخطيط الإستراتيجى.  

 -من خلال:

 ستراتيجى بين أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة والطلاب والعاملين بالكلية.نشر الوعي بأهمية  التخطيط الإ  - 1        

 وتحديد نقاط القوة والضعف والفرص والتهديدات التى توتجه الكلية  توضيح كيفية إجراء التحليل البيئى -0

 عرض نتائج الإحصائية للتحليل البيئى على جميع الأطراف المعنية   -2

 سالة الكلية صياغة رؤية ور -1

 صياغة الأهداف الإستراتيجة للخطة الإستراتيجية للكلية  -9

 إعداد الخطة التنفيذية للخطة الإستراتيجية للكلية  -6

 نشر الرؤية والرسالة والأهداف الإستراتيجية داخل وخارج الكلية  -7

 متابعة تنفيذ أنشطة الخطة الإستراتيجية  -8

 
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 فيذيالتن

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 التمويل



 

  

 

71 
 

 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 فيذيالتن

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 التمويل

نشررررررررررررررررررررر  -1

الررروعي بأهميرررة  

التخطرررررررررررررررررريط 

الإسررررررررتراتيجى 

بررررررين أعضرررررراء 

هيئرررة التررردريس 

والهيئررررررررررررررررررررررة 

المعاونرررررررررررررررررررة 

والطرررررررررررررررررلاب 

والعرررررررررررررررراملين 

 بالكلية.

 

توعية أعضراء 

ترردريس هيئررة ال

والهيئرررررررررررررررررررة 

المعاونررررررررررررررررة 

بأهميررررررررررررررررررررة 

التخطررررررررررررررريط 

 الإستراتيجي

عقرررد نررردوة تثقيفيرررة 

عررررررررررررن أهميررررررررررررة 

التخطرررررررررررررررررررررررررريط 

 الاستراتيجي

 

 

 

 

 

أعضاء هيئة 

التدريس 

والهيئة 

المعاونة 

 بالكلية 

كلية 

 التمريض

 

 

أعضاء وحدة   -

التخطيط 

 الاستراتيجي 

 

مديروحدة التخطيط  -

 الاستراتيجي

نائب مدير وحدة -

 تراتيجيالتخطيط الاس

اكتوبر 

0202 

 مستمر

 اعلان -

 كشف الحضور -

 المحتوى -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 

 

انجاز الندوة 

 % 19بنسبة

 ذاتى

توعيررررررررررررررررة  -

الطرررررررررررررررررلاب 

بأهميررررررررررررررررررررة 

التخطررررررررررررررريط 

 الإستراتيجي

عقرررد  نررردوة تثقيفيرررة 

عررررررررررررن أهميررررررررررررة 

التخطرررررررررررررررررررررررررريط 

 الإستراتيجي

طلاب الفرقة 

 الاولى

كلية 

 التمريض

أعضاء وحدة   -

التخطيط 

 ستراتيجيالا

وفريق معيار  -

التخطيط 

 الاستراتيجي 

 

مديروحدة التخطيط  - 

 الاستراتيجي

نائب مدير وحدة -

 التخطيط الاستراتيجي 

اكتوبر 

0202 

 مستمر

 اعلان -

 كشف الحضور -

 المحتوى -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 

 

انجاز الندوة 

 %12بنسبة

 ذاتى

 

 

 

 

توعية  -

الجهاز 

الإدارى 

بأهمية 

يط التخط

 الإستراتيجي 

عقرررد  نررردوة تثقيفيرررة 

عررررررررررررن أهميررررررررررررة 

التخطرررررررررررررررررررررررررريط 

 الإستراتيجي

لجهاز ا

 الإدارى

كلية 

 التمريض

 

 

 

 

أعضاء وحدة   -

التخطيط 

 الاستراتيجي

وفريق معيار  -

التخطيط 

 الاستراتيجي 

مديروحدة التخطيط -

 الاستراتيجي

نائب مدير وحدة -

 التخطيط الاستراتيجي 

اكتوبر 

0202 

 مستمر 

 ناعلا -

 كشف الحضور -

 المحتوى -

 مطويه -

 توثيق )صور( -

 

انجاز الندوة 

 %12بنسبة 

 ذاتى
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 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 فيذيالتن

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 التمويل

توضيح  -0

كيفية إجراء 

 التحليل البيئى

وتحديد نقاط 

القوة والضعف 

والفرص 

والتهديدات التى 

 توتجه الكلية 

 

 

 

 

 

كيفيررررة اجررررراء 

التحليررل البيئرري 

باسررررررررررررررتخدام 

التحليررررررررررررررررررل 

الربررررررررررررراعي)ٍ

SWOT 

analysis) 

 

إجررررراء اسررررتبيان  -

 التحليل البيئي

 

 

 

 

 

 

أعضاء  -

هيئة 

التدريس 

والهيئة 

المعاونة 

 بالكلية 

كلية 

 التمريض

 

 

 

 

 

 

أعضاء وحدة   -

التخطيط 

 الاستراتيجي

وفريق معيار  -

التخطيط 

 الاستراتيجي 

 

 

مديروحدة التخطيط -

 الاستراتيجي

نائب مدير وحدة -

 التخطيط الاستراتيجي 

 اعلان - 0/0202

 كشف الحضور -

 المحتوى -

 توثيق )صور( -

 

انجاز بنسبة 

19%  

 ذاتى

كيفيررررة اجررررراء 

التحليررل البيئرري 

باسررررررررررررررتخدام 

التحليررررررررررررررررررل 

الربررررررررررررراعي)ٍ

SWOT 

analysis) 

 

إجررررراء اسررررتبيان  -

 التحليل البيئي

 

 

 

 

 

 

طلاب  -

 الكلية 

 

كلية 

 التمريض

 

 

 

 

 

 

أعضاء وحدة   -

التخطيط 

 الاستراتيجي

وفريق معيار  -

ط التخطي

 الاستراتيجي 

 

 

مديروحدة التخطيط -

 الاستراتيجي

نائب مدير وحدة -

 التخطيط الاستراتيجي 

 اعلان - 0/0202

 كشف الحضور -

 المحتوى -

 توثيق )صور( -

 

انجاز بنسبة 

12%  

 ذاتى
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 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 فيذيالتن

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 التمويل

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

كيفيررررة اجررررراء 

التحليررل البيئرري 

باسررررررررررررررتخدام 

التحليررررررررررررررررررل 

الربررررررررررررراعي)ٍ

SWOT 

analysis) 

 

إجررررراء اسررررتبيان  -

 لتحليل البيئيا

 

 

 

 

 

 

 لجهاز  ا -

الإدارى 

بالكلية  

والمستفدين 

 من الخدمة 

كلية 

 التمريض

 

 

 

 

 

 

أعضاء وحدة   -

التخطيط 

 الاستراتيجي

وفريق معيار  -

التخطيط 

 الاستراتيجي 

 

 

مديروحدة التخطيط -

 الاستراتيجي

نائب مدير وحدة -

 التخطيط الاستراتيجي 

 اعلان - 0/0202

 كشف الحضور -

 المحتوى -

 توثيق )صور( -

 

انجاز بنسبة 

12%  

 ذاتى

عررررررررررررررض  -2

نترررررررررررررررررررررررررررائج 

الإحصرررررررررررررائية 

للتحليرررل البيئرررى 

علرررررررى جميرررررررع 

الأطررررررررررررررررراف 

 .المعنية

 التوعيررررررررررررررررة  

بنترررررررررررررررررررررائج 

الإحصررررررررررائية 

للتحليررررررررررررررررررل 

  البيئى

عقرررد نررردوة تثقيفيرررة 

نتررررررررررررائج عررررررررررررن 

الإحصرررررررررررررررررررررائية 

 للتحليل البيئى 

أعضاء  -

هيئة 

التدريس 

والهيئة 

 المعاونة

كلية 

 التمريض

 

 

 

أعضاء وحدة   -

التخطيط 

 الاستراتيجي

وفريق معيار  -

التخطيط 

 الاستراتيجي 

 

 

مديروحدة التخطيط -

 الاستراتيجي

نائب مدير وحدة -

 التخطيط الاستراتيجي 

22/2/

0202 

 اعلان -

 كشف الحضور -

 المحتوى -

 توثيق )صور( -

 

انجاز بنسبة 

12%  

 ذاتى
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 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 فيذيالتن

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 التمويل

 التوعيررررررررررررررررة  

بنترررررررررررررررررررررائج 

الإحصررررررررررائية 

 للتحليررررررررررررررررررل

  البيئى

عقرررد نررردوة تثقيفيرررة 

نتررررررررررررائج عررررررررررررن 

الإحصرررررررررررررررررررررائية 

 للتحليل البيئى 

طلاب  -

 الكلية 

 

كلية 

 التمريض

 

 

 

أعضاء وحدة   -

التخطيط 

 الاستراتيجي

وفريق معيار  -

التخطيط 

 الاستراتيجي 

مديروحدة التخطيط -

 الاستراتيجي

نائب مدير وحدة -

 التخطيط الاستراتيجي 

22/2/

0202 

 اعلان -

 ضوركشف الح -

 المحتوى -

 توثيق )صور( -

 

انجاز بنسبة 

12%  

 ذاتى

 التوعيررررررررررررررررة  

بنترررررررررررررررررررررائج 

الإحصررررررررررائية 

للتحليررررررررررررررررررل 

  البيئى

عقرررد نررردوة تثقيفيرررة 

نتررررررررررررائج عررررررررررررن 

الإحصرررررررررررررررررررررائية 

 للتحليل البيئى 

 لجهاز  ا -

الإدارى 

بالكلية 

والمستفدين 

 من الخدمة

كلية 

 التمريض

 

 

 

أعضاء وحدة   -

التخطيط 

 الاستراتيجي

يار وفريق مع -

التخطيط 

 الاستراتيجي 

مديروحدة التخطيط -

 الاستراتيجي

نائب مدير وحدة -

 التخطيط الاستراتيجي 

22/2/

0202 

 اعلان -

 كشف الحضور -

 المحتوى -

 توثيق )صور( -

 

انجاز بنسبة 

12%  

 ذاتى

تحديث -1 

صياغة رؤية 

 ورسالة الكلية

إعرررررداد رؤيرررررة 

 ورسالة الكلية  

عررررررض اسرررررتبيان 

عررررررررررررن رؤيررررررررررررة 

 لة الكلية  ورسا

أعضاء -

هيئة 

التدريس 

والهيئة 

 المعاونة

طلاب  -

 الكلية 

 لجهاز  ا - 

الإدارى 

 بالكلية

كلية 

 التمريض

 

أعضاء وحدة   -

التخطيط 

 الاستراتيجي

وفريق معيار  -

التخطيط 

 الاستراتيجي 

 

 

مديروحدة التخطيط -

 الاستراتيجي

نائب مدير وحدة -

 تراتيجي التخطيط الاس

 اعلان - 1/0202

 كشف الحضور -

 المحتوى -

 توثيق )صور( -

 

انجاز بنسبة 

12%  

 ذاتى



 

  

 

74 
 

 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 فيذيالتن

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 التمويل

والمستفدين 

 من الخدمة

صياغة  -9

الأهداف 

الإستراتيجة 

للخطة 

الإستراتيجية 

 للكلية

إعداد الأهداف 

الإسرررررررتراتيجة 

للخطررررررررررررررررررررة 

الإسرررررتراتيجية 

 للكلية

عررررررض اسرررررتبيان 

عررررررررن الأهررررررررداف 

الإسررررررررررررررررررتراتيجة 

للخطرررررررررررررررررررررررررررررررة 

الإسررررررررررررررررتراتيجية 

 للكلية 

عضاء أ-

هيئة 

التدريس 

والهيئة 

 المعاونة

طلاب  -

 الكلية 

 لجهاز  ا - 

الإدارى 

 بالكلية

 

كلية 

 التمريض

 

أعضاء وحدة   -

التخطيط 

 الاستراتيجي

وفريق معيار  -

التخطيط 

 الاستراتيجي 

 

 

مديروحدة التخطيط -

 الاستراتيجي

نائب مدير وحدة -

 التخطيط الاستراتيجي 

 اعلان - 1/0202

 وركشف الحض -

 المحتوى -

 توثيق )صور( -

 

انجاز بنسبة 

12%  

 ذاتى

إعداد الخطة -6

التنفيذية للخطة 

الإستراتيجية 

  للكلية

 

تحديد الأنشطة 

الخاصررررررررررررررررة 

بالأهرررررررررررررداف  

الإسرررررررتراتيجة 

ومعرفرررررررررررررررررة 

عوائق  التنفيرذ 

ومؤشرررررررررررات 

 الأداء

عرض الخطة 

  التنفيذية للكلية

 

أعضاء -

هيئة 

التدريس 

والهيئة 

 المعاونة

طلاب  -

 الكلية 

 لجهاز  ا - 

الإدارى 

بالكلية 

كلية 

 التمريض

 

أعضاء وحدة   -

التخطيط 

 الاستراتيجي

وفريق معيار  -

التخطيط 

 الاستراتيجي 

 

 

مديروحدة التخطيط -

 الاستراتيجي

نائب مدير وحدة -

 التخطيط الاستراتيجي 

1-9-

0202 

 اعلان -

 كشف الحضور -

 المحتوى -

 يق )صور(توث -

 

انجاز بنسبة 

12%  

 ذاتى



 

  

 

75 
 

 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 فيذيالتن

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 التمويل

والمستفدين 

 من الخدمة 

 

نشر الرؤية  -7

والرسالة 

والأهداف 

الإستراتيجية 

داخل وخارج 

 الكلية

 التوعيررررررررررررررررة  

بوسرررائل نشرررر 

الرؤيررررررررررررررررررررة 

والرسررررررررررررررالة 

والأهررررررررررررداف 

الإسرررررتراتيجية 

داخررل وخررارج 

 الكلية 

 

 

عقرررد عررردة نررردوات 

عرررن وسرررائل نشرررر 

الرؤيررررة والرسررررالة 

والأهررررررررررررررررررررررداف 

الإسرررررررررررررررتراتيجية 

داخرررررررل وخرررررررارج 

 ية  الكل

أعضاء -

هيئة 

التدريس 

والهيئة 

 المعاونة

طلاب  -

 الكلية 

 لجهاز  ا - 

الإدارى 

 بالكلية 

والمستفدين 

 من الخدمة

كلية 

 التمريض

 

أعضاء وحدة   -

التخطيط 

 الاستراتيجي

وفريق معيار  -

التخطيط 

 الاستراتيجي 

 

 

مديروحدة التخطيط -

 الاستراتيجي

نائب مدير وحدة -

 ي التخطيط الاستراتيج

 اعلان -  6-0202

 كشف الحضور -

 المحتوى -

 توثيق )صور( -

 

انجاز بنسبة 

12%  

 ذاتى

متابعة تنفيذ  -8

أنشطة الخطة 

 الإستراتيجية 

وضررررررع أليررررررة 

لمتابعرررة تنفيرررذ 

أنشررطة الخطررة 

 الإستراتيجية

عقد ندوات عن  -

تقارير المتابعة  

لتنفيذ أنشطة الخطة 

 الإستراتيجية

أعضاء -

هيئة 

التدريس 

لهيئة وا

 المعاونة

طلاب  -

 الكلية 

كلية 

 التمريض

 

أعضاء وحدة   -

التخطيط 

 الاستراتيجي

وفريق معيار  -

التخطيط 

 الاستراتيجي 

 

مديروحدة التخطيط -

 الاستراتيجي

نائب مدير وحدة -

 التخطيط الاستراتيجي 

7/0202 

 مستمر 

 اعلان -

 كشف الحضور -

 المحتوى -

 توثيق )صور( -

 

انجاز بنسبة 

12%  

 ذاتى



 

  

 

76 
 

 معتمدة
الهدف 

 الإستراتيجي

الهدف 

 فيذيالتن

الفئة  الأنشطة

 المستهدفة

الجدول  المشرف علي التنفيذ المسؤل عن التنفيذ المكان

 الزمني

مؤشرات  الدلائل والوثائق

 الإنجاز

 التمويل

 لجهاز  ا - 

الإدارى 

بالكلية 

والمستفدين 

 من الخدمة

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 

1 
 

  معتمدة

 بنهاجامعة  الخطة البحثية لكلية التمريض

 

0203 -0232  
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 

1 
 

 معتمدة
 

 

 

 

 

 

قيمة التمويل بالألف  الأهداف محاور الخطة

 جنيه مصري
 جودة  الرعاية التمريضية الشاملة للارتقاء بصحه فئاتالمحور الاول: 

 المختلفةالمجتمع 

 .تطوير الأنظمة الغذائية العلاجية  .1

   .دراسات على السمنة إعداد .0

الصحية واتباع أساليب علاجية وقائية  بالمنظومةالارتقاء  .3

 .حديثة

التي تواجه فئات المجتمع  والنفسية الصحية رصد المشكلات .2

 .المختلفة

 العصبية النفسيةللدراسات  رصد .9

 .في الاطفال والبالغين المزمنةالامراض  دراسة .6

 .تطوير الرعاية الصحية بمحافظة القليوبية .7

1502 

لآثار السلبية على الصحة الناتجة لمواجهة ا التمريضيالمحور الثاني: الدور 

 عن التغيرات المناخية

 .دراسة التأثيرات الصحية لمستجدات العصر .1

 
222 

للارتقاء بالتعليم  والرعاية  الحديثةالتكنولوجيا  الاستخدامالمحور الثالث: 

 صحيةاللجميع الأمراض والمشاكل  التمريضية

 .الطباستخدام التقنيات الحديثة في   .1

 
162 

مجال الصحة العامة والوقائية والسلامة  في التمريضيالمحور الرابع: الدور 

 المهنية

   .الصحة العامة والتربية الصحية الحديثة .1

 . المعدية والوبائية والموسميةة الامراض دراس .0

 .دراسة أمراض الشيخوخة .3

312 

 الاحتياجاتالمحور الخامس: جودة الحياه والرعاية التمريضية لذوى 

 الخاصة والأورام  

 

 دراسة الأورام .1

 الاحتياجاتإعداد برامج لتأهيل وتحسين جودة الحياة لذوى  .0

 .الخاصة ومرضى الأمراض المزمنة

 

1362 

 2292 الإجمالي                                                                                  

http://adaa.bu.edu.eg/programs/88
http://adaa.bu.edu.eg/programs/88
http://adaa.bu.edu.eg/programs/97
http://adaa.bu.edu.eg/programs/97
http://adaa.bu.edu.eg/programs/87
http://adaa.bu.edu.eg/programs/95
http://adaa.bu.edu.eg/programs/81
http://adaa.bu.edu.eg/programs/84
http://adaa.bu.edu.eg/programs/90
http://adaa.bu.edu.eg/programs/90


 

  

 

2 
 

 معتمدة
 

 

 

 

 

 

 منهجية إعداد الخطة

 

 :بالاتيبنها التزم الفريق  ةالتمريض جامع ةلبحثية لكليعند إعداد الخطة ا 

 .بين كليات التمريض محليا وإقليميا ودوليا رائدةالكلية للوصول إلى مكانة   برؤية -

 م والبحث العلمى وخدمة المجتمع والتميز فى مجال التعلي الالتزام برسالة الكلية بإعداد خريج قادر على تقديم الرعاية التمريضية الشاملة بدرجة عالية من الكفاءة -

 .إحتياجات سوق العمل التنافسية  تلبيةتطوير مهنة التمريض محليا وإقليميا وودعم التنمية المستدامة ل

 .للجامعة عند اعداد الخطة البحثية الاستراتيجيةمراعاة الخطة التنفيذية للغاية الثانية من الخطة  -

 على الأتى: منهجية الخطة البحثية ارتكزتومن ثم 

 .الخطة البحثية للكلية تشكيل فريق وضع -1

محاور للمناقشة مقترحاتهم  والهيئة المعاونة وفئات المجتمع المستفدين من الخدمة رؤساء الأقسام وأعضاء هيئة التدريسقيادات الكلية و عقد عدة لقاءات مع -0

 .البحثية الخطة

 . حلقات نقاش( –تعانى منها محافظة القليوبية من خلال )لقاءات  التي عمل دراسة لاستطلاع رأى المجتمع عن المشكلات الصحية -2

 .وضع خطة بحثية مقترحة وفقا لاستطلاع رأى المجتمع وسوق العمل والأقسام العلمية -1

 بمجالس الاقسام العلميه. مناقشة الخطة البحثية المقترحة -9

 .لكليةمناقشة الخطة البحثية المقترحة بلجنة الدراسات العليا باعرض و  -6



 

  

 

3 
 

 معتمدة
 العليا بالجامعة ثم  مجلس الجامعه. تثم لجنه الدارسامجلس الكلية ب واعتمادها للخطة البحثية للكلية النهائي الشكلوضع  -7

 ومتابعة تفعيلها. الإلكترونيالخطة البحثية للكلية على الأقسام العلمية وموقع الكلية  الإعلان عن -8

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 البحثية: ةتابعة الخطالفريق القائم علي إعداد وتنفيذ وم
 

 رئيس مجلس إدارة الوحدة عميد الكلية أ.د/ مروة مصطفي راغب

 وكيل الكلية للدراسات العليا والبحوث وكيل الكلية للدراسات العليا والبحوث أ.د/ هناء عبد الجواد عبد المجيد

 البحثية مدير الوحدة رئيس قسم التمريض النفسي والصحة العقلية أ.م.د/مواهب محمود زكى

 عضوا رئيس قسم تمريض صحة المجتمع أ.د/ إبتسام محمد عبدالعال

 عضوا رئيس قسم التمريض الباطني الجراحي أ.د/ حنان جابر محمد

 عضوا رئيس قسم تمريض الأطفال أ.د/  أمال غريب سباق

 عضوا رئيس قسم تمريض أمراض النساء والتوليد أ.د / هند عبدالله  السيد



 

  

 

4 
 

 معتمدة

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 عضوا رئيس قسم إدارة التمريض فاروق كاملأ.د/فوزية 

 نائب مدير الوحدة البحثية أستاذ مساعد بقسم التمريض النفسي والصحة العقلية أ.م.د/ مني محمد بركات
 المحور الاول: جودة الرعاية التمريضيه الشاملة للإرتقاء بصحة فئات المجتمع المختلفة   

الجهات المشرفة على  الجهات المسئولة عن التنفيذ فترة التنفيذ مؤشرات قياس الأداء -  الأنشطة التفصيلية الأهداف 
 التنفيذ

قيمة التمويل   مصادر التمويل 
بالالف جنيه 

 مصري



 

  

 

5 
 

 معتمدة

 

 

تطوير الأنظمة  -1

  الغذائية العلاجية

 

ها بحث تطوير الأنظمة الغذائية وتأثير .1
 .علي صحة المرأة والأطفال والبالغين

ماجستير /دكتوراه علمية  رسائلتسجيل  -
 .(بمعدل رسالة سنويا)
 نشر أبحاث علمية  )بمعدل بحث سنويا(. -
 

قسم تمريض أمراض  - 2131 2123
 النساء والتوليد 

 قسم تمريض الأطفال -
قسم تمريض صحة   -

 المجتمع 

 عميد الكليه -
وكيل الكليه   -

ا للدراسات العلي
 والبحوث

-تمويل ذاتي 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها
 

51 
 
 

 نشر أبحاث علمية  )بمعدل بحث سنويا(. - .دراسة الغذاء الصحي المتوازن .2
 عمل أو مؤتمر هعلمية أو ورش هندوعقد  -

 .سنويا

 بحثيةمدير الوحدة ال - 2131 2123
قسم تمريض صحة  -

 المجتمع

 الكليه عميد -
 الكليه وكيل  -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتي 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

51 

ماجستير /دكتوراه علمية  رسائلتسجيل  - .دراسة أساليب ضبط وزن الجسم .3
 .(ل رسالة سنويابمعد)
 نشر أبحاث علمية  )بمعدل بحث سنويا(. -

قسم التمريض النفسي   - 2131 2123
 والصحة العقلية 

قسم تمريض صحه  -
 المجتمع

قسم تمريض أمراض   -
   النساء والولادة

التمريض الباطني   -
 الجراحي

 الكليه عميد -
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتي 
مركز دعم 

البحث وتطوير 
العلمي بجامعه  

 بنها

51 

دراسات  إعداد -0 

   على السمنة

دراسات للوقاية من السمنة في  عدادإ .1
 الاطفال والبالغين.

ماجستير /دكتوراه علمية  رسائلتسجيل  -
 .(رسالة سنويا بمعدل)
 نشر أبحاث علمية  )بمعدل  بحث سنويا(. -
 عمل أو مؤتمر هعلمية أو ورش هندوعقد  -

  سنويا.

 مدير الوحدة البحثية  - 2131 2123
 قسم تمريض الأطفال  -
قسم تمريض صحة  -

 المجتمع
قسم تمريض أمراض  -

 النساء والتوليد
 

 الكليه عميد -
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-اتي تمويل ذ
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

 
 
111 
 

دراسة التأثير الصحي والاجتماعي  .2
والاقتصادي للسمنة على الأطفال و 

 .البالغين

 
 
 
 
 
 

ماجستير /دكتوراه علمية  رسائلتسجيل  -
 .(بمعدل رسالة سنويا)
 ية  )بمعدل بحث سنويا.(نشر أبحاث علم -
 عمل أو مؤتمر هعلمية أو ورش هندوعقد  -

  سنويا.
 
 
-  
-  

 مدير الوحدة البحثية - 2131 2123
 قسم تمريض الأطفال  -
قسم تمريض صحة  -

المجتمع قسم تمريض 
 أمراض النساء والتوليد

 الكليه عميد -
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتي 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها
 
 
 

111 

http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/727
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/727
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/728
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/729
http://adaa.bu.edu.eg/programs/88
http://adaa.bu.edu.eg/programs/88
http://adaa.bu.edu.eg/programs/88
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/741
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/741
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/742
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/742
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/742
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 معتمدة

 

 المحور الاول: جودة الرعاية التمريضيه الشاملة للإرتقاء بصحة فئات المجتمع المختلفة   

الجهات المشرفة على  الجهات المسئولة عن التنفيذ فترة التنفيذ مؤشرات قياس الأداء - الأنشطة التفصيلية  الأهداف 
 التنفيذ

يل قيمة التمو  مصادر التمويل 
بالالف جنيه 

 مصري

 دراسة تأثير العلاج الطبيعي .3 
للوقاية وللتخلص من  واللادوائى

 .السمنة لدى الأطفال والبالغين

ماجستير /دكتوراه علمية  رسائلتسجيل  -
 .(بمعدل رسالة سنويا)
 نشر أبحاث علمية  )بمعدل بحث سنويا(. -
 عمل أو مؤتمر هعلمية أو ورش هندو عقد -

 سنويا.

 مدير الوحدة البحثية - 2131 2123
 قسم تمريض الأطفال  -
قسم تمريض صحة  -

 المجتمع
قسم تمريض أمراض  -

 النساء والتوليد

 الكليه عميد -
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتي 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

111 

رتقاء الا -0
بالمنظومة الصحية 
واتباع أساليب 
علاجية وقائية 

 حديثة

تطوير منظومة التأهيل لمرضي  .1
 .الامراض العصبية والنفسية

ماجستير /دكتوراه علمية  رسائلتسجيل  -
 .(بمعدل رسالة سنويا)
 نشر أبحاث علمية  )بمعدل بحث سنويا(. -

2123 
 
 

   قسم التمريض النفسي - 2131
 والصحة العقلية

قسم تمريض صحة   -
 المجتمع

 الكليه عميد -
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

 -تمويل ذاتي 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
 العلمي بجامعه  

 
 بنها

51 

جات الاحتيا ىتأهيل المسنين وذو .2
 .الخاصة

ماجستير /دكتوراه علمية  رسائلتسجيل  -
 .(بمعدل رسالة سنويا)
 نشر أبحاث علمية  )بمعدل بحث سنويا(. -

قسم تمريض صحة  - 2131 2123
 المجتمع

 الكليه عميد -
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتي 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

51 

دراسة الطب الوقائي والاساليب  .3
 .الحديثة في مجال علاج المرأة

 
 
 

ماجستير /دكتوراه علمية  رسائلتسجيل  -
 .(بمعدل رسالة سنويا)
 نشر أبحاث علمية  )بمعدل بحث سنويا(.  -
-  

قسم تمريض أمراض   - 2131 2123
 النساء والتوليد

قسم تمريض صحة  -
 تمعالمج

 
-  

 الكليه عميد -
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتي 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

51 

دراسة استحداث طرق جديدة للعلاج  .4
مراض العظام الأوالوقاية من 

وحالات مابعد جراحات العظام 
 .العمل صاباتإو

ماجستير /دكتوراه علمية  رسائلتسجيل  -
 .(بمعدل رسالة سنويا)
 نشر أبحاث علمية  )بمعدل بحث سنويا(. -
-  

قسم التمريض الباطني  - 2131 2123
 والجراحي

قسم تمريض صحه  -
 المجتمع

 الكليه عميد -
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتي 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
عه  العلمي بجام

 بنها

51 

http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/743
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/743
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/743
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/793
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/793
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/794
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/794
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/795
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/795
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/796
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/796
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/796
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/796
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 معتمدة
دراسة التقنيات الحديثة في مجال تقييم  .5

وعلاج ووقاية الاطفال من مضاعفات 
 .الامراض

ماجستير /دكتوراه علمية  رسائلتسجيل  -
 .(بمعدل رسالة سنويا)
 .نشر أبحاث علمية  )بمعدل بحث سنويا( -
 

2123 
 

2131 
 

 يض الأطفال قسم تمر -
قسم تمريض صحة  -

 المجتمع

 الكليه عميد -
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتي 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

51 

 

 

 المحور الاول: جودة الرعاية التمريضيه الشاملة للإرتقاء بصحة فئات المجتمع المختلفة   

الجهات المشرفة على  الجهات المسئولة عن التنفيذ فترة التنفيذ ؤشرات قياس الأداءم - الأنشطة التفصيلية  الأهداف 
 التنفيذ

قيمة التمويل   مصادر التمويل 
بالالف جنيه 

 مصري

 ضلامرا ساليب حديثةأ دراسة .6 
الباطنة والقلب والامراض الصدرية 

 .تلف الفئات العمريةوجراحتها في مخ

ماجستير /دكتوراه علمية  رسائلتسجيل  -
 .(بمعدل رسالة سنويا)
 نشر أبحاث علمية  )بمعدل بحث سنويا(.  -
 

قسم التمريض الباطني  - 2131 2123
 والجراحي

قسم تمريض صحة  -
 المجتمع

 قسم تمريض الأطفال -

 الكليه عميد -
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتي 
كز دعم مر

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

51 

ما مضاعفات والوقاية  من  علاج ال .7
الجراحات والحروق والامراض  دبع

الجلدية وامراض الانف والاذن 
والحالات والحنجرة المنتشرة 

 .الحرجة

 ماجستير /دكتوراهعلمية  رسائلتسجيل  -
 (بمعدل رسالة سنويا)
 نشر أبحاث علمية  )بمعدل بحث سنويا(  -
 

قسم التمريض الباطني  - 2131 2123
 والجراحي

 قسم تمريض الأطفال  -
قسم تمريض صحة   -

 المجتمع
 

 الكليه عميد -
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتي 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

51 

دراسة استخدام التكنولوجيا الحديثة  .8
  . يتمريضفي المجال ال

ماجستير /دكتوراه علمية  رسائلتسجيل  -
 (بمعدل رسالة سنويا)
 نشر أبحاث علمية  )بمعدل بحث سنويا( -
 

 الكليه عميد - جميع الأقسام العلمية   - 2131 2123
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتي 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

51 

دراسة الطب البديل وكفاءة العلاجات  .9
 .الغير تقليدية

ماجستير /دكتوراه علمية  رسائلتسجيل  -
 (بمعدل رسالة سنويا)
 ث سنويا(نشر أبحاث علمية  )بمعدل بح -
 

 الكليه عميد - جميع الأقسام  العلمية - 2131 2123
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتي 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

51 

http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/797
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/797
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/797
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/798
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/798
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/798
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/799
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/799
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/799
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/799
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/800
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/800
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/801
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/801
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 معتمدة
المشكلات  رصد  -4

الصحيه والنفسيه 

التي تواجه فئات 

 مختلفة المجتمع ال

دراسة المشكلات الصحية والنفسية  .1
التى تواجه فئات الاطفال 

 .والمراهقين

تسجيل رسائل علمية ماجستير /دكتوراه  -
 .)بمعدل رسالة سنويا(

 .سنويا(بحثين نشر أبحاث علمية  )بمعدل   -
 

قسم التمريض النفسى   - 2131 2123
 لصحه العقليهوا

 قسم تمريض الأطفال   -
قسم تمريض صحه  -

 المجتمع

 الكليه عميد -
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

- ذاتيتمويل 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

121 

تحديد المشكلات الصحية والنفسية  .2
 .فئات البالغينالتى تواجه 

تسجيل رسائل علمية ماجستير /دكتوراه   -
 .)بمعدل رسالة سنويا(

 .سنويا(بحثين نشر أبحاث علمية  )بمعدل   -
 

2123 
 

2131 
 

 الكليه عميد - جميع الأقسام العلمية  -
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
  والبحوث

-تمويل ذاتى 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

121 

تحديد المشكلات الصحية والنفسية  .3
التى تواجه المرأة فى مراحل الحياة 

 .المختلفة

تسجيل رسائل علمية ماجستير /دكتوراه  -
 .)بمعدل رسالة سنويا(

 .سنويا(بحثين نشر أبحاث علمية  )بمعدل   -
 
 

 الكليه عميد - جميع الأقسام العلمية  - 2131 2123
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

 -تمويل ذاتى 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

111 

 

 المحور الاول: جودة الرعاية التمريضيه الشاملة للإرتقاء بصحة فئات المجتمع المختلفة   

الجهات المشرفة على  جهات المسئولة عن التنفيذال فترة التنفيذ مؤشرات قياس الأداء - الأنشطة التفصيلية  الأهداف 
 التنفيذ

قيمة التمويل   مصادر التمويل 
بالالف جنيه 

 مصري

النفسية  وتحديد المشكلات الصحية  .4 
 .التى تواجه فئات المسنين

تسجيل رسائل علمية ماجستير /دكتوراه  -
 .سنويا( )بمعدل رسالة

 .سنويا(بحثين نشر أبحاث علمية  )بمعدل   -
-  

قسم التمريض النفسى   - 2131 2123
 والصحه العقليه 

قسم تمريض صحه  -
 المجتمع

 

 الكليه عميد -
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
  والبحوث

-تمويل ذاتى 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها
 

111 

تحسين الوعى الصحى للأفراد داخل  .5
 .مؤسسات المجتمع المختلفة

تسجيل رسائل علمية ماجستير /دكتوراه  -
 )بمعدل رسالة سنويا(

 سنويا(بحثين نشر أبحاث علمية  )بمعدل   -
 

2123 
 

العميد ووكيل  - جميع الاقسام العلميه - 2131
الدراسات العليا 

 والبحوث

-تمويل ذاتى 
ركز دعم م

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

111 

http://adaa.bu.edu.eg/programs/89
http://adaa.bu.edu.eg/programs/89
http://adaa.bu.edu.eg/programs/89
http://adaa.bu.edu.eg/programs/89
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/744
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/744
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/744
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/745
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/745
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/746
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/746
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/746
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/747
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/747
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/748
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/748
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 معتمدة
رصد للدراسات  -2

 النفسيه العصبيه

دراسات في الاضطرابات العصبية  .1
 .لدى المسنين

 
 

ماجستير /دكتوراه علمية  رسائلتسجيل  -
 .(بمعدل رسالة سنويا)
 ث سنويا(.نشر أبحاث علمية  )بمعدل بح -
 

قسم التمريض النفسى  - 2131 2123
 والصحه العقليه

 

 الكليه عميد -
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتى 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

41 

الدراسات النفسية العصبية عند ذوي  .2
 .إصابات أورام الدماغالجلطات و

تسجيل رسائل علمية ماجستير /دكتوراه  -
 .)بمعدل رسالة سنويا(

 .نشر أبحاث علمية  )بمعدل  بحث سنويا( -
 

2123 
 

2131 
 

قسم التمريض النفسى  -
 والصحه العقليه

 

 الكليه عميد -
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتى 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
عه  العلمي بجام

 بنها

41 

دراسه الامراض  -6
المزمنه في الاطفال 

 والبالغين

دراسات على أسباب حدوث اعداد  .1
الأمراض المزمنة في الأطفال 

وكيفيه علاجها  والبالغين وتأثيراتها، 
 .ومكافحتها

تسجيل رسائل علمية ماجستير /دكتوراه  -
 .رسالة سنويا()بمعدل 

 .سنويا( يننشر أبحاث علمية  )بمعدل  بحث -
عقد ندوه علمية أو ورشه عمل أو مؤتمر  -

  .سنويا

2123 
 

 قسم تمريض الاطفال - 2131
قسم تمريض صحه   -

 المجتمع
قسم تمريض الباطني   -

 الجراحي  

 الكليه عميد -
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتى 
مركز دعم 
بحث وتطوير ال

العلمي بجامعه  
 بنها

111 

تطوير الرعاية  -7

الصحية بمحافظة 

   القليوبية

دراسة معدلات حدوث الامراض  .2
 .ت انتشارها بالمحافظةومعدلا

ماجستير /دكتوراه علمية  رسائلتسجيل  -
 .(بمعدل رسالة سنويا)
 نشر أبحاث علمية  )بمعدل بحث سنويا(. -
 

قسم التمريض النفسى   - 2131 2123
 والصحه العقليه 

قسم التمريض الباطنى   -
 والجراحى

قسم تمريض صحه   -
المجتمع  قسم تمريض 
 أمراض النساء والتوليد

 
-  

 الكليه عميد -
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتى 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

111 

 

 

 المحور الاول: جودة الرعاية التمريضيه الشاملة للإرتقاء بصحة فئات المجتمع المختلفة   

الجهات المشرفة على  المسئولة عن التنفيذالجهات  فترة التنفيذ مؤشرات قياس الأداء - الأنشطة التفصيلية  الأهداف 
 التنفيذ

قيمة التمويل   مصادر التمويل 
بالالف جنيه 

 مصري

http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/812
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/812
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/814
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/814
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/730
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/730
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/730
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/730
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/730
http://adaa.bu.edu.eg/programs/100
http://adaa.bu.edu.eg/programs/100
http://adaa.bu.edu.eg/programs/100
http://adaa.bu.edu.eg/programs/100
http://adaa.bu.edu.eg/programs/100
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/820
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/820
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 معتمدة
الوقاية من تعاطي المخدرات  .3 

والمؤثرات العقلية بين أبناء محافظة 
 .القليوبية

ماجستير /دكتوراه علمية  رسائلتسجيل   -
 .(بمعدل رسالة سنويا)
 نشر أبحاث علمية  )بمعدل بحث سنويا(. -
 

قسم التمريض النفسى  - 2131 2123
 والصحه العقليه

قسم التمريض الباطنى  -
 والجراحى

قسم تمريض صحه   -
المجتمع  قسم تمريض 
 أمراض النساء والتوليد

 

 الكليه عميد -
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتى 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

111 

 المحور الثاني: الدور التمريضى لمواجهة الآثار السلبية على الصحة الناتجة عن التغيرات المناخية 

دراسة التأثيرات  -1

الصحية لمستجدات 

 العصر

إعداد دراسات عن المشاكل الصحيه   .1
لناتجه عن التغيرات المناخية  ا

وتأثيرها علي الصحة الجسمانيه 
 .والنفسيه والاجتماعيه 

تسجيل رسائل علمية ماجستير /دكتوراه  -
 .)بمعدل رسالة سنويا(

 .نشر أبحاث علمية  )بمعدل  بحث سنويا( -
عقد ندوه علمية أو ورشه عمل أو مؤتمر  -

 .سنويا

 لكليها عميد - جميع الأقسام العلمية   - 2131 2123
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتى 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

111 

التأثيرات الصحية للصناعات  دراسه .2
 .على مختلف أجهزة الجسم

تسجيل رسائل علمية ماجستير /دكتوراه  -
 .سنويا( )بمعدل رسالة

 .نشر أبحاث علمية  )بمعدل  بحث سنويا( -
عقد ندوه علمية أو ورشه عمل أو مؤتمر  -

 .سنويا

قسم التمريض النفسى  - 2131 2123
 والصحه العقليه 

قسم التمريض الباطنى   -
 والجراحى

قسم تمريض صحه  -
المجتمع قسم تمريض 
 أمراض النساء والتوليد

 

 الكليه عميد -
 الكليه وكيل -

 ياالعل للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتى 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

111 

التأثيرات الصحية للتقنيات  دراسه  .3
العصرية الحديثة )الهواتف الخلوية، 
الميكروويف، وغيرها.....( على 

 .مختلف أجهزة الجسم
 

ماجستير /دكتوراه  تسجيل رسائل علمية -
 .)بمعدل رسالة سنويا(

 .نشر أبحاث علمية  )بمعدل  بحث سنويا( -
عقد ندوه علمية أو ورشه عمل أو مؤتمر  -

 .سنويا

 الكليه عميد - جميع الأقسام العلمية  - 2131 2123
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتى 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

111 

http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/822
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/822
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/822
http://adaa.bu.edu.eg/programs/87
http://adaa.bu.edu.eg/programs/87
http://adaa.bu.edu.eg/programs/87
http://adaa.bu.edu.eg/programs/87
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/737
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/737
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/738
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/738
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/738
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/738
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 معتمدة
دراسة التأثيرات الصحية للملوثات  .4

 .البيئية على مختلف أجهزة الجسم
 
 
 
 
 
 
 

تسجيل رسائل علمية ماجستير /دكتوراه  -
 .)بمعدل رسالة سنويا(

 .نشر أبحاث علمية  )بمعدل  بحث سنويا( -
عقد ندوه علمية أو ورشه عمل أو مؤتمر  -

 .وياسن
 
 
 

 الكليه عميد - جميع الأقسام العلمية  - 2131 2123
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
  والبحوث

-تمويل ذاتى 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

111 

 

 الصحيه  لجميع الأمراض والمشاكل التمريضيةللارتقاء بالتعليم  والرعاية  الحديثةالتكنولوجيا  المحور الثالث: الاستخدام  

الجهات المشرفة على  الجهات المسئولة عن التنفيذ فترة التنفيذ مؤشرات قياس الأداء - الأنشطة التفصيلية  الأهداف 
 التنفيذ

قيمة التمويل   مصادر التمويل 
بالالف جنيه 

 مصري

استخدام التقنيات  -1

 الطب  الحديثة في 

 

 الدور التمريضي لاستخدام دراسة .1

 الطب.التقنيات الحديثة في 

 

 

 

 

 

تسجيل رسائل علمية ماجستير /دكتوراه  -
 .)بمعدل رسالة سنويا(

 .سنويا( يننشر أبحاث علمية  )بمعدل  بحث -
عقد ندوه علمية أو ورشه عمل أو مؤتمر  -

 .سنويا
-  

 الكليه عميد - جميع الاقسام العلمية   - 2131 2123
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتى 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

81 

دراسة التقنيات العلاجية الحديثة  .0

 -النانوتكنولوجي -)الخلايا الجذعية

التقنيات  -العقاقير والأجهزة المعروفة

متابعة  -التداخلية العلاجية غير

مدى كفاءة وأمان  -التأثيرات العلاجية

 .ما يستجد من تقنيات علاجية حديثة

تسجيل رسائل علمية ماجستير /دكتوراه  -
 .)بمعدل رسالة سنويا(

سنويا(  يننشر أبحاث علمية  )بمعدل  بحث -
عقد ندوه علمية أو ورشه عمل أو مؤتمر 

 .سنويا
 

 الكليه عميد - ية جميع الاقسام العلم  - 2131 2123
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتى 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

81 

 المحور الرابع: الدور التمريضي فى مجال الصحة العامة والوقائية والسلامة المهنية

الصحة العامة  -1

لتربية الصحية وا

 الحديثة

بحث الثقافه الصحيه والسلوك  .1
 الصحى.

تسجيل رسائل علمية ماجستير /دكتوراه  -
 .)بمعدل رسالة سنويا(

 .نشر أبحاث علمية  )بمعدل  بحث سنويا( -
عقد ندوه علمية أو ورشه عمل أو مؤتمر  -

 .سنويا

 الكليه عميد - جميع الاقسام العلمية   - 2131 2123
 الكليه وكيل -

 العليا اتللدراس
 والبحوث

-تمويل ذاتى 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

21 

http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/739
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/739
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/734
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/734
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/735
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/735
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/735
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/735
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/735
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/735
http://adaa.bu.edu.eg/programs/95
http://adaa.bu.edu.eg/programs/95
http://adaa.bu.edu.eg/programs/95
http://adaa.bu.edu.eg/programs/95
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 معتمدة
بحث الاتجاهات الصحية والتربية  .2

 .الصحية
 

تسجيل رسائل علمية ماجستير /دكتوراه  -
 .)بمعدل رسالة سنويا(

 .يا(نشر أبحاث علمية  )بمعدل  بحث سنو -
 

 جميع الاقسام العلمية  - 2131 2123
 

 الكليه عميد -
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتى 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

21 

اه تسجيل رسائل علمية ماجستير /دكتور - .بحث الانحرافات القوامية  .3
 .)بمعدل رسالة سنويا(

 .نشر أبحاث علمية  )بمعدل  بحث سنويا(  -
عقد ندوه علمية أو ورشه عمل أو مؤتمر  -

 .سنويا

قسم التمريض النفسى  - 2131 2123
 والصحه العقليه 

قسم التمريض الباطنى   -
 الجراحي

 قسم تمريض الاطفال  -
قسم تمريض صحه   -

المجتمع  قسم أمراض 
 النساء والتوليد

 

 كليهال عميد -
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتى 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

21 

 

 

 المحور الرابع: الدور التمريضي فى مجال الصحة العامة والوقائية والسلامة المهنية 

الجهات المشرفة على  عن التنفيذ الجهات المسئولة فترة التنفيذ مؤشرات قياس الأداء - الأنشطة التفصيلية  الأهداف 
 التنفيذ

قيمة التمويل   مصادر التمويل 
بالالف جنيه 

 مصري

ة الأمراض دراس -2

المعدية والوبائية 

    والموسمية

إعداد دراسات وبرامج عن تشخيص  .1
وعلاج والمكافحه والوقايه من 

والوبائية والموسميه   الأمراض المعدية
 فى الأطفال والبالغين.

 

تسجيل رسائل علمية ماجستير /دكتوراه  -
 .)بمعدل رسالة سنويا(

 .نشر أبحاث علمية  )بمعدل  بحث سنويا( -
عقد ندوه علمية أو ورشه عمل أو مؤتمر  -

 .سنويا

قسم التمريض الباطنى  - 2131 2123
  والجراحى

 قسم تمريض الأطفال   -
قسم تمريض صحة  -

  لمجتمعا
قسم تمريض أمراض   -

 النساء والتوليد

 الكليه عميد -
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتى 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

111 

دراسة أمراض -3

  الشيخوخة
 

دراسات لفهم العلاقة بين الصحة  .1
والشيخوخة وتأثير الشيخوخة على 

 .حدوث أو تطور الأمراض

تسجيل رسائل علمية ماجستير /دكتوراه  -
 .)بمعدل رسالة سنويا(

 .نشر أبحاث علمية  )بمعدل  بحث سنويا( -
عقد ندوه علمية أو ورشه عمل أو مؤتمر  -

 .سنويا
 

ريض النفسى  قسم التم - 2131 2123
قسم -والصحه العقليه 

 تمريض صحه المجتمع
 

 الكليه عميد -
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتى 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

151 

 المحور الخامس: جودة الحياه والرعاية التمريضية لذوى الإحتياجات الخاصة والأورام  
 

http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/803
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/803
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/804
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/804
http://adaa.bu.edu.eg/programs/81
http://adaa.bu.edu.eg/programs/81
http://adaa.bu.edu.eg/programs/81
http://adaa.bu.edu.eg/programs/84
http://adaa.bu.edu.eg/programs/84
http://adaa.bu.edu.eg/programs/84
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/731
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/731
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/731
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 معتمدة
دراسة التشخيص المبكر للأورام  .1 الأورام دراسة -1

السرطانية ومتابعة تطور الأورام 
 .وتأثيراتها

 
 
 

تسجيل رسائل علمية ماجستير /دكتوراه  -
 .)بمعدل رسالة سنويا(

 .سنويا(  ثنشر أبحاث علمية  )بمعدل بح -
 سنويا.شه او مؤتمررعقد ندوه او و -

قسم تمريض الباطني  - 2131 2123
 الجراحي  

قسم تمريض صحه  -
  المجتمع

قسم تمريض أمراض  -
 النساء والتوليد

قسم التمريض النفسى    -
 والصحه العقليه

 الكليه عميد -
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتى 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

81 

دراسات على الوقاية من الأورام  .2
الحديثة فى  وعلاجها والتقنيات

لجميع فئات الرعاية التمريضية 
 .المجتمع

تسجيل رسائل علمية ماجستير /دكتوراه  -
 .)بمعدل رسالة سنويا(

  .سنويا( ثنشر أبحاث علمية  )بمعدل بح -
 سنويا.شه او مؤتمررعقد ندوه او و -

قسم تمريض الباطني  - 2131 2123
قسم  -الجراحي  

تمريض صحه المجتمع 
قسم تمريض  –

قسم  - -الاطفال 
تمريض أمراض النساء 

 والتوليد

 الكليه عميد -
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتى 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

81 

 

 

 

 

 ية التمريضية لذوى الإحتياجات الخاصة والأورام  المحور الخامس: جودة الحياه والرعا 

الجهات المشرفة على  الجهات المسئولة عن التنفيذ فترة التنفيذ مؤشرات قياس الأداء - الأنشطة التفصيلية  الأهداف 
 التنفيذ

قيمة التمويل   مصادر التمويل 
بالالف جنيه 

 مصري

إعداد برامج  -2

لتأهيل وتحسين 

 جودة الحياة لذوى

الخاصة  الإحتياجات

ومرضى الأمراض 

دراسة لتأهيل وتحسين جودة الحياة  .1
 .للاطفال ذوى الاحتياجات الخاصة 

 
 
 
 

لتأهيل وتحسين إعداد عدد واحد برنامج  -
جودة الحياة للاطفال ذوى الاحتياجات 

   .الخاصة
تسجيل رسائل علمية ماجستير /دكتوراه   -

 .)بمعدل رسالة سنويا(
  .سنويا( بحثيننشر أبحاث علمية  )بمعدل  -

 قسم تمريض الاطفال - 2131 2123
قسم تمريض صحه   -

 المجتمع
قسم التمريض النفسى   -

 صحه العقليهوال

 الكليه عميد -
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتى 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

121 

http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/732
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/732
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/732
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/733
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/733
http://adaa.bu.edu.eg/programs/90
http://adaa.bu.edu.eg/programs/90
http://adaa.bu.edu.eg/programs/90
http://adaa.bu.edu.eg/programs/90
http://adaa.bu.edu.eg/programs/90
http://adaa.bu.edu.eg/programs/90
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/750
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/750
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/750
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/750
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/750
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/750
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 معتمدة
دراسة لتأهيل وتحسين جودة الحياة  .2 المزمنة

 .ورامالاب للاطفال المصابين
هيل وتحسين لتأإعداد عدد واحد برنامج  -

 ورامجودة الحياة للاطفال المصابين بالا
تسجيل رسائل علمية ماجستير /دكتوراه  -

 .)بمعدل رسالة سنويا(
 .سنويا( بحثيننشر أبحاث علمية  )بمعدل  -

 قسم تمريض الاطفال - 2131 2123
قسم تمريض صحه  -

 المجتمع

 الكليه عميد -
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتى 
ز دعم مرك

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

121 

دراسة لتأهيل وتحسين جودة الحياة  .3
الامراض المصابين بللاطفال 

 .المزمنة

تأهيل وتحسين إعداد عدد واحد برنامج  -
جودة الحياة للاطفال ذوى الاحتياجات 

 .الخاصة
مية ماجستير /دكتوراه تسجيل رسائل عل -

 .)بمعدل رسالة سنويا(
 .سنويا( بحثيننشر أبحاث علمية  )بمعدل  -

 قسم تمريض الاطفال - 2131 2123
قسم تمريض صحه   -

 المجتمع
قسم التمريض النفسى    -

 والصحه العقليه

 الكليه عميد -
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتى 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
بجامعه  العلمي 

 بنها

121 

دراسة لتأهيل وتحسين جودة الحياة  .4
 . للبالغين المصابين بأورام

لتأهيل وتحسين  إعداد عدد واحد برنامج  -
 .جودة الحياة للبالغين المصابين بأورام

سجيل رسائل علمية ماجستير /دكتوراه  -
 .)بمعدل رسالة سنويا(

 .سنويا( بحثيننشر أبحاث علمية  )بمعدل  -

قسم تمريض الباطني  - 2131 2123
 الجراحي  

قسم تمريض صحه  -
 المجتمع

 الكليه عميد -
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتى 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

121 

دراسة لتأهيل وتحسين جودة الحياة  .5
 .للبالغين ذوى الاحتياجات الخاصة

لتأهيل وتحسين  إعداد عدد  واحد برنامج  -
جودة الحياة للبالغين ذوى الاحتياجات 

 .الخاصة
تسجيل رسائل علمية ماجستير /دكتوراه  -

 .)بمعدل رسالة سنويا(
 .سنويا( بحثيننشر أبحاث علمية  )بمعدل  -

قسم تمريض الباطني  - 2131 2123
 الجراحي  

قسم تمريض صحه  -
 المجتمع

 الكليه عميد -
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتى 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

121 

دراسة لتأهيل وتحسين جودة الحياة  .6
للبالغين المصابين بالامراض 

 .المزمنة

لتأهيل وتحسين  إعداد عدد  واحد برنامج  -
جودة الحياة للبالغين مصابين بالامراض 

 .منةالمز

تسجيل رسائل علمية ماجستير /دكتوراه  -
 .)بمعدل رسالة سنويا(

 .سنويا( بحثيننشر أبحاث علمية  )بمعدل  -

قسم تمريض الباطني  - 2131 2123
 الجراحي  

قسم تمريض صحه  -
 المجتمع

 الكليه عميد -
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتى 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
 العلمي بجامعه 

 بنها

121 

 

 

 

 المحور الخامس: جودة الحياه والرعاية التمريضية لذوى الإحتياجات الخاصة والأورام   

http://adaa.bu.edu.eg/programs/90
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/751
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/751
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/749
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/749
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/749
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/753
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/753
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/753
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/753
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/752
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/752
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/752
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/752
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/752
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/754
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/754
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/754
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/752
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/752
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/752
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 معتمدة
الجهات المشرفة على  الجهات المسئولة عن التنفيذ فترة التنفيذ مؤشرات قياس الأداء - الأنشطة التفصيلية  الأهداف 

 التنفيذ
قيمة التمويل   مصادر التمويل 

بالالف جنيه 
 مصري

دراسة لتحسين جودة الحياة  .7 
 .للسيدات خلال سن اليأس

لتحسين جودة  إعداد عدد واحد برنامج  -
 .الحياة للسيدات خلال سن اليأس

ماجستير /دكتوراه علمية  رسائلتسجيل  -
 .(معدل رسالة سنوياب)
 .سنويا( بحثين)بمعدل نشر أبحاث علمية   -
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

قسم أمراض النساء  - 2131 2123
 والتوليد 

قسم تمريض صحه   -
 المجتمع

 
 
 

 الكليه عميد -
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتى 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

121 

دراسة لتأهيل و تحسين جودة الحياة  .8
 .للمسنين ذوى الاحتياجات الخاصة

لتأهيل و تحسين  إعداد عدد واحد برنامج  -
جودة الحياة للمسنين ذوى الاحتياجات 

 .الخاصة
ماجستير /دكتوراه علمية  رسائلتسجيل  -

 .(بمعدل رسالة سنويا)
 .سنويا( بحثين)بمعدل نشر أبحاث علمية   -
 

قسم تمريض صحه  - 2131 2123
المجتمع قسم التمريض 
النفسى  والصحه 

 العقليه

 الكليه عميد -
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتى 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

121 

دراسة لتأهيل وتحسين جودة الحياة  .9
مراض الأللمسنين المصابين ب

 .المزمنة

لتأهيل و تحسين  إعداد عدد واحد برنامج  -
جودة الحياة للمسنين المصابين بالامراض 

  .المزمنة
ماجستير /دكتوراه علمية  رسائليل تسج -

 .(بمعدل رسالة سنويا)
  .سنويا بحثين)بمعدل نشر أبحاث علمية   -

قسم تمريض صحه  - 2131 2123
 المجتمع

 الكليه عميد -
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتى 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

121 
 

دراسة لتأهيل وتحسين جودة الحياة  .11
 .للمسنين المصابين بالأورام

لتأهيل و تحسين  إعداد عدد واحد برنامج  -
 ورام.جودة الحياة للمسنين المصابين بالا

ماجستير /دكتوراه علمية  رسائلتسجيل  -
 .(ل رسالة سنويابمعد)
 سنويا( بحثين)بمعدل نشر أبحاث علمية   -
 

قسم تمريض صحه  - 2131 2123
 المجتمع

 الكليه عميد -
 الكليه وكيل -

 العليا للدراسات
 والبحوث

-تمويل ذاتى 
مركز دعم 

وتطوير البحث 
العلمي بجامعه  

 بنها

121 

                 

 0209-0202جامعي خطة التدريب والتنمية المهنية للخريجين للعام ال

 

http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/755
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/755
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/755
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/755
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/756
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/756
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/756
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/756
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/756
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/757
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/757
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/757
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/756
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/756
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/756
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/758
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/758
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/756
http://adaa.bu.edu.eg/moksherat/756
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 معتمدة

 

 

 

توقيت  المدة 

 التنفيذ

المشرف علي 

 التنفيذ 

المسئول عن 

 التنفيذ

الفئة  المكان 

  المستهدفة

ية استراتيج

 التنفيذ 

 الهدف العام   الهدف التنفيذي  النشاط   

يوم   

 واحد 

 مارس

0209 

ئون وكيل الكلية لش

خدمة المجتمع 

 وتنمية البيئة 

مدير واعضاء 

وحدة متابعة 

لخريجين ا  

كلية 

التمريض 

 جامعة بنها

خريجي 

 الكلية 

دورة 

 تدريبية 

 قييمتدورة تدريبية عن 

مرضي الحالات 

  الحرجة والطوارئ

تنمية قدرات 

ومهارات الخريجين 

وفقا لاحتياجات 

وتطورات سوق 

 العمل 

ن متابعة الخريجي

 والتواصل معهم

يوم 

 واحد 

 ابريل 

0209 

ئون وكيل الكلية لش

تمع خدمة المج

 وتنمية البيئة 

مدير واعضاء 

وحدة متابعة 

 الخريجين 

كلية 

التمريض 

 جامعة بنها

خريجي 

 الكلية 

دورة 

 تدريبية 

دورة تدريبية عن 

  ئويالانعاش القلبي الر

يوم 

 واحد 

 ابريل 

0209 

ئون وكيل الكلية لش

خدمة المجتمع 

 وتنمية البيئة 

مدير واعضاء 

وحدة متابعة 

 الخريجين 

كلية 

تمريض ال

 جامعة بنها

خريجي 

 الكلية 

دورة 

 تدريبية 

ن فدورة تدريبية عن 

  ق القيادة وبناء الفري

يوم 

 واحد 

 مايو 

0209 

ئون وكيل الكلية لش

خدمة المجتمع 

 وتنمية البيئة 

مدير واعضاء 

وحدة متابعة 

 الخريجين 

كلية 

التمريض 

 جامعة بنها

خريجي 

 الكلية 

دورة 

 تدريبية 

عن دورة تدريبية 

رة كيفية كتابة السي

  الذاتية 

يوم 

 واحد 

 مايو 

0209 

ئون وكيل الكلية لش

خدمة المجتمع 

 وتنمية البيئة 

مدير واعضاء 

وحدة متابعة 

 الخريجين 

كلية 

التمريض 

 جامعة بنها

خريجي 

 الكلية 

دورة 

 تدريبية 

دورة تدريبية عن 

اء كيفية استخدام الذك

الاصطناعي في 

  الرعاية الصحية 
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 معتمدة
 مركز الخدمة العامة للتدريب والتعليم المستمر                                                             

 

الفترة  الهدف النشاط

 الزمنية

مؤشرات  مسؤل التنفيذ الفئة المستهدفة

 التنفيذ

 مكان الانعقاد

كيفية اعداد 

 بوربوينت

 تنمية المهارت البحثية لاعضاء 

 تدريس وطلاب الدراسات هيئة ال

 العليا

اكتوبر 

0202 

اعضاء هيئة التدريس وطلاب 

 الدراسات العليا داخل وخارج الكلية 

قسم تمريض 

  النفسية 

 09تدريب عدد 

 طالب 

(بكلية التمريض جامعة 1قاعة) 

 بنها ومعامل الحاسب الالي بالكلية 

الاساليب 

 الاحصائية

تلفة التعرف علي الاساليب الاحصائية المخ

 وكيفية استخدامها في اعداد الرسائل العلمية 

 نوفمبر

0202 

 

اعضاء هيئة التدريس وطلاب 

 الدراسات العليا داخل وخارج الكلية 

قسم تمريض باطني 

  وجراحي 

 09تدريب عدد 

 طالب 

(بكلية التمريض جامعة 1قاعة) 

 بنها ومعامل الحاسب الالي بالكلية 

 ت البحثية لاعضاء تنمية المهار  بنك المعرفة   

 هيئة التدريس وطلاب الدراسات 

 العليا

 ديسمبر 

0202 

اعضاء هيئة التدريس وطلاب 

 الدراسات العليا داخل وخارج الكلية 

قسم تمريض صحة 

  المجمتع 

 09تدريب عدد 

 طالب 

(بكلية التمريض جامعة 1قاعة) 

 بنها ومعامل الحاسب الالي بالكلية 

 المهارت البحثية لاعضاء  تنمية  الانتحال العلمي 

 هيئة التدريس وطلاب الدراسات 

 العليا

يناير 

0209 

اعضاء هيئة التدريس وطلاب 

 الدراسات العليا داخل وخارج الكلية 

قسم تمريض صحة 

 الام والرضيع 

 09تدريب عدد 

 طالب 

 بكلية  1قاعة 

التمريض جامعة بنها ومعامل 

 الحاسب الالى بالكلية

 

 

 مؤشرات   مكان الانعقاد

 التنفيذ 

 النشاط  الهدف  الفترة الزمنية  الفئة المستهدفة  مسؤل التنفيذ 
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 معتمدة
 بكلية  1قاعة 

التمريض جامعة بنها 
ومعامل الحاسب الالى 

  بالكلية

تدريب عدد 

 طالب 09
صحة  تمريضقسم 

 المجتمع
 اعضاء هيئة التدريس طلاب 

 الدراسات العليا داخل وخارج 

 الكلية

 تنمية المهارت البحثية لاعضاء   0209فبراير 

 هيئة التدريس وطلاب الدراسات 

 العليا

 المراجع وادارة  كيفية استخدام وتنسيق    

(Endnote)                    

 بكلية  1قاعة 
التمريض جامعة بنها 

ومعامل الحاسب الالى 
  بالكلية

تدريب عدد 

 طالب 00
قسم تمريض 

  الاطفال
 طلاب اعضاء هيئة التدريس 

 الدراسات العليا داخل وخارج 

 الكلية

 تنمية المهارت البحثية لاعضاء   0202مارس 

 هيئة التدريس وطلاب الدراسات 

 العليا 

  

 مصطلحات طبية 

  

بكلية التمريض  1قاعة 
 جامعة بنها 

تدريب عدد 

 طالب 09
 اعضاء هيئة التدريس طلاب  قسم اداره التمريض 

 ارج الدراسات العليا داخل وخ

 الكلية 

اعضاء  تنمية المهارات البحثية  0202 ابريل
هيئة التدريس طلاب الدراسات 

 العليا

  

 النشر الدولي 

 بكلية  1قاعة 
التمريض جامعة بنها 

ومعامل الحاسب 
  الالى بالكلية

تدريب عدد 

 طالب09
قسم التمريض 

 الباطنى والجراحى 
 اعضاء هيئة التدريس طلاب 

 اخل وخارج الدراسات العليا د

 الكلية

تنمية مهارات طلاب مرحلة  0202مايو 
    البكالوريوس والامتياز 

                  الاسعافات الاولية                      

            

  

 

 مؤشرات  مكان الانعقاد 

 التنفيذ 

 النشاط  الهدف  الفترة الزمنية  الفئة المستهدفة  مسؤل التنفيذ 
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 معتمدة

  

 

 الكليةعميد                             الجودةضمان  ةمدير وحد        نائب وحدة ضمان الجودة                        التدريب والتوعية           لجنة مسئول   

      مروة مصطفى راغبأ.د/       أ. د/ باسمة ربيع عبد الصادق                                      سعيد بتسامإ/ د. م.أسعيد         أ.م.د/ خديجة محمد                            أ. د/ أمل سعيد طه     

 اميرة محمد سلامة /أ.م.د                                                                             

 

 

ية التمريض بكل 1قاعة 

ومعامل جامعة بنها 

 التدريب بالكلية 

تدريب عدد 
 طالب  02

 التدريس اعضاء هيئة    قسم تمريض الاطفال  
طلاب الدراسات العليا داخل 

  وخارج الكلية

التعرف علي قواعد  0202يونيو 
ومتطلبات لجنة 

  اخلاقيات البحث العلمي 

  

 القواعد الخاصة باللجنة 

  علمي اخلاقيات البحث ال

بكلية التمريض  1قاعة 

 جامعة بنها 

تدريب عدد 
 طالب   02

 طلاب جامعة بنها   ادارة التمريض قسم 
 فئات المجتمع المدني

هيئة  لاعضاءتنمية المهارات  0202يوليو 
   علي القيادةطلاب الالتدريس و

  
 الادارة ومهارات القيادة

بكلية التمريض  1قاعة 

 جامعة بنها 

تدريب عدد 
 طالب  02

قسم تمريض 
 لصحة النفسيةالا

 طلاب جامعة بنها 
 فئات المجتمع المدني

طرق التحكم التدريب  على  0202اغسطس
في العدوي بين طلاب جامعة 

بنها وكيفية تطبيقها عند 
 حدوث العدوي 

 

  مكافحة العدوي بالمستشفيات 

بكلية التمريض  1قاعة 

 جامعة بنها 

تدريب عدد 
 طالب 02

الام  قسم صحة
 والرضيع 

التعرف علي التغيرات  0202سبتمبر  طلاب جامعة بنها 
المناخية وتاثيرها علي 

 الصحة 

 التغير المناخي بالمنظمة الصحية 
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 معتمدة
 الهدف 

 الاستراتيجي 

 الانشطة  الهدف التنفيذي 

 التنفيذية 

الفئة المستهدفة

  

 الاطار الزمني 

 

 رف علي المش

 التنفيذ

 الدلائل مسئول التنفيذ 

 والوثائق 

  مؤشر الانجاز 

تطوير الموارد-1

 المتاحة للبحث  

العلمي )مادية و

 بشرية (

تنمية مهارات و

قدرات اعضاء ه

يئة التدريس ومعا

 ونيهم

عقد ورش عمل 

 عن:

ورشه تعريفية-1

عن الوحدة البح 

ثية والخطة البح

 ثية

اعضاء هيئة ا

 لتدريس 

المعاونة الهيئة

  

طلاب الدراسا

 ت العليا 

 وكيل الكلية 11/2124

 للدراسات العليا  

 مدير الوحدة -

 البحثية 

 منسق معيار-

 البحث العلمي 

 واعضاؤه  

 قسم  التمريض 

 النفسي والصحة 

 النفسية 

  صور 

 الورشة 

  كشف 

 الحضور 

 المحتوي

  

من  %95ادراك 

 الفئة المستهدفة 

 عن كيفية 

  كتابة الرسائل

 العلمية .

 

كيفية كتابة الر-2

 سائل العلمية

الهيئة المعاونة

  

طلاب 

الدراسات 

 العليا 

 وكيل الكلية 11/2124

 للدراسات العليا  

 مدير الوحدة -

 البحثية 

 منسق معيار-

 البحث العلمي 

 واعضاؤه 

 قسم التمريض 

الباطني الجراحي

  

  صور 

 الورشة 

  كشف 

 الحضور 

 المحتوي 

ن م %95ادراك 

 الفئة المستهدفة 

 عن الانتحال

 العلمي 

 

 الانتحال-3

 العلمي 

اعضاء هيئة ا

 لتدريس 

 وكيل الكلية 11/2124

 للدراسات العليا  

 قسم ادارة 

 الخدمات

  صور 

 شة الور

من  %95ادراك 

 الفئة المستهدفة 
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 معتمدة
الهيئة المعاونة

  

طلاب 

الدراسات 

 العليا 

 مدير الوحدة -

 البحثية 

 منسق معيار-

 البحث العلمي 

 واعضاؤه 

 كشف   التمريضية 

 الحضور 

 المحتوي 

 عن الانتحال

 العلمي 

 كيفية -4  

 استخراج بحث

 من رسالة  

 ماجستير او 

 دكتوراه

اعضاء هيئة ا

 لتدريس 

الهيئة المعاونة

  

طلاب 

الدراسات 

 العليا 

 وكيل الكلية 12/2124

 للدراسات العليا  

 مدير الوحدة -

 البحثية 

 معيار منسق-

 البحث العلمي 

 واعضاؤه 

 قسم التمريض 

 الباطني 

 الجراحي 

  صور 

 الورشة 

  كشف 

 الحضور 

 المحتوي

من  %95ادراك 

 الفئة المستهدفة 

 عن استخراج 

 بحث من رسالة 

 

 

 التحليل -5

 الاحصائي 

 باستخدام 

 spssبرنامج 

اعضاء هيئة ا

 لتدريس 

الهيئة المعاونة

  

طلاب 

الدراسات 

 العليا 

 وكيل الكلية 12/2124

 للدراسات العليا  

 مدير وحدة 

 الجودة  ونوابها

 مدير الوحدة -

البحثية واعضاؤه

قسم تمريض امرا

 ض النساء 

 والتوليد 

  صور 

 الورشة 

  كشف 

 الحضور 

 المحتوي

من  %95ادراك 

 الفئة المستهدفة 

 التحليل الاحصائي

 

 



 

  

 

22 
 

 معتمدة
 ا

 منسق معيار-

 البحث العلمي 

 واعضاؤه 

وادارة ا تنسيق-6

  لمراجع مثل

(End not) 

اعضاء هيئة ا

 لتدريس 

الهيئة المعاونة

  

طلاب 

الدراسات 

 العليا 

 وكيل الكلية 2/2125

 للدراسات العليا  

 مدير وحدة 

 الجودة  ونوابها

 مدير الوحدة -

البحثية واعضاؤه

 ا

 منسق معيار-

 البحث العلمي 

 واعضاؤه 

 قسم تمريض 

 صحة المجتمع 

  صور 

 الورشة 

  كشف 

 الحضور 

 المحتوي

من  %95ادراك 

 الفئة المستهدفة 

 عن تنسيق 

 وادارة المراجع 

 

 النشر العلمي -7

المحلي والدولي 

 للبحث العلمي 

اعضاء هيئة ا

 لتدريس 

الهيئة المعاونة

  

طلاب 

الدراسات 

 وكيل الكلية 3/2125

 للدراسات العليا  

 مدير وحدة 

 الجودة  ونوابها

 قسم ادارة 

 الخدمات

 التمريضية 

  صور 

 الورشة 

  كشف 

 الحضور 

من  %95ادراك 

 الفئة المستهدفة 

عن النشر العلمي 

 الدولي 
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 معتمدة
 وحدة مدير ال- العليا 

البحثية واعضاؤه

 ا

 منسق معيار-

 البحث العلمي 

 واعضاؤه 

 المحتوي

 التسجيل علي -8

 بنك المعرفة 

 المصري

اعضاء هيئة ا

 لتدريس 

الهيئة المعاونة

  

طلاب 

لدراسات ا

 العليا 

 وكيل الكلية 3/2125

 للدراسات العليا  

 مدير وحدة 

 الجودة  ونوابها

 مدير الوحدة -

البحثية واعضاؤه

 ا

 منسق معيار-

 البحث العلمي 

 واعضاؤه 

قسم تمريض الا

 طفال 

  صور 

 الورشة 

  كشف 

 الحضور 

 المحتوي

من  %95ادراك 

 الفئة المستهدفة 

 عن بنك المعرفة 

 

كتابة الم كيفية-9

شروعات البحثية

  

اعضاء هيئة ا

 لتدريس 

الهيئة المعاونة

 وكيل الكلية 4/2125

 للدراسات العليا  

قسم تمريض الا

 طفال 

  صور 

 الورشة 

من  %95ادراك 

 الفئة المستهدفة 

عن رفع الابحاث 

علي جوجل اسكو
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طلاب 

الدراسات 

 العليا 

 مدير وحدة 

 الجودة  ونوابها

 مدير الوحدة -

البحثية واعضاؤه

 ا

 منسق معيار-

 البحث العلمي 

 واعضاؤه 

  كشف 

 ور الحض

 المحتوي

 لار 

كيفية كتابة و-11  

تصميم البحث الع

 لمي

الهيئة المعاونة

  

طلاب 

الدراسات 

 العليا 

 وكيل الكلية 5/2125

 للدراسات العليا  

 مدير وحدة 

 الجودة  ونوابها

 مدير الوحدة -

البحثية واعضاؤه

 ا

 يارمنسق مع-

 البحث العلمي 

 واعضاؤه 

 قسم تمريض 

امراض النساء وا

 لتوليد 

  صور 

 الورشة 

  كشف 

 الحضور 

 المحتوي

من  %95ادراك 

 الفئة المستهدفة 

عن البحث علي ج

 وجل اسكولار 
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كيفية --11

الاستفادة من 

المصادر العلمية 

المتعددة للبحث 

العلمي  وعمل 

 حساب علي 

Google schol

ar 

Research gat

e  

اعضاء هيئة ا

 لتدريس 

الهيئة المعاونة

  

طلاب 

الدراسات 

 العليا 

 وكيل الكلية 7/2125

 للدراسات العليا  

 مدير وحدة 

 الجودة  ونوابها

 مدير الوحدة -

البحثية واعضاؤه

 ا

 منسق معيار-

 البحث العلمي 

 واعضاؤه 

 قسم تمريض 

 صحة المجتمع

  صور 

 الورشة 

  كشف 

 الحضور 

 المحتوي

من  %95دراك ا

 الفئة المستهدفة 

عن كتابة ونشر ا

 لابحاث العلمية 
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 الخطة التنفيذية 

  لوحدة الوافدين 

 (0202/0200) للعام الجامعي
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 مؤشرات الإنجاز مصدر التمويل مسئول التنفيذ وقت التنفيذ الأنشـــــــطة الأهداف  م

1 
تحديث الهيكل التنظيمى 

 للوحدة

ا مراجعة الهيكل التنظيمى للوحدة طبق -

 للمستجدات .

إعداد الهيكل ومراجعته وإعتماده والاعلان  -

 عنه

0201-0209 

 م

 مدير الوحدة والقائمين بالوحدة

 ذاتى

هيكل تنظيمى معتمد ومعلن 

 . % 122وموثق بنسبة 

 تحديث دليل وحدة الوافدين 0

 إعداد دليل وحدة الوافدين

 

0201-0209 

 م

 مدير الوحدة والقائمين بالوحدة

 ذاتى

وحدة الوافدين معتمد ومعلن  دليل

 . % 122وموثق بنسبة 

3 

تنفيذ آلية لجذب الطالب 

 الوافد

 

 

 

 

 

 

 تسويق برامج الكلية باللغة العربية والأجنبية.  -

إعداد دليل الطالب الوافد ) مرحلة  -

 مرحلةالدراسات العليا(. -البكالوريوس

  

 

 

0201-0209 

 م

 مدير الوحدة والقائمين بالوحدة

 تىذا

دليل الطالب الوافد معتمد  -

 . % 122ومعلن وموثق بنسبة 
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