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ألية لجذب الطلاب الوافدين
تحرص كلية التمريض جامعة بنها برعاية الوافدين وذلك لتدعيم صورتها ككلية دولية من خلال تقديم مختلف الخدمات للطلاب الوافدين وتسهيل الإجراءات الإدارية الخاصة بتسجيلهم وقيدهم بالكلية. ومن ناحية أخرى ، تقوم الكلية ببتسويق البرامج الأكاديمية المميزة والمتنوعة التى تفدمها الكلية كدعم لسبل التعاون والإتصال بين كلية التمريض والكليات المختلفة على مستوى العالم.
وتتمثل الرؤية الإستراتيجية الخاصة برعاية الطلاب الوافدين فى الحفاظ على مكانة كلية التمريض جامعة بنها كواحدة من أعرق كليات التمريض العربية، وزيادة قدرتها التنافسية على المستوى الإقليمى والدولى لما فى ذلك من أثر أكيد فى تحسين جودة العملية التعليمية والإرتقاء بمستوى أساتذتها وطلابها والهيكل الإدارى بها.
" آلية لجذب الطلبة الوافدين "
· مخاطبة الملحقات الثقافية العربية والإفريقية وبصفة خاصة دول حوض النيل والدول الأجنبية الأخرى للتعريف بالكلية وأنشطتها التعليمية والبحثية وبرامجها المختلفة ومكانتها العلمية ضمن منظومة جامعة بنها.
· التعريف بالكلية عن طريق شبكة المعلومات الدولية متضمنة معلومات دليل الطالب واللائحة.
· البدء في التعليم عن بعد لتمكين الطلاب الوافدين في متابعة البرامج الدراسية بالكلية في حال تواجدهم في مقر بلادهم.
· تشجيع البرامج المشتركة بين الجامعات العربية والإفريقية والدولية وجامعة بنها ضمن اتفاقيات علمية للتبادل المشترك بين الأساتذة وكذلك الطلبة.
· إنشاء مكتب للطلاب الوافدين بهدف الترويج لجذب الطلاب الوافدين لمرحلتي البكالوريوس والدراسات العليا .
· عمل لقاءات دورية مع الطلاب الوافدين المسجلين بكليات أخرى داخل الجامعة و خارجها للتعرف على مشاكلهم ودراسة أسباب عزوفهم عن الدراسة بالكلية والترويج لذلك.
· عمل دليل خاص بإجراءات وآليات تسجيل الطلاب الوافدين ويوضع فيه أيضاً التعريف بالكلية وبرامجها وأنشطته التعليمية والبحثية وعدد الطلاب الدارسين بها.
· تخفيض نسبة 20% من المصروفات للطلاب الوافدين من الكلية خلال الخمس سنوات القادمة.
· ترجمة موقع الكلية باللغة الإنجليزية حتى يتم التعرف عن قرب عن الكلية وأنشطتها وبرامجها المختلفة وبصفة خاصة للأجانب من الدول الإفريقية.
· الإتصال بمكاتب التمثيل الثقافى المصرية فى جميع أنحاء العالم لتفعيل وتنشيط التعاون العلمى والتبادل الطلابى.
· تدعيم سبل التعاون الثقافى والعلمى مع مكاتب التمثيل الثقافى للدول المختلفة فى ج.م.ع.
·   الاتصال بكافة الإدارات المعنية داخل الجامعة لتسهيل وتوجيه إجراءات تلقى أوراق الطلاب الوافدين وسرعة مراجعتها وإصدار قرارات القبول.
·  تقديم الإرشادات الخاصة بالخدمات المختلفة(علاجية – ثقافية – ترفيهية) المتاحة للطلاب داخل الكلية.
·   تخصيص أماكن لإقامة الطلاب الوافدين مجهزة على أعلى مستوى .
· تنظيم لقاءات لإستقبال الطلاب الوافدين الجدد لتعريفهم بالجامعة وتشجيع الحوار الثقافى بين مختلف الجنسيات.
· وضع نظام ألكترونى متكامل يوضح أهداف الإدارة وأنشطتها وكذلك الرد على إستفسارات الطلاب عبر موقع الكلية على شبكة الإنترنت.
· قياس رضا الطلاب الوافدين عن مستوى الخدمة ونوعها.
مدير وحدة الجودة                                                   عميد الكلية 
د. هبه عبد القادر                                                                  أ.د.  محمود عبد الصبور 
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